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ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal De Bonito de Santa Fé - CNP] 08.924.037/0001-18
Secretaria De Administracdo E Coordenacdo

LEI N°.768/2020.

INSTITUI O SISE-SUS, SISTEMA INTEGRADO DE
SAUDE ESCOLA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPO BONITO DE SANTA FE-PB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

~ Art.1°.Fica criado SISE-SUS - Sistema Integrado Saude Escola do Sistema Unico de Satde do

" Municipio de Bonito de Santa Fé, composto pela gestdo Municipal, pelos trabalhadores de saude, pelas
Institui¢des de Ensino (IE) e salide e pelos usuarios do SUS, constituindo-se numa estratégia de
articulagdo e coordenagdo da educagdo permanente em saude no 4mbito do municipio, transformando
toda a rede de servigos de salde existente no municipio em espagos de educagio contextualizada e de
desenvolvimento profissional.

Art.2°.830 agdes a serem desenvolvidas pelo SISE-SUS:

[ - Apoio as modalidades de Educagdo Formal/Continuada, incluindo todo processo de formagdo
reconhecido pelo MEC e desenvolvido pelas IES no ambito do municipio de Bonito de Santa Fé,
presencialmente ou a distdncia, com foco nos trabalhadores do SUS. As modalidades que serdo apoiadas
pelo SISE-SUS incluem:

a) cursos técnicos;

b) cursos de aperfeigoamento;,

c) graduagio;

d) pos-graduacdo lato sensu, incluindo residéncias em satde e especializagdes;
€) pos-graduagdo stricto sensu, incluindo Mestrado e Doutorado;

IT - Apoio as IE nas agdes que permitam a realiza¢do de atividades educativas dentro da rede de
servigos e gestdo da satde, incluindo:

a) internato e estagios curriculares;

b) pesquisa; e

¢) extensdo universitaria

III -Apoio as a¢des de Educagdo Popular em Saude, que compreende atividades de articulagio dos
saberes e praticas populares ao conhecimento produzido pelas instituigdes de ensino e pela SMS, dirigidas
para a promogao da saude;

IV-Apoio a difusdo do conhecimento cientifico, estimulando a divulgagio dos saberes produzidos
por trabalhadores, estudantes e pesquisadores nos servigos e na comunidade através de:
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a) Forum de Pesquisadores;

b) Boletim de Epidemiologia;

c¢) Telemedicina; e

d) Outras publicagdes de carater de divulgagdo de contetido cientifico e formativo.

V - Apoio as agdes dos Preceptores desenvolvidas nos servigos de saude da rede SUS do
municipio de Bonito de Santa Fé, sendo a preceptoria definida como a atividade do profissional
qualificado em sua area de atuagdo, que exerce ao mesmo tempo a fungdo assistencial e de ensino, por
meio da supervisdo, durante o treinamento em servigo, participagdo nas atividades tedricas e apoio a
organiza¢do do Programa de Residéncia Médica ou do Programa de Residéncia Multiprofissional,
=~ existente entre as instituigdes de ensino e o municipio de Bonito de Santa Fé.

VI - Apoio a atividades de cooperagdo intermunicipal, estadual, nacional e internacional, apoiando
0 desenvolvimento de politicas publicas e favorecendo a troca de experiéncias e conhecimentos entre
regides e paises, com o objetivo de promover a satude dos povos.

Art.3°.0 SISE-SUS tera um Conselho Gestor composto pela Secretaria Municipal de Saude,
instituigdes de ensino, trabalhadores em saude, estudantes e usuarios do SUS, com composi¢do a ser
definida em portaria municipal.

Art. 4°. S3o atribui¢des da Secretaria Municipal de Saude de Bonito de Santa Fé no SISE-SUS:
I - reorientar o modelo assistencial do SUS em Bonito de Santa Fé, fortalecendo a integragio da
educagdo ao planejamento e agdes de saude;
I - inclusdo da preceptoria como atividade que deve ser incentivada para todos os trabalhadores
mdo SUS de Bonito de Santa Fé¢;
- IIT - apoio ao processo de formagdo e educagdo permanente dos trabalhadores;
IV — fortalecer a gestdo democratica e participativa nas politicas publicas;
V - oferecer de campo de pratica, estagios curriculares para cursos técnicos, ensino superior e
residéncias em saude;
VI - identificar as necessidades de saude da populago local, subsidiando os processos formativos,
a pesquisa e a extensdo universitaria;
VII - apoiar a produgio e disseminag@o de novos saberes e praticas.

Art. 5° Fica instituida, no dmbito da Secretaria Municipal de Saude (SMS), a concessdo de bolsas
para residentes e preceptores integrados ao SISE-SUS de Bonito de Santa Fé.

§1°.A concessdo de bolsas para residentes e especializandos na rede de servigos do SUS em
Bonito de Santa F¢ obedecera as normas estabelecidas pela legislagio federal que regem o Sistema Unico
de Satde, a residéncia médica, as residéncias em 4rea profissional da saude e as normas gerais da
educagdo superior.
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§2°.A concessdo de bolsas, de natureza meramente indenizatoria, para preceptores a que se refere
o caput deste artigo sera concedida exclusivamente aos integrantes dos Programas de Residéncia Médica
¢ Residéncia Multiprofissional designados para atuarem como preceptores no &mbito do municipio, ndo
se incorporando a remuneragdo ou proventos, ndo sendo computada para efeito de calculo de vantagens
pessoais, nem para incidéncia de contribui¢des previdenciarias.

Art.6°.A concessdo de bolsas de que trata esta Lei obedecera as seguintes modalidades:

I - Bolsa Residéncia Médica;
II - Bolsa Residéncia Multiprofissional; e

h IIT - Bolsa Preceptor.

§1°.0 valor das bolsas de que trata esta Lei, assim como os critérios que permitem sua solicitagio,
sera fixado e regulamentado por portaria especifica da SMS.

§2°.Para a modalidade descrita no inciso I deste artigo, a bolsa instituida neste ato podera ter
carater complementar a bolsa de residéncia proveniente do governo federal ou estadual.

Art.7°.Serdo requisitos minimos para a concessdo de Bolsa Residéncia Médica, Bolsa Residéncia
Multiprofissional e Bolsa Preceptor:

I -vinculo a curso de especializagdo ou programa de residéncia médica ou multiprofissional
desenvolvido pela SMS ou IES integrantes do SISE-SUS Bonito de Santa Fé;

IT - pedido de concessio de bolsa aprovado previamente pela SMS.
o Art.8°.A concessdo das bolsas previstas nesta Lei terd um periodo de vigéncia de acordo com o
tipo de bolsa concedida:

I -méaximo de 02 (dois) anos de vigéncia para a Bolsa Residéncia Médica e Bolsa Residéncia
Multiprofissional, podendo ser interrompido a qualquer momento por decisdo da SMS;

IT -02 (dois) anos para a Bolsa Preceptor, podendo ser renovado por novos periodos de 02 (dois)
anos ou interrompido a partir de decisdo motivada da SMS.

Paragrafo Unico. O periodo de vigéncia das bolsas previstas nesta Lei pode ser acrescido em seis
meses no caso de afastamento por licenga maternidade.

Art.9".Compete aos Preceptores dos Programas de Residéncia Médica e Multiprofissional em
Saude quanto aos médicos residentes:

I - acompanhar e supervisionar suas atividades;
I - realizar as avaliagdes de desempenho;
[IT - apurar a frequéncia; f

Rua Aurea Dias de Almeida,190, Centro, Bonito de Santa Fé - Emait:administracao@bonitodesantafe pb.gov.br

Pégina 3 de 5




L
S

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal De Bonito de Santa Fé - CNPJ 08.924.037/0001-18
Secretaria De Administracdo E Coordenacio

IV-responsabilizar-se pelas atividades de assisténcia prestadas em conjunto;

Paragrafo unico. Além das atribuicdes descritas neste artigo, a atividade de preceptoria sera
exercida em conformidade com as normas da Comissdo Nacional de Residéncia Médica-CNRM, da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional -CNRMS, do Ministério da Educagdo -MEC.

Art.10.S30 condigdes para o exercicio da fungdo de Preceptor na Residéncia Médica integrada ao
SISE-SUS Bonito de Santa Fé:

I -Ser profissional médico com registro de especialidade de area pretendida para a atuagdo nos
ﬁProgramas de Residéncia Médica e/ou observancia das regras da CNRM no tocante as possibilidades de
- exercicio de preceptoria,

IT -Apresentar Certiddo negativa atualizada, expedida pelo Conselho Regional de Medicina -
CRM, comprovando a inexisténcia de condenag@o ética publica nos tltimos 8 (oito) anos.

Art.11.530 condigdes para o exercicio da fungdo de Preceptor na Residéncia Multiprofissional de
Saide integrada ao SISE-SUS Bonito de Santa Fé:

I - Ser profissional de saide da area pretendida para atuagdo nos Programas de Residéncia
Multiprofissional de Saude;
[I - Ter especialidade registrada junto ao Conselho Profissional correspondente;
[I -Apresentar Certiddo Negativa atualizada, expedida pelo Conselho Regional da especialidade,
comprovando a inexisténcia de condenagio disciplinar piblica nos ultimos 8 (0ito) anos.
O Art.12.0s preceptores serdo periodicamente avaliados e fiscalizados por equipe multidisciplinar
constituido por representantes do Poder Executivo Municipal/Secretaria Municipal de Saude, servidores
da prefeitura e profissionais indicados pelas IES parceiras, de acordo com critérios previamente definidos
por estas Comissdes, para julgamento de continuidade do exercicio da preceptoria no ambito do SISE-
SUS/FIP/FSM/BSF.

Art.13.0 pagamento das bolsas criadas nesta Lei fica condicionado a comprovagio do efetivo
exercicio da preceptoria, residéncia médica ou multiprofissional no respectivo Programa de Residéncia,
Junto a SMS e os programas de satide do Municipio.

Art.14.Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Orgamentario Especial no
orgamento do Exercicio de 2020, no valor especificado no Anexo I, desta Lei, de para execugdo das
despesas decorrentes da presente Lei.

Art.15.0s orgamentos dos exercicios seguintes trardo dotagdes orgamentdrias para execugdo das
despesas decorrentes da presente Lei.

4.
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Art.16. Ficam criadas as seguintes vagas a titulo de bolsas e vencimento de profissionais:

I -Duas Vagas de médico orientador laborando no programa satide da familia, com vencimento de

1.000,00 (mil reais)
IT -Duas vagas para bolsa de preceptor, no importe de 1.000,00(mil reais);
III -Duas vagas para bolsa residéncia médica complementar no importe de 7.000,00 (sete mil

reais)

Art.17.Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a editar normas regulamentares,
através de Decreto, para fiel execugdo da presente Lei.

Art.18.Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em

contrario.

Bonito de Santa F¢, Estado da Paraiba, em 04 de junho de 2020.
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