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LFI MUNICIPAL N° 927/2025
DE, 04 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE       SOBRE       AS       DIRETRIZES       PARA
ELAB0RACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA 0
EXERcicIO      DE       2026,      E       DA       OUTRAS
pRounENclAs.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DH SANTA FE, Hstado da Parafoa, no
uso das atribuig6es legais que lhe  sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio
Lucena Filho, gesfao 2025/2028, faz saber a todos os habitantes do sobredito municipio, que a
Cinara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°.Emcunprimentoaodispostonoparagrafo2°,doart.165daConstituicaoFederal,
e Lei Orginica do Municipio de B0NIT0 DE SANTA FE, Estado da Parafoa e nas normas
contidas na Lei Complementar Federal no  101, de 04 de maio de 2000, sao estabelecidas as
diretrizes ongamentarias do Municipio para o exercicio de 2026, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administracao pdblica municipal;
11 - da organizacao e estrutura dos ongamentos;
Ill - as diretrizes dos or¢amentos fiscal e da seguridade social;
IV - as diretrizes gerais para a elaboracao dos Ongamentos do municipio e suas
alterac6es;
V - as disposic6es relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI - as disposi¢6es sobre altera€6es na legislacao tributaria do Municipio;
VII - das disposi€6es gerais finals.

Art. 20 -Em conformidade com o que disp6e os paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 40, da Lei
Complementar no 101/2000, integram ainda esta Lei:

I  -  0  Anexo  de  Riscos  Fiscais,  elaborado  pela  Secretaria  das  Finangas  e  Orcamento  do
Municipio, onde serao avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas ptiblicas, informando as providencias a serem tomadas, caso se concretizem.

11 - e o Anexo de Metas Fiscais, elaborado pela Secretaria das Finangas e Ongamento onde
serao  estabelecidas  metas  anuais,  em  valores  correntes  e  constantes,  relativas  a  receitas,
despesas resultados nominal e primario e montante da divida pdblica, para os exercicios de
2026, 2026 e 2026.

CApiTULO: DAS PRIORIDADESMEu#[ECT[SipA ADMINISTRACAO pthL:CA#  ,----,---..-..-.-``--.in..-`.--_
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Art. 3°- As prioridades e metas da Administrapao Municipal para o exercicio financeiro
de 2026, serao fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

I - Valorizapao do setor ptiblico como gestor de bens e servigos essenciais;

11 - Austeridade na utilizapao dos recursos pdblicos;
11  -  Desenvolvimento  social,  econ6mico  e  administrativo  do  Municipio,  com  vistas  ao
fortalecimento de seu papel como referencia no contexto da regiao em que esfa situado;
IV -Utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de indurir o desenvolvimento
da cidade;
V  -  Disciplina  criteriosa  no  uso  e  parcelamento  do  solo  urbano,  visando  a  sua  ocupagao
equilibrada e harmonica e a defesa do meio ambiente e a obtengao de melhor qualidade de vida
para os habitantes do Municfpio de BONIT0 DE SANTA FE-PB;
VI - Melhoria das condig6es de vida da populagao, nos seus aspectos de alimentagao, satde,
habitapao, educagao e oportunidade de trabalhos produtivos;
VII - Assistencia e protegao a matemidade, a infancia, a crianga, ao adolescente, ao idoso e aos
que necessitarem de auxflios do poder ptiblico;
VIII - Utilizapao de pelo memos de 3% (rfes por cento) da Receita Corrente Hquida, do ano
imediatamente anterior em Assistencia Social, (SUAS).
IX - Combate sistematico ao analfabetismo;
X - Ampliacao das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino;
XI  -  Indugao  ao  desenvolvimento  sustentivel  da  prodngao  local  atraves  do  estinulo  ao
empreendedorismo; a organizagao do trabalho coletivo e associado, com 6nfase na economia
solidaria; do apoio e do fomento a economia popular, atrav6s do investimento em ap6es de
fortalecimento  a  prodngao,   a  comercializapao  e  ao  consumo,  da  profissionalizapao,  da
intermediapao de mao de obra e de gerapao de trabalho e renda;
XII   -  Transparencia  na  agfro  govemamental,  com  enfase  ao  combate  a  corrupgao  e  a
inpunidade;
XIII - Implementa9ao do Ongamento Participativo, com a participapao direta do cidadao em
todas as  suas  fases,  assegurando a execugao do minimo  de  50%  (cinquenta por cento)  das
demandas aprovadas pela populapao;
XIV  -  Oferecer  condig6es  adequadas  para  a  pratica  de  atividades  esportivas  inclusivas,
comunitarias e competitivas, de forma disseminada na cidade e diversificada nas modalidades,
priorizando o fomento ao esporte amador, na perspectiva de incentivar e apoiar a organizapao
das praticas esportivas autogestiondrias propostas e organizadas pelas comunidades, bern como
a organizaeao de equipes amadoras;
XV - Consolidar ag6es de combate ao racismo e de promogao da igualdade racial com enfases
para  o   enfrentamento   ao  racismo   em   suas   diversas   dimens6es,   inclusive   estrutural   e
institucional, com ado9ao de politicas ptiblicas que visam valorizar a hist6ria, a ancestralidade,
a religiao, a cultura e ao mesmo tempo contribuir com a constrngao de uma cultura de paz e
respeito a dignidade de homens e mulheres negras, cujos direitos tom sido sistematicamente
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XVI - Planejanento urbano voltado para a construgao participativa de urn projeto para a cidade,
em bases sustenfaveis, considerando o conjunto urbano, com qualidade de vida para os cidadaos
e resgate da identidade municipal;
XVII - Iluminapao das areas mais vulneraveis a violencia com substituigao por lampadas mais
econ6micas e eficientes;
XVIII - Criapao e manutengao de equipamentos para pratica de esportes nos diversos espagos
phblicos e a requalificapao dos campos de futebol;
XIX - Refongar a prioridade para o Sistema Unico de Assistencia Social SUAS, principalmente
quanto  a  ampliapao  do  sistema  de  garantia  de  direitos  e  protegao  social  para pessoas  em
condicao   de   vulnerabilidade   ou   risco,   com   estabelecimento   de   politicas   de   inclusao
socioecon6mica e combate ao preconceito e a discrininapao;
X - Acessibilidade universal para pessoas com deficiencia; prioridade para adequagfro dos

espagos e equipamentos ptiblicos;
XH - Combate ao procedimento e discriminagao: capacitapao dos servidores municipais para
abordagem e atendimento adequados para enfrentamento as manifestag6es de preconceito e
discriminagao;
XRII -Igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;
XXIII - Economia e educagao profissionalizante: priorizar ap6es para transformar o municipio
em urn indutor de ambiente favorivel aos neg6cios, alem de centro formador de mao de obra
qunlificada;
XXIV- Cultura e turismo: priorizar a valorizapao de identidade cultural com investimento em
infraestrutura e requalificagao de equipamentos culturais e turisticos, al6m do fortalecimento
da cadeia produtiva da cultura e do turismo;
XXV - Ampliapao da capacidade de investinento: otimizar o uso dos recursos, multiplicando
a capacidade de investimento do municipio,
melhorando o gasto phblico e a implantapao do modelo de gesfao integrado e manuteneao e
aperfeicoamento do ongamento participativo;
XXVI = aprimoramento dos investimentos na area da satde, com ampliapao da rede fisica,
investimento nas unidades hospitalares, nas unidades de sadde da familia e unidades de pronto
atendinento, humanizag5o dos servigos, promovendo a melhoria do atendimento da atengao
basica e especializada, intensificagao da integra€ao com as politicas de seguranga alimentar e
esportes,  promovendo  o  acesso  da  populapao  de  maior  vulnerabilidade  sociosanitina  a
atividade    fisica    supervisionada,    orientaeao   nutricional    e    desenvolvimento    de    ap6es
estruturantes de politicas de tratamento, prevengao e reinsergao social de dependentes quinicos
de alcool e drogas;
XXVII  -  promogao  do  acesso  a  educapao  basica,  melhoria  na  qualidade  do  ensino  e  da
aprendizagem, melhoria na Educapao de Jovens e Adultos, manutengao do conjunto de ap6es e
dos programas de Educapao Infantil, com requnlificapao da rede fisica das unidades pdblicas,
garantia  de  atividades  de  reforgo  escolar,  atualizagao,  aperfeigoaniento  e  qunlificapao  de
professores e diretores  de escolas municipais e  centros  de referencia em educagao  infantil,
incentivo a participa9ao da comunidade e das familias no processo educativo e na gestao das
caixas escolares, prevengao e combate ao bullying nas escolas, com a realizagao de seminalos
e|a±:f.t:sjuntoacomunidadeescolar,pr?.T?g.a?.dis_p_r£:i:|spedag6gicasinclusivasquev_i.sff..__
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oferecer oportunidades e habilidades/superdotapao, reconhecendo as diferengas e buscando o
progresso  e participapao na  sociedade  e  intensificapao  das  ap6es  conjuntas  entre  as  outras
politicas sociais do municipio;
XXVIII - memoria no acesso aos servigos pdblicos e a informapao, elevando a qualidade do
atendimento ao cidadao e aperfeigoando o relacionamento com a populapao, implantapao de
acesso gratuito a internet mos parques e pragas do municipio, valorizagao e aprimoramento do
desempenho  profissional  dos  servidores  e  empregados  phblicos  municipais  por  meio  da
melhoria nas condic6es de trabalho, da capacitapao e qunlificagao;
mx - promoeao da recuperapao e da preservapfro ambiental, notadamente por meio de ag6es
voltadas para a despoluigao e nao canalizapao dos cursos d'agua no sentido de reconhecer e
preservar elementos naturais, favorecendo o equilforio, a biodiversidade em ambiente urbano,
preservapao de areas verdes em tomo de nascentes e coxpos d'agua,  com a conservagao da
cobertura vegetal que assegure a manutengao de areas permeaveis, promovendo a protegao e
compatibilizapao com a atividade humana predominado o interesse social, desenvolvimento
urbano ordenado e memoria nas condig6es urbanisticas, ambientais e econ6micas da cidade por
meio da revitalizagao de espagos urbanos, garantia de servigos de limpeza urbana e coleta de
residuos s6lidos, incluindo-os servigos de coleta seletiva com insergao social dos catadores de
materiais reciclaveis.
XXX   -  promogao,   apoio   e   incentivo   a  formapao   cultural  e  ao   acesso   da  populapao,
especialmente da crianga, aos bens e atividades culturais de forma integrada as outras politicas
sociais do municipio, promogao, apoio e financianento das iniciativas de criapao e produgao
artistico-culturais  da  sociedade  com  enfase  na  cultura  popular,  promogao  de  medidas  de
relevagao de marcos e espagos de referencia simb6lica e da hist6ria da cidade e recuperapao e
valorizagao do patrim6nio cultural;
XXXI - valorizagao dos servigos dos agentes municipais de sadde e endemias, respeitando a
progressao  salarial,  o  fortalecimento  dos  Equipamentos  de  Protecao  Individual-EPI  e  a
realizapao dos m6dulos de formagao continuada;
XXXII - Assistencia e proteg5o aos portadores de Transtomo do Espectro Autista, por meio de
ap6es integradas desenvolvidas no ambito da satde, da educagao e da assistencia social;
XXXIII  -  Ampliapao  e aperfeigoamento  do  sistema de garantia de  direitos para  criangas e
adolescentes no municipio, com 6nfase no fortalecimento da rede de servigos e de proteeao
especial, a exemplo do combate a explorapfro sexual e aos abusos cometidos contra crianeas e
adolescentes,   ao   combate   a   exploragao   do   trabalho   infantil,   buscando   o   permanente
monitoramento das polfticas pdblicas, o fortalecimento dos conseThos de direito e dos conselhos
tutelares,  e,  na  criapao  do  Centro  de  Apoio  e  Referencia  para  Atendimento  a  Criangas  e
Adolescentes em situapao de rua e vulnerabilidade, que estejam fora da escola, sem acesso aos
responsaveis,  a  fim  de  terem  assistencia  educacional,  pedag6gica,  alimentar,  psicol6gica,
medica, odontol6gica, lazer e orientapao ao primeiro emprego.
XXXIV - promover direitos e prestar consultoria jun'dica gratuita a familias desassistidas a
partir de parcerias entre a Procuradoria Geral do Municipio e entidades sem fins lucrativos;
XXXV - dentro da pol{tica de protegfro e defesa animal, consolidar os servigos de cuidados
veterinarios, por meio de programas e ae6es que reforcem os servigos veterinarios de media
complexidade;
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XXXVI - realizapao de ap6es emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitimada pelos
efeitos da pandemia e endemias, dando enfase a populapao sobrevivendo em situapao extrema
de vulnerabilidade social;
€VII - Valorizapao do servidor ptiblico com a devida implantapao dos Planos de Cargos,
Carreira  e  Remunerapao-PCCR's,  para cada  categoria,  com  a devida corregao  e  respectiva
efetivagfo  dos  seus  PCCR's,  instituindo  data-base  em  conformidade  com  a pauta  de  cada
categoria,  realizando  concursos  pdblicos  peri6dicos  para  reposigao  do  quadro  geral  de
servidores, e instituigao da Mesa de Negociagao Permanente em atendimento ao que determina
a legislapfro municipal;

Pardgrafo bnico  - As prioridades e metas constantes  do Anexo  desta Lei,  e que  se
destinam ao exercicio  fmanceiro  de  2026,  relativas  aos programas  fmalfsticos,  poderao  ser
atualizadas, revistas e, em sendo o caso, substituidas quando do envio dos Projetos de Lei de
Revisao do Plano Plurianunl - PPA para o ano de 2026 e da Lei ongamentaria Anual - LOA
para 2026,  em  31  de agosto  de 20262025,  a Camara Municipal;  ficando a cargo  do Poder
Executivo defmir e ajustar nas emendas do Projeto de LDO aprovadas, quando necessdrio, as
codiflcag6es dos Programas e Ag6es

CApiTULO: DA 0RGANIZACA0 I HSTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° -As categorias de prograniapao de que trata esta lei serao identificadas no Projeto
de Lei orgamentata anunl por programas, atividades, projetos ou operap6es especiais, os quais
sefao integrados por urn titulo que contenha uma descricao sucinta dos respectivos objetivos
com a indicapao de suas metas fisicas.

Pardgrafo Primeiro - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa - instrunento de organizagao da apao govemamental visando a concretizapao dos
objetivos pretendidos;
11  -  Atividade  -  instrumento  de  programa9ao  para  alcan9ar  o  objetivo  de  urn  programa,
envolvendo urn conjunto de operag6es, que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta urn produto necess5rio a manuteneao da apao de govemo;
Ill  -  Projeto  -  instrunento  de  programaeao  para  alcangar  o  objetivo  de  urn  programa,
envolvendo urn conjunto de operag6es, limitadas no tempo, das quais resulta urn produto que
concorre para a expansao ou aperfeigoamento das ap5es de govemo; e
IV  -  Operap5es  especiais  -  despesas  que nao  contribuem para a manutengao,  expansao  ou
aperfeigoamento  das  ap6es  de  govemo,  das  quais  nao  resulta  urn  produto,  e  nao  geram
contraprestagao  direta  sob  a  forma  de  bens  ou  servigos.  Representam,  basicamente,  o
detalhamento da Fungao * Encargos Especials";
V - Unidade ongamenfaria - 5 o menor nivel de classificagao institucional, agrupada em 6rgaos
oxpamenfarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificapao institucional.

/_
___i
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Paragrafo segundo - Cada programa identificari as ae6es necessatias para atingir os seus
objetivos,  sob  a  forma  de  atividades,  projetos  ou  operap6es  especiais,  especificando  os
respectivos valores e metas, bern como as unidades ongamentarias responsaveis pela realizagao
da ap5o.

Paragrafo Terceiro - Cada atividade, projeto e operapao especial identificara a fungao, a
subfungao, o programa de govemo, a unidade e o 6rgao orgamentdrio as quais se vinculam.

Pafagrafo Quarto - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operag6es especiais
deverao retratar as finalidades da programapao, os beneficios a serem alcangados e o que se
pretende atingir com a execugao.

Parigrafo  Quinto  - Natureza da Despesa: para essa identificapao  deve  ser utilizado o

:°#:::,deemfa:I::t:]S:e8uqiru'a::d:i::t%,ti:I:e:uaesns:£Cafaad:eaguirinnd¥ae;:,.cAonas%ig££a:cd6e;]S€:
referente a classificagao da despesa quanto a sua natureza:

10. dlgito -indica a categoria econ6mica da despesa;
20. dfgito - indica o grupo da despesa;
3o. e 4o. digitos - indicam a modalidade de aplicapao;

Paragrafo  sexto - Para fins de se ter urn melhor controle na execueao ongamentaria e
atender as necessidades de registros confabeis, flea facultado o desdobramento suplementar dos
cr6ditos suplementares em elementos pela Secretaria de Planejainento ;

Art. 5''. 0 oxpamento discriminara a despesa por unidade orgamentdria, detalhada por
categoria de programapao com suas respectivas naturezas, especificando a esfera ongamenfaria,
a modalidade de aplicagao, a fonte de recursos expressa por categoria econ6mica, indicando-se
para cada uma, o seguinte detalhamento dos gmpos por Natureza de Despesa:

I - DESPESAS CoRRnNTES
1.  1  - Pessoal e Encargos Sociais;
I. 2 -Juros e Encargos da Divida;
I. 3 - Outras Despesas Correntes;

11 - DESPESAS DE CAPITAL
11.  1  - Investinentos;
11. 2 = Invers6es Financeiras;
11. 3 - Amortiza9ao da Divida;
11. 4 - Outras Despesas de Capital.

11 = RESERVA DE CONTINGENCIA
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Art. 6°. 0 Projeto de Lei oxpamentata anual que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legislativo Municipal, sera constituido de:

I - Mensagem;
11 - texto do Projeto de Lei ongamentdria anunl;
Ill - consolidapao dos quadros ongamentinos;
IV - Demonstrativo da Despesas de Capita -Anexo I;
V -Demonstrativo das Metas e Prioridades -anexo 11.

Poder Legislativo Municipal,  alterada atrav6s  da Emenda Constitucional N o  58,  de 23  de
setembro de 2009;
IX - a aplicapao dos recursos reservados ao fmanciamento das ap6es e servi¢os pdblicos de
satide conforme estabelece a Emenda Constitucional No 29;
X -  a versao digital completa do Projeto de Lei orgamentdria Anual em mfdia eletr6nica e
formato  de  arquivo  padrao  compativel  com  os  equipamentos  e  programas  utilizados  pela
Cinara Municipal;

Art.  70.  -  Para  efeito  do  disposto  no  art.  anterior,  a Cinara Municipal  e  os  Orgaos
integrantes da Administrapao Direta e Indireta do Poder Executivo encaminhafao as respectivas
propostas ongamentarias a Secretaria de Finangas para fins de ajustamento e consolidagao.

Parfgrafo  Primeiro  -  Visando  garantir  a  autonomia  oxpamentdria  administrativa  e
fmanceira ao Poder Legislativo ficam estipulados os seguintes limites para a elaborapao de sua
propo sta ongamenfaria :

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observar5o ao disposto no Art. 28 desta Lei, ben
como na Emenda Constitucional No 58, de 23 de setembro de 2009;
11 - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com ap5es de expansao
sefao realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite estabelecido pela
Emenda Constitucional referida no inciso anterior.
Ill - Na elaborapao de sua proposta, a Cinara Municipal, obedecefa, tambem, aos principios
constitucionais da economicidade e razoabilidade.

Parfgrafo Segundo - As categorias de programapfro de que trata o "caput" deste art.
serao identificadas por projetos, atividades e operae6es especiais, os quais serao integrados por
urn tftulo que contenha uma descrieao sucinta dos respectivos objetivos.

Pardgrafo  Terceiro  -  Os  objetivos  relativos  aos  projetos,  atividades  e  operac6es
especiais deverao retratar as fmalidades da programapao, os beneficios a serem alcangados e o
que pretende atingir com a execngao.

CAPITULO: DAS DIRETRIZHS DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDAD
SOCIAL.
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Art. 80. Os orgamentos fiscal e da seguridade social, compreendefao a programagao do
Poder Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos, as autarquias, 6rgaos de regime especial e
as fundap6es institu{das e mantidas pelo Poder Ptiblico Municipal.

Art.  9°.  0  0ngamento  da  Seguridade  Social  compreendera  as  dotap6es  destinadas  a
atender as ap6es nas areas de satde, previdencia e assistencia social, e conterS dentre outros
com recursos provenientes de:

I - receitas pr6prias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o ongamento
de que trata este artigo;
11 - de recursos oriundos do tesouro municipal;
Ill - de transferencias da Uni5o, do Estado e ou de Institui96es Privadas;
IV - de convenios, contratos, acordos e ajustes com 6rgaos e entidades que integram o
ongamento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as ap5es da area de
sadde, deverao estar de acordo com o que determina a Emenda Constitucional No 29, de 14 de
setembro de 2000.

Art.  11  -  As  despesas  com  o  pagamento  de  INSS,  FGTS  e  PASEP  constarao  da
programapao de cada 6rgao da administrapao direta descentralizada, em dotagao or9amenfaria
especifica,  nao  podendo  ser  indicadas  como  fonte  de  anulagfo  quando  da  proposigao  de
emendas propostas pelos vereadores da Camara Municipal de BONITO DE SANTA FE.

CApiTULO: DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELAB0RACA0 DOS
0RCAMHNTOS DO MUNIcipI0 E SUAS ALTERACOES

Se€ao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 12 - A elaborapao do Projeto de Lei ongamenfaria do Municipio para o exercicio de
2026, a aprovagao e a execngao da respectiva Lei deverfo ser realizadas de modo a evidenciar
a transparencia da gescao fiscal observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso da sociedade as informap6es relativas a cada uma dessas etapas.

Pardgrafo primeiro - 0 Projeto de Lei ongamentina para o exercicio de 2026, bern
como,  o  Projeto  de  Lei  de  Revisao  do  Plano  Plurianual  referente  ao  ano  de  2026,  sera
apresentado  a  Camara  Municipal  de  BONITO  DE  SANTA  FE,  no  dia  31  de  agosto  de
20262025, conforme determina a Lei orgfroica do Municfpio e devolvido para saneao ate 20
(vinte) dias antes do encerramento da Sessao Legislativa.

Paragrafo Segundo - Durante a tramitagao do projeto de Lei ongamentdria anual, sera
assegurada  a transparencia  e  o  incentivo  a p.art_i_cip:_gao  popular,  mediante  a  realizagao  dy  ,,i,

-
Avenida Aurca Dias de Almeida, n° 228. Centro, Bonito de Santa Fe - PB - CEP 58960-000.f



PREFEITuf}A     DE

BONITOOE sifurA FE
ESTAD0 DA PARAiBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE
CNPI 08.924.037/0001-18
Gabinete do Prefeito

::die6fri#BlicsasAsjoTXo;aEd,a:.Pse::£o.?iesss#|ee.?::TTp:T:oAert:f#i:S.d:icca.mm:fe:eT,i:ipna:
101/2000.

Art. 13 - Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei orgamentaria
Anual de 2026, sera expressa segundo os pregos vigentes de junho de 20262025.

Art. 14 -A estimativa da Receita, para fins de elaboragao da Proposta orgamentatia anual,
sera  elaborada  pela  Secretaria  de  Planejamento  e  ratificada  pela  Secretaria  da  Receita,  e
considerari o disposto no Art.12, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 -0 Projeto de Lei ongamenfaria anual contera, sob a denominapao de Reserva de
Contingencia, ate o limite de 2% (urn por cento) defmido com base na receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2026, dotapao destinada ao atendimento de passivos contingentes,
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme detemina o inciso Ill, alinea b, do art. 5°.
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo bnico - Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita corrente liquida,
o somat6rio das receitas tributalias, de contribuig6es, patrimoniais, transferencias correntes e
outras receitas correntes, inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento  da  educapao  Basica e  de  Valorizapao  dos  Profissionais  em  educagao -
FunEB.

Art. 16 - 0 Projeto de Lei orgamentina anunl contemplara Programa junto a Secretaria
Municipal de Cultura destinados a realizacfro de Projetos de incetivo a Cultura e Tradig6es do
municipio de BONITO DE SANTA FE.

Art.   17   -   0  paganiento  de  precat6rios  judiciais   sera  efetuado   em   categoria  de
programagao especifica incluida no Projeto de Lei oxpamentala anual para esta finalidade.

Parigrafo bnico - Os recursos alocados na Lei oxpamenfaria Anual, com a destinapao
prevista no  "caput"  deste  artigo,  s6  podefao  ser  indicados  como  fonte  de  recursos  para  a

ie:!°urc;:god:eEL°afa::::£|n9aand:np¥8:i£°arg::anps£:S;9ua:;Roeumd:eJ:`eop::a°ou:::ansofi:rtre:,Cfcaod:
autorizagao legislativa e a partir do dltimo quadrimestre do exercicio em execugao e desde que
seja  comprovada  sua  disponibilidade  ongamentala  e  financeira,  em  decorrencia  de  acordo
judiciais, em conformidade com o que preceitua a Emenda Constitucional No 30, de  13  de
setembro de 2000.

Art. 18 - i vedada a inclusao, no Projeto de Lei orgamenfaria anual e em suas alterap6es,
de recursos de qualquer fonte para pagamento a servidor da Administragao Direta ou Direta
Descentralizada, por servigos de consultoria ou de assistencia t6cnica, inclusive custeados com

:er:£rosso:f:::[E::teessddeedc£:£¥:nj:SLfaccoo:duo;kaj:f:;sn::£#nsa¥:n±::£oa::oe::£rs:s,f]rmadosco7
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Pafagrafo Unico - 0 disposto neste artigo nao se aplica a pesquisadores de instituig6es
de pesquisa e de ensino superior, ben como, a instrutores de programas de treinamento de
recursos humanos.

Art. 19 Na programapao da despesa prevista no Projeto de Lei onganentdria anual nao
poder5o ser:
I -Fixadas despesas sem que estejam defmidas as fontes de recursos correspondentes;
11 - Inclufdos projetos com a mesma fmalidade em mais de urn drgao, ressalvados os casos de
complementaridade de ap5es;
Ill - Previstos recursos para entidades, clubes, associap6es ou outras entidades congeneres com
fins lucrativos.

Art.  20  -  0  Poder  Executivo  Municipal  podera  inserir  dotap6es  no  Projeto  de  Lei
ongamentaria anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes de acordo com o que
esfa contido em Lei Municipal vigente no municipio.

Art. 21 -Fica o Poder Executivo autorizado a incoxporar, na elaboragao do Projeto de Lei
ongamentalia anual, as eventuais modificag6es ocoridas na Estrutura Organizacional Basica do
Municipio, decorrentes de alteragao na Legislagao Municipal surgida ap6s o encaminhamento
do Projeto de Lei de Diretrizes Oreamenfarias a Camara Municipal.

Art. 22 - Para caso de transposigao, remanejamento, trausferfencia ou utilizagao, total ou
parcialmente, das dotae6es ongamenfarias aprovadas na Lei ongamenfaria de 2026, sera editada
uma lei especifica.

Pardgrafo Primeiro - As alterag6es mencionadas no "caput" deste artigo dar-se-ao por
decreto, ap6s a publicapao da lei especifica de forma gen6rica ou detathada na sua classificapao
funcional programatica.

Pardgrafo  segundo  -  0  remanejamento  de  recursos  entre  elementos  de  despesas,
respeitada  a  classificagao  institucional,  funcional-programatica,  a  categoria  econ6mica  da
despesa e o grupo de natureza da despesa, nao constitui reprogramapao orgamentina, mas tao
s6 ajuste contabil, a ser processado por meio do sistema orgamenfario e fmanceiro municipal.

Art. 23 - 0 Poder Executivo enviard, a Camara Municipal, em meio magn6tico, a despesa
discriminada ate a Modalidade de Aplicapao, com a finalidade exclusiva de subsidiar a analise
do projeto de lei ongamentina anual.

Art.  24  -  As  emendas  ao Projeto  de Lei  Orgamentdria Anual  ou aos  projetos  que  o
modifiquem, somente poderao ser aprovadas caso :

I
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I - Indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes da anulagao de despesa,
excluidas as que incidem sobre:
a) Dotapao para pessoal e encargos sociais;
b) Servigos da divida;
c) Recursos oriundos de convenios;
d) Recursos provenientes de operap6es de ciedito;
e) Remanejamento de recursos das Fung6es Educagfro e Sadde e
D Dotap6es para pagamento de Precat6rios judiciais.

11 - Sejam relacionadas:
a) Com a correcao de erros ou omiss6es;
b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de Lei ongamentala
anunl.

Art.  25  - Nao  serao  admitidas  emendas  ao  Projeto  de  Lei  Orgamenfaria Anual  que
impliquem em trausferencias de dotac6es orgamenfarias custeadas com receitas diretamente
arrecadadas por 6rgaos, fundos, autarquias, 6rgaos de regime especial e fundag6es, para atender
a programapao a ser desenvolvida por outra entidade que nao aquela geradora dos recursos.

Art.  26  - Constarao,  obrigatoriamente,  das emendas ao Projeto de  Lei  Orgamentiria
Anunl:

I - Exposigao de motivos que justifiquem a proposigao da emenda;
11 - Indicagao expressa dos 6rgaos, unidades ongamentirias, fung6es, subfung6es, progranas,
projetos, atividades, operap6es especiais e a fonte de recursos que sera acrescida em decorrencia
da anulapao de que trata o inciso Ill do presente artigo;
Ill - Indicapao expressa dos 6rgaos, unidades organentdrias, func6es, subfun96es, programas,
projetos,  atividades,   operag6es  especiais  que  serao  anuladas  para  cobertura  da  emenda
apresentada pelo Poder Legislativo.

Parf grafo Primeiro - A inobservancia de quaisquer dos requisitos referidos neste artigo
determinara o arquivamento da emenda.

Pafagrafo Segundo - Os recursos que em decorrfencia de veto, emenda ou rejeigfo do
Projeto  de  Lei  Ongamentdria  Anual,  ficarem,  sem  despesas  correspondentes,  poderao  ser
utilizados,  conforme  o  caso,  mediante  cr6ditos  especiais  ou  suplementares  com  previa  e
especifica autorizapao legislativa.

Se€ao 11
DAS DIRETRIZES ESPEciFICAS D0 0RCAMENT0 PARTICIPATIV0

Art. 27 - 0 detalhamento das prioridades de investimento de interesse da sociedade sera
aticuladoesupervis==::pelasecretr_iadeservigosmblicos,medianteprocessodeconsul#
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previa   a   populapao,   em   audiencia   pdblica   e   amplamente   divulgadas   pelos   meios   de
comunicapao e no portal do Municfpio.

Parfgrafo  tlnico  -  0  resultado  da  consulta  popular  de  que  trata  este  atigo  sera
apropriado e registrado dentro do Projeto de Lei Orgamentata Anual, na forma de Politicas
Pdblicas nas Regi6es de Participapao Popular, bern como no 6rgao/Unidade responsavel por
sun execugao.

CApfTULO: DAS DISPOSICOHS RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNIcipIO
COM PHSSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 - As despesas com pessoal, ativo e inativo, do Poder Legislativo para o exercicio
financeiro de 2026, devefao estar de acordo com o que disp6e o art. 29 - A, da Constituigao
Federal, combinado com o art. 20, inciso Ill, letra a, da Lei Complementar no  101, de 04 de
maio de 2000.

Art. 29 - Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e inativo
para o mesmo exercicio financeiro deveri estar de acordo com o que estabelece o art.20, inciso
Ill, letra b, da Lei Complementar No 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo bnico - Quando da Execugao da Despesa com Pessoal e Encargos, deverao
ser observadas as inovap6es legais introduzidas pela Lei Complementar no 178, de 13 dejaneiro
de 2021 .

Art. 30 - No exercicio de 2026, somente poderfro ser admitidos servidores, mos Poderes
Legislativo e Executivo se:

I - Existir prfevia dotagao ongamentdria, suficiente para atender as projee6es de despesa com
pessoal e aos aclescimos dela decorrentes;
11 - Existirem cargos vagos a preencher, conforme proposigao de Alterapao dos Quantitativos
dos Cargos do Quadro Permanente de Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal,
combinado com as disposig6es contidas mos artigos  18,19, 20 e 71  da Lei Complementar No
101, de 04 de maio de 2000.
Ill - realizapao de concursos phblicos em diversas areas, para preenchimento de vagas, objetos
dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei especifica.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACA0
TRIBUTARIA D0 MUNIcipIO

Art.    31    -    Ocorrendo    alterap6es    na    legislagao    tribufaria,    posteriormente    ao
encaninhamento do Projeto de Lei Orgamentdria Anunl ao Poder Legislativo Municipal, que
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proposigao, os recursos correspondentes deverao ser objeto de ciedito adicional no decorrer do
exercfcio financeiro de 2026.

Art. 32  - A concessao ou ampliagao de  incentivos,  iseng6es e beneficios de natureza
tributatia ou financeira, somente poderao ser aprovadas caso indiquem a estimativa da rendncia
de receita e as despesas, em igual valor, que serfro anuladas, ou estar acompanhada de medidas
de compensagao no mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevapao
de aliquotas, ampliapao da base de calculo, majorapao ou cria9ao de tributo ou contribuigao.

Art. 33 - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentina Anual poderao ser
considerados os efeitos de alterag6es na legislapao tributdria que se refiram a:

I  -  revisao  e  atualizapao  do  Imposto  Predial  Territorial  Urbano,  buscando  aumentar  a  sua
seletividade, de forma a obter urn incremento proporcional na arrecadapao real deste tributo;
11 - modemizagao no sistema de langamento do Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de
Bens Im6veis e direitos a eles relativos (ITBI);
Ill - revisao das aliquotas incidentes na tributagao das prestag6es de servigos de competencia
municipal;
IV - Projetos de Leis complementares que tramitem no Congresso Nacional, aprimoradores da
tributagao de competencia municipal;
V - Revisao e atualizagao de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizapao de Servieos Phblicos
Especificos e Divisiveis;
VI - atunlizag5o da legislag5o Tributaria, inclusive quanto a implantagao da Contribuigao de
Melhorias decorrentes de obras ptiblicas, com a fmalidade de tomar exequivel a sua cobranga;
VII - revisao dos pregos ptiblicos, para adequt-los aos principios de atuapao do Municipio com
carater de empresa, perseguindo a obtengao real de rendas provenientes dos servieos de natureza
industrial, comercial e civil;
VIII - revisao e atualizapao do C6digo Tributato Municipal;
IX  -  Projeto  de  Lei  que  tranite  na  Camara  Municipal,  quando  do  envio  da  Proposta
Ongamentfria Anual.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 34 - As receitas pr6prias de 6rgaos, fundos, autarquias da administragao indiretas do
Municfpio,  somente poderao  ser reprogramadas para atender despesas com investimentos e
invers6es fmanceiras depois de atender,  integralmente, suas necessidades relativas a custeio
administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bern como ao pagamento de
juros, encargos e amortizapao da divida ptiblica.

Art. 35 - A Lei Or9amentdria Anual estabelecerd os  limites para abertura de cieditos
adicionais suplementares, utilizando como recursos os defmidos no art. no 43, da Lei Federal
no 4.320, de 17 de margo de 1964. /E'.,
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Pardgrafo Primeiro - As solicitag6es de abertura de cieditos adicionais suplementares
dentro dos limites autorizados na Lei Orgamentina Anual, sefao submetidas a Secretaria de
Finangas, acompanhndas de justificativas e de indicapao de redug6es de dotap6es necessdrias a
cobertura do pleito, mediante edigao de Decretos.

Pardgrafo Segundo - Nao se incluem no limite previsto no caput deste art. as dotag6es
onganientinas para atendimento de despesas com :

I - Pessoal e encargos sociais;
11 - Pagamento de beneficios previdenciarios custeados pelo Tesouro Municipal e pelo Instituto
de Previdencia dos Servidores do Municipio;
Ill - Pagamento dos servigos da dfvida;
IV - Os projetos e atividades que estavam em execugao no exercicio de 20262025,
fmanciados com recursos de convenios e/ou contrapartida;
V -Precatorios judiciais conforme estabelece o art. 100, da Coustituigao Federal, alterado pela
Emenda Constitucional No 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do Art. 78, do Ato das
Disposig6es Constitucionais Transit6rias.

Art. 36 -  0 Poder Executivo Municipal poderf proceder alterap6es de ordem qualitativa
na estrutura da natureza da despesa, sejam elas na categoria econ6mica, no grupo de natureza
de despesa e na modalidade de aplicagao em eventuais impropriedades, se detectadas, durante
a  fase  de  execugao  ongamentaria  relativa  ao  exercicio  fmanceiro  de  2026,  tanto  na  Lei
Orgamentdria  Anunl,  como  no  Plano  Plurianual  adequando-os  aos  preceitos  da  Portaria
Interministerial  no  163,  de  04  de  maio  de  2001,  mediante pievia  e  especffica  autorizagao
legislativa, em cada caso.

Art. 37 - As dotag6es ongamentdrias consignadas as fune6es Educagao e Sadde somente
poderao  ser  usadas  como  realocap6es  de  dotap6es  para  outras  fung6es  de  Govemo,  pelos
Instrunentos   Ongamentdrios   do   Remanejamento,   Transposigao   e   Transfer6ncia   com   a
autorizagao legislativa, a partir do dltimo qundrimestre do exercicio fmanceiro do ano em curso.

Art. 38 - Se o Projeto de Lei Organenfaria de 2026 nao for encaminhado a sangao do
Prefeito do municfpio ate o dia 30 de dezembro de 2025, a programapao podefa ser executada,
em cada mss, ate o limite de 1/12 (urn doze avos) do total de cada dotagao, na forlna da proposta
remetida a Camara Municipal.

Art. 39 - 0 Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data
da publicapao da Lei Orgamenfaria de 2026, publicat o Quadro de Detalhamento da Despesa,
por unidade orgamentaria de cada 6rgao, inclusive seus fundos e Entidades que integram os
ongamentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programagao, as fontes, ate a
Modalidade de aplicagao.
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Pardgrafo Unico - 0 Qundro de Detalhamento da Despesa sera alterado em virtude da
abertura de credito adicional ou de fato ou ato que requeira a adequapao as necessidades da
execugao ongamentdria, observados os limites fixados na Lei Ongamentata de 2026.

Art. 40 - Se verificado, ao fmal de urn bimestre, que a realizagao da receita poderf nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidos no Anexo
de Metas Fiscais, o Poder Executivo promovefa, por ato pr6prio e mos montantes necessarios,
nos trinta dias subsequentes, limitapao de empenho e movimentagao in financeira.

Pardgrafo primeiro - A limitapao do empenho descrita no caput deste artigo abrangera
as despesas com custeio e de capital, nesta ordem.

Paragrafo  Segundo  -  Nao  serao  objeto  de  limitaeao  de  empenho  as  despesas  que
constituam  obrigap6es  constitucionais  e  legais  do  ente,  inclusive  aquelas  destinadas  ao
pagamento de Pessoal e Encargos Sociais, Precat6rios Judiciais e Servigo da Divida Municipal.

areco=aproas:gT::°d:se::eirg°6:sNc:ucoass:£;:=:::|ercim:#:£:or:,Cftra.sper.eavisefafoa=:ap::;opr::ia:i
as redug6es efetivadas.

Art. 41 - A Prestapao de contas anunl do municipio sera enviada ao Tribunal de Contas
do Estado, conforme determina o artigo 43 e o inciso X, do art. 60, respectivamente, combinado
com o inciso, parigrafo primeiro 1°., do art. 51, da Lei Complementar no  101, de 04 de maio
de 2000.

Art. 42 - Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicagao.

Art. 43 - Revogam-se as disposig6es em

Gabinete  do Prefeito  Constitucional  do
Parafoa, em 04 de junho 2025.

ANTONIOL
Prcf elto C

ANTONIO L
Prefeito

contrato.

ipio  de  Bonito  de  Santa F6,  Estado  da

NA FILHO
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Parafoa , 04 de Julo de 2025   .   Diino oficial dos Municipios do Estado da paraiba   .    ANO XVI I N° 3882

DECRETA:

Art  1° Fica  convocada a 11  Conferencia Municipal de Promocao  da
lgualdade Racial, a ser realizada na Camara de Vereadores, situada a
Run:  Jerdnimo Marinho  Gomes N°  143, Centro, Boa Vista - PB no
dia   10/06/2025,  no   horirio   das   l8hoo   is   21hoo,   com  o   tema:
"IguaLdade e Democracia: Reparapao e Justiea Rachl".
Parigrafo  hnico.   A  11   Conferencia  Municipal  de  Promo9ao   da
Igualdade   Racial   sera   presidida   pela   Secretaria   Municipal   de
Assistchofa Social e Desenvolvimento Humano - SEMASDH.
Art  2°  Compete   a  Secretaria  Minicipal  de  Assistchcia  Social  e
I)esenvolvinento Hunano - SF,MASDH, aprovar o reginento intemo
da 11 Conferfencia Municipal de Promoc5o da Igualdade Racial.
§ 1° 0 regimento intemo que trata o caput dispori sobre:
I - Os eixos tematicos;
11   -   A   organizapao,   a   estrutura   fisica   e   o   funcionamento   da
Conferencia;
Ill -As participap6es presenciais obrigat6rias.
Art 30 As despesas com a organizap5o da H Confer€ncia Municipal de
Promngfro   da  Igualdade  Racial   ocorrerao  por  conta   de  recursos
ongamentalos da Prefeitura Municipal.
Art 4° Este decreto entra elm vigor na data de publicapao, revogada as
disposie6es contririas ,
REGlsTRE-sE, puBLIQt7E-sE E curmRA-sE.
Gabinete do prefeito, Boa Vista, 03 de Junho de 2025.

Josh FERNANDO I.BITE AIRES
Prefeito Constitucional

Publicado per:
K6zia Silmara Costa Farias

C6digo ldentificador: 187D84AC

SECRETARIA DE ADMINISTRACA0
LEI MUNlclpAL No 926/2o25 - DENOMn`IA DE ]oAo

TAVARES DE MENEZES CONJUNTO RESIDENCIAL N0
MuncipIO

LEI MUNICIPAL N° 926/2025 DE, 04 DE JUNHO DE 2025.

DENOMINA DE JOAO TAVARES DE MENEZES
CONJUNTO  RESIDENCIAL  QUE  TEM  INicIO
POR  TRAS  DA  RUA  ANTONI0  MARTINS  DE
FIGUEIREDO     E    FINALIZA    NA    MARGEM
DIREITA   DA   PB-400   SENTIDO   B0NITO   DE
SAVTA FE  A  CONCEICA0  ATE  0  INfcI0  DO
BAIRRO  JARDIM  DAS  NEVES  E  DA  0UTRAS
PROVIDENCIAS.

0  PREFEIT0  MUNICIPAL  DE  B0NIT0  DE   SANTA  FE,
Estado   da  Paralba,  no  uso  das  atribuig6es  legais  que  the   sao
conferidas pela Lei  Organica do  Municipio,  Antonio  Lucena Filho,
gestao   2025/2028,   faz  saber  a  todos  os  habitantes  do   sobredito
munic{pio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.  1°.  Fica  denominado  de  JOA0  TAVARES  DE  MENEZES
conjunto residencial que ten inicio por tras da Rua Ant6nio Mardns
de FigiLeiredo e finaliza na margem direita da PB-400 sentido Bonito
de Santa Fe a Conceigfro ate o inicio do BaiITo Jardin das Neves.

Pardgrafo Unico, Esta homenagem e fruto do reconhecimento pelo
grande legado que seu Joao Tavares de Menezes deixou, carregando
indmeras caracteristicas como indole, cariter, dignidade e humildade,
o  qiLe  conLribuiu  para  a  criapao  da  sua  firmilia,  Lomando-se  uma
iuspiracao para quem faz parte.

Art,  2°. Poder Executivo adotari as providencias necessfrias para o
fin  de providenciar  a  confec9fro  e  colocagao  das  placas  relativas  a
denominap5o da via pdblica de que trata o artigo 1° da presente Lei.

Art.   3°.   Esta  lei   entrari   em  vigor  na   data  de   sun  publicapao,
revogando-se as disposic6es em contririo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fe, Estado da Paralba, em 04 de junho 2025.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

Publicado per:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto

C 6digo ldentificador: 9FE5974D

SECRETARIA DE ADMINISTRAcao
LEI MUNICIPAL N° 927/2025 - DISPOE SOBRE AS

DIRETRIZES PARA ELAB0RACA0 DA LEI
ORCAMENTARIA PARA 0 EXERcfcIO DE 2026, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

•\`-LEIMuriclpALN0927;2025

DE, 04 DE JUNII0 DE 2025.

DISP6E      SOBRE     AS      DIRETRIZES     PARA

8L¥x°E¥c€&°oDAD:E]2396?AFDTAARIOAupiffi
PROVID£NCIAS.

0  PREFEIT0  MUNICIPAL  DE  B0NITO  DE  SANTA  FE,
Estado  da  Parail)a,  no  uso   das  atribui¢6es  legais   que  lhe  s5o
conferidas pela Lei  Organica do  Municipio,  Antonio  Lucena Filho,
gestao   2025/2028,   faz   saber   a   todos   os   habitantes   do   sobredito
municipio, que a Cfmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.10. Em cumprimento ao disposto no paragrafo 2°, do art.165 da
Constitui¢5o Federal, e Lei Organica do Municipio de B0NIT0 DE
SANTA  FE,  Estado  da  Paraiba  e  nas  normas  contidas  na  Lei
Complementar   Federal   no   101,   de   04   de   maio   de   2000,   s5o
estabelecidas   as   diretrizes   oxpamentarias   do   Municlpio   para   o
exercicio de 2026, cotapreendendo:

I - as prioridades e metas da adlninistra€fro phblica municipal;
11 - da organiza§ao e estrutura duo orcamentos;
Ill - as diretrizes dos or€amentos fiscal e da seguridade social;
IV  -  as  diretrizes  gerais  papa  a  elaboracao  dos  Or¢amentos  do
munic]'pio c suas altera€6€s;
V - as disposi€6es relativas as despesas do Muniofpio Com pessoal
e encargos sociais;
VI  -  as  disposi€6es  sobre  altera¢6es  na  legisla€ao  tributaria  do
Municipio;
VII - das disposicdes gerais f[nais.

Art. 2° -Em conformidade com o que disp6e os parigrafos  1°, 20 e 30    ' .-,-`:I
do art. 40, da Lei Complementar no 101/2000, integram ainda esta Lei:   .  '\'`-.-

I - 0 Anexo de Riscos Fiscais, elaborado pela Secretaria das Financas
e   Orcamento   do   Municipio,   onde   serao   avaliados   os   passivos
contingentes  e  outros  riscos  capazes  de  afctar  as  contas  ptlbhicas,
informando as providencias a serem tomadas, caso se concretizem.

11  -  e  o  Anexo  de  Metas  Fiscais.  elaborado  pela  Secretaria  das
Finangas  e  Or9amento  onde  serao  estabelecidas  metas  anuais,  em
valores correntes e constan{es, relativas a receitas, despesas resultados
nominal e primario  e montante da divida pdblica, para os exercicios
de 2026, 2026 e 2026.

cApiruLO:      DAs      pRIORIDADEs      E      METAs      DA
ADMINISTRACAO pdeLlcA MUNlclpAL

Art. 30- As prioridades e metas da Administra9ao Municipal para o
exercicio financeiro de 2026, serao fixadas considerando os seguintes
prinofpios orientadores:
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I  -  VaLorizap5o  do  setor  pdblico  como  gestor  de  bens  e  servi9os
essenciais;
11 - Austeridade na utilizac5o dos recursos priblicos;
11    -    Desenvolvimento    social,    econ6mico    e    administrativo    do
Municipio. com vistas ao fortalecimento de seu papel como referencia
no contexto da regiao em que esti situado;
IV -Utilizar os instrunentos de politica urbana com o  objetivo  de
induzir o desenvolvimento da cidade;
V  -  Disciplina  criteriosa  no  uso  e  parcelamento  do  solo  urbano,
visando a sua ocupapao equilibrada e harm6rica e a defesa do meio
ambiente e a obtengao de melhor qualidade de vida para os habitantes
do Municipio de BONIT0 DF, SANTA Ff,-PB;
VI - Melhoria das condic6es de vida da populap5o, mos seus aspectos
de   alimentapao,   salde,   habitap5o,   educapfro   e   oportunidade   de
trabalhos produtivos;
VII - Assistchcia e protecfro a maternidade, a infancia, a crianca, ao
adolescente,  ao  idoso  e  aos  que  necessitarem  de  auxilios  do  poder
pbblico;
VIII - Utilizapao de pelo menos de 3% (tr€s por cento) da Reeeita
Corrente  L{quida,  do  ano  imediatamente  anterior  em  Assistencia
Social, (SUAS).
IX - Combate sistematico ao analfabetismo;
X  -  Alxpliapfro  das  oportunidades  educacionais  e  da  melhoria  do
ensino;
XI  -  Indapao   ao  desenvolvimento   sustentivel  da  produ9ao  local
atraves do estimulo ao empreendedorismo; a organizap5o do trabamo
coledvo e associado, com enfase na economia solidiria; do apoio e do
fomento  a economia popular,  atraves  do  investimento  em ap6es  de
fortalecimento   a  produ9ao,   a  comercializapfro   e  ao   consumo,   da
profissionalizap5o, da intermediacao de mao de obra e de gera9ao de
trabalho e renda;
XII - Transparencta na apfo govemamental, com enfase ao combate a
corrxp9ao e a impunidade;
XIII - Iixplementapao do Oxpamento Participativo, com a participapao
direta do cidad5o em todas as suas fases, assegurando a execngao do
minimo de 50% (cinquenta por cento)  des demandas aprovadas pela
populap5o;
XIV  -  Oferecer  condic6es  adequadas  para  a  pritica  de  atividades
esporivas    inclusivas,    comunitalias    e    competitivas,    de    forma
disseminada na cidnde e diversificada nas modalidades, priorizando o
fomento ao esporte amador, na perspectiva de  incentivar e  apoiar a
organizacao   das   pfaticas   esportivas   autogestionirias   propostas   e
organizadas pelas comunidades, bern como a organizapao de equipes
amdoras;
XV  -  Consolidar  ac6es  de  combate  ao  racismo  e  de  promocao  da
igualdade  racial  com €nfases  para  o  enfrentamento  ao  racismo  em
suas  diversas  dinens6es,  inclusive  estrutural  e  instrfucional,  com
adoc5o   de   politicas   pthlicas   que   visam  valorizar   a   hist6ria,   a
ancestralidade, a religiao, a cultura e ao mesmo tempo contribuir com
a constru9fro de uma cultura de paz e respeito a dignidade de homens
e muTheres negras, cujos direitos ten sido sistematicamente violados;
XVI - Plane.amento urbano voltado para a constru9ao participativa de
urn projeto  para  a  cidade,  em  bases  sustentiveis,  considerando  o
conjunto urbano, com qualidade de vida para os cidadaos e resgate da
identidade municipal ;
XVII   -  numinap5o  drs   areas  mais  vulneriveis  a  violencia  com
substjtuic5o por laxpadas mais econ6micas e eficientes;
XVIII  -  Criacao  e  manutenqao  de  equipamentos  para  prdtica  de
esportes mos diversos espagos pdblicos e a requnlifica¢ao dos campos
de futebol;
XIX  -  Reforcar  a prioridade  para  o  Sistema  Unico  de  Assistencia
Social  SUAS,  principalmente  quanto  a  ampliapao   do  sistema  de
garantia  de  direitos  e  protecao  social  para  pessoas  em  condic5o  de
vulnerabihidade ou risco, com estabelecimento de politicas de inclusfro
socioecon6mica e combate ao preconceito e a discriminapao;
ex   -   Ace§sibilidade   universal   para   pessoas   com   deficichcia;
prioridade para adequagao dos eapacos e equipamentos pthlicos;
XI  -  Combate  ao  procedimento  e  discriminae5o:  capacita9ao  dos
servidores municipais para abordagem e atendimento adequados para
enfrentamento as manifestap6es de preconceito e discriminapfro;
XXII - Igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;
XXIT - Economia e educap5o profissionalizante: priorizar ap6es para
transformar o  municipio  em urn indutor de  ambiente  favofavel  aos
neg6cios, alch de centro formador de m5o de obra qualificada;

XXIV-   Cultura  e  turismo:   priorizar  a  valorizap5o   de  identidade
cultural   com   investimento   em   infraestnitura   e   requalificapao   de
equipamentos culturais e turisticos, alch do fortalecimento da cadeia
produtiva da cultura e do turismo;
XXV - Anpliapfo da capacidnde de investimento: otimizar o uso dos
recursos, mu]tiplicando a capacidade de investimento do munjcipio,
melhorando  o  gasto  pdblico  e  a  implantapao  do  modelo  de  gestao
integrado     e     manutenc5o     e     aperfeicoamento     do     ongamento
participativo;
XVI  =  aprimoramento  dos  investimentos  na  area  da  satde,  com
alapliapao da rede fisica, investimento nas unidades hospitalares, nas
unidades  de  satde  da  famihia  e  unidades  de  pronto  atendimento,
humanizapao dos servicos, promovendo a melhoria do atendimento da
atencao  bdsica  e  especializada,  intensifica?ao  da  integrapfro  com  as
politicas de seguranca alimentar e esportes, promovendo o acesso da
populagao  de  maior  vulnerabilidade  sociosanitala  a atividade  fisica
supervisionada,  orientap5o  nutricional  e  desenvolvimento  de  ap6es
estruturantes de pol{ticas de tratamento, prevengfo e reinser9ao social
de dapendentes quinicos de alcool e drogas;
XVII   -   promo?ao   do   acesso   a   educapao   bdsica,   melhcha  na
qualidade  do  ensino  e  da  aprendizagem,  melhoria na Educapao  de
Jovens e Adultos, manutengao do conjunto de apses e dos programas
de Educap5o Infantil, com requalificac5o da rede fisica das unidades
pdblicas,   garantia   de   atividades   de   reforco   escolar,   atualizap5o,
aperfeicoamento e qualificapao de professores e diretores de escolas
municipais e centros de refer€ncia em educapfro infantil, incentivo a
participapfro da comuridade e das familias no processo educativo e na
gesfao  das  caixas  escolares,  prevencfo  e  combate  ao  bullying  nas
escolas,    com   a   realizapao   de   semindrios   e   palestras   junto   a
comunidade escolar, promapao de praticas pedag6gicas inclusivas que
visem      oferecer      oportunidades      e       habilidades/superdotagiv,
reconhecendo as diferen9as e buscando o progresso e participapao na
sociedade e inteusificapao das ap6es conjuntas entre as outras pol{ticas
sociais do municipio;
XXVIII  - melhoria no  acesso  aos  servicos  pdblicos  e  a  informap5o.
elevando a qualidade do atendinento ao  cidadfro  e aperfeicoando o
relacionarnento  com  a  populagao,  implantag5o  de  acesso  gratuito  a
internet    nos    parques    e    pracas    do    muricipio,    valorizap5o    e
aprimoramento    do    desempenho    profissional    dos    servidores    e
enpregados pdblicos muhicipais por meio da melhoria nas condic6es
de trabalho, da capacitapao e qualificapao;
XXIX   -   promoc5o   da  recuperacao   e   da  preservap5o   anibiental,
notadamente  por  meio  de  ap5es  voltadas  para  a  despoluigfro  e  ndo
canalizapao  dos  cursos  d'agua no  sentido  de reconhecer e preservar
elementos  naturais,  favorecendo  o  equilforio,  a  biodiversidade  em
ambiente urbano, preservapao de areas verdes em tomo de nascentes e
corpos d'agua, com a conservap5o da cobertura vegefal que assegure a
manutenc5o    de   areas   pemeiveis,   promovendo   a   protecfro   e
compatibilizap5o  com  a  atividade  humana predominado  o  interesse
social,  desenvolvimento  urbano  ordenado  e  melhoria nas  condic6es
urbanisticas,   ambientais   e   econ6micas   da   cidade   por   meio   da
revitalizapao  de  espapos  urbanos,  garantia  de  servi9os  de  liapeza
urbana  e  coleta  de residuos  s61idos,  incluindo-os  servicos  de  coLeta
seletiva com iusexpao social dos catadores de materiais recicliveis.
XXX - promo95o,  apoio e incentivo a formapao  cultural e ao  acesso
da  populapao,   especialmente   da   crianga,   aos   bens   e   atividades
culturais de foma integrada as outras politicas sociais do municipio,
promoc5o,   apoio   e   financiamento   das   iniciativas   de   criap5o   e
prodngao   artistico-culturais   da   sociedade   com   enfase   na   cultura
popular, promogfro de medidas de releva9ao de marcos e espaaps de
referchcia   simb6lica   e   da   hist6ria   da   cidade   e   recuperapao   e
valorizap5o do patrim6nio cultural ;
JexxI - valorizap5o dos  servi9os  dos agentes mLmidpals  de sadde e
endemias,  respeitando  a  progress5o  salarial,  o  fortalecimento  dos
Equipamentos de Protegao Individual-EPI e a realizacao dos m6dulos
de formap5o continuada;
XXII  -  Assist6ncia  e  protecao  aos  porladores  de  Transtomo  do
Espectro  Autista,  por  meio  de  ac6es  integradas  desenvolvidas  Ilo
finbito da salde, da educapao e da assistchcia social;
2exxIII  -  Ampliap5o  e  aperfeicoamento  do  sistema  de  garantia  de
direitos  para  criangas  e  adolescentes  no  muniofpio,  com  enfase  no
fortalecimento da rede de servicos e de protegao especial, a exemplo
do  combate  a  explorap5o  sexual  e  aos  abusos  cometidos  contra
criancas e adolescentes, ao combate a explorapfo do trabalho infantil.
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buscando   o  permanente  monitoramento   das  politicas  phblicas,   o
fortalecimento dos consethos de direito e dos conselhos tutelares, e, na
criapao do Centro de Apoio e Referencia para Atendimento a Criancas
e Adolescentes em sit\ragfro de rua e vulnerabilidade, que estejam fora
da  escola,  sem  acesso  aos  responsiveis,`  a  fin  de  terem  assistencia
educacional,       pedag6giva,       alimentar,       psicol6giva,       medica,
odontol6gica, laLzer e orientap5o ao primeiro emprego.
XXIV - promover direitos  e prestar consultoria juridica gratuita a
fandlias desassistidas a partir de parcerias entre a Procuradoria Geral
do Municipio e entidades sem fins lucrativos;
XXV - dentro da politica de protecao e defesa animal, consolidar os
servicos de ouidados vcterindrios, por meio de programas e ac6es que
reforcem os servicos veterinarios de media complexidade;
2exxvI - realizapao de ap6es emergenciais e continuadas de apoio a
sociedade  vitimada  pelos  efeitos  da  pandemia  e  endemias,  dando
chfase    a    populapao    sobrevivendo    em    situapao    extrema    de
"lnerabihidade social ;

XXVII - Valorizapao do servidor pdblico com a devida implantacfro
dos  Pianos  de  Cargos,  Carreira  e  Remunerapao-PCCR's,  para  cada
categoria,  com  a  devida  colfec5o  e  respectiva  efetivap5o  dos  seus
PCCR's, instituindo data-base em conformidade com a pauta de cada
categoria, realizando concursos phblicos peri6dicos para raposic5o do
qundro  geral  de  servidores,  e  instituicao  da  Mesa  de  Negociacfro
Permanente em atendimento ao que detennina a legislapfro municipal;

mrigrafo Onico - As prioridades e metas constantes do Anexo desta
Lei, e que se destinam ao exercicio  financeiro de 2026, relativas aos
programas finalisticos, poderao ser atualizadas, revistas e, em sendo o
caso, substituidas quando do envio dos Projetos de Lei de Revisao do
Plano Plurianual - PPA para o ano de 2026 e da Lei ongamentalia
Anual  -LOA para 2026,  em  31  de  agosto  de  20262025,  a  Cfroiara
Municipal;  ficando  a cargo do Poder Executivo  definir e ajustar nas
emendas   do   Projeto   de   LD0   aprovadas,   quando   necessario,   as
codificap6es dos Programas e Ac6es

cApiruLO:   DA   ORGANlzACAO   E   ESTRUTURA   DOs
ORCAMENTOS

Art.  40  -  As  categorias  de programapao  de  que  trata  esta lei  serio
identificadas  no  Projeto  de  Lei  oxpamenfaria  anual  por programas,
atividades, projctos ou operap6es especiais, os quais serio integrados
por urn titulo  que  contenha uma  descricao  sucinta  dos  respectivos
objetivos com a indicapao de suas metas fisicas.

Parigrafo Primeiro - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I  - Programa  -  instnmento  de  organizapao  da  apfro  govemamental
visando a concretizapao dos objetivos pretendidos;
11 - Atividade - instrumento de programapao para alcangar o objetivo
de  urn  programa,  envolvendo  urn  conjunto  de  opera96es,  que  se
realizam  de  modo  continuo  e  permanente,  das  quais  resulta  urn
produto necessino a manutenc5o da ap5o de govemo;
Ill -Projeto -instrumento de programacao para alcangar o objetivo de
urn programa,  envolvendo  urn conjunto  de operac6es,  1imitadas  no
tempo, das quais resulta urn produto que concorre para a expansfro ou
aperfeicoamento das ap6es de govemo; e
IV  -  Operap6es  especials  -  despesas  que  nao  contribuem  para  a
manutengao, expansao ou aperfeicoamento das ap6es de govemo, das
quais n5o resulta urn produto, e nao geram contraprestapfro direta sob
a   foma   de   bens    ou   servicos.    Rapresentam,    basicamente,    o
detalhamento da Funcao * Encargos Especiais";
V   -   Unidade   orcamentata   -   6   o   menor  nivel   de   classificacao
institucional,  agrupada  em  6rgaos  oxpamentalos,  entendidos  estes
come os de maior nivel da classificacao institucional.

Parigrafo segundo - Cada programa identificari as ap6es necessfrias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou
operag6es  especiais,  especificando  os  respectivos  valores  e  metas,
ben como as unidades orcamentarias responsdveis pela realiza9ao da
apao.

Parigrafo  Terceiro  -  Cada  atividade,  projeto  e  operap5o  especial
identificari a fung5o, a subfung5o, o programa de govemo, a unidade
e o 6rg5o ongamentirio ds quais se vinculam

Parigrafo  Quarto  -  Os  objetivo§  relativos  aos projetos,  atividades  e
operac6es especiais deverao retratar as finaljdades da progranagao, os
beneficios  a  serem  alcangados  e  o  que  se  pretende  atingir  com  a
exeoucao.

Paragrafo Quinto - Natureza da Despesa: para essa identifica9ao deve
ser  utilizado  o  conjunto  de  tabelas  a  seguir,  onde  cada  titulo  e
associado a urn ndmero. A agregapao desses ndmeros, em urn total de
quatro  digitos,  na  sequencia  a  seguir  indicada,  constitund  o  c6digo
referente a classificapao da despesa quanto a sua natureza:

1 0. digito -indica a categoria econ6mica da despesa;
20. digito - indica o grupo da despesa;
3o. e 4°. digitos -indicam a modahidade de aplicacao;

Parigrafo sexto - Para fins de se ter urn melhor controLe na execuc5o
or9anentiria  e  atender  ds  necessidades  de  registros  confabeis,  fica
facultado  o  desdobrarnento  suplementar  dos  cr6ditos  suplementares
em elementos pela Secretaria de Planejamento;

Art.    50.    0    oxpamento    discriminari    a    despesa   por   unidade
orgamenfaria,   detalhada  por  categoria  de  programapao  com  suas
respectivas    naturezas,    especificando    a    esfera    orquentiria,    a
modalidade de aplicac5o, a fonte de recursos expressa por categoria
econ6mica, indicando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos
grupos por Natureza de Despesa:

I - DESPESAS CORRENTES
1 .  1  - Pessoal e Encargos Sociais;
I. 2 - Juros e Encargos da Divida;
I. 3 - Outras Despesas Correntes;

11 - DESPESAS DE CAPITAL
11.  I  - Investimentos;
11. 2 = Invers6es Financeiras;
n. 3 - Amortizapao da "vida;
11. 4 - Outras Despesas de Capital.

11 = RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 6°. 0 Projeto de Lei or9anentina anual que o Poder Executivo
encaminhari ao Poder Legislativo Municipal, sera coustituido de:

I - Mensagem;
11 -texto do Projeto de Lei orcamentata anual;
Ill - cousolidapao dos quadros oxpamentdrios;
IV - Demonstrativo da Despesas de Capita - Anexo I;
V - Demonstrativo das Metas e Prioridades - anexo 11.

Poder     Legislativo     Municipal,     alterada     atraves     da     Emenda
Constitucional N o 58, de 23 de setembro de 2009;
IX - a aplicapao dos recursos reservados ao financianento das apses e
servicos    pdblicos    de    sande    conforme    estabelece    a    Emenda
Constitucional No 29;
X - a versao digital completa do Projcto de Lei orcanentala Anual
em midia eletr6nica e formato de arquivo padr5o compativel com us
equipamentos e programas utilizados pela Camara Municipal;

Art. 7°. - Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal
e os drgaos integrantes da Administragao Direta e lndireta do Poder
Executivo  encaminhario  as  respectivas  propostas  ongamentarias  a
Secretaria de Finan9as para fins de ajustamento e consolidag5o.

Paragrafo  Primeiro  -  Visando  garantir  a  autonomia  orcamentina
administrativa e financeira ao Poder Legislativo ficam estipulados os
seguintes limites para a elaborap5o de sua proposta orcamentala:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto
no Art. 28 desta Lei, ben como na Emenda Constitucional No 58, de
23 de setembro de 2009;
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11   -  as   despesas  com  custeio  administrativo   e  operacional   e  as
despesas  com  ap6es  de  expansao  ser5o  realizadas  de  acordo  com  a
disponibflidade   de   recusos,   dentro   do   limite   estabelecido   pela
Emenda Constitucional referida no inciso anterior.
Ill - Na elaborapao de sua proposta, a Cfimara Municipal, obedeceri,
tambem,    aos    principios    constitueionals    da    economicidade    e
raroahilidade.

Parigrafo Segundo  - As categorias de prograna?5o  de  que trata o
"caput"   deste   art.   serao   identificadas   por  projetos,   atividades   e

operap6es  especials,  os  quais  serio  integrados  por  urn  titulo  que
contenba uma descricao sucinta dos respectivos objetivos.

Pardgrafo Terceiro - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e
opera¢6es especiais dever5o retratar as finalidades da programa9ao, os
beneficios   a  serem   alcancados   e   o  que  pretende   atingir  com  a
execucao.

cApinTLO: DAs DmETRlzEs DOs OngAMENTOs FlscAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL.

Art. 80. Os oreamentos fiscal e da seguridade social, compreendefao a
programapao do Poder Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos,
as autarquias,  6rgaos de regime especial e as fundap6es instituidas e
mantidas pelo Poder Pdblico Municipal.
Art. 90. 0 0ngamento da Seguridade Social compreenderi as dotac6es
destinadas  a  atender  as  ag6es  nas  Leas  de  satde,  previdencia  e
assistchcia social, e contend, dentre outros com recursos provenientes
de:

I  -  receitas  pr6prias  dos  6rgaos,  fundos  e  entidades  que  integraln
exclusivamente o oxpamento de que trata este artigo;
11 - de recursos oriundos do tesouro municipal;
Ill  -  de  transferchcias  da  Uniao,  do  Estado  e  ou  de  Instituicdes
Privadas;
IV - de convchios, contratos, acordos e ajustes com 6rgaos e entidades
que integram o or9amento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender ds
ap6es da alca de salde, deverao estar de acordo com o que detemina
a Emenda Constitucional No 29, de 14 de setembro de 2000.

Art.  11  - As  despesas  com o  pagamento  de INSS,  FGTS  e  PASEP
constar5o  da  programapao  de  cada  6rg5o  da  administracao  direta
descentralizada, em dotapao orcamentata especffica, nao podendo ser
indicadas como fonte de anulacao quando da proposi95o de emendas

3rffisAtasFE.e]°S  Vereadores  da  Camera  Municipal  de  BONITo  DE

cApiTULO:     DAs     DmETRlzEs     GERAls     PARA     A
ELAB0RACA0   DOS   ORCAMENTOS   D0   MUNIcipI0   E
SUAS ALTERACOES

Sec5o I
Das Diretrizes Gerais

Art. 12 - A elaborapao do Projeto de Lei ongamentata do Municipio
pan o exercicio de 2026, a aprovac5o e a exeouc5o da respectiva Lei
devefao ser realizadas de modo a evidenciar a transparencia da gestao
fiscal observando-se o principio da publicidade e pemitindo-se amplo
acesso  da  sociedade  ds  infomac6es  relativas  a  cada  uma  dessas
etapas.

Parigrafo primeiro - 0 Projeto de Lei ongamentata para o exercicio

:ee6e2£o£:;:;mE=;m£:A3r6:UE¥en;do:pr:e;£j¥;Ve,asaa:g#]:¥oEp£.;2#:d:;
confome  dctermina a Lei  organica  do  Municipio  e  devolvido para
sang5o   ate   20   (vinte)   dias   antes   do   encerramento   da   Sess5o
Lectslativa.

Pardgrafo   Segundo   -  Durante   a  tramitacao   do  projeto   de  Lei
apamentina anual,  see assegurada a tranapar&icia e o  incentivo  a
participap5o  popular,  mediante  a  realizac5o  de  audiencias  ptiblicas

convocadas  pela  Comiss5o  de  Ongamento  e  Financas  da  Camara
Municipal  de  B0NIT0  DE  SANTA  FE,  mos  temos  estabelecidos
pelo Art. 48, da Lei Complementar no 101/2000.

go]r:i°£#°areiduasalred:j2%2:,¥efese¥;Sr=s:a°nst:g::::°J;ert:g::
vigentes de junho de 20262025.

Art. 14 - A estimativa da Receita, para fins de elaborapfro da Proposta
orcamentina anual, serf elaborada pela Secretaria de Planejamento e
ratificada  pela  Secretaria  da  Receita,  e  considerari  o  disposto  no
Art.12, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art.   15   -  0   Projeto   de  Lei   orcamenfaria   anual  conteri,   sob  a
denominapao de Reserva de Condngencia, ate o limite de 2% (urn por
cento) definido  com base na receita coITente  liquidr prevista para o
exerofcio  de  2026,  dotapao  destinada  ao  atendimento  de  passivos
contingentes,  outros  riscos  e  eventos  fiscais  imprevistos,  confome
determina o inciso  Ill,  alinea b,  do  art.  50,  da Lei  Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo  Onico  -  Para  os  efeitos  deste  artigo,  entende-se  como
receita   corrente   liquida,   o   somat6rio   das  receitas  tributirias,   de
contribuic6es, patrimoniais, transferchcias correntes e outras receitas
correntes,   inclusive   os  valores   recebidos   e  pagos   do   Fundo   de
Manutencao e Desenvolvinento da educac5o Bdsica e de Valorizapao
dos Profissionais em educapao ~ FUNDEB.

Art. 16 - 0 Projeto de Lei orcamentina anual contemplafa Programa
I.unto  a  Secretaria  Municipal  de  Cultura  destinados  a  realizap5o  de
Projetos de incetivo a Cultura e Tradic6es do munictpio de BONIT0
DE SANTA FE.

Art.  17  -  0  paganento  de  precatorios judiciais  see  efetuado  em
categoria  de   programap5o   espec{fica  incluida  no  Projeto  de  Lei
or9amentiria anual para esta fmalidade.

Paragrafo Onico - Os recursos alocados na Lei orcanentata Anual,
com  a  destinapao  prevista  no  "caput"  deste  artigo,  s6  poderio  ser
indicados  como  fonte  de  recursos  para  a  realocapao  de  Dotap6es
Or¥amenfarias,  por Transposi9ao,  Remanqjamento  ou  Transfer€ncia
de Recusos de uma categoria de programapao para outra ou de urn
Orgao  para  outro,  com  autorizacao  legislativa  e  a  partir  do ultino
quadrimestre do exercicio em execngfro e desde que sq.a comprovada
sua  dispohibilidade  orcamentaria  e  financeira,  em  decorfencia  de
acordo judiciais,  em  confomidade  com  o  que  preceitua  a  Emenda
Constitucional No 30, de 13 de setembro de 2000.

Art. 18 - E vedada a inclus5o, no Projeto de Lei oxpanentdia anual e
em suas alterap5es, de recursos de qualquer fonte para pagamento a
servidor  da  Administrapfro  Direta  ou  Direta  Descentralizada,  per
servi9os de consultoria ou de assistencia tecnica,  inclusive custeados
com    recursos    decourentes    de    convenios,    acordos,    ajustes    ou
instrumentos congcheres, firmados com 6rgaos ou entidades de direito
priblico ou privado, nacionais ou intemacionais.

Parigrafo   bnico   -   0   disposto   neste   artigo   nao   se   aphica   a
pesquisadores de instituigdes de pesquisa e de eusino superior, ben
como,   a   instrutores   de   programas   de   treinamento   de   reoursos
humanos.

Art.  19  Na  programacao  da  despesa  prevista  no  Projeto  de  Lei
orcamentiria anual nao poder5o ser:
I - Fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
conespondentes;
11 - Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de urn 6rgao,
ressalvados os casos de coxplementaridade de ap6es;
Ill - Previstos recursos para entidades, clubes, associap6es ou outras
entidades congeneres com fins lucrativos.

Art.  20  - 0 Poder Executivo  Municipal poded iuserir dotap5es no
Pro].eto de Lei oxpamentdia anual com o objetivo de conceder ajudas
a  pessoas   carentes   de  acordo   com  o   que   esfa   contido   e]n  Lei
Muniofpal vigente no municipio.
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Art.   21   -   Fica   o   Poder  Executivo   autorizado   a   incorporar,  na
elaborapao   do   Projeto   de   Lei   orcamentdria   anual,   as   eventuais
modificap6es   ocorridas   na   Estrutura   Organizacional   Bdsica   do
Munictpio, decomentes de alterapfro na Legislapao Municipal surgida
ap6s    o    encaminhamento    do    Projeto    de    Lei    de    Diretrizes
Or€amentinas a Camera Municipal.
Art. 22 - Para caso de transposiq5o, remanejamento, transferchcia ou
utilizapao,    total    ou    parcialmente,    das    dotap6es    or¢amentinas
aprovadas   na   Lei   orcamentfria   de   2026,   sera   editada   uma   lei
especifica.

Pafagrafo  Primeiro  -  As  alterac6es  mencionadas  no  "caput" deste
artigo  dan-se-5o  por decreto,  ap6s  a publicapao  da  lei  especifica  de
forma    gen6rica    ou    detalhada    na    sua    classificapao    funcional
progranatica.

Paragrafo segundo - 0 remanejanento de recursos entre elementos
de   despesas,   respeitada   a   classificapao   instrfucional,   funcional-
prograrhatica, a categoria econ6mica da despesa e o grupo de natureza
da  despesa,  nfro  coustitui  raprogramapao  ongamentdria,  mas  fao  s6
ajuste contabiL, a ser processado por meio do sistema orcamentirio e
financefro municipal.

Art. 23 - 0 Poder Executivo enviari, a Camara Municipal, em meio
maghetico,  a  deapesa  discriminada  ate  a  Modalidade  de  Aplicapfro,
com  a  finalidade  exclusiva  de  subsidiar  a  analise  do  projeto  de  lei
orquentata anual.

Art. 24 - As emendas ao Projeto de Lei Orcamentata Anunl ou aos
projetos que o modifiquem, somente poderio ser aprovadas caso:

I    -    hdiquem   os    recursos    necessirios,    admitidos    apenas    os
provenientes da anulapao de despesa, excluidas as que incidem sobre:
a) Dotacao para pessoal e encargos sociais;
b) Servicos da divida;
c) Recursos oriundos de convenios;
d) Recursos provenientes de operap6es de cledito;
e,) Remanejamento de recursos das Fun96es Educapfro e Sadde e
I) Dota96es para pagamento de Precat6rios judieiais.

11 -Sejam relacionadas:
a) Com a corre95o de erros ou omiss6es;
b)  Com  os  dispositivos  do  texto  da  Lei  do  Plano  Plurianual  e  do
Projeto de Lei or¢amenfaria anual.

Art.   25   -   Nao   sefao   admitidas   emendas   ao   Projcto   de   Lei
Oxpamentala  Anual  que  impliquem  em  transferchcias  de  dotap6es
oxpamentirias  custeadas  com  receitas  diretamente  arrecadadas  por
drg5os,  fundos,  autarquias,  6rg5os  de  regime  especial  e  fundap5es,
para atender a programapfro a ser desenvolvida por outra entidade que
n5o aquela geredora dos recursos.

Art. 26 - Coustario, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei
Ongamenfaria AnuaL :

I - Exposicao de motivos que justifiquem a proposicao da emenda;
1]  - Indicapao expressa dos 6rg5os, unidades oxpamentarias,  fung6es,

%:tefimdce6e='c:rs°og=:S;£°i:I::'cjadti;VI::d::;o°:=rac::e;ae:#::Lasoed:
que trata o inciso Ill do presente artigo;
rm - Indicapao expressa dos 6rg5os, unidades orcamenfarias, func6es,
subfime6es, programas, projetos, atividades,  operac6es especials  que
serio  anuladas  para  cobertura  da  emenda  apresentada  pelo  Poder
Legislativo.

Parigrafo Primeiro  -  A  inobservancia de  qualsquer dos requisitos
referidos neste artigo determinafa o arquivamento da emenda.

Parigrafo  Segundo  -  Os  recursos  que  em  decorrchcia  de  veto,
emends ou rejeigao do Projeto de Lei Orcamentata Anunl, ficarem7
sent  despesas  correspondentes,  poderio  ser  utilizados,  conforme  o
ca8o,  mediante  creditos  especiais  ou  suplementares  com  pievia  e
especifica autorizagao legislativa.

Secao H
DAS     DIRETRIZES     ESPEcfFICAS     DO     ORCAMENT0
PARTICIPATIVO

Art. 27 - 0 detalhamento das prioridades de investimento de interesse
da  sociedade  sera  articulado  e  supervisionado  pela  Seeretaria  de
Servigos Pdblicos, mediante processo de consulta pr6via a populapao.
em  audiencia  pbblica   e   amplamente  divulgadas  pelos  meios   de
comunicac5o e no portal do Munictpio.

Paragrafo Onico - 0 resultado da consuLta popular de que trata este
artigo   sera   apropriado   e   registrado   dentro   do   Projeto   de   Lei
Ongamentata Anual, na fomia de Politicas Ptlblicas nas Regi6es de
Participapfro Popular, ben como no  6rgao/Unidade responsavel por
sua execngao.

CApfTULO: DAS DISPOSIcdES RELATIVAS AS I)ESPESAS
D0 MUNICIPI0 COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.   28   -  As   despesas  com  pessoal,   ativo   e  inativo,   do  Poder
Legislativo  para  o  exercicio  financeiro  de  2026,  deverao  estar  de
acordo  com  o  que  disp6e  o  art.  29  - A,  da  Coustituic5o  Federal,
combinado com o art. 20, inciso IH, letra a, da Lei Complementar no
101, de 04 de maio de 2000.
Art.  29  -  Quanto  ao  Poder Executivo  Municipal,  as  despesas  com
pessoal,  ativo  e  inativo  para  o  mesmo  exercicio  financeiro  deveri
estar de acordo com o que estabelece  o  art.20, inciso Ill, 1etra b, da
Lei Complementar No 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo inco - Quando da Execapao da Despesa com Pessoal e
Encargos,  deverao  ser  observadas  as  inovap6es  legals  introduzidas
pela Lei Colxplementar no 178, de 13 de janeiro de 2021.

Art.  30  -  No  exerdcio  de  2026,  somente  poderio  ser  adritidos
servidores, mos Poderes Legislativo e Executivo se:

I  -  Existir  pievia  dotapao  oxpamentaria,  suficiente  para  atender  ds
projec6es de despesa com pessoal e aos acrescimos dela decorrentes;
11  -  Existirem  cangos  vagos  a  preencher,  confome  proposic5o  de
Alterap5o  dos  Quantitativos  dos  Cargos  do  Quadro  Permanente  de
Pessoal  dos  Poderes  Executivo  e Legislativo  Municipal,  combinado
com  as  disposic6es  contidas  mos  artigos   18,   19,  20  e  71   da  Lei
Complementar No 101, de 04 de maio de 2000,
Ill   -   realizac5o   de   concursos   pdblicos   em   diversas   areas,   para
preenchimento de vagas, objetos dos mesmos e novos cargos a serem
criados por lei especifica.

:EAGPG:HgigArisril&pHODEOs#Orf:¥Ep%TERAc6ESNA
Art. 31 -Ocorrendo alterac6es na legislapao tributdria, posteriomente
ao encaninhamento do Projeto de Lei Onyamenfaria Anual ao Poder
LegisLativo Munickyal, que impliquen, aciescimo de arrecadapao em
relapao  a  estimativa  da receita constante  da referida proposigao,  os
recursos  correspondentes dever5o  ser objeto  de  cr6dito  adicional  no
decorrer do exercicio financeiro de 2026.

Art.   32   -  A   concess5o   ou   ampliap5o   de   incentivos,   iseng6es   e
beneficios de natureza tributala ou financeira,  somente poderao ser
aprovadas  caso  indiquem  a  estimativa  da  rendncia  de  receifa  e  as
despesas,  em igual valor,  que serao anuladas,  ou  estar aconlpanhnda
de medidas de compensapao no mesmo periodo por meio do aimento
de receita, proveniente da elevapao de aliquotas, aixpliacao da base de
calculo, majoragao ou criap5o de tributo ou contribuic50.

Art. 33 - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or€amentina
Anual poder5o sex considerados os efeitos de alterap5es na legislacao
tributala que se refiram a:

I  -  revisao  e  atualizap5o  do  lnposto  Predial  Teritorial  Ufoano,
buscando   aumentar   a   sua   seletividade,   de   forma   a   obter   urn
incremento proporcional na arrecadac5o real deste tributo;
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11  -  modemizapao   no   sistema  de  lancanento   do   IIxposto   sobre
Trausmiss5o "Inter Vivos" de Bens lm6veis e direitos a eles relativos
(ITBI);
Ill - revisao das aliquotas incidentes na tributapfro  das prestap6es de
servicos de coapetchcia municipal;
IV  - Projetos  de  Leis  comp]ementares  que  tranitem no  Congresso
Nacional, aprimorrdores da thbutapfro de competencia municipal;
V  -  Revisfro  e  atualizapfo  de  Taxas  do  Poder  de  Policia  ou  pela
Uti]izapao de Servicos Ptiblicos Especificos e Divisiveis;
VI   -   atualizapao   da   legislapao   Tributaria,    inclusive   quarto   a
implantapao   da  Contribui¢ao   de  Melhorias   decorrentes  de   obras
ptlbhicas, com a frnalidade de tomar exequivel a sua cobranga;
VII - revis5o dos precos pdblicos, para adequt-1os  aos principios de
atuapfro   do   Muricipio   com   cariter   de   empresa,   perseguindo   a
obten9ao   real   de   rendas   provenientes   dos   servicos   de  natureza
industrial, comercial e civil;
VIII - revis5o e atuahizaqao do C6digo Tributalio Municipal;
IX  -  Projeto  de  Lei  que  tramite  na  Camara  Municipal,  quando  do
envio da Proposta Oxpamentiria Anual.

CApfTULO: DAS DISPOSIC6ES GERAIS E FINAIS

Art.  34   -  As  receitas  pr6prias  de  6rgaos,   fundos,  autarquias  da
administracao    indiretas    do    Municipio,    somente    poderio    ser
raprogramadas para atender despesas com investimentos e invers5es
financeiras   dapois   de   atender,   integralmente,   suas   necessidades
relativas  a  custeio  administrativo  e  operacional,  inclusive pessoal  e
encargos  sociais,  ben  como  ao  pagamento  de  juros,  encargos  e
amortizapfro da divida pbblica.

Art.  35  -  A  Lei  Oreamentala  Anual  estabeleceri  os  limites  para
abertura   de   creditos   adicionais   suplementares,   utilizando   como
recursos os definidos no art. no 43, da Lei Federal no 4.320, de 17 de
mango de 1964.

Pardgrafo   Primeiro   -   As   solicitap6es   de   al>erfura   de   creditos
adicionais   suplementares   dentro   dos   limites   autorizados   na   Lei
Ongamentala  Anual,   serao   submetidas   a   Secretaria  de  Financas,
acompanhadas   de  justificativas   e   de   indicacao   de   redng6es   de
dotap5es   necess6rias   a  cobertura   do  pleito,   mediante   edigao   de
Decretos.

Parigrafo  Segundo  -  N5o  se  incluem no  limite  previsto  no  caput
deste  art.  as  dotap5es  onyamentarias  para  atendimento  de  despesas
Com:

I -Pessoal e encargos sociais;
11 - Pagamento de beneficios prewidenciarios custeados pelo Tesouro
Municipal    e   pelo   Instituto   de   Previdchcia   dos   Servidores   do
Muricipio;
Ill - Pagamento dos servi9os da divide;
IV - Os projetos e atividades que estavam em exeoucao no exercicio
de    20262025,    financiados    com    recursos    de    convenios    e/ou
contrapartida;
V   -   Precat6rios   judiciais   conforme   estabelece   o   art.    loo,   da
Constituicao Federal, alterado pela Emenda Coustitucional No 30, de
13   de   setembro   de   2000   e   acrescido   do   Art.   78,   do   Ate   das
Disposiq5es Constitucionais Transitorias.

Art. 36 - 0 Poder Executivo Municipal poded proceder alterap5es de
ordem qualitativa na estrutura da natureza da despesa, sejam elas na
categoria   econ6mica,   no   grupo   de   natureza   de   despesa   e   na
modalidade de aplicagao em eventuais impropriedades, se detectadas,
durante   a   fase   de   execng5o   oxpamentata   relativa   ao   exercicio
financeiro de 2026, tanto na Lei Ongamentata Anual, como no Plano
Plurianual adequandoros aos preceitos da Portaria lnterministerial no
163, de 04 de malo de 2001, mediante pievia e especifica autorizap5o
legislalva, em cada caso.

Art. 37 - As dotap5es orcament6rias cousignadas as func5es Educap5o
e  Snide  somente  poderao  ser usadas  como  realocap5es  de  dotap6es
para outras func6es de Govemo, pelos lnstnmentos Orcanentinos do
Renanejamento,  Transposicao  e  Transferencia  com  a  autorizag5o

ledslativa, a partir do hltimo quadrimestre do exercicio financeiro do
ano em curso.

Art.  38   -  Se  o  Projeto  de  Lei  Orpamentala  de  2026  nao  for
encaminhado  a  sancfo  do  Prefeito  do  munictpio  ate  o  dia  30  de
dezembro  de  2025,  a  programapao  poderi  ser  executada,  em  cada
mss, ate o 1inite de 1/12 (urn doze avos) do total de cada dotapao, na
forma da proposta remetida a Camara Municipal.

Art.  39  -  0  Poder  Exeoutivo,  dentro  do  prazo  de  20  (vinte)  dias,
contados a partir da data da publicap5o da Lei Oxpamentiria de 2026,
pubticafa   o   Quadro   de   Detalhamento   da   Despesa,   por   unidade
orcamentata de cada drg5o, inclusive seus fundos e Entidades que
integram  os  oxpamentos  de  que  trata  esta  Lei,  especificando  cada
categoria de programapao, as fontes, ate a Modalidade de aplica9ao.

Parigrafo  Unico  -  0  Quadro  de  Detalhamento  da  Despesa  sera
alterado em vimide dr abertura de ciedito adicional ou de fato ou ato
que requeira a adequapao ds necessidades da execugao oxpamentaria,
observados os limites fixados na Lei Cir¢amenfaria de 2026.

Art. 40 - Se verificado, ao fmal de urn bimestre, que a realizap5o da
receita poderi nao conxportar o cumprimento das metas de resultado
primano  ou  nominal  estabelecidos  no  Anexo  de  Metas  Fiscais,  o
Poder   Executivo   promoveri,   por   ato   pr6prio   e   mos   montantes
necessinos,  mos  trinta  dias  subsequentes,  limitapao  de  empenho  e
movimentap5o in financeira.

Parigrarfu  primeiro  -  A  limitac5o  do  empenho  descrita  no  caput
deste  artigo  abrangeri  as  despesas  com  custeio  e  de  capital,  nesta
ordem.

I'arigrafo S€gundo - N5o sefao objcto de limitap5o de erapenho as
despesas que coustituam obrigap6es coustitucionais e legais do ente,
inclusive  aquelas  destinadas  ao  pagamento  de  Pessoal  e  Encargos
Sociais, Precat6rios Judiciais e Servigo da Divida Municipal.

Parigrafo   Terceiro   -  No   caso   de   restabelecimento   da  receita
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reduc5es efetivadas.

Art.  41  - A Prestac5o de contas anual do munic{pio sera enviada ao
Tribunal  de Contas do Estado,  confome  determina o  artigo 43  e o
inciso  X,  do  art.   60,  respectivamente,  combinado  com  o  inciso,
parigrafo primeiro 10., do art. 51, da Lei Complementar no 101, de 04
de maio de 2000.

Art. 42 - Esta Lei entrar5 em vigor na data de sua pubticapao.

Art. 43 - Revogam-se as disposic6es em contfario.

Gabinete do Prrfeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fe, Estado da Paraiba, em 04 de junho 2025.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Coustitucional

Publicado par:
Antonio Furtado de Figueiredo Nato
C6digo ldentificador: COD64ADC
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