ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal De Bonito de Santa Fé - CNP] 08.924.037/0001-18
Secretaria De Administragdo E Coordenacido

LEI N°.750/2019.

Altera e acrescenta dispositivos da Lei Municipal n° 523, de 20 de
novembro de 2006 (Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Bonito de Santa Fé - PB, e d4 outras Providéncias) e
revoga a Lei n° 447, de 10 de maio de 2002.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba.Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°.0 inciso I, do artigo 13, os artigos 14 e 33, bem como o § 1° do art. 42, todos da Lei n°® 523,
de 20 de novembro de 2006, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

. ST RIS RULL FNSCRRNS IS B
I — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez,

b) aposentadoria compulséria;

c¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo;
d) aposentadoria por idade;

e) salario-familia;

f) salario-maternidade;

g) abono anual.

Art.14.A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando ou ndo em
gozo de licenga para tratamento de satde, for considerado incapaz de readaptagdo para o
exercicio de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-pericial que
declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigdo.”

Art.33.0 abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo e salario-maternidade pagos pelo FPS.

§1°.Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigdes
previdenciarias previstas nos incisos I, 11, III e IV incidentes sobre o abono anual, salario-
maternidade, licenga para tratamento de saude, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou
administrativa.”

Art.2°.Fica revogado o artigo 18 da Lei n° 523/2006.
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Art.3°.0 capitulo III, do Titulo VI, da Lei n°® 523/2006, passa a vigorar com o seguinte titulo:

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS”

“CAPITULO III
Art.4°.0 Paréagrafo Unico, do artigo 73, da Lei n® 523/2006, passa a denominar-se Art. 74 com a
seguinte redagdo:
w5y Ry PRI ARSI OSBRI SOV § W

Art. 74. Até que entrem em vigor as aliquotas de que trata o Art. 73 desta lei sera mantido
o plano de custeio do regime proprio definido pelo artigo 14, da Lei n° 447, de 10 de maio
2002, com redagdo dada pela Lei n° 511, de 30 de dezembro de 2005.”

Art.4°.A Lei n° 523/2006 passa vigorar acrescida do Titulo VII, com seus respectivos Capitulos,
ficando o artigo 75, com a nova redagdo a adiante especificada, incorporado a este Titulo, passando a
referida Lei a ser acrescida dos artigos 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85 e¢ 86, com as seguintes

redagdes:

“TITULO VII

CAPITULO1
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR MUNICIPAL BONITENSE (IPASB)
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“Art.75.A organizagio administrativa do [PASB compreenderé os seguintes 6rgdos:

I - Orgdo de Diregdo:
a) Presidéncia com fungdo executiva de administragdo superior;

IT - Orgdos Executivos;
a) Secretaria;

b) Tesouraria;

a) Procuradoria.

Art.76.0 Instituto de Previdéncia Municipal do Servidor Municipal Bonitense
(IPASB) € o orgdo gestor do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio, a quem
compete o gerenciamento e a operacionalizag@io do respectivo regime.

Parigrafo Unico. Compete, ainda, ao Instituto mencionado no caput deste artigo:

I. arrecadar e fiscalizar a arrecadagdo e o recolhimento das contribuigdes
previdenciarias previstas em lei;

II. examinar e decidir a respeito dos pedidos de beneficios estatuidos neste Lei,
apoOs parecer juridico.

Art.77.0s pedidos de aposentadoria, pensdo por morte ¢ demais beneficios
previstos nesta Lei sdo autuados e decididos pelo Instituto gestor.

Art.78.Compete ao Presidente do IPASB, além de outras atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei:

I. representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
II. expedir portarias e outros atos administrativos necessarios ao bom
funcionamento do 6rgdo;
I1I. nomear, designar, exonerar, demitir e punir servidores do Instituto, na forma
da lei;
IV. decidir acerca dos pedidos de beneficios previdenciarios;
V. movimentar as contas bancérias do Instituto, em conjunto com o Tesoureiro,
V1. Gerenciar os recursos humanos do Instituto e autorizar licitagdes e contratagdes;
VII. Prestar informagdes solicitadas pelos 6rgdos competentes;
VIII. Encaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orgamento;

Art.79.0 provimento do cargo de Presidente, nos termos desta Lei, sera nomeado em
comissdo, pelo Prefeito Municipal, em nivel de Secretario Municipal ¢ com remuneragdo
idéntica a deste, conforme consta do Anexo I, desta Lei.
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Art. 80. Sao atribuigdes da Secretaria do [IPASB:

I. todos os servigos atinentes a pessoal, material, bens moéveis e imoveis,
correspondéncia;
II. o processamento dos pedidos de beneficios;
ITI. outras atribuigdes estabelecidas pela Presidéncia do Instituto.

Art.81.Entre outras atribuigdes previstas em lei e/ou estabelecidas pela
Presidéncia do IPASB, ¢ competéncia da Tesouraria:

I. recebimentos, guarda de valores e pagamentos;
II. contabilidade, com o auxilio de profissional habilitado no assunto;
III. emitir cheques, movimentar contas bancarias e aplicagdes financeiras, em conjunto
com o Presidente.

Paragrafo Unico.A remuneragio do Secretirio e do Tesoureiro do IPASB
correspondera aos valores especificados no Anexo I, desta Lei.

Art.82.Compete a Procuradoria:

I. exercer a fungdo de consultoria e assessoria juridica ao Instituto, na forma da lei;
II. fixar orientagdo juridico-normativa, que sera cogente para a administragdo do
Instituto;
III. promover a inscri¢do e a cobranga judicial da divida ativa previdencidria;
IV. opinar em todos os processos de concessdo de beneficios;
V. defender o Instituto em juizo ou fora dele.

Paragrafo Unico. Lei especifica disciplinard a estruturagdo administrativa e o
funcionamento da Procuradoria de que trata o caput deste artigo.

Art.83.0 Secretario e o Tesoureiro sd0 nomeados, em comissdo, pelo Presidente do
Instituto de Previdéncia Municipal.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.84.0 Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhario mensalmente ao Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal
Bonitense (IPASB) relagio nominal dos segurados e seus dependentes, com os
respectivos subsidios, remuneragdes e valores de contribuigdo.

Art. 85.0 Poder Executivo disponibilizara mensalmente os recursos necessarios
para prover a despesa administrativa do Instituto de Previdéncia Municipal, que
exceder o percentual previsto no § 1°, do art. 2° desta lei.

-
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Art.86.Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicagdo, ficando revogada a Lei

Municipal n® 511, de 30 de dezembro de 2005, bem como a Lei n® 447, de 10 de maio de
2002.”

Bonito de Santa Fé — PB, 11 de novembro de 2019.

A Lei N°.150 /2019 (Altera e acrescenta dispositivos da Lei Municipal n° 523, de 20 de novembro de
2006 e revoga a Lei n® 447, de 10 de maio de 2002).

ANEXO1

Remuneraciio do Cargo de Confianca e Fun¢des Comissionadas do
Instituto de Previdéncia Municipal do Servidor Municipal Bonitense (IPASB)

Vaga Cargo/Funcio Simbolo Valor (RS)
01 Presidente Subsidio 3.200,00
01 Secretario(a) Comissdo/Gratificagdo 1.620,00
01 Tesoureiro(a) Comissdo/Gratificagdo 1.620,00

Rua Aurea Dias de Almeida,190, Centro, Bonito de Santa Fé - Email:administracao@bonitod fe.pb.gov.br

Pigina 5 de 5



mailto:EmaitadmirMstracao%40bonitodesantafe.pb.gov.br



