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ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal De Bonito de Santa Fé - CNPj 08.524.037/0001-18
Secretaria De Administracio E Coordenacdo

™

Lei N°. 729/2018.

Dispbe sobre a reorganizagdo administrativa do Poder Executivo Municipal de
Bonito de Santa Fé-PB, na forma que especifica e altera dispositivos das Leis
n°s 487/2004, 431/2001 e 706/2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Parafba.
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1%Ficam extintas as seguintes Secietarias, e consequentemente seus respectivos cargos:

|.Secretaria da Cultura e do Turismo;

ll.Secretaria do Desporto e do Lazer;

lll.Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
IV.Secretaria de Articulagdo Politica Institucional e Popular;

Paragrafo Unico:Ficam também extintas as Secretarias Adjuntas correspondentes a cada
secretaria extinta.

Art.2%Ficam revogados os itens 11, 12, 13 e 15 do inciso |, do artigo 2°, e os paragrafos 11,
12, 13 e 15, do artigo 13, da Lei n® 487/2004, com as altera¢des dadas Lei n°706/2016.

Art.3°Ficam criados os seguintes departamentos administrativos,todos de livre exoneracdo e
nomeagao:

l. Departamento da Cultura e do Turismo, vinculado e subordinado diretamente & Secretaria
de Educacdo,Cultura,Turismo e Esportes;

Il. Departamento do esporte e do Lazer vinculado e subordinado diretamente & Secretaria de
Secretaria de Educagao,Cultura,Turismo e Esportes;

lll. Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, vinculado e subordinado diretamente
a Secretaria da Agricultura, Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Minerais;

IV. Departamento de Articulagdo Politica Institucional e Popular, vinculado e diretamente
subordinado a Chefia de Gabinete do Prefeito;

Art.4°.0s departamentos serdo dirigidos e administrados por chefes de departamentos auxiliados
por subchefes de departamentos.

Art.5°Das competéncias e atribuicdes de cada departamento.

§1°Compete ao departamento da cultura e do turismo planejar, coordenar e executar as
politicas publicas de cuitura e turismo no ambito municipal, além de outras competéncias e
atribuicdes que lhe sejam previstas em lei, decreto ou ato administrativo de autoridade
competente;
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§2°Compete ao departamento do esporte e do lazer planejar, coordenar e executar as politicas
piblicas de esporte e lazer no ambito municipal, além de outras competéncias e atribuigdes
previstas em lei, decreto, ou outro ato administrativo de autoridade competente;

§3%Compete ao departamento de meio ambiente e recursos hidricos planejar, coordenar e
executar as politicas pablicas referentes ao meio ambiente e aos recursos hidricos, no ambito
municipal, além de outras competéncias e atribuigbes previstas em lei, decreto ou ato de
autoridade competente;

§4°Compete ao departamento de articulacdo politica institucional e popular planejar, coordenar
e executar as politicas de comunicagdo e relagdes institucionais do governo municipal, bem
assim as articulagbes entre o governo e as comunidades e representagdes sociais, além de
outras competéncias e atribuicbes previstas em lei, decreto ou ato administrativo de autoridade
competente.

Art6°0s subchefes de departamentos tém como atribuigdo essencial atuar como auxiliar do
chefe de departamento na execugdo de suas competéncias e atribuicbes, sendo ainda o seu substituto
eventual

Art.7°Ficam criados no ambito do poder executivo 04 (quatro) cargos de chefes de
departamento e 04 (quatro) cargos de subchefes de departamento, todos de livre nomeagdo do chefe

do poder executivo.

Art.8°.0s cargos criados por esta lei ohedecerdo aos seguintes reguisitos:
p g g

CARGA QUANTIDADE DE z
NOMENCLATURA REQUISITOS HORARIA/SEMANAL CARGOS REMUNERACAO
Chefe De Departamento e 40 h 04 R$ 1.600,00
provimento
™ Subchefe De Departamento Liere 40 h 04 R$ 1.200,00
. provimento

Art9°.0 inciso |. do artigo 2° da Lei n® 487/2004, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

| - ORGAOS COMPONENTES DO PRIMEIRO ESCALAO ADMINISTRATIVO:
1 - Chefia De Gabinete Do Prefeito - GP, dirigida por um(a) Secretario(a) Chefe de
Gabinete;

2 - Secretaria De Administragdo E Coordenacdo - SA, dirigida por um{a) Secretario(a) ;
3 - Advocacia Geral Do Municipio - AGM, por um Advogado Geral;

= B, a¥s manto - - a aVe ole Naerno

umba)-Secretariola): (Modificado pela—Lei-n2 706/2016)
4 - Secretaria De Planejamento E Urbanismo - SEPLAN, dirigida por um(a) secretario(a);
(NR) (NR dada pela Lei N°. 706/2016)

5 - Secretaria das Finangas, Orcamentos e Controle das Despesas - SEFOR, dirigida por
um(a) Secretario(a) ;
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6 -Secretaria da Educacdo,Cultura,Turismo E Esportes- SEMECTE, dirigida por um(a)
Secretario(a); (Modificado pela Lei NO°. /2018)

7 - Secretaria Da Saiide - SESA, dirigida por um(a) Secretario(a) ;

8 - Secretaria Do Trabalho E Agdo Social - SETAS, dirigida por um(a) Secretario(a);

9 - Secretaria Dos Servicos Plblicos E Do Desenvolvimento Setorial — SESP, dirigida por
um(a) Secretano(a) 7

i0 -
dmgida—ﬁer—aﬁa-)éeﬁetaﬁe@ (Modifcado pela Lei n® 706/2016)

10 - Secretaria Da Agricultura, Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Minerais -SEMAH,
dirigida por um(a) secretério(a);

11 -—Secretaria—da—Cultura—e—do—Turismo— SECUT dirigida—por—um{a)—Secretariola);

ITNTS

(Revogado pela Lei n° /2018)

12 -—Secretaria—doDesporto—e—do—Lazer - SEDEL dirigida—por—um{a) Secretdriola):
(Revogado pela Lei n® /2018)

13 -

(a}—Seeretane—(a—) LMeéﬁeadG—peia—l:&—ﬂ—lQé/—%lé)

13 - Secretaria de-Articulacio—PoliticaInstitucional e Popular - SEPIP, dirigida—porumia)
secretariola); ENR{Iaéaﬁpela—i:e}ﬂo?Oﬁ,QQ}é) (Revogado peta Lei n° /2018)

Nm e

1A
4= -

14 - Secretaria Municipal De Transportes, dirigida por um Secretario Executivo; (Redagdo
dada pela Lei Municipal n® 526/2007)

15 - A Secretaria Da Transparéncia E Do Controle Interno - SETRACI, dirigida por um(a)
secretdrio(a); (Redacdo dada pela Lei n® 706/2016)

15 - Secretaria—de—Meio—Ambiente e Recurses—Hidricos — SEMARH —dirigida—por—umia)
secretariola)l (NR-dada—pelaLei-n® 706/2016) (Revogado pela Lei n® /2018)

16 - Contadoria Municipal - CONTAM, dirigido por um Contador.

17 - A Tesouraria Geral -TEG, representada pelo Tesoureiro Geral do Municipio em cargo
Gnico, vinculada a Secretaria de Secretaria das Financas, Orcamentos e Controle das
ﬂ Despesas - SEFOR (Redacgdo dada pela Lei Municipal n® 536/2008).

Art.10.Ficam revogados os Anexos Xl, XlI, Xlll e XVIl, da Lei n® 487/2004.

Art.11.A Secretaria de Administracdo adotard as providéncias cabiveis para catalogar, cadastrar e
informar aos 6rgdos de controle a alteragdo administrativa estabelecida nesta lei.

Art.12.0s Anexos |, VI e X, da Lei n® 487/2004, passam a vigor com as seguintes alteracdes:

“ANEXO |
FSTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

1.0 - Orgdo Superior da Administracdo Municipal
1.0.1 - Chefia de Gabinete do Prefeito
1.0.2 - Orgdo Superior Adjunto da Administragdo Municipal
1.0.2.1 - Chefia Adjunta do Gabinete do Prefeito
1.0.3 - Orgdos Supervisionais da Administragdo Municipal
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1.0.3.1 - Supervisor de Comunicagdo Social
0.3.2 - Departamento De Articulagdo Politica Institucional £ Popular
(Acréscimo dado pela Lei n® /2018)
1.0.4 - Oigdos Coordenadores das Agoes Administrativas
1.0.4.1 - Coordenadoria de Cerimonial do Gabinete
1.04.2 - Coordenadoria de Eventos Publicos
1.0.4.3 - Coordenadoria de Imprensa e Publicidade
1.0.5 - Diretoria Administrativa
1.0.5.1 - Diretoria de Controle Administrativo e Protocolo
1.0.5.2 - Diretoria de Controle Administrativo e Atendimento ao Plblico
Nova redagdo dada pela Lei n°® 630/2012)

ANEXO VI
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

SECRETARIA_MUNICIPAL
6.0- Orgdo Superior da Administracdo Municipal
6.0.1 - Secretaria Da Educagdo,Cultura,Turismo E Esportes- SEMECTE
602 - Orgdo Superior Adjunto da Administracdo Municipal
6.0.2.1 - Secretaria Adjunta Educagdo,Cultura,Turismo E Esportes
6.0.3 - Orgdos Supervisionais da Administragdo Municipal
6.0.3.1 - Superintendéncia de Ensino Infantil
6.0.3.2 - Superintendéncia da Primeira Fase do Ensino Fundamental
6.0.3.3 - Superintendéncia da Segunda Fase do Ensino Fundamental
6.0.3.4 - Superintendéncia do Ensino de Jovens e Adultos
6.0.3.5 - Superintendéncia da Supervisdo Escolar
6.0.3.6 - Superintendéncia dos Programas Especiais de Governos
6.0.3.7 - Superintendéncia da Merenda Escolar
6.0.3.8 - Superintendéncia do Transporte do Escolar
6.0.3.9 - Superintendéncia de Continua de Formagdo Continua do Educador
6.0.3.10 - Superintend&ncia de Estudos Pedagdgicos, Articulagdo Escola Sociedade e
Implantagdo de Centros Técnicos
6.0.3.11- Departamento da Cultura e do Turismo (Acréscimo dado pela Lei n® /2018)
6.0.3.11- Departamento do esporte e do Lazer (Acréscimo dado pela Lei n® /2018)
6.04 - Orgdos Coordenadores das Agdes Administrativas
6.0.41 - Coordenadoria de Atividades Pisco-Pedagdgicos
6.0.4.2 - Coordenadoria de Aceleragdo do Aprendizado
6.0.43 - Coordenadoria de Erradicagdo do Analfabetismo
6.0.4.4 - Coordenadoria de Pesquisas Educacionais e Formagdo de Oficinas de Trabalhos
e Estudos Educacionais
6.0.4.5 - Coordenadoria de Integragdo Escola Familia
6.0.5 - Diretorias de [scolas do Municipio
6.0.5.1 - Diretorias Escolares
6.0.6 - Diretorias Adjuntas das Escolas
6.06.1 - Diretorias Escolares Adjuntas
6.0.7 - Secretariado Escolar
6.0.7.1 - Secretarias Escolares
6.0.8 - Diretoria Administrativa
6.0.8.1 - Diretoria da Divisdo Administrativa
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ANEXO X

SECRETARIA MUNICIPAL
10.0 - Orgdo Superior da Administragdo Municipal
10.0.1 - Secretaria Da Agricultura, Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Minerais ~-SEMAH
10.0.2 - Orgdo Superior Adjunto da Administragdo Municipal
10.0.2.1 - Secretaria Adjunta Da Agricultura, Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Minerais
10.0.3 - Orgdos Supervisionais da Administragdo Municipal
10.0.3.1 - Supervisdo Para Agricultura Familiar
10.0.3.2 - Supervisdo dos Recursos Minerais
10.0.3.3 - Supervisdc da Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
10.0.3.4 - Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos(Acréscimo dado pela
Lei n® /2018)
ﬂ 10.0.4 - Orgaos Coordenadores das Agdes Administrativas
10.0.4.1 - Coordenadoria de Agricultura
10.0.4.2 - Coordenadoria de recursos minerais
10.0.4.3 - Coordenadoria de Comunicagdo
10.0.4.4 - Coordenadoria de Apoio e Articulagdo Agropecudria
10.0.45 - Coordenadoria do Abastecimento
10.0.46 - Coordenadoria de Integragdo Social Entre Homens do Campo e da
Cidade
10.0.5 - Diretoria Administrativa

10.0.5.1 - Diretoria da Divisdo Administrativa
(NR dada pela Lei n® 706/2016)

Art.13. O § 1° do artigo 13, da Lei n® 487/2004, passa a vigorar acrescido do inciso Xll, com
a seguinte redacdo:

®

KI o s
(§ 1°, incisos | a XI - Nova redacdo dada pela Lei n® 630/2012)

Xii - Através do Departamento de Articulagao Politica institucional e Popular, executar as
seguintes agdes:

a) Construgdo das relagdes piblicas do prefeito, no ambito interno e externo ao
municipio, especialmente com a cdmara dos vereadores, o poder judicidrio, os
prefeitos de municipios vizinhos e da microrregido, 0 goveino e os Gigao estaduais,
o governo e os orgdos federais e as entidades representativas da sociedade civil;

b) Execugdo da legislagdo municipal, estadual e federal sobre participacdo popular nas
decisdes de governo;

c) Elaboragdo e execugdo de projeto que estabeleca a relacdo direta entre o prefeito
e as comunidades em periocdicidade regular;

d) Organizagdo da comunicagdo institucional do governo municipal;

e) Organizagao e controle de politicas de comunicacdo e uso das midias digitais e
redes sociais pelo governo municipal.”
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Art.14.0 § 6° do artigo 13, da Lei n® 487/2004, passa a vigorar acrescido do inciso Xill, com

a seguinte redagdo:

“ Art.

13: s

X -
a)
b)

c)

d)

e)

—

g

h)

i

k

~—

Realizar, por meio do Departamentc da Cultura ¢ do Turismo, as seguintes agdes:

A coordenagdo geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;
Promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao
Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos
de adesdo voluntaria, mediante autorizagdo do Prefeito Municipal,

Instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas no
plenario do Conseiho Municipai de Politica Culiural - CMPC e nas suas instdncias
setoriais;

Implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes acordadas na
Comissao Intergestores Tripartite - CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de
Politica Cultural - CNPC e na Comissdo Intergestores Bipartite - CIB e aprovadas
pelo Consetho Estadual de Politica Cultural — CNPC;

Emitir recomendagbes, resolugbes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as diretrizes
aprova - das pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e pardmetros quantitativos e
qualitativos que contribuam para a descentralizagido dos bens e servicos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema
Nacional de Cuitura - SNC e do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de
forma colaborativa com os Sistemas Na - cional e Estadual de Informacdes e
Indicadores Culturais;

Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a
compatibilizagdo e interacdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de
gestdo;

Subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e acbes transversais da
cultura nos programas, planos e agdes estratégicos do Governo Municipal;

Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos programas e
agdes culturais no dmbito dos respectivos planos de cultura;

Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo do
Estado e com o Governo Federal na impiementagdo de Programas de Formacdo na
Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos
responsaveis pela gestdo das politicas plblicas de cultura do Municipio; e
Coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.”
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o

Art.15.0 § 10, do artigo 13, da Lei n° 487,/2004, passa a vigorar acrescido do inciso XXiX,

com a seguinte redagéo:

XXM, = ssamaame
(§ 10.° e incisos | a XXVIIl, c/redagdo dada pela Lei n® 630/2012)

XXIX -Através do Departamentc de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, realizar as

seguintes acgdes:

a) Elaborar e atualizar o plano municipal para o estabelecimento de um meio
ambiente saudavel e sustentavel no ambito municipal;

b) Construir programas e projetos para uma gestdo sécio ambiental participativa no
ambito municipal;

c) Supervisionar o 6rgdo municipal de gestdo dos recursos hidricos;

d) Elaborar politicas, programas e projetos de capacitagdo da populagdo para o uso
sustentavel do solo e o manejo adequado de recursos naturais;

~€) Organizar a politica de licenciamento ambiental no d&mbito do municipio:

f) Executar as politicas preventivas e corretivas sobre meio ambiente, definidas na

legislagao municipal, estadual e federal;

Art.16. O Anexo |, da Lei n® 431, de 28 de maio de 2001, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“ANEXO |
PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS
~ 0 ional de Atividades E "f:':]
CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Nomenciatura Requisitos Nivel Escolar et Subsidio
de Vagas
Advogado Geral do Municipio Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 3.200,00
Tesoureiro Geral do Municipio Livre Provimento Nivel Médio 1 R$ 3.200,00
Supervisor Administrativo Livre Provimento Nivel Superior 40 R$ 954.00
Coordenador Administrativo Livre Provimento Nivel Médio 75 R$ 954,00
Diretoria Geral Livre Provimento Nivel Superior 5 R$ 954,00
Administrador Escolar Livre Provimento . Blived ) 18 R$ 954,00
Técnico/Superior
Administrador Escolar Adjunto Livre Provimento cnd] vt : 18 R$ 954,00
Técnico/Superior
Diretor Administrativo Livre Provimento Nivel Médio 16 R$ 954,00
Assessor Especial Financeiro Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 1.000,00
Assessor Especial Tributdrio Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 1.000,00
Assessor Especial em Licitagdo Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 1.000,00
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Secretdrio da junta do Servigo Militar Livre Provimento Nivel Médio 1 R$ 954,00
Coc-rdenadong do .S sivigo de Livre Provimento Nivel Médio 1 R$ 954,00
Identificagdo
- H m~ A i b~ S
Condianadna d.a ~EUTIEEaEE0 Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 954,00
Hospitalar
i Coordenadoria da Atengdo Bésica Livie Provimento Nivel Superior 1 RS 954,00
Coordenadoria Médica Ambulatorial Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 954,00
hoaraeaaderia d.e E;3|dernlolog|a € Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 954,00
Imunizagdo
Coordenadoria dgui;cfgrarna de Satde Livre Provimento Nivel Superior 1 R$ 954,00
Diretor Geral de Administragdo de Livre Provimento Nivel Médio 1 RS 1.600,00
Recursos Humanos do Municipio
Oirgtor Geral. Adjuto 8 AAMINISIAGES | | .ues posiirite Nivel Médio 1 R$ 1.200,00
p de Recursos Humanos do Municipio
! Secretario Escolar Livre Provimento Nivel Médio 18 R$ 954,00
Chefe de Departamento Livre Provimento Nivel Médic 04 R$ 1.600,00
Subchefe de Departamento Livre Provimento Nivel Médio 04 R$ 1.200,00

(Nova redagdo dada pela Lei Municipal n® 655/2014)
(NR dada pela Lei n® 706/2016)

Art.17.Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Bonito de Santa Fé - PB, 25 de abril de 2018.
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