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LEI N°. 711/2017.

Dispde sobre a atualizagdo do piso salarial dos profissionais do magistério
publico do Municipio e altera dispositivo da Lei n® 573, de 31 de dezembro
de 2009 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico do
Municipio de Bonito de Santa Fé-PB).

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba, no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 37 da Lei Organica do Municipio, adota a seguinte lei:

Art.1°Em cumprimento ao disposto no art. 53 da Lei Federal n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, .

o piso salarial dos profissionais do magistério plblico da educagdo basica do Municipio de Bonito de
Santa Fé fica reajustado em 7,64 % (sete inteiros e sessenta e quatro décimos por cento), para o
exercicio financeiro de 2017, de acordo com a Portaria Interministerial MF-MEC n® 8, de 26 de dezembro
de 2016.

Paragrafo Unico. Considerando que a Lei Municipal n® 573/2009 estabeleceu a carga horaria dos
profissionais do magistério publico da educagdo basica do Municipio em 30 (trinta) horas semanais, fica
o piso salarial dos referidos profissionais fixado, proporcionalmente, em R$ 1.724,10 (mil setecentos e
vinte e quatro reais e dez centavos), calculado com base no valor de R$ 2.298,80 (dois mil e duzentos e
noventa e oito reais e oitenta centavos), correspondente ao piso especifico para jornada laboral de 40
(quarenta) horas semanais.

Art.2°.0s Anexos VI, VIl e VI, da Lei n® 573, de 31 de dezembro de 2009, passam a vigorar com
a seguinte redagdo:

ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE PROVIMENTO
EFETIVO (VALORES EM REAIS)

(Ano 2017)
CARGO CLASSE PISO SALARIAL

Al 1.724,10

PROFESSOR A A2 1.982,71
ENSINO INFANTIL C 2.280,12

E ENSINO FUNDAMENTAL

DO 1° AO 5° ANO D 262214

E 3.015,46
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ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE PROVIMENTO
EFETIVO (VALORES EM REAIS)

(Ano 2017)
CARGO CLASSE PISO SALARIAL
B 1.982,71
PROFESSOR B =
2.280,12
ENSINO FUNDAMENTAL 5

DO 5° AQ 9° ANO 262214
E 3.015,46

ANEXO VIlI

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DE PROVIMENTO
EFETIVO (VALORES EM REAIS)
(Ano 2017)
CARGO CLASSE PISO SALARIAL
A2 1.982,71
PEDAGOGO
C 2.280,12
SUPERVISOR EDUCACIONAL
ou

ORIENTADOR EDUCACIONAL D 2622,14
E 3.015,46

Rua Aurea Dias de Almeida, 190, Centro, Bonito de Santa Fé - Email:administracac@bonitodesantafe.pb.gov.br

Péagina 2 de 4




7

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé - CNP] 08.924.037/0001-18
Secretaria De Administra¢do E Coordenacdo

T T T T TN i T T TRl ST T L

ANEXO IX
TABELA DE GRATIFICAGAO DOS CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO DESCRI(;AO PORCENTUAL DE INCIDENCIA
Diretor de Escola ) 20% do vencimento bdsico da
Escolas com até 100 alunos i l
Padrdo A CiaEse
= 5 - s
Diretor de Escola Eecolas com 101 a 250 alunos 25 % do vencimento basico
Padrdao B da classe
i 30% d i to basico d
Diretor de Escola Faailaa: chm 2500 & 400 Bliifics % do vencimento basico da
Padrdo C classe
Diretor de Escola Escolas com mais de 400 35% do vencimento basico da
Padrdo D alunos classe
ANEXO X

TABELA DE GRATIFICAGAO DOS CARGOS EM COMISSAO

DENOMINAGAO DESCRICAO PORCENTUAL DE INCIDENCIA

Escolas com até 100 ) o
Diretor Adjunto ) 15% do vencimento bdsico da
alunos com mais de 1 :

Padrdo A ) classe
turno de funcionamento.

Escolas com 101 a 250 . w
Diretor Adjunto ] 20% do vencimento bdsico da
= alunos com mais de 1
Padrdo B ) classe
turno de funcionamento.

Diretor Adjunto Escolas com 250 a 400 | 25% do vencimento basico da

Padrdao C alunos classe s
Diretor Adjunto Escolas com mais de 400 | 30% do vencimento basico da

Padrdo D alunos classe

Art.3°. O artigo 29, da Lei n® 573, de 31 de dezembro de 2009, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:

“Art. 29. O periodo de férias, anuais, do titular do cargo de professor ou de pedagogo
sera de 30 (trinta) dias, usufruidas apdés o término do ano letivo.

§1°Além das férias regulares, os profissionais, a que se refere o caput deste artigo, em
efetivo exercicio da docéncia, poderdo permanecer em recesso, durante 15 (quinze) dias,
ao término do primeiro semestre do ano letivo, dispensados de suas atribuigbes, mas a
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disposicdo do Diretor da Unidade Escolar e da Secretaria Municipal de Educagdo, que
poderdo convoca-los por necessidade do servigo.

§2°Para os demais profissionais da carreira, o periodo de férias, anuais, sera de 30
(trinta) dias.”

Art.4°%Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data de 01
de janeiro de 2017, revogando-se as disposicdes em contréario.

Bonito de Santa Fé - PB, 30 de margo de 2017.
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