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Secretaria De Administracao E Coordenacgao

L ei N° 644 de 10 de setembro de 2013.

DISPOE SOBRE CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE
BONITO DE SANTA FE — ESTADO DA PARAIBA, NOS TERMOS
DO INCISO IX, DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, E A OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba.Faco saber que a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o
Municipio podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condicdes e prazos
previstos nesta Medida Provisoria.

Art.2°. Para os efeitos desta Medida Provisoria, configura-se necessidade temporaria de
excepcional interesse publico a circunstancia em que os servigos nao puderem ser atendidos com
os recursos humanos de que dispée a Administracao Publica Municipal ou quando tratar-se de
servicos de natureza transitoria.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
p

|. assisténcia de situagédo de emergéncia e calamidade publica;
Il. assisténcia a emergéncia em saude publica e ambiental;

Ill. admissao de professor substituto;

IV. programa governamental ou projeto especial para atender a encargos temporarios de
obras e servicos de engenharia ou de outra natureza cujas peculiaridades ou
transitoriedade justifiquem a predeterminacao do prazo;

V. execugao de convénio firmado com entidades publicas ou privadas para a realizagao
de programa, projeto ou atividades de interesse reciproco;

VI. suprimento de atividades que nado tenham sido suficientemente providas pela
nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico ou que neste nao tenha sido
oferecido vagas por inexisténcia do cargo enquanto nao for realizado novo concurso;

VIl. administragdo de pessoal indispensavel para funcionamento dos Programas ou
Projetos criados pelo Governo Federal, Estadual e/ou Municipal e custeados através
de financiamento bipartite ou tripartite, bem como para os Programas ou Projetos
transitérios criados pelo Municipio;

VIIl. contratacdo de servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades de pessoal
decorrentes da organizacéo e funcionamento dos servicos municipais de saude;
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projetos de correcdo do fluxo escolar, desenvolvidos no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo, destinados aos alunos da rede municipal de ensino com
defasagem de idade-série;

realizagdo de servico considerado essencial, cuja inexecugdo, quando ameacada de
paralisacéo, possa comprometer a salide ou a seguranga de pessoas ou bens;
prestacdo de servico bracal de execucdo de obras ou servicos de construcéo,
conservacao ou reparos;

admiss&o de pessoal para cumprir caréncia na Administragéo Publica, obedecidos aos
seguintes requisitos:

a) somente podera haver contratacdo, nos termos desta Medida Provisoria, se a
caréncia puder provocar deficiéncia nos servigos publicos;

b) a contratagdo somente vigorara até o preenchimento das vagas através de
concurso publico ou até que cesse a necessidade;

atendimento a outros servigcos de urgéncia, cuja inexecugéo possa comprometer as
atividades dos 6rgaos e entidades da administragdo direta ou indireta do municipio e a
regular prestacao de servigos publicos aos usuarios;

atendimento de outras situaces de urgéncia definidas em lei ou regulamento.

Paragrafo Gnico. As contratagbes a que se referem os incisos IV, V, VIl serdo feitas
exclusivamente por programa ou projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer
area da administracéo publica.

Art. 4° O recrutamento de pessoal a ser contratado devera ser feito através de processo de
selecao simplificada de comprovagdo de experiéncia do profissional e/ou andlise curricular,
prescindindo, portanto, de concurso publico.

Art.
prazos:

Art.

orgamentaria.

§° As contratacOes serao feitas por tempo determinado obedecidos os seguintes

nos casos dos incisos | e Il do art.3° pelo prazo necessario a superacdo da
calamidade publica ou das situagbes de emergéncia em salde publica, desde que
nao exceda a dois anos;

10 (dez) meses nos casos dos incisos V, VIl e XIl do art. 3°, podendo ser prorrogadas
por ate igual periodo, em caso de persistirem as necessidades e o excepcional
interesse publico;

. 06 (seis ) meses, permitindo-se a prorrogagao por igual periodo, no caso do inciso IlI

do art. 3°, com observancia das disposicdes previstas nos artigos 45 a 48 da Lei
Municipal n® 573/2009;

pelo tempo que se fizer necessario até a realiza¢ao de novo concurso, na hipétese do
inciso VI, do art. 3° desta Lei, contanto que ndo exceda a 01 (um) ano;

na hipétese do inciso VII, do art. 3°, pelo periodo de vigéncia do programa ou projeto,
contanto que n&o exceda ao prazo do inciso | deste artigo.

6° As contratacbes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacéo
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§ 1°. O drgéo ou secretaria solicitante da contratagdo temporaria formulara requerimento
a(o) Prefeito(a) Municipal, devendo constar a descricdo das fungbes € o numero de pessoas
necessarias a serem contratadas.

§ 2° Na hipétese de o(a) Prefeito(a) concordar com o pleito, devera anuir expressamente,
determinando, de logo, a remessa dos autos a Secretaria de Administracédo para realizacdo do
Processo Seletivo e formalizar a contratagao.

§ 3° Cabe a Secretaria de Administragdo a confecgdo dos instrumentos contratuais, a
tomada de assinaturas, bem como a execucdo e fiscalizagdo dos contratos, sendo nulo de pleno
direito qualquer contrato formalizado sem a anuéncia do(a) Prefeito(a).

Art.7°. A remuneracédo do pessoal contratado com fundamento nesta Medida Provisoria
sera fixada no contrato celebrado, com observancia da legislagido pertinente a matéria.

Art.8°. Os servidores contratados com base nesta Medida Provisoria, submeter-se-do ao
regime de direito publico de natureza administrativa, sendo admitidos para exercerem funcbes e
néo cargos existentes na estrutura pessoal do Municipio, observando o seguinte:

|. inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutario com a Administracdo Municipal;

Il. inexisténcia de estabilidade de qualquer tipo;

[ll. sujeigdo absoluta dos contratados aos termos desta MP, do contrato e das normas
adotadas pela Administragao;

IV. possibilidade de rescisdo unilateral dos contratos sempre que se configurar
desnecessaria a continuagdo dos servigos, ou por cometimento de faltas disciplinares,
mediante processo administrativo que Ihe assegure o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

Art. 9° Sao direitos dos contratados temporariamente sob a égide desta Medida Provisoéria:

|. percepgdo de remuneracéo ajustada, nao inferior ao minimo legal;
Il. 13° (décimo terceiro), integral ou proporcional ac tempo do exercicio da fungéo;
Ill. gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 (um tergco) a mais do que o
salario normal, apés o primeiro ano de contrato.

Paragrafo Gnico. Os servidores temporarios serao filiados ao Regime Geral da Previdéncia
Social, devendo incidir sobre sua remuneracgao os demais encargos obrigatorios, quando cabivel.

Art. 10. Os contratados nos termos desta Medida Proviséria ndo poderéo:

I. receber fungdes, atribuicdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;
Il. ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianga;
IIl. faltar ao servico, sem motivo justificado, sob pena de desconto na remuneragéo, da

quantia equivalente aos dias faltados;
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. receber qualquer vantagem incidente sobre a remuneracdo, salvo as de natureza
indenizatorias;

V. ser designado ou colocado para exercer a fungdo em o6rgdo distinto do que fora

contratado.

Paragrafo Gnico. A inobservancia do disposto nos incisos |, Il e V deste artigo implicara na
rescisdo automatica do contrato.

Art. 11. As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Medida Proviséria serdo apuradas através de sindicancia, concluida no prazo de até 60 (sessenta)
dias e assegurada ampla defesa.

Art. 12. O tempo de servigo prestado em virtude da contratacéo nos termos desta Medida
Provisoria sera contado para fins previdenciarios.

Art. 13. Revoga-se a Lei n® 455/2002.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bonito de Santa Fé — PB, 10 de setembro de 2013.

ALDERI DE\@LIVEIRA CAJU
ita Municipal

Fé-Fo
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