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LEI N¢ 584/2010, de 04 dejunho de 2010.

Dispoe sobre a reestruturagdo do
Conselho Municipal de Saude criado
pela Lei n ¢ 355/94 e dd outras
providéncias. '

A Prefeita Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fé, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Cdmara de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 12 - O Conselho Municipal de Satde parte integrante da
estrutura da Secretaria Municipal de Satde, possui carater permanente e constitui-
se em uma instincia deliberativa do Sistema Unico de Satide - SUS - no ambito do
Municipio e passara a funcionar de acordo com as determinagoes que seguem;

Art. 22 - Sdo competéncias do Conselho Municipal de Satde,
sem prejuizo das fun¢des do Poder Legislativo Municipal:

[ - Implementar a mobilizagdo e articulagdo continua da sociedade, na defesa
dos principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social
da Saude.

II - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e ouras normas de
funcionamento.

[l - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagio das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias Municipais de Saude.

IV - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de saide,
incluindo seus aspectos econémicos e financeiros e propor estratégias para a
sua aplicacdo aos setores ptiblicos e privados.

V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satde e sobre eles
deliberar, conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade
organizacional dos servigos.

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo
do SUS, articulando- se com os demais colegiados existentes no municfpio.
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VIl - Deliberar sobre os programas de saide e aprovar projetos a ser
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores
de qualidade e resolutividade, atualizando-os em face do processo de
incorporagdo dos avangos cientificos e tecnolégicos, na drea da Satide.

VIII - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizacao e
ao tipo de unidades prestadoras de servigos de satde publicos e privados, no
ambito do SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as acbes de
promogdo, protecdo e recuperagdo da saude em todos os niveis de
complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquiza¢do/regionalizagao
da oferta e demanda de servigos, conforme o principio da eqiiidade.

IX - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o
funcionamento do Sistema Unico de Satde - SUS.

X - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes
dos Planos de Satide Nacional, Estadual e Municipal.

XI - Aprovar a proposta or¢amentdria anual da sadde, tendo em vista as
metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢gamentaria (artigo 195, § 22 da
Constituicdo Federal ), observado o principio do processo de planejamento e
orgamentacdo ascendentes (artigo 36 da Lei n? 8.080/90 ).

XII - Propor critérios para programacao e execugao financeira e orgamentaria
do Fundo Municipal de Satide e acompanhar a movimentagdo e destinacdo
dos recursos.

XIII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo dos recursos financeiros da Satde, préprio e transferidos para
o Fundo Municipal de Satide.

XIV - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacio de
contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, acompanhadas do devido assessoramento.

XV - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de
saide e encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos 6rgios,
conforme legislagdo vigente.

XVl - Examinar propostas e dentincias de indicios de irregularidade,
responder a consultas sobre assuntos pertinentes as agoes e aos servicos de
saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberacdes do Conselho,

nas suas respectivas instancias.
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XVII - Estabelecer critérios para realizagdo das Conferéncias de Satide, propor
sua convocagdo, participar do processo de organizacdo, aprovar o regimento,
e a programacao.

XVIII - Estimular a articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Saide e
entidades governamentais e privadas, visando a promogdo da Saude.

XIX - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas na 4rea de satide pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de
Saude (SUS).

XX - Estabelecer agdes de informacgdo, educagdo e comunicagdo em satde e
divulgar as fungtes e competéncias do Conselho de Satde, seus trabalhos e
decisdes por todos os meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as
agendas, datas e local das reunides.

XXI - Apoiar e promover a educagdo para o Controle Social.

XXII - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos Humanos do
SUS, no ambito do municipio.

XXIIT - Acompanhar a implementagdo das deliberagdes constantes do
relatorio das plendrias dos conselhos de satide.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO

SECAO1
DA COMPOSICAO

Art. 32 - O Conselho Municipal de Saide serd composto por
doze membros obedecendo a seguinte distribuicio; 25% dividido entre os
Representantes do Governo Municipal e Prestadores de Servigos do SUS, 25% de
Representantes de Trabalhadores da Satide e 50% de representantes dos usudrios,
conforme Resolugdo N° 333 de 04 de Novembro de 2003.

I - SEGMENTO DO GOVERNO MUNICIPAL
(Um) Representante da Secretaria Municipal de Satide - membro nato.
(Um) Representante da Secretaria de Assisténcia Social
(Um) Representante da Secretaria de Educag¢do e Cultura //éj
[I- SEGMENTO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL -
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(Um) Representante da Bancada de Situacdo .
(Um) Representante da Bancada de Oposigdo.

111 - SEGMENTO DOS TRABALHADORES DA SAUDE
(Trés) Representantes dos Trabalhadores da Saude

IV - SEGMENTO DOS USUARIOS DO SUS
(Um) Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
(Um) Representante das Associagoes de Moradores
(Um) Representantes das Associagcdes Comunitdrias Rurais
(Um) representante Do Sindicato de Funcionarios Piiblicos

(Dois) Representante das Entidades Religiosas

Paragrafo - 12 - Para cada conselheiro titular correspondera a um
suplente;

Paragrafo ~ 22 - Sera considerada apta para fins de participagdo no
CMS, a entidade que comprovar através de documentos sua existéncia legal;

Art. 4° - Os representantes no Conselho Municipal de Satide serdo
indicados por escrito, pelos seus respectivos segmentos entidades, de acordo com a
sua organizacao ou de seus féruns préprios e independentes.

Art. 52 - A representagdo dos 6rgdos e entidades tera como critério
a representatividade, e a abrangéncia municipal.

Art. 62 - Os membros titulares e suplentes serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicagdo das respectivas entidades.

Paragrafo - 12 - O Secretdrio Municipal de Satide é membro nato
do CMS.

Paragrafo - 22 - O Presidente e o Vice - Presidente do Conselho
Municipal de Satide sera eleito entre seus membros.

Paragrafo - 32 - Na auséncia do Presidente a sessio serd presidida
pelo Vice -Presidente e na auséncia dos dois, serd escolhido um dos conselheiros.
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Art. 72 - 0 mandato dos conselheiros serd de dois anos, podendo
serem reconduzidos, a critério das respectivas representagdes, nio devendo
coincidir com o mandato do Governo Municipal .

Art. 82 - O CMS reger-se-a pelas seguintes disposi¢cdes no que se
refere a seus membros:

I - O exercicio da fun¢do de conselheiro ndo serd remunerada em
nenhuma hip6tese por ser considerada de relevancia piblica;

I - Os membros do CMS serdo substituidos por suas entidades caso
faltem, sem justificativa a 3 (trés) reunies consecutivas ou 6 ( seis)
reunides intercaladas no periodo de 1 (um) ano;

Il - Os Membros do CMS poderdo ser substituidos a qualquer
momento mediante solicitagdo da entidade acompanhada de ata da
reunido plendria;

SECAO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 92 - O CMS terd a seguinte estrutura:

I - Plenaria - Orgdo maximo de deliberagio
I - Secretaria Executiva

Par4grafo Unico: O Conselho contard com comissdes permanentes
e/ou provisorias compostas por conselheiros, podendo ser convidados técnicos
especialistas de institui¢des piblicas de satide para prestar assessoria.

Art. 102 - O CMS terd o funcionamento regido pelas seguintes

normas:

[ - As sessdes plendrias serdo abertas ao ptblico, realizadas
ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria

simples de seus membros;
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Il - Para realizagdo das sessdes serd necessaria a presenga da
maioria simples 50% (cinqlienta) mais um, representado por sete
membros;

I11 - Cada conselheiro terd direito a um voto por matéria votada a
cada sessdo plenaria;

IV - As decisdes do CMS serdo transformadas em resolugoes,
recomendacdes, mogdes e outros atos deliberativos. Devendo ser as
resolugdes obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder
executivo, em um prazo de 30 (trinta) dias, publicadas no Diério
Oficial do Municipio;

Art. 112 - A Secretaria Municipal de Saide garantird autonomia
para o pleno funcionamento do CMS, dotagdo orgamentdria e estrutura para
secretaria executiva.

Art. 122 - Para melhor desempenho das fun¢gdes o CMS podera
recorrer a assessorias para assuntos especificos.

Art, 132 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,

ficando revogadas as Lei de n? 355/94.

Bonito de Santa Fé, 04 de junho de 2010

b
“

Alderi € OTiveirg/Cdju

Prefeita Municipal




