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LEI MUNICIPAL N° 904/2024
DE, 03 DE DEZEMBRO DE 2024.

DI SPOH         S0BRE         A         REORGANI ZA CAO
ADMINISTRATIVA     DO     PODER     EXHCUTIVO
MUNICIPAL  DE  B0NIT0  DE  SANTA  FE-PB,  NA
FORMA       QUE       ESPECIFICA       I       ALTERA
DISPOSITIVOS   DAS   LEIS   N.°   731/2018,   729/218,
487/2004, 431/2001.

0 PREFEITO MUNICIPAL DH BONIT0 DE SANTA FE, Estado da Paraiba, no
uso das  atribuig6es legais  que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio
Lucena Filho, gestao 2021/2024, faz saber a todos os habitantes do sobredito municipio, que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.10. Voltam a vigorar as Secretarias de ndmero 11  e 12 do inciso I, do artigo 2°, e
os paragrafos 11 e 12, do artigo 13, da Lei n° 487/2004, passarn a ter a seguinte redagao:

Art. 2° - A Estrutura Administrativa Bdsica de que trata o artigo anterior, fica constituida
dos seguintes 6rgaos:

I - 6RGAOS COMPONENTES DO PRIMEIRO ESCALAO ADMINISTRATIVO:

1 1 - Secretaria da Cultura e do Turismo - SECUT, dirigida por urn(a) Secretalo(a) ;
12 -Secretaria do Desporto e do Lazer -SEDEL, dirigida por urn(a) Secretdrio(a) ;

Art.13. -Sao competchcias dos 6rgaos da Administrapao Municipal:

§  11.°-Da Secretaria da Cultura e do Turismo:  Compete a Secretaria da cultura e do
turismo planejar, coordenar e executar as politicas pdblicas de cultura e turismo no ambito municipal,
al5m de outras competencias e atribui95es que lhe sejani previstas em lei, decreto ou ato administrativo
de autoridade competente;

I - No fmbito da Cultura:
a)  A coordenapao geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;
b)  Promover a integragao do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao
Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntdria. mediante autorizapao do Prefeito Municipal;
c)  Instituir as orientap6es e deliberag6es normativas e de gestao, aprovadas no plendrio
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e nas suas instincias setoriais;
d)  Implementar,   no   ambito   do   govemo   municipal,   as   pactuap6es   acordadas   na
Comissao Intergestores Tripartite - CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural - CNPC e na Comissao Intergestores Bipartite - CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural -CNPC;
e)  Emitir   recomendap6es,   resolug6es   e   outros   pronunciamentos   sobre   materias
relacionadas  com  o  Sistema Municipal  de  Cultura -  SMC,  observadas  as  diretrizes
aprova -das pelo Conselho Municipal de Politica Cultural -CMPC;
I)   Colaborar  para  o  desenvolvimento  de  indicadores  e  parametros  quantitativos  e
qualitativos  que  contribuam  para  a  descentralizapao  dos  bens  e  servicos  culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretanente, com recursos do Sistema Nacional de
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Cultura - SNC e do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de foma colaborativa
com os Sistemas Nacional e Estadunl de Infomap6es e Indicadores Culturais;
g)  Colaborar,   no   ambito   do   Sistema   Nacional   de   Cultura   -   SNC,   para   a
compatibilizapao e interapao de normas, procedimentos t6cnicos e sistemas de gestfro;
h)  Subsidiar  a  formulagao  e  a  implementapao  das  politicas  e  ag6es  transversais  da
cultura nos programas, planos e ap6es estrategicos do Govemo Municipal;
i)   Auxiliar   o   Govemo   Municipal   e   subsidiar   os   demais   entes   federados   no
estabelecimento  de  instrumentos metodol6gicos  e na  classificapao  dos progranas  e
ag6es culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;
j)   Colaborar, no inbito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Govemg do
Estado e com o Govemo Federal na implementapao de Programas de Formapao na Area
da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos respousaveis
pela gestao das politicas ptiblicas de cultura do Municipio;
k)  Coordenar e convocar a Conferencia Municipal de Cultura -CMC;

11 -Nos campos do Turismo:
a)    A  formulapao,  coordenap5o  e  execugao  das  polfticas  e  planos  voltados  para

atividades turisticas do Municipio;
b)    A promogao, coordenapao e execueao de pesquisas, estudos e diagn6sticos visando

a subsidiar as politicas, os planos, os progranas, os projetos e as ag5es da Secretaria
no dominio turistico;

c)    A preservapao,  ampliagao,  melhoria  e  divulgapao  do  turismo  do  Municipio  de
Olinpia;

d)    A promoeao  e  o  incentivo  a exposic6es,  cursos,  semiharios, palestras  e eventos
visando a elevar e enriquecer o padrao turistico da comunidade;

e)    A promocao, criagao, desenvolvimento e administrapao de espapos e equipamentos
voltados para a preservagao de valores turisticos e para o fomento de atividades
turisticas;

I)    A fomulapao, administrapao e controle de convenios, acordos e contratos com a
Uniao,    o    Estado    e    outras    entidades   nacionais    e    internacionais    para   o
desenvolvimento de projetos turisticos, na area de competencia do Municipio;

g)    A  organizagao  e  divulgapao  do  calendario  de  eventos  turisticos  do  Municipio,
promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva realizaeao;

h)  A execugao e apoio a projetos, ap6es e eventos orientados para o desenvolvimento
do turismo no Municipio;

§  12.°-Da Secretaria do Desporto e do Lazer: Compete a Secretaria do esporte e do
lazer planejar, coordenar e executar as politicas pdblicas de esporte e lazer no ambito municipal, al6m
de outras competencias e atribuig5es previstas em lei, decreto, ou outro ato administrativo de autoridade
competente;

I -Nos campos do Esporte e Lazer:

a)  Formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a promoeao do esporte,
lazer e da atividade fisica,  em consonancia com as diretrizes gerais do Govemo
Municipal e da legislapfro vigente;

b)  Coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes a promocao
do  esporte,  lazer  e  da  atividade  fisica,  como  urn  instrumento  de  inclusao  e
desenvolvimento social no ambito o Municipio;

L,j",
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c)  Promover o acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisico da populagao do
Municipio  de  foma  equinime  e  participativa,  visando  a  integrapao  e  inclusao
social;

d)  Defmir normas e criterios para o funcionamento e utilizapao dos espa9os pdblicos e
dos cendrios esportivos para a pfatica do esporte competitivo, o 1azer e as atividades
fisicas por parte da popula¢ao e entidades arms no Municipio;

e)  Promover  programas  e  ap6es  de  assistencia  tecnica  e  apoio  ds  representap5es
desportivas   municipais,   as   organizap6es   esportivas   e   de   lazer   e   a   6rgaos
representativos da comunidade;

D   Promover  a articulapfro  com  6rgaos  federais,  estaduals  e municipais,  de modo  a
assegurar  a  coordenapao  e  a  execueao  de  programas  e  ae6es  de  promoeao  do
esporte, do lazer e da atividade fisica;

g)  Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer do Municipio,
de forma articulada e participativa com as organizap6es correlatas, em consonancia
com as diretrizes gerais do Govemo Municipal e da legislapao vigente;

h)  Exercer outras atividades colTelatas com as suas atribuig6es;

Art. 20. Voltam a vigorar os Anexos XI e XII, da Lei n° 487/2004, conforme segue:

ANEX0 XI
E STRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Folha 011

:I.:5F6Trgffiaffiu#¥A#minisfrocaoMunjcjpaL
11.0.1 -Secretaria da Cultura e Turismo

11. 0. 2 -brgao Superior Adjunto da Administracho Municipal
11.0.2.1 - Secretaria Adjunta da Cultura e Turismo

11.0.3.I -6rgaos Supervisionais da Administracao Municipal
11.0.3.0 -Supervisao de Cultura

11.0.3 - Supervisao de Turismo Rural
LiLi..°o..34.1_-6Snga¥L#oE£:[£a°d¥adasA¢6esAdministrativas

11.0.4.1  -Coordenadoria  de  Programas  de  Leitura  e  interag5es
Cultunis.
11.0.4.2  -Coordenadoria  de  Ac6es  Turisticas  e  de  Projetos  de
Ecoturismo Rural

11.0.5 -Diretoria Administrativa
11.0.5.1 -Diretoria da Divis5o Administrativa

AREX0 in
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Foiha 0 1 2

SECRETARIA MUNICIPAL
12.0 - 6rgao Superior da Administracao Municipal

12.0.1 -Secretaria do Desporto e do Lazer
12. 0. 2 - 6rgao Superior Adjunto da Administracao Municipal

12.0.2.1 -Secretaria Adjunta Desporto e do Lazer

I                         .                                                     .`T           ,       -.`,             '                             '--,                           ,           ,         .           ,-,          +                   `-I         ,                                                  .                                                        (                                      ,                                  ,                    `,                      ,             /                 /                     -                     -                                                         -                                                                                                                                                             /                                                    , 1
I,

AveulchAurcaDiasdeAlmeidr,n±228Centro,BomtodesancaF£-PB-CEPS8960-0004\



9
PPEF  EITuPA     DE

BONITODE SAVA FE
ESTADO DA PARAiBA

pREFEnuRA MUNlclpAL DE BONITO DE sAI`ITA FE
CNP]08.924.037/000l-18

Gal]inete do Prefeito

12. 3 - Orgaos Supervisionais da Administra€ao Municipal
12.%..o].;.S3Preg¥;g%::rEdsepn°attdeo:e:¥::a°cC6£::Administrativas

12.0.4.1 -Coordenadoria de Politicas e Atividades Esportivas
12.0.4.2 ~ Coordenadoria de Esporte Amador
12.0.4.3 -Coordenadoria de Apoio as Atividades Atl6ticas.

Art. 3°.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposig6es
em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Constitucional de

Antrn,'1
P'...L   :i:'J

ANTONIO
Prefeit

ito de Santa F6ffB, em 03 de dezembro de
2024.
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IT.  Biblioteca;

Ill. Laboi.at6rio de informatica;
IV. Espa¢os para desenvolvimento de alfabetizacao;
V. Audit6rio ou espaco adaptado pal.a esse fim;
VI. Quadra de esporte coberta;
VII. Salas de recursos multifuiicionais;
VIII.  Refeit6rios;
TX. Vestial.ios e sanitarios;
X. Locais para banhos e higieniza¢ao.

CApfTUL0 X[T
DAS DISPOSIC6ES FTNAIS

Art.  34  -  Para  a  implantacao  da  Politica  de  Educacao  Integral  em
Escolas   em   Tempo   Integral   no   Sistema   Muiiicipal   de   Ensino   de
Bonito  de  Santa  F6  -  PB,  as  Uiiidades  de  Ensino  deverao  elabol.ar
Programa   Especifico   que,   com   base   nesta   Resolucao,   promova   o
devido  detalhamento   das  ac6es/intervenq6es   a  sei-em  desenvolvidas
com os estudantes de matricula em tempo  integral.

Art. 35 - Cabe as unidades de ensino apresentarem a este Conselho o
PI.ograma   Especifico   de   que   trata   o   artigo   aiiterior,   e   uma   vez
analisado,  ficam estas autorizadas a desenvolverem Educa?ao  liitegral
em Tempo Tntegral, de que trata esta Resolugao.

Art.  36  -  Todas  as  Unidades  de  Ensino  que  passarem  a  ofeilar  a
matiicula  em  Educacao  Integral  em  Tempo  lntegl-al  devem  adequar
seu   Pi.ojeto   Politico   Pedag6gico,   Matriz   Curricular   e   Regimento
Escolar.

Art.  37  -Por  se  tratar  necessariamente  de  uma  Politica  lntersetorial,

poderao  as  unidades  de  ensino  articular  ag6es  de  parcerias  com  as
diversas  Secretarias  Municipais  e  6rgaos  afins,  para  a  efetiva¢ao  da
Educacao  liitegral  em  Escolas  em  Tempo  Integral  no  Municipio  de
Bonito de Santa F6 -PB.

Art.   38   -   Orientac6es   e   normativas   complementares   podei.ao   sei-

publicadas  caso  ocorram  outros  encaminhamentos  e/ou  deliberag5es
nacional,   estadual   ou   municipal   sobre   a   tematica   abordada   nessa
Resolucao.

Art.  39  -  Os  casos  omissos  desta  Resolucao  serao  deliberados  pelo
Pleno do CME de Bonito de Santa F6 -PB.

Art.  40  -  Essa  Resoluc5o  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicacao,
revogando as disposic5es em contrario.

Sala   do   Plenario   do   Conselho   Municipal   de   Educagao   em   05   de
novembro de 2024.

ROSANGELA DE OLIVEIRA COSTA
Presidente do CME

Publicado por:
Antonio Fui.tado de Figueiredo Neto

C6digo ldentificador:5889083F
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SECRETARIA DE ADMINISTRACA0
LEI MUNICIAPL N° 904/2024 - DISP6E S0BRE A

REORGANIZACA0 ADMINISTRATIVA D0 PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE B0NITO DE SANTA FE-PB,
NA FORMA QUE ESPECIFICA E ALTERA DISPOSITIVOS

DAS LEIS N.U 731/2018, 729/218, 487/2004, 431/2001.

LEI MUNICIPAL N° 904/2024
DE, 03 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPC)E         SOBRE         A         REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA    DO    PODER   EXECUTIVO
MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE-PB, NA
FORMA      QUE       ESPECIFICA      E      ALTERA
DISPOSITIVOS  DAS  LEIS  N.°  731/2018,  729/218,
487/2004, 431 /2001.

0   PREFEIT0   MUNICIPAL   DE   BONIT0   DE   SANTA   FE,
Estado   da   Paral'ba,   no   uso   das   atribuie6es   legais   que   lhe   s5o
conferidas  pela  Lei  Organica  do  Municipio,  Antonio  Lucena  Filho,

gestao   2021/2024,   faz   saber   a   todos   os   habitantes   do   sobredito
municipio.  que a Camai.a Municipal  aprovou e eu sanciono  a seguinte
Lei:

Art.1°. Voltam  a  vigorar  as  Secretai.ias  de nhmero  11  e  12  do  inciso
I,   do   artigo   20,   e   os   paragrafos   11    e   12,   do   artigo   13,   da  Lei   n°
487/2004, passam a ter a seguinte I.edacao:

Art.  2°  -   A  Estrutura  Administi.ativa  Basica  de  que  trata  o   artigo
anterior, fica constituida dos seguintes 6i.gaos:

I    -    dRGAOS    COMPONENTES    DO    PRIMEIRO    ESCALAO
ADMINISTRATIVO:

I 1  -  Secretaria da Cultui.a e do  Turismo  -  SECUT,  dirigida por urn(a)
Secretario(a)  ;

12  -Secretaria  do  Despoilo  e  do  Lazer  -SEDEL,  dirigida  por urn(a)
Secretario(a)  ;

Art.13. -Sao compet6ncias dos 6rgaos da Administraeao Municipal:

§   11.n-  Da  Secretaria  da  Cultui.a  e  do  Turismo:  Compete  a  Secl.etal.ia
da  cultura  e  do  tul.ismo   planej.ar,   coordenar  e  executar  as  politicas

ptiblicas  de  cultul.a  e  turismo  no  ambito  municipal,   al6m  de  outras
competencias  e  atribuig6es  que  the  sejam previstas em lei,  decreto ou
ato administrativo de autoi-idade competente;
I -No ambito da Cultul.a:

a) A coordena¢ao gera]  do Sistema Municipal de Cultura - SMC;
b)   Promover   a   integra9ao   do   Municipio   ao   Sistema  Nacional   de
Cultura -SNC  e ao  Sistema Estadual  de Cultura  -SEC,  por meio  da
assinatura   dos   respectivos   termos   de   adesao   voluntaria,   mediante
autoriza9ao do Prefeito Municipal;
c)   Instituir   as   orienta¢6es   e   deliberag6es   normativas   e   de   gestao,
aprovadas  no  plenai.io  do  Conselho  Municipal  de  Polftica  Cultural  -
CMPC e nas suas instancias setoriais;
d)   Implementar,   no   ambito   do   govemo   municipal,   as   pactuac6es
acordadas na Comissao lntergestores Tripartite -CIT e aprovadas pelo
Conselho   Nacional   de   Politica   Cultural   -   CNPC   e   na   Comissao
lntergestores  Bipartite  -  CIB  e  aprovadas  pelo  Conselho  Estadual  de
Politica Cultural -CNPC;
e)  Emitir  recomendac6es,  resoluc6es  e  outros  pronunciamentos  sobre
mat6rias  relacionadas  com  o  Sistema  Municipal  de  Cultura  -  SMC,
observadas  as  diretrizes  aprova  -  das  pelo  Conselho  Municipal   de
Politica Cultural -CMPC;
f)   Colaborar  para  o  desenvolvimelito   de  indicadores   e  paranietros

quantitativos  e  qualitativos  que  contribuam  para  a  descentralizagao
dos   bens   e   servicos   culturais   promovidos   ou   apoiados,   direta   ou
indiretamente,  com  recursos  do  Sistema Nacional  de  Cultura  -  SNC  e
do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma colaborativa
com  os  Sistemas  Nac]'onal  e  Estadual  de  lnformag6es  e  lndicadoi.es
Culturais;

g) Colaborar,  no ambito do  Sistema Nacional de Cultura - SNC, para
a  compatibilizaeao  e  interacao  de  normas,  procedimentos  t6cnicos  e
sistemas de gest5o;
h)  Subsidiar  a  foi.mulacao  e  a  implementacao  das  politicas  e  ac6es
transversais  da  cultura nos programas, planos  e ag6es estrategicos  do
Governo Municipal;
i) Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados
no  estabelecimento  de  instrumentos metodol6gicos  e  na classificagao
dos programas  e  ac6es  culturais no  ambito  dos  respectivos planos de
cultura;

j)  Colaborar,  no  ambito  do  Sistema Nacional  de  Cultura - SNC, com
o Governo do Estado e com o  Govemo Federal na implementacao  de
Programas    de    Formacao    na    Area    da    Cultura,     especialmente
capacitando e qualificando recursos humanos respoiisaveis pela gestao
das politicas pbblicas de cultura do Municipio;
k) Coordenar e convocar a Confei.encia Municipal de Cultui.a -CMC;

IT -Nos campos do Turismo:
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a)   A   foi.mula¢ao,   coordenacao   e   execucao   das   polfticas   e   planos
voltados para atividades turisticas do Municipio;
b)  A   p].omocao,   coordenac5o   e   execuc5o   de   pesquisas,   estudos   e
diagn6sticos visando  a subsidiar as politicas,  os planos,  os programas,
os projetos e as ac6es da Secretaria no doniinio turistico;
c)  A  preservacao,  ampliacao,  melhoria  e  divulgacao  do  turismo  do
Municipio de Olimpia;
d)   A   promoc5o   e   o    incentivo   a   exposic6es,   cui.sos,   seminarios,

palesti.as  e eventos visando  a elevar e  enriquecel. o  padrao turistico  da
comunidade;
e)  A  promoc5o, criac5o,  desenvolvimento  e administra9ao  de espacos
e  equipamentos  voltados  para  a  preservacao  de  valores  tiiristicos  e

para o fomento de atividades turisticas;
I)  A  formulacao,  administracao  e  controle  de  convenios,  acordos  e
contratos   com   a   Uniao,   o   Estado   e   outras   entidades   nacionais   e
intemacionais  para  o  desenvolvimento  de  projetos  turisticos,  na  area
de competencia do Municipio;

g)  A  oi.ganiza¢ao  e  divulgac5o  do  calendai.io  de  eventos  turisticos  do
Municipio,     promovendo,     apoiando     e     monitol-alldo     sua     efetiva
realizacao;
h)  A  execucao  e  apoio  a  projetos,  ac6es  e  eventos  orientados  para  o
desenvolvimento do turismo no Municipio;

§  12.`'-Da Seci.etaria do Desporto e do Lazer:  Compete a Secretaria do
espol.te  e  do  lazer planejar,  coordenar e  executar as  polfticas ptiblicas
de espoile e lazer no ambito municipal, al6m de outras compet6ncias e
atl-ibuic6es  previstas  em  lei,  decreto,  ou  outro  ato  administrativo  de
autoridade competente;

I - Nos campos do Esporte e Lazei.:
a)   Fol.mulai.,   executar  e   avaliar   a   politica  Muiiicipal   fixada  para   a

pi.omocao  do esporte, lazei. e da atividade  fisica,  em consonancia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal  e da legislacao vigelite;
b)   Coordenar,   executar  e   avaliar   os   planos,   programas   e   projetos
atinentes  a promogao  do  esporte, lazei. e da atividade  fisica,  como  urn
instrumento   de   inclusao   e   desenvolvimento    social    no   ambito   o
Municipio;
c)  Pi.omover o  acesso  a pratica  do  espoile,  o  lazer e  a atividade  fisico
da   populacao   do   Municipio   de   foi.rna   equanime   e   participativa,
visando a integragao e inclusao social;
d)  Definir  normas  e  crit6rios  para  o  fi.mcionamento  e  utilizacao  dos
espacos  priblicos  e  dos  cenarios  esportivos  para  a  pratica  do  esporte
competitivo,  o  lazer  e  as  atividades  fisicas  por  parte  da  populaGao  e
entidades afins no Municipio;
e)   Promover  programas   e   ag6es   de   assistencia  t6cnica  e   apoio   as
representac6es  desportivas  municipais,  as  organizag6es  esportivas  e
de lazer e a 6rgaos representativos da comunidade;
f) Promover a articulagao com 6rgaos federais, estaduais e municipais,
de  modo  a  assegurar  a  coordenacao  e  a  execu9ao  de  programas  e
ac6es de promocao do esporte, do lazer e da atividade fisica;

g) Defiliir, promover e divulgar o calendario anual  esportivo e de lazer
do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizac6es
correlatas,   em   consonancia   com   as   diretrizes   gerais   do   Govemo
Municipal  e da legislacao vigente;
h) Exercei. outras atividades correlatas com as suas atribuic6es;

Art.  20.  Voltam  a  vigorar  os  Aiiexos  XI  e  XII,  da  Lei  n° 487/2004,
conforme segue:

ANEXO XI
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
Folha 011

§=.:¥o:;a¥sAu#¥:=:PAAdLministracaoMunicipal
11.0.1  -Secretaria da Cultura e Turismo
11. 0. 2 -6rgao Superior Adjunto da Administra¢ao Municipal
11.0.2.1  - Secretaria Adjunta da Cultura e Turismo
11.0.3.1  -6rgaos Supervisionais da Administracao Municipal
11.0.3.0 -Supervisao de Cultui.a
I I .0.3 -Supervisao de Turismo Rural

:::::2.j6::::srvtsoa:rE:bn';odt::::i:as^,6esAdmiuistrativas

11.0.4.I    -Coordenadoria   de   Programas   de   Leitura   e   interac6es
Culturais.
11.0.4.2   -Coordenadoria   de   Ac6es   Turisticas   e   de   Projetos   de
Ecoturi smo Rural
11.0.5 -Diretoria Administrativa
11.0.5.I  -Diretoria da Divis5o Administrativa

ANEX0 XII
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
Folha 012

:#TngAaETSAug[eELfE#mtntffraffoMun]c]paL
12.0. I  -Secretaria do Desporto e do Lazer
12. 0. 2 -drg5o Superior Adjunto da Administracao Municipal
12.0.2.1  -Secretaria Adjunta Desporto e do Lazer
12. 3 -6rgaos Supervisionais da Administracao Municipal
12.0.3. I  -Supervisao de Esporte e Lazer Social
12.0.4 -drg5os Coordenadores das Ac6es Administrativas
12.0.4. I  -Coordenadoria de Politicas e Atividades Esportivas
12.0.4.2 -Coordenadoria de Espoile Amador
12.0.4.3 - Coordenadoria de Apoio as Atividades Atl6ticas.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfro, revogando-
se as disposic6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional  de Bonito de  Santa F6/PB,  em  03
de dezembro de 2024.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Cc)nstitucional

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
C6digo ldentificador:2D9FC7DA

HSTADO DA PARAiBA
PRHFEITURA MUNICIPAL DE BREJ0 DOS SANTOS

COMISS^O PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E RATIFICAC^O -DISPENSA N°

DV00009/2024

ESTADO  DA PARAiBA  CAMARA MUNICIPAL DE BREJO  DOS
SANTOS   ADJUDICACAO   E   RATIFICACAO   -   DISPENSA   N°
DV00009/2024  Nos  termos  dos  elementos  constantes  da  respectiva
Exposi€ao de Motivos que  ilistrui  o processo e observado o parecer da
Assessoria     Juridica,      referente      a     Dispensa     de      Licita¢ao      n°
DV00009/2024,   que   objetiva:   CONTRATACAO   DE   EMPRESA
PARA        AQUISICAO        DE        CADEIRAS        PRESIDENCIAIS
DESTINADAS   AO   ATENDIMENTO  DAS  NECESSIDADES  DO
AUDIT6RIO    DO    PODER    LEGISLATIVO    DE    BREJO    DOS
SANTOS-PB,       CONFORME      TERMO      DE      REFER£NCIA;
ADJUDICO     o     seu     objeto     e     RATIFICO     o     correspondente

procedimento    em    favor   de:    FRANCISCO    FABIO    DA    SILVA
BARBOSA  -  R$  22.800,00.  Brejo  dos  Santos  -PB,  29  de  Novembi.o
de 2024

LIDISMAR VIEIRA DA SILVA -
Presidente

Publicado por:
Alfredo de Oliveira Neto

C6digo ldentiflcador:BC798158

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESTADO DA PARAjBA CAMARA MUNICIPAL DE BREJO DOS
SANTOS EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
Exposigao         de        Motivos         Ilo        DV00009/2024.         OBJETO:
CONTRATACAO     DE     EMPRESA     PARA     AQUISICA0     DE
CADEIRAS             PRESIDENCIAIS             DESTINADAS             AO
ATENDIMENTO   DAS   NECESSIDADES   DO   AUDIT6RIO   DO
PODER      LEGISLATIVO      DE      BREJO      DOS      SANTOS-PB,
CONFORME     TERMO     DE     REFER£NCIA.     FUNDAMENTO
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