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LEI MUNICIPAL N° 895/2024 DE, 05 DE JUNIO DE 2024.

DISPOES0BREASDIRETRIZESPARA
DA                LEI

ELH¥R¥tE:TAfr2025idDAOuTRAs
PARA            0

PROVIDfiNCIAS.

0PREFEITOMuncIPALDEB0NIT0DESANTAFE,EstadodaParafl)a,nousodas
atribuig6es  legais  que lhe  sao  conferidas pela Lei  Organica do Municipio, iintonio Lucena
Filho,gestao2021/2024,fazsaberatodososhabitantesdosot>reditomunicipio,queaCanara
MunicipalaprovoueeusancionoaseguinteLei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

fei.d°;£rcac¥PMrmune.::S,:°d:[SBpeos#:%PDarfg:#°Ad#Es]£odrdac;gTa'¢ea°n:e::I:':
contidas na Lei Complementar Federal no  101, de 04 de maio de 2000, sao estabelecidas as
diretrizesorgamentariasdoMunicipioparaoexerciciode2025,compreendendo:

I-asprioridadesemetasdaadministracaopdblicamunicipaL;

11 - da organizacao e estrutura dos orcamentos;

Ill-asdiretrizesdosorcamentosrlscaledaseguridadesocial;

IV-asdiretrizesgeraisparaaelabora¢aodosOr§amentosdomunicipioesuasaltera§5es;

V-asdisposiq6esre]ativasasdespesasdoMunicipiocompessoa]eencargossociais;

VI-asdisposi€5essobrealterac6esnalegis]a¢aotributariadoMunicipio;

VII - dos disposi¢6es gerais rinais.

Art.  20  -  Em  conformidade  com  o  que  disp6e  os  paragrafos  1°,  2°  e  30  do  art.  4°,  da Lei
Complementarno101/2000,integranaindaestaLei:

I  -  0  Anexo  de  Riscos  Fiscais,  elaborado  pela  Secretaria  das  Finangas  e  Cirgamento  do
Municipio,ondeseraoavaliadosospassivoscontingenteseoutrosriscoscapazesdeafetaras
contaspbtilicas.informandoasprovidenciasaseremtomadas,casoseconcretizem.
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11 - e o Anexo de Metas Fiscais, elaborado pela Secretaria das Finangas e Oxpamento onde
serao  estabelecidas  metas  anuais,  em  valores  correntes  e  constantes,  relativas  a  receitas,
despesas resultados nominal e primdio e montante da divida phblic¢ para os exercicios de
2025, 2025 e 2026.

CApiTULO:DASPRIORIDADESEMETASDAADMINISTRACAOPthLICA
MUNICIPAL

Art. 30 - As prioridades e metas da Administrapao Municipal para o exercicio fmanceiro de
2025, serao fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

I-Valorizapaodosetorptiblicocomogestordebenseservieosessenciais;

11 - Austeridade na utilizapao dos recursos pdblicos;

11  -  Desenvolvimento  social,   econ6mico  e  administrativo  do  Municipio,   com  vistas  ao
fortalecimentodeseupapelcomoreferencianocontextodaregiaoemqueestasituado;

IV-Utilizarosinstrmentosdepoliticaurbanacomoobjetivodeindunirodesenvolvimentoda
cidade;

V  -  Disciplina  criteriosa  no  uso  e  parcelamento  do  solo  urbano,  visando  a  sun  ocupapao

;q:I;°sr:::]efg3:'faai:c?;,fi:Sdaedfom#°T8|B`£nse#°A°#.ioB?ememorqunlichdedevrda

VI - Melhoria das condi96es de vida da populapao, nos seus aspectos de alimentapao, salde,
habitapao, educapao e oportunidade de trabalhos produtivos;

VII-Assistenciaeprotecaoamatemidade,ainfancia,acrianca,aoadolescente,aoidosoeaos
que necessitarem de auxilios do poder pfrolico;

VIII - Combate sistematico ao analfabetismo;

IX-Ampliapaodasoporrmidadeseducacionaisedamelhoriadoensino;

X  -  Indugao  ao  desenvolvimento  sustentavel  da  produgao  local  atrav6s  do  estinulo  ao
empreendedorismo; a organizapao do trabalho coletivo e associado, com enfase na economia
solidala;  do apoio e do fomento a economia popular,  atrav6s do  investimento  em apses  de
fortalecimento  a  prodngao,  a  comercializapao  e   ao  consrmo,  da  profissionalizagao,  da
intemediapao de mao de obra e de geragao de trabalho e renda;

XI-Transparfencianaapaogovemamental,comenfaseaocombateacorrupgaoeaimpunidade;
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RII  - Implementapao  do Orgamento Participativo,  com  a participapao direta do cidadao  em
todas as  suas fases,  assegurando  a execugto do minimo de  50% (cinquenta por cento) das
demandas aprovadas pela popula¢ao;

XIII  -  Oferecer  condie6es  adequadas  para  a  pratca  de  atividades  esportivas  inclusivas,
comunitalasecompetitivas,defomadisseminadanacidadeediversificadanasmodalidades,
priori2andoofomentoaoesporteanador,naperspectivadeincentivareapoiaraorganizagao
dasprdticasesportivasautogestioninaspropostaseorganizndaspelascomunidades,bemcomo
a organi2apao de equipes amadoras;

RIV-Consolidrap6esdecombateaoracismoedepromogaodaigunldaderacialcomenfases
para  o   enfrentamento   ao   racismo   em   sue   diversas   dimens6es,   inclusive   estrutunl   e
institucional,comadogaodepoliticasptitilicasquevisamvalorizarahist6ria,aancestralidade,
areligiao,aculturaeaomesmotempocontribuircomaconstrugtodeumaculturadepaze
respeito a dignidade de homens e mulheres negras, cujos direitos ten sido sistematicanente
violados;

rv-Planejamentourbanovoltadoparaaconstrugaoparticipativadeunprojetoparaacidade,
embasessustenfaveis,considerandooconjuntourbano,comqualidadedevidaparaoscidadaos
e resgate da identidade municipal;

XVI-Iluninapaodasdreasmaisvulnerdveisaviolenciacomsubstitui¢aoporlampadasmais
econ6micas e eficientes;

XVII - Criapao e manuten9ao de equipamentos para pratica de esportes nos diversos espa9os
pdblicosearequalificapaodoscamposdefutebol;

XVIII  -  Ampliapao  do  sistema  de  garantia  de  direitos  e  prote9ao  social  para  pessoas  em
condicao   de   vulnerabilidade   ou   risco,   com   estabelecimento   de   politicas   de   inclusao
socioecon6mica e combate ao preconceito e a discriminapao;

X-Acessibilidadeuniversalparapessoascomdeficiencia;prioridadeparaadequapaodos
espapos e equipamentos pdblicos;

XX - Combate ao procedimento e discrimina9ao: capacitapao dos servidores municipais para
abordagem e atendinento adequados para enfrentanento as manifestap6es de preconceito e
discriminapao;

XXI-Igualdaderacial:consolidarprogranasdecombateaoracismo;

XRTI-Economiaeeducapaoprofissionalizante:priorizarap6esparatransfomaromunicipio
emunindutordeanbientefavofavelaosneg6ciosoal6mdecentrofomadordemfrodeobra
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mll-Culturaeturismo:priorijzaravalorizapaodeidentidadeculturalcominvestimentoem
infraestrutun e requalificapao de equipanentos culturais e turisticos, alem do fortalecimento
da cadeia produtiva da cultura e do turismo;

mv-Ampliapaodacapacidadedeinvestinento:otinizarousodosrecursos,multiplicando
a capacidade de investimento do municipio,

melhorando o gasto pbblico e a inplantapao do modelo de gestto integrado e manuten9ao e
aperfeigoamentodoorgamentoparticipativo;

rv - aprimoranento dos  investimentos na area da sande, com anplia9ao da rede fisica,
investimentonasunidadeshospitalares,nasunidadesdesandedafaniliaeunidadesdepronto
atendimento, hunanizapao dos servigos, promovendo a melhoria do atendinento da atengao
bdsicaeespecializada,intensificapaodaintegrapaocomaspoliticasdesegurangaalimentare
esportes,  promovendo  o  acesso  da  populapao  de  maior  vulnerabilidade  sociosanitdria  a
atividade    fisica   supervisionada,    orienta9ao    nutricional    e    desenvolvimento    de    apses
estruturantesdepoliticasdetratanento,prevengaoereiusergfrosocialdedependentesquinicos
de alcool e drogas;

XXVI  -  promogao  do  acesso  a  educapao  bdsic¢  melhoria  na  qualidede  do  ensino  e  da
aprendizagem,melhorianaEducagaodeJovenseAdultos,mamtengaodoconjuntodeap6ese
dosprogranasdeEducapaolnfantil,comrequalificagaodaredefisicadasunidadesptolicas,
garantia  de  atividades  de  reforOo  escolar,  atunlizapao,  aperfeigoanento  e  qualificapfro  de
professores e  diretores  de  escolas municipais  e  centros  de  referencia em educapao  infantil,
incentivoaparticipapaodacomunidadeedasfamiliasnoprocessoeducativoenagestaodas
caixasescolares,prevengaoecombateaobullyingnasescolas,comarealizagfrodeseminalos
epalestrasjuntoacomunidadeescolar,promogfrodepraticaspedag6gicasinclusivasquevisem
oferecer oportunidades e habilidades/superdotagfro, reconhecendo as diferenoas e buscando o
progresso  e  participapao  na  sociedade  e  intensificapao  das  ap6es  conjuntas  entre  as  outras
politicas sociais do municipio;

XVII - memoria no acesso aos servigos ptiblicos e a informapao, elevando a qualidade do
atendimento ao cidadio e aperfeigoando o relacionamento com a populapao, implantapao de
acessogratuitoaintemetnosparquesepragasdomunicipio,valori2apaoeaprimoranentodo
desempenho  profissional  dos  servidores  e  empregados  phblicos  municipais  por  meio  da
melhoria nas condiedes de trabatho, da capacitapfro e qunlificapfo;

XVIII-promogaodarecuperagaoedapreservapfroanbiental,notadanentepormeiodeap6es
voltadas para a despoluieao e nao canaliza9fro dos cursos d'6gun no sentido de reconhecer e
preservarelementosnatunis,favorecendooequilforio,abiodiversidadeemambienteurbano,
preservapao  de  areas verdes  em tomo de nascentes e  coxpos  d'agua  com a conservapao  da
cotiertun vegetal que assegure a manutengao de areas pemeaveis, promovendo a protegao e.      ____   ___:^1    A^.A-„^1`r;mantn\1t~ ,-.,.,- I,-_  _  -________     ,

com a atividade hunana predominad-o o interesse social, desenvolvimentocompatibilizapao

Avenidr Aurca Dias de Almeida, n® 228. Centro, Bonito deSanta Fe - PB - CEP 58960-000.
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urbanoordenadoemelhorianascondigdesurbanisticas,anbientaiseecon6micasdacidadepor
meio da revitalizagao de espapos urbanos, garantia de servigos de limpeza urbana e coleta de
residuos s6lidos, incluindo-os servi¢os de coleta seletiva com insengao social dos catadores de
materiais reciclaveis.

XXIX  -  promogao,   apoio  e  incentivo   a  fomapao  cultural  e  ao   acesso  da  populapao,
especialmentedacrianga,aosbenseatividadesculturaisdeformaintegradadsoutraspoliticas
sociais do municipio, promocao, apoio e financiamento das iniciativas de criapao e produgao
artistico-culturais  da  sociedade  com  enfase  na  cultura  popular,  promogao  de  medidas  de
relevapao de marcos e espapos de referencia sinb61ica e da hist6ria da cidade e recuperapfro e
valorizapao do patrim6nio cultural;

XXX - valorizapao dos servicos dos agentes municipais de satde e endemias, respeitando a
progressao  salarial,  o  fortalecimento  dos  Equipanentos  de  Prote9ao  Individual-EPI  e  a
realizapao dos m6dulos de formapao continuada;

XX)I - assistencia e protegao aos portadores de Transtomo do Espectro Autista, por meio de
ap6esintegradasdesenvolvidasnoambitodasatde,daeducapaoedaassistenciasocial;

XX)nl  -  ampliapao  e  aperfeigoamento  do  sistema  de  garantia  de  direitos  para  criangas  e
adolescentes no municipio, com 6nfase no fortalecimento da rede de servicos e de protegao, a
exemplodocombateaexploragaosexualeaosabusoscometidoscontracriangaseadolescentes,
ao  combate  a  explorap5o  do  trabalho  infantil,  buscando  o  permanente  monitoramento  das
politicas pdblicas, o fortalecimento dos consemos de direito e dos couselhos tutelares, e, na
criapao  do  Centro  de Apoio  e Refer6ncia para Atendimento  a Criangas  e Adolescentes  em
situapfro de run e vulnerabilidade, que estejan fora da escola, sem acesso aos responsaveis, a
fin   de    terem    assistencia   educacional,    pedag6gica,    alimentar,    psicol6gica,    medica,
odontol6gica, lazer e orientapao ao primeiro emprego.

XXXIII  - promover direitos  e prestar consultoria juridica gratuita a familias  desassistidas a
partir de parcerias entre a Procuradoria Geral do Municipio e entidades sem fins lucrativos;

XXIV  -  dentro da politica de prote9ao e  defesa animal,  consolidar os  servieos de cuidados
veterindrios, por meio de programas e apdes que reforcem os servi¢os veterirfuos de media
complexidade;

XXXV - realizapfro de apdes emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitimada pelos
efeitos da pandemia e endemias, dando enfase a populapao sobrevivendo em situapao extrema
de vulnerabilidade social;

XXXVI - Valorizapao do servidor pdblico com a devida implantapao dos Planos de Cargos,
Carreira  e  Remunerapao-PCCR's,  para  cada  categoria,  com  a  devida  corrapao  e  respectiva
efetivapao  dos  seus  PCCR's,  instituindo  data-base  em  confomidade  com  a pauta de  cada
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categoria,  realizando  concursos  ptolicos  peri6dicos  pan  reposi9ao  do  quadro  geral  de
servidores,einstituigaodaMesadeNegceiapaoPermanenteematendinentoaoquedetemina
a legislapao municipal;

PardgrafoUnico-AsprioridadesemetasconstantesdoAnexodestoLei,equesedestinan
aoexerciciofinanceirode2025.relativasaosprogramasfmalisticos,poderaoseratualizadas,
revistase,emsendoocaso,substituidasqundodoenviodosProjetosdeLeideRevisaodo
PlanoPlurianual-PPAparaoanode2025edaLeiorganentrfuaAnual-LOApara2025,em
31deagostode20252024,aCamaraMunicipal;ficandoacargodoPoderExecutivodefmire
ajustarnasemendasdoProjetodeLD0aprovadas,quandonecessato,ascodifica96esdos
Programas e Ac6es.

cApiTULO:DAORGANlzACAOEESTRuruRADOsORCAMENTOs

fei.o:;iAesn:t[eag:n:,dpeoprp°rg=g:9g:teiv::eedg:p::fet[oes{:eung;drae;3`efisce¥c::.s?r:ie;°und.:
seraointegradosporuntituloquecontenhaumadescrigaosucinfadosrespectivosobjetivos
com a indicapao de suas metas fisicas.

ParigrafoPrimeiro-ParaefeitodestaLei,entende-sepor:

I-Programa-instrumentodeorganiza9aodaapaogovemanentalvisandoaconcretizapaodos
obj etivos pretendidos;

11  -  atividade  -  instrumento  de  programapao  para  alcangar  o  objetivo  de  urn  prograna,
envolvendounconjuntodeoperap6es,queserealizandemodocontinuoepemanente,das
qunisresultaunprodutonecessdrioamanutengaodaapaodegovemo;

Ill  -  projeto  -  instrumento  de  progranapao  para  alcangar  o  objetivo  de  urn  progranfty
envolvendounconjuntodeoperap6es,limitadasnotempo,dasquaisresultaunprodutoque
concorrepanaexpansaoouaperfeigoanentodasap6esdegoverno;e

IV  -  Operap6es  especiais  -  despesas  que  nao  contribuem para  a manuten9ao,  expansao  ou
aperfeigoanento  das  apses  de  govemo.  das  quais  nao  resuha  urn  produto,  e  nao  geran
contraprestagao  direta  sob  a  forma  de  bens  ou  servigos.  Representam,  basicanente,  o
detamamento da Funoao * Encargos Especiais";

V-Unidadeorganentdria-eomenorniveldeclassificapaoinstitucional,agrupadaem6rgaos
orgamentdros,entendidosestescomoosdemaiorniveldaclassificapaoinstitucional.

Pafagrafo  segundo  -  Cada prograna  identificara  as  apses  necessatas  para atingir  os  seus
objetivos,  sob  a  foma  de  atividades,  projetos  ou  operag6es  especiais,  especificando  os

Avenida AureaDiasdeAlmeida,n®228.Centro,Bonitode Santa Fe - PB - CEP 58960-000.
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respectivosvaloresemetas,bemcomoasunidadesapamentariasresponsiveispelarealizagao
da apao.

Pafagrafo  Terceiro  -  Cada  atividade,  projeto  e  operapao  especial  identificara  a  fimcao.  a
subfungao,oprogranadegovemo,aunidadeeo6rgaoor9amentdriodsqunissevinculam.

ParagrafoQuto-Osobjetivosrelativosaosprojetos,atividadeseoperap6esespeciaisdeverao
retratarasfmalidadesdaprogramapao,osbeneficiosaseremalcangadoseoquesepretende
atingir com a execapao.

ParagrafoQuinto-NatuefadaDespesa:panessaidentifica¢frodeveserutilizadooconjunto

::faj=`t:faa[ieeggtr°on€:g:tao¥:fafu::q:ea::?ac]aa::£Ifunin:;gfr,°coAnsat:fueE?9oa:6dde,Sgsoesrenfi¥:I:S£
classificapac da despesa quanto a sun natureza:

1°.digito-indicaacategoriaecon6micadadespesa;

2°. digito - indica o grupo da despesa;

3°.e4°.digitos-indicamamodalidadedeaplicap5o;

Paragrafosexto-Parafmsdeseterunmelhorcontrolenaexecu9aoor9anentdraeatender
asnecessidadesderegistrosconthbeis,ficafacultadoodesdot)ramentosuplementardoscreditos
suplementaresemelementospelaSecretariadePlanejanento;

Art.50.0orgamentodiscriminaraadespesaporunidadeapanentdia,detalhadaporcategoria

ieofr,°}d¥ad9e¥p,C;::a:rasforen:gedcet.:eacs::¥eex¥e'sseasE::i:[act:g:°riaae:::e6:,::::de.:£j:.s:
paracadauma,oseguintedetalhamentodosgruposporNaturezadeDespesa:

I - DESPESAS CORRENTES

1 .  1  - Pessoal e Encargos Sociais;

I. 2 - Juros e Encargos da Divida;

I. 3 - Outras Despesas Correntes;

11 - DESPESAS DE CAPITAL

11.  1  -Investimentos;
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11. 3 - Amortizapao da Divida;

11. 4 - Outras Despesas de Capital.

11 = RESERVA DE CONTINGENCIA

Art.  6°.  0 Projeto de Lei orgamentdria anual que o Poder Executivo encaminhafa ao Poder
Legislativo Municipal, sera constituido de:

I - Mensagem;

11 - texto do Projeto de Lei ongamentata anual;

Ill - cousolidapao dos quadros or€anenfarios;

IV - Demoustrativo da Despesas de Capita -Anexo I;

V - Demonstrativo das Metas e Prioridades -anexo 11.

Poder Legislativo  Municipal,  alterada atraves  da  Emenda Constitucional N  o  58,  de  23  de
setembro de 2009;

IX - a aplicapao dos recursos reservados ao financiamento das apses e servigos pdblicos de
sadde confomie estabelece a Emenda Constitucional No 29;

X  -  a versao  digital  completa do Projeto  de Lei  ongamentdria Anunl  em midia eletr6nica e
fomato  de  arquivo  padrao  compativel  com  os  equipamentos  e  programas  utilizados  pela
Cinara Municipal;

Art. 7°. - Para efeito do disposto no art. anterior, a Cinara Municipal e os Orgaos integrantes
da Administrapao Direta e Indireta do Poder Executivo encaninhafao as respectivas propostas
orcamentarias a Secretaria de Financas para fins de ajustamento e cousolidapao.

Pardgrafo Primeiro - Visando garantir a autonomia orgamentata administrativa e fmanceira
ao Poder Legislativo ficam estipulados os seguintes limites para a elaboraeao de sua proposta
ongamentdria:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no Art. 28 desta Lei, bern
como na Emenda Constitucional No 58, de 23 de setembro de 2009;

11 - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com ap6es de expansao
serao realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite estabelecido pela
Emenda Constitucional referida no inciso anterior.
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Ill - Na elaborapao de sua proposta, a Camara Municipal, obedecerS tanbem, aos principios
coustitucionais da economicidade e razoabilidade.

Parigmfo Segundo - As categorias de programapao de que trata o "caput" deste art. sefao
identificadas por projetos, atividades e operap6es especiais, os quais serao integrados por urn
titulo que contenha uma descri¢fo sucinta dos respectivos objetivos.

Parigrafo  Terceiro  -  Os  objetivos  relativos  aos projetos,  atividades  e  operae6es  especiais
deverao  retratar  as  finalidades  da programapao,  os  beneficios  a  serem  alcangados  e  o  que
pretende atingir com a execueao.

CApiTULO: DAS DIRETRIZES DOS 0RCARENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL.

Art. 8°. Os organentos fiscal e da seguridade social, compreenderfro a programapao do Poder
Legislativo, do Poder Executivo,  seus fundos, as autarquias, 6rgaos de regine especial e as
fundapdes instituidas e mantidas pelo Poder Ptiblico Municipal.

Art. 9°. 0 0xpamento da Seguridade Social compreenderi as dotap6es destinadas a atender ds
ap6es nas dreas de satde, previdencia e assistencia social, e conteri, dentre outros com recursos
provehientes de :

I - receitas pr6prias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o oxpamento
de que trata este artigo;

11 - de recursos oriundos do tesouro municipal;

Ill - de transfer6ncias da Uniao, do Estado e ou de Institui9des Privadas;

IV  -  de  convenios,  contratos,  acordos  e  ajustes  com  6rgaos  e  entidades  que  integram  o
opeamento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender ds a96es da area de satde,
deverao  estar  de  acordo  com  o  que  determina  a  Emenda  Constitucional  No  29,  de  14  de
setembro de 2000.

Art. 11 -As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constarao da programapao
de cada 6rgao da administra9ao direta descentralizada, em dotapao or9anentaria especifica, nao

3#oesn€:res%oTeds£:aa%=°=°Mf°#:L¥eu:a8arfus#EsdAaafrT°X°FS£9.aodeemendaspropostas
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Se€ao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 12 - A elaborapfro do Projeto de Lei oxpament5ria do Municipio para o exercicio de 2025,
a aprovapfro  e a execngao  da respectiva Lei deverao  ser realizadas  de  modo  a evidenciar a
transparencia da gestao fiscal observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso da sociedade ds infomap6es relativas a cada uma dessas etapas.

Parigrafo primeiro - 0 Projeto de Lei or9anientrfua para o exercicio de 2025, ben como, o
Projeto de Lei de Revisao do Plano Plurianual referente ao ano de 2025, set apresentado a
Camara Municipal de BONIT0 DE SANTA FE, no dia 31 de agosto de 20252024, confome
determina a Lei organica do Municipio e devolvido para sangto ate 20 (vinte) dias antes do
encerramento da Sessao Legislativa.

Parigrafo  Segundo  -  Durante  a  tramitapao  do  projeto  de  Lei  or9amentalia  anunl,  sera
assegurada  a  transparencia  e  o  incentivo  a  participapao  popular,  mediante  a  realizapfro  de

::d:%#aE3tiBl:csasrfuo:xcoFa#:.Pse::=o.?ies=#ecTd:Tp:::o#T[#efsL¥icc=m¥e:e=tipna:
101/2000.

Art. 13 - Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei orgamentdria Anunl
de 2025, sera expressa segundo os precos vigentes de junho de 20252024.

Art. 14 - A estimativa da Receita, para fins de ehabora9ao da Proposta apamentata anunl, sera
elaborada pela Secretaria de Planejamento e ratificada pela Secretaria da Receita, e considerari
o disposto no Art.12, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art.  15  -  0  Projeto  de  Lei  oxpanientdria  anual  contefa,  sob  a  denominapao  de  Reserva de
Contingencia, ate o limite de 2% (urn por cento) definido com base na receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2025, dotagao destinada ao atendimento de passivos contingentes,
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme determina o inciso Ill, alinea b, do art. 5°.
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo Onico - Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita corrente liquida, o
somat6rio  das  receitas tributalias,  de  contribuic6es,  patrimoniais, trausferencias  correntes  e
outras receitas correntes,  inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento  da  educapao  Bdsica  e  de  Valorizapfro  dos  Profissionais  em  educapao  -
FINDEB.

Art.  16  -  0  Projeto  de  Lei  or9amentata  anual  contemplari  Prograna junto  a  Secretaria

#:::]£:f£:£aoL£:%#T8eftEin#SS:Ae:LE¥apa°deprojctosdeincentivoacultuneTradi9desdo
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Art.  17 - 0 pagamento de precatorios judiciais sera efetuado em categoria de programapao
especifica incluida no Projeto de Lei ongamentaria anual para esta fmalidade.

Parigrafobnico-OsrecursosalocadosnaLeiorgamentaliaAnunl,comadestinapaoprevista
no "caput" deste artigo, s6 poderao ser indicados como fonte de recursos para a realocapao de

¥#c6aefggr:aandeen#a;'#:anps:°SL:9::Roeum:ej=e8tr°g:ou:=S::r:::i:od:Ra::our=S9£:
legislativa  e  a  partir  do  bltimo  quadrimestre  do  exercicio  em  execugao  e  desde  que  seja
comprovadasuadisponibilidadeoxpamentdriaefinanceira,emdecorrenciadeacordojudiciais,
em confomidade com o que preceitua a Emenda Constitucional No 30, de 13 de setembro de
2000.

Art. 18 - i vedada a inclusao, no Projeto de Lei organientaria anual e em suas alterap6es, de
rcoursos  de  qualquer  fonte  para pagamento  a  servidor  da Administrapao  Direta  ou  Direta
Descentralizada, por servigos de consultoria ou de assist6ncia tecnica, inclusive custeados com
recursos decorrentes de convenios, acordos, ajustes ou instrunentos congeneres, fimados com
6rgaos ou entidades de direito ptiblico ou privado, nacionais ou intemacionais.

Parigrafo Onico - 0 disposto neste artigo nao se aplica a pesquisadores de instituic6es de
pesquisaedeensinosuperior,bemcomo,ainstrutoresdeprogranasdetreinamentoderecursos
hunanos.

Art.19-NaprogranapaodadespesaprevistanoProjetodeLeior9anentdriaanualnaopoderao
Ser:

I - Fixadas despesas sem que estejan defmidas as fontes de recursos correspondentes;

11 - Incluidos projetos com a mesma fmalidade em mais de urn 6rg5o, ressalvados os casos de
complementaridade de apses ;

Ill - Previstos recursos para entidades, clubes, associap6es ou outras entidades cong6neres com
fins lucrativos.

Art. 20 - 0 Poder Executivo Munieipal poderi inserir dotag6es no Projeto de Lei oxpamentdia
anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes de acordo com o que esfa contido
em Lei Municipal vigente no municipio.

Art.  21  - Fica o Poder Executivo  autorizado  a incolporar, na elaborapao  do Projeto  de  Lei
oxpamentaria anual, as eventuais modificap6es ocorridas na Estrutura Organizacional Bdsica do
Municipio, decorrentes de alterapao na Legislapao Municipal surgida ap6s o encaninhamento
do Projeto de Lei de Diretrizes Oxpamentinas a Cinara Municipal.
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Art.  22  -  Para  caso  de  transposigao,  remanejamento,  transferencia  ou  utilizagao,  total  ou
parcialmente,dasdotag6esorgamentatasaprovadasnaLeiorganentalade2025,sefaeditada
rna lei especifica.

PardgrafoPrimeiro-Asaltera96esmencionadasno"caput"desteartigodar-se-acpordecreto,
ap6s  a  publicapao  da  lei  especifica  de  foma  generica  ou  detalhada  na  sua  classificapao
funcional programatica.

Pardgrafosegundo-0remanejanentoderecursosentreelementosdedespesas,respeitadaa
classificapaoinstitucional,funcional-programaticftyacategoriaecon6micadadespesaeogrupo
denaturezadadespesa,naoconstituireprogramapaoorganentdriftymast5os6ajustecontabil,
aserprocessadopormeiodosistemaorgamentatoefmanceiromunicipal.

Art. 23  - 0 Poder Executivo enviar4  a Cfroara Municipal, em meio maghetico, a despesa
discriminadaateaModalidadedeAplicapao,comafmalidadeexclusivadesubsidiaraanalise
do projeto de lei ongamentrfua anunl.

Art.24-AsemendasaoProjetodeLeiOpeamentalaAnualouaosprojetosqueomodifiquem,
somente poderao ser aprovadas caso:

I-Indiquemosrecursosnecessdrios,admitidosapenasosprovenientesdaanula9aodedespesa
excluidas as que incidem sobre:

a)Dotapaoparapessoaleencargossociais;

b) Servigos da divida;

c) Recursos oriundos de convenios;

d)Recursosprovenientesdeoperap6esdecredito;

e)RemanejamentoderecursosdasFung6esEducapaoeSatdee

I)Dotag6esparapagamentodePrecat6riosjudiciais.

11 - Sejan relacionadas:

a) Com a corre9ao de erros ou omissdes;

b)ComosdispositivosdotextodaLeidoPlanoPlurianualedoProjetodeLeiorcanentdia
anunl.
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Art. 25 -Nao sefao admitidas emendas ao Projeto de Lei Or9amentdria Anual que impliquem
em transferencias de dotap6es oxpamentalias custeadas com receitas diretamente arrecadadas
por  6rgaos,  fundos,  autarquias,  6rgaos  de  regime  especial  e  fundap6es,  para  atender  a
programapao a ser desenvolvida por outra entidade que nfro aquela geradora dos recursos.

Art. 26 - Constarto, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Or9amentala Anunl:

I - Exposigao de motivos que justifiquem a proposi95o da emenda;

;[r;i::od;:a¥ji:de£:::Sospae:°gs6::Seas:Se'c¥££sdea:efi;n°tre9g:enc¥::s'q¥:::;'a::ebsgd:6ee£'dper:ogmrm=c¥;
da anulapao de que trata o inciso Ill do presente artigo;

Ill - Indicacfro expressa dos 6rgfros, unidades orgamentatas, fung6es, subfunc5es, programas,
projetos,  atividades,  operap6es  especiais  que  serao  anuladas  para  cobertura  da  emenda
apresentada pelo Poder Legislativo.

Parigrafo  Primeiro  -  A  inobservancia  de  quaisquer  dos  requisitos  referidos  neste  artigo
detemiinari o arquivamento da emenda.

Pardgraro Segundo - Os recursos que em decorrfencia de veto, emenda ou rejei9ao do Projeto
de Lei Ongamentalia Anual,  ficarem,  sem despesas correspondentes, poderao  ser utilizados,
confome  o  caso,  mediante  creditos  especiais  ou  suplementares  com  pr6via  e  especifica
autorizagao legislativa.

Se€ao 11
DAs DIRETRlzEs EspEciFlcAs Do ORCAMENTO pARTlclpATrvo

Art.  27  -  0  detalhalnento  das  prioridades  de  investimento  de  interesse  da  sociedade  sera
articulado e supervisionado pela Secretaria de Servigos mblicos, mediante processo de consulta
previa   a  populapfro,   em   audiencia  pdblica   e   amplamente   divulgadas   pelos   meios   de
comunicapao e no portal do Municipio.

Parigrafo Unico - 0 resultado da consulta popular de que trata este artigo see apropriado e

iee8:;g:ed;Ltr;:i::e#ot#:,Lbeefm¥o:oe:#g##£:°r:;o::a::i£;i:rassu¥:[£ecc:g:o¥
CApiTULO: DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS D0 MUNIcfpIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.  28  -  As  despesas  com  pessoal,  ativo  e  inativo,  do  Poder  Legislativo  para o  exercicio
fmanceiro de 2025, deverao estar de acordo com o que disp6e o art. 29 - A, da Constituigao



tiiqu
ESTAD0 DA PARAiBA

PREFEITURA MUNlcmAL DE BONITO DE SANTA FE
CNpl 08.924.037/0001-18

Gabinete do Prefeito

Federal, combinado com o art. 20, inciso Ill, letra a, da Lei Complementar no  101, de 04 de
maio de 2000.

Art. 29 - Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e inativo para
o mesmo exercicio fmanceiro deveri estar de acordo com o que estabelece o art.20, inciso Ill,
letra b, da Lei Complementar No 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo Unico - Qunndo da Execu9ao da Despesa com Pessoal e Encargos, deverao ser
observadas as inovap6es legais introduridas pela Lei Complementar no  178, de  13 de janeiro
de 2021 .

Art.  30  -  No  exercieio  de  2025,  somente  poderao  ser  admitidos  servidores,  mos  Poderes
Legislativo e Executivo se:

I - Existir previa dotapao oxpamentdria,  suficiente para atender ds projec6es de despesa com
pessoal e aos acrescimos dela decorrentes;

11 - Existirem cargos vagos a preencher, conforme proposicao de Alteragao dos Quantitativos
dos Cargos do Qundro Permanente de Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal,
combinado com as disposig6es contidas nos artigos  18,  19, 20 e 71  da Lei Complementar No
101, de 04 de maio de 2000.

Ill - realizap5o de concursos ptiblicos em diversas areas, para preenchinento de vagas, objetos
dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei especifica.

cAplTULO:DASDlspTOEIBcuOTEj§£2BD¥#FcrpfooESNALEGlsLACAO

Art. 31 - Ocorrendo altera96es na legislapao tributala, posteriomente ao encaminhamento do
Projeto de Lei Orcamentatia Anual ao Poder Legislativo Municipal, que impliquem, aciescino
de arrecadapao em relap5o a estimativa da receita constante da referida proposi9ao, os recursos
correspondentes deverao ser objeto de cr6dito adicional no deconer do exercicio fmanceiro de
2025.

Art. 32 - A concessto ou ampliapao de incentivos, iseng5es e beneficios de natureza tributata
ou fmanceira, somente poderao ser aprovadas caso indiquem a estimativa da rendncia de receita
e  as  despesas,  em  igual  valor,  que  serao  anuladas,  ou  estar  acompanhada  de  medidas  de
compensapao no mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevapfro de
aliquotas, ampliap5o da base de calculo, majorapto ou criapao de tributo ou contribuigfro.

Art.  33  -  Na  estinativa  das  receitas  do  Projeto  de  Lei  Or9anentala  Anual  poderao  ser
considerados os efeitos de alterac6es na legislapao tributdria que se refiram a:
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I  - revisao  e  atualizapao  do  lmposto Predial  Teritorial Urbano,  buscando  aumentar a sua
seletividade, de forma a obter urn incremento proporcional na arrecadapao real deste tributo;

11 - modemizapao no sistema de langanento do lmposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de
Bens lm6veis e direitos a eles relativos (ITBI);

Ill - revisao das aliquotas incidentes na tributapao das prestap6es de servigos de competencia
municipal;

IV - Projetos de Leis complementares que tranitem no Congresso Nacional, aprimoradores da
tributapao de competencia municipal;

V - Revisao e atualizapfo de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizapao de Servi€os Pdblicos
Especlficos e Divisiveis;

VI - atualizapao da legislapao Tributaria,  inclusive quarto a implantap5o da Contribui¢fro de
Memorias decorrentes de obras pdblicas, com a finalidade de tomar exequivel a sun cobran€a;

VII - revisao dos pregos pdblicos, para adequi-los aos principios de atuapfro do Municipio com
cafater de empresa, perseguindo a obtenc5o real de rendas provenientes dos servieos de natureza
industrial, comercial e civil;

VIII - revisao e atualizapao do C6digo Tributalo Municipal;

IX  -  Projeto  de  Lei  que  tramite  na  Cfmara  Municipal,  quando  do  envio  da  Proposta
Or9amentata Anunl.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.  34  -  As  receitas  pr6prias  de  6rgaos,  fundos,  autarquias  da  administrapao  indiretas  do
Municipio,  somente  poderao  ser reprogramadas para atender despesas  com  investimentos  e
invers5es  financeiras depois de atender,  integralmente,  suas necessidades relativas a custeio
administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais. ben como ao pagamento de
juros, encargos e amortizapao da divida phblica.

Art. 35 - A Lei Orcanentata Anunl estabelecefa os limites para abertura de creditos adicionais
suplementares, utilizando como recursos os definidos no art. no 43, da Lei Federal no 4.320, de
17 de mango de  1964.

Parigrafo Primeiro - As solicitap6es de abertura de cieditos adicionais suplementares dentro
dos linites autorizados na Lei Orgamentdria Anual, serao submetidas a Secretaria de Finaneas,
acompanhadas de justificativas e de indicapao de redap6es de dotap5es necessatas a cobertura
do pleito, mediante edigfo de Decretls.

Avenida Aurea Dias de Almeida, n® 228. Centro, Bonito de Santa Fe - PB - CEP 58960-000.
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Parigrafo  Segundo  -  Nao  se  incluem  no  limite  previsto  no  caput  deste  art.  as  dotap6es
or9anentdrias para atendimento de despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

11-PagamentodebeneficiosprevidenciarioscusteadospeloTesouroMunicipalepelolnstituto
de Previdencia dos Servidores do Municipio;

Ill - Pagamento dos servieos da divida;

IV - Os projetos e atividades que estavam em execngao no exercicio de 20252024, fmanciados
com recursos de conv6nios e/ou contrapartida;

V - Precat6rios judiciais confome estabelece o art. 100, da Constitui9ao Federal, alterado pela
Emenda Coustitucional No 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do Art. 78, do Ato das
Disposig6es Constitucionais Transit6rias.

Art. 36 -   0 Poder Executivo Municipal poded proceder alterap6es de ordem qunlitativa na
estrutun da natureza da despesa, sejam elas na categoria econ6mica, no grupo de natureza de
despesa e na modalidade de aplicaeao em eventuais impropriedades, se detectadas, durante a
fase  de   execugao  oxpamentalia  relativa  ao   exercicio  fmanceiro  de  2025,  tanto  na  Lei
Ongamentdria  Jinual,  como  no  Plano  Plurianual  adequando-os  aos  preceitos  da  Portaria
Inteministerial  no  163,  de  04  de  maio  de  2001,  mediante  previa  e  especifica  autorizapao
legislativa, em cada caso.

Art.  37  -  As  dotap6es  oxpamentdrias  consignadas  ds  fung6es  Educapao  e  Salde  somente
poderao  ser  usadas  como  realocap5es  de  dotap6es  para  outras  fungdes  de  Govemo,  pelos
Instrmentos   Organentarios   do   Remanejanento,   Transposicao   e   Transferencia   com   a
autorizapaolegislativa,apartirdodltimoquadrinestredoexerciciofmanceirodoanoemcurso.

Art. 38 - Se o Projeto de Lei Organentaria de 2025 nao for encaminhado a san9ao do Prefeito
do municipio ate o dia 30 de dezembro de 2024, a programagao poded ser executada, em cada
mss,ateolinitede1/12(ulndozeavos)dototaldecadadotapao,naformadapropostaremetida
a Cinara Municipal.

Art. 39 - 0 Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data da

=iifae9ao°r€danaanLeej%:¥eenc¥iadd:g:,5'£:]bu]j:v¥s°euIrfun:odseBeE¥gdee:t°q#Dinetsep£P::
orcamentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programapao, as fontes, ate a
Modalidade de aplicapao.
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ParigrafoUnico-0QundrodeDetalhamentodaDespesasefaalteradoemvirfudedaaberfura
de credito adicional ou de fate ou ato que requeira a adequapso as necessidades da execngao
ongamentaria, observados os linites fixados na Lei Oxpanentaria de 2025.

Art.  40  -  Se  verificado,  ao  final  de  urn  bimestre,  que  a  realizapao  da  receita  podera  nao
comportar o cunprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidos no Anexo
de Metas Fiscais, o Poder Executivo promover4 por ato pr6prio e mos montantes necessarios,
mos trinta dias subsequentes, limitagao de empenho e movimentapao in fmanceira.

Parigrafo primeiro - A limitapao do empenho descrita no caput deste artigo abrangeri as
despesas com custeio e de capital, nesta ordem.

Parigrafo Segundo - Nao serao objeto de limitapao de empenho as despesas que coustituam
obrigap6es  constitucionais  e  legais  do  ente,  inclusive  aquelas  destinadas  ao  pagamento  de
Pessoal e Encargos Sociais, Precat6rios Judiciais e Servigo da Divida Municipal.

=ac*¥p:::gfoe£:jd::geos:£:sdeemrpe:£boes,::=n]:#dr::,e;i.E:.¥£::£oa=drpfupeofc¥oc£::,£
redug6es efetivadas.

Art. 41  - A Prestapao de contas anual do municfpio sera enviada ao Tribunal de Contas do
Estado, conforme determina o artigo 43 e o inciso X, do art. 60, respectivamente, combinado
com o inciso, parigrafo prineiro  1°., do art. 51, da Lei Complementar no  101, de 04 de maio
de 2000.

Art. 42 - Esta Lei entrara em vigor na data de sun publicapao.

Art. 43 - Revogam-se as disposic6es em contririo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Bonit

Prefeito

e Santa F6fl'B, em 05 de junho de 2024.

CENA FILHO
onstitucional

Avenida Aurea Dias de Almeida, n° 228. Centre, Bonito de Santa F6 - PB - CEP 589cO-000.
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LEI MUNICIPAL N° 895/2024
DE, 05 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE S0BRE AS DIRETRIZES PARA
ELAB0RACAO                DA                LEI

gECR#c¥oT#2o25,EDAOUTRAS
PARA            0

PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BONIT0 DE SANTA Fri, Estado da Parall]a, no uso das
atribui95es  legais  que  lhe  sao  conferidas pela Lei  Organica do Municipio, Antonio Lucena
Filho, gestao 2021/2024, faz saber a todos os habitantes do sobredito municipio, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1®. Em cumprimento ao disposto no parigrafo 2°, do art.  165 da Constitui9ao Federal, e
Lei Organica do Municipio de BONITO DE SANTA FE, Estado da Parafoa e nas nomas
contidas na Lei Complementar Federal no  101, de 04 de maio de 2000, sao estabelecidas as
diretrizes orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2025, compreendendo:

I -as prioridades e metas da administragao pdblica municipal;

11 - da organizacao e estrutura dos or€amentos;

Ill - as diretrizes dos ongamentos f]sca] e da seguridade social;

IV -as diretrizes gerais prra a e]abora€ao dos Ongamentos do municipio e suas a]terac6es;

V - as disposi€@es re]ativas as despesas do Municipio com pessoa] e encargos sociais;

VI - as disposic6es sobre a]terac6es na legis]acao tributaria do Municfpio;

VIE - dos disposic@es gerais finals.

Art.  20  -  Em  confomidade  com  o  que  disp6e  os paragrafos  1°,  2°  e  30 do  art.  4°,  da  Lei
Complementar no 101/2000, integram ainda esta Lei:

I  -  0  Anexo  de  Riscos  Fiscais,  elaborado  pela  Secretaria  des  Finangas  e  Oxpamento  do
Municipio, onde serao avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afctar as
contas pdblicas, infomando as providencias a serem tomadas, caso se concretizem.
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11 - e o Anexo de Metas Fiscais, elaborado pela Secretaria das Finan9as e Oxpamento onde
serao  estabelecidas  metas  anuais,  em  valores  correntes  e  constantes,  relativas  a  receitas,
despesas resultados nominal e prindrio e montante da divida pdblica, para os exercicios de
2025, 2025 e 2026.

CApfTULO: DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 3° - As prioridades e metas da Administrapao Municipal para o exercicio fmanceiro de
2025, serao fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

I - Valorizapao do setor ptiblico como gestor de bens e servicos essenciais;

11 - Austeridade na utilizapao dos recursos ptiblicos;

11   -  Desenvolvimento  social,  econ6mico  e  administrativo  do  Municipio,   com  vistas  ao
fortalecimento de seu papel como referfencia no contexto da regiao em que esth situado;

IV -Utilizar os instnmentos de politica urbana com o objetivo de induzir o desenvolvimento da
cidade;

V  -  Disciplina  criteriosa  no  uso  e  parcelamento  do  solo  urbano,  visando  a  sue  ocupapao

;q±`;bsr#:£efg!:;faai?c?pe;foesdaedfom#T8|Bjfn5e#°AbtFenE9.i°B:ememorqunlidadedevida

VI - Melhoria das condi95es de vida da populapao, nos seus aspectos de alimentapao, satde,
habitapao, educaeao e oportunidade de trabalhos produtivos;

VII - Assistencia e protegfo a matemidade, a infancia, a crian9a, ao adolescente, ao idoso e aos
que necessitarem de aun'lios do poder ptiblico;

VIII - Combate sistematico ao analfabetismo;

IX - Ampliapao das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino;

X  -  Indugao  ao  desenvolvimento  sustenfavel  da  produgfro  local  atrav6s  do  estinulo  ao
empreendedorismo; a organizapao do trabalho coletivo e associado, com enfase na economia
solidala;  do apoio e  do  fomento a economia popular, atraves do investimento  em ap6es  de
fortalecimento  a  prodngao,  a  comercializapao  e   ao  consumo,  da  profissionalizapao,  da
intemediapao de mao de obra e de gera95o de trabalho e renda;
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XII  - Implementapao  do Orcamento Participativo,  com a participapao direta do cidadao em
todas  as  suas  fases,  assegurando  a execugao  do minimo  de  50%  (cinquenta por cento)  das
demandas aprovadas pela populapao;

XIII  -  Oferecer  condig6es  adequadas  para  a  pratica  de  atividades  esportivas  inclusivas,
comunitatas e competitivas, de foma disseminada na cidade e diversificada nas modalidades,
priorizando o fomento ao esporte amador, na perspectiva de incentivar e apoiar a organizapao
das praticas esportivas autogestionirias propostas e organizadas pelas comunidades, bern como
a organizapao de equipes amadoras;

XIV - Consolidar a96es de combate ao racismo e de promo9ao da igualdade racial com enfases
para  o   enfrentamento   ao   racismo   em   sues   diversas   dimensdes,   inclusive   estrutunl   e
institucional, com adocao de politicas pdblicas que visam valorizar a hist6ria, a ancestralidade,
a religiao, a cultura e ao mesmo tempo contribuir com a constrngto de uma cultura de paz e
respeito a dignidade de homens e mulheres negras, cujos direitos ten sido sistematicamente
violados;

XV- Planejamento urbano voltado para a construg5o participativa de urn projeto para a cidade,
em bases sustenfaveis, considerando o conjunto urbano, com qualidade de vida para os cidadaos
e resgate da identidade municipal;

XVI- Iluminapao das areas mais vulnerdveis a violencia com substituicto por lampadas mais
econ6micas e eficientes;

XVII - Criapao e manuten9ao de equipamentos para pratica de esportes mos diversos espapos
ptiblicos e a requalificapao dos campos de futebol;

XVIII  -  Ampliapao  do  sistema  de  garantia  de  direitos  e  protecfro  social  para  pessoas  em
condi9ao   de   vulnerabilidade   ou   risco,   com   estabelecimento   de   politicas   de   inclusao
socioecon6mica e combate ao preconceito e a discriminapao;

REX - Acessibilidade universal para pessoas com deficiencia; prioridade para adequapao dos
espapos e equipamentos ptlblicos;

XX - Combate ao procedimento e discriminap5o: capacitapao dos servidores municipais para
abordagem e atendimento adequados para enfrentamento as manifestap6es de preconceito e
discriminapao;

XXI - Igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;

XXII - Economia e educapao profissionalizante: priorizar apses para transfomar o municipio
em urn indutor de ambiente favorivel aos neg6cios, alem de centro fomador de mfro de obra
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XXIII-Cultuneturismo:priorizaravalorizapaodeidentidadeculturalcominvestimentoem
infraestrutura e requalificapao de equipanentos culturais e turisticos, al5m do fortalecimento
da cadeia produtiva da cultura e do turismo;

XXIV-Ampliapaodacapacidadedeinvestimento:otimizarousodosrecusos,multiplicando
a capacidade de investinento do municipio,

methorando o gasto pdblico e a inplantapao do modelo de gestao integrado e manutengao e
aperfeigoamento do oxpanento participativo;

av -  aprimoranento dos  investimentos na bea da sande,  com  anpliapao da rede  fisica,
investimentonasunidndeshospitalares,nasunidadesdesandedafamiliaeunidedesdepronto
atendimento, humanizapao dos servigos, promovendo a melhoria do atendimento da aten9ao
bdsicaeespecializad*intensificagaodaintegrapaocomaspoliticasdesegurangaalimentare
esportes,  promovendo  o  acesso  da  populapao  de  maior  vulnerabilidade  sociosanitalia  a
atividade    fisica    supervisionada,    orientapao   nutricional    e    desenvolvimento    de    apses
estruturantesdepoliticasdetratamento,prevengaoereinsergaosocialdedependentesquinicos
de alccol e drogas;

XXVI  -  promogao  do  acesso  a  educagao  bdsica,  melhoria  na  qualidade  do  ensino  e  da
aprendizagem,melhorianaEduca9aodeJovenseAdultos,manutengaodoconjuntodea96ese
dosprogranasdeEducapaolnfantil,comrequalificaptodaredefisicadasunidadesptiblicas,
garantia  de  atividades  de  refoxpo  escolar,  atualizapao,  aperfeigoamento  e  qualificapao  de
professores e  diretores  de  escolas  municipais e  centros  de  referencia em  educapao  infantil,
incentivoaparticipapaodacomunidadeedasfamiliasnoprocessoeducativoenagestaodas
caixasescolares,prevengaoecombateaotiullyingnasescolas,comarealizapaodeseminarios
epalestrasjuntoacomunidadeescolar,promogtodepfaticaspedag6gicasinclusivasquevisem
oferecer oportunidades e habilidades/superdotagao, reconhecendo as diferen9as e buscando o
progresso  e  participapao  na  sociedade  e  intensificapao  das  apdes  conjuntas  entre  as  outras
politicas sociais do munic{pio;

XVII - melhoria no acesso aos serviaps phblicos e a informapao, elevando a qualidade do
atendimento ao cidadao e aperfeigoando o relacionanento com a populapao, implantapao de
acessogratuitoaintemetnosparqueseprapasdomunicipio,valorizapaoeaprimoramentodo
desempcho  profissional  dos  servidores  e  empregados  pthlicos  municipais  por  meio  da
melhoria nas condigdes de trabalho, da capacitapao e qunlificapao;

XXVIII-promogaodarecuperapaoedapreservacfroambiental,notadanentepormeiodeap6es
voltadas para a despoluigao e nao canaliza9ao dos cursos d'agun no sentido de reconhecer e
preservarelementosnaturais,favorecendooequilil)rio,abiodiversidadeemambienteurbano,
preservapao  de  areas verdes  em tomo  de nascentes e  corpos d'agua,  com a couservagfro  da
cobertura vegetal que assegure a manutengao de areas pemeaveis, promovendo a prote9ao e•....       ~          __   _  _+:..u^|^  L„_n..  a.ahnm:"dn  A  interesse  social.  desenvoIvimento
compatibilizapao com  a atividade humana predominado  o  interesse  social,
t,\ ,,,- | ,---   '_a_---I___   _  _      1,
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urbano ordenado e melhoria nas condi96es urbanisticas, ambientais e econ6micas da cidade por
meio da revitali2apao de espagos urbanos, garantia de servigos de limpeza urbana e coleta de
residuos s6lidos, incluindo-os servicos de coleta seletiva com insergao social dos catadores de
materiais reciclaveis.

XXIX  -  promo9fro,   apoio   e  incentivo  a  fomapao  cultural  e  ao   acesso  da  populapao,
especialmente da crianca, aos hens e atividades cultunis de foma integrada is outras politicas
sociais do municipio, promogao, apoio e fmanciamento das iniciativas de criapfro e produgao
artistico-cultunis  da  sociedade  com  6nfase  na  cultura  popular,  promogao  de  medidas  de
relevapao de marcos e espapos de referencia simb6lica e da hist6ria da cidade e recuperapao e
valorizapao do patrim6nio cultural;

XXX - valorizapao dos  servigos dos agentes municipais de satde e endemias, respeitando a
progressao  salarial,  o  fortalecimento  dos  Equipamentos  de  Prote9ao  Individual-EPI  e  a
realizapao dos m6dulos de fomapao continuada;

XXXI - assist6ncia e protegao aos portadores de Transtomo do Espectro Autista, por meio de
ap6es integradas desenvolvidas no ambito da satde, da educapao e da assistencia social;

XXXII  -  ampliapao  e  aperfeigoamento  do  sistema  de  garantia  de  direitos  para  criangas  e
adolescentes no municipio, com enfase no fortalecimento da rede de servigos e de prote9fro, a
exemplodocombateaexplorapaosexunleaosabusoscometidoscontracriangaseadolescentes,
ao  combate  a exploragao  do  trabalho  infantil,  buscando  o  pemanente  monitoranento  das
polfticas pdblicas, o fortalecimento dos consethos de direito e dos conselhos tutelares, e, na
criapao do  Centro  de Apoio  e  Refer6ncia para Atendimento  a Criangas  e Adolescentes  em
situapfro de rua e vulnerabilidade, que estejam fora da escola, sem acesso aos responsaveis, a
fim    de    terem    assistencia    educacional,    pedag6gica,    alimentar,    psicol6gica,    medica,
odontol6gica, lazer e orientapao ao primeiro emprego.

XXXIII  - promover direitos  e prestar consultoria juridica gratuita a familias desassistidas  a
partir de parcerias entre a Procuradoria Geral do Municipio e entidades sem fins lucrativos;

XXIV  -  dentro  da politica de protegao  e  defesa animal,  cousolidar os  servicos de  cuidados
veterindrios, por meio de progranas e ap6es que reforcem os servigos veterinatos de media
complexidade;

XXXV - realizapao de apses emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitinada pelos
efeitos da pandemia e endemias, dando enfase a populapao sobrevivendo em situagao extrema
de vulnerabilidade social;

XXXVI - Valorizagfro do servidor ptiblico com a devida implantapao dos Planos de Cargos,
Carreira e  Remunerapao-PCCR's,  para cada categoria,  com  a  devida cone¢o  e respectiva
efetivapao  dos  seus  PCCR's,  instituindo  data-base  em  confomidade  com  a pauta de  cada
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categoria,  realizando  concursos  pdblicos  peri6dicos  para  reposigao  do  qundro  geral  de
servidores, e instituigao da Mesa de Negociapao Permanente em atendimento ao que determina
a legislapto municipal;

Pardgrafo Onico - As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e que se destinam
ao exercicio financeiro de 2025, relativas aos programas fmalisticos, poderao ser atualizadas,
revistas e, em sendo o caso, substituidas quando do envio dos Projetos de Lei de Revisao do
Plano Plurianunl - PPA para o ano de 2025 e da Lei orgamenfaria Anunl - LOA para 2025, em
3 1  de agosto de 20252024, a Camara Municipal; ficando a cargo do Poder Executivo definir e
ajustar nas  emendas  do Projeto de  LDO  aprovadas,  quando necessario,  as  codificap6es  dos
Progranas e Ac6es.

CApiTULO: DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - As categorias de programapfo de que trata esta lei serao identificadas no Projeto de
Lei ongamentdria anual por programas,  atividades, projetos ou operac6es especiais, os quais
serao integrados por urn tfulo que contenha uma descricao sucinta dos respectivos objetivos
com a indicapao de suas metas fisicas.

Pardgrafo Primeiro - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa - instrunento de organizapao da apao govemamental visando a concretizapao dos
obj etivos pretendidos;

11  -  atividade  -  instrunento  de  programapao  para  alcan9ar  o  objetivo  de  urn  programa,
envolvendo urn conjunto de operap6es, que se realizam de modo continuo e pemianente, das
quais resulta urn produto necess5rio a manutengao da apao de govemo;

Ill  -  projeto  -  instrunento  de  progranapao  para  alcan9ar  o  objetivo  de  urn  programa,
envolvendo urn conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta urn produto que
concorre para a expansto ou aperfeigoamento das ap6es de govemo; e

IV  -  Operap6es  especiais  -  despesas  que  nao  contribuem para a manutengao,  expansao  ou
aperfeieoamento  das  ap6es  de  govemo,  das  quais  nfo  resulta  uni  produto,  e  nao  geram
contraprestap5o  direta  sob  a  forma  de  bens  ou  serviaps.   Representam,  basicamente,   o
detalhamento da Fungto * Encargos Especiais";

V - Unidade or9amentdria - e o menor nivel de classificapao instrfucional, agrupada em 6rgaos
ongamentinos, entendidos estes como os de maior nivel da classificapfro institucional.

Pafagrafo  segundo  -  Cada prograna  identificari as  ap6es  necessatas  para  atingir os  seus
objetivos,  sob  a  foma  de  atividades,  projetos  ou  operap6es  especiais,  especificando  os
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respectivosvaloresemetas,bemcomoasunidadesongamentariasresponsaveispelarealizapao
da apao.

Parigrafo  Terceiro  -  Cada  atividade,  projeto  e  opera9ao  especial  identificari  a  fungao,  a
subfungao, o programa de govemo, a unidade e o 6rgao oxpamentario is quais se vinculam.

PatgrafoQuarto-Osobjetivosrelativosaosprojetos,atividadeseoperap6esespeciaisdeverao
retratar as fmalidades da programapao, os beneficios a serem alcaneados e o que se pretende
atingir com a execapao.

Parigrafo Quinto - Natureza da Despesa: para essa identificapao deve ser utilizado o conjunto

::fa:`t:faa[iee¥:tr°on€:g:tao¥:fafus[:q:e:::ac`;a::£irunin:[t:£°;oAnfrfue£?9oa:6dde£:Soe:enfi¥:::S:
classificapao da despesa quarto a sua natureza:

1°. digito -indica a categoria econ6mica da despesa;

2°. digito - indica o grupo da despesa;

3°. e 4°. digitos - indican a modalidade de aplicapao;

Parigrafo sexto - Para fins de se ter urn melhor controle na execugao oxpanentalia e atender
asnecessidadesderegistrosconfabeis,ficafacultadoodesdobramentosuplementardoscr6ditos
suplementares em elementos pela Secretaria de Planejanento;

Art.S°.0orgamentodiscriminaraadespesaporunidadeongamentaria,detalhadaporcategoria
de  programapao  com  suas  respectivas  naturezas,  especificando  a  esfera  oxpamentdria,  a
modalidade de aplicapao, a fonte de recursos expressa por categoria econ6mica, indicando-se
para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos por Natureza de Despesa:

I - DESPESAS CORRENTES

1.1  -Pessoal e Encargos Sociais;

I. 2 - Juros e Encargos da Divida;

I. 3 - Outras Despesas Conentes;

11 - DESPESAS DE CAPITAL

11.  1  - Investimentos;

11. 2 = Inversdes Financeiras;

Avenida Aurea Dias de Almeide, n® 228. Centro, Bonito de Santa Fe - PB - CEP 589cO-000.
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11. 3 -Amortizapao da Divida;

11. 4 - Outras Despesas de Capital.

n = RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 60. 0 Projeto de Lei ongamentiria anunl que o Poder Executivo encaninhafa ao Poder
Legislativo Municipal, sera coustituido de:

I - Mensagem;

11 - texto do Projeto de Lei onganentata anual;

Ill - consolidapao dos quadros orgamentatos;

IV - Demonstrativo da Despesas de Capita -Anexo I;

V - Demonstrativo das Metas e Prioridades -anexo 11.

Poder Legislativo  Municipal,  alterada  atraves  da Emenda  Constitucional N  o  58,  de  23  de
setembro de 2009;

IX - a aplicapao dos recursos reservados ao financiamento das ap6es e servicos pdblicos de
satde conforme estabelece a Emenda Constitucional No 29;

X - a versao digital completa do Projeto de Lei orcanentina Anual em midia eletr6nica e
formato  de  arquivo  padio  compativel  com  os  equipamentos  e  programas  utilizados  pela
Cinara Municipal;

Art. 7°. - Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal e os 6rgaos integrantes
da Administrapao Direta e Indireta do Poder Executivo encaminharao as respectivas propostas
orcanentarias a Secretaria de Finangas para fins de ajustamento e consolidapao.

Parigrafo Primeiro - Visando garantir a autonomia apamentaria administrativa e fmanceira
ao Poder Legislativo ficam estipulados os seguintes limites para a elaboragao de sua proposta
organentata:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no Art. 28 desta Lei, ben
como na Emenda Constitucional No 58, de 23 de setembro de 2009;

11 - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com ap6es de expansao
serao realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite estabelecido pela
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Ill - Na elaborapao de sun proposta, a Camara Municipal, obedecera, tanbem, aos principios
constitucionais da economicidade e razoabilidade.

mrigrafo Segundo - As categorias de programapao de que trata o "caput" deste art.  serao
identificadas por projetos, atividades e operap5es especiais, os quais serao integrados por un
titulo que contenha uma descricao sucinta dos respectivos objetivos.

Parigrafo Terceiro  - Os objetivos relativos aos projetos,  atividades e operag6es especiais
devefao  retratar  as  fmalidades  da programapao,  os  beneficios  a  serem  alcangados  e  o  que
pretende atingir com a execngao.

CApiTULO: DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL.

Art. 8°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social, compreenderao a programapao do Poder
Legislativo, do Poder Executivo,  seus fundos, as autarquias, 6rgaos de regime especial e as
fundag6es iustituidas e mantidas pelo Poder Pdblico Municipal.

Art. 9°. 0 0xpamento da Seguridade Social compreendera as dotap6es destinadas a atender as
ap6esnasdreasdesatde,previdenciaeassist6nciasocial.econteri,dentreoutroscomrecursos
provenientes de :

I - receitas pr6prias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram exclusivanente o orgamento
de que trata este artigo;

11 - de recursos oriundos do tesouro municipal;

Ill - de transferencias da Uni5o, do Estado e ou de Instituigdes Privadas;

IV  -  de  convenios,  contratos,  acordos  e  ajustes  com  6rgaos  e  entidades  que  integram  o
or9amento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as ap6es da area de salde,
deverio  estar  de  acordo  com  o  que  determina  a  Emenda  Constitucional No  29,  de  14  de
setembro de 2000.

Art. 11 -As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constarao da progranapao
decada6rgaodaadministragaodiretadescentrali2ada,emdotapaoongamentdriaespecifica,nao
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Se§ao I
Das Diretrizes Gerais

Art.12-AelaborapaodoProjetodeLeior9amentdiadoMunicipioparaoexerciciode2025,
aaprovapaoeaexecu9aodarespectivaLeideverfroserrealizadasdemodoaevidenciara
transparfenciadagestaofiscalobservando-seoprincipiodapublicidadeepemitindo-seanplo
acessodasociedadeisinformapdesrelativasacadaumadessasetapas.

Paragrafoprimeiro-0ProjetodeLeioxpanentaliaparaoexerciciode2025,bemcomo,o
ProjetodeLeideRevisaodoPlanoPlurianunlreferenteaoanode2025,sedapresentadoa
CfroaraMunicipaldeBONITODESANIAFE,nodia31deagostode20252024,confome
deteminaaLeiorganicadoMunicipioedevolvidoparasancaoat520(vinte)diasantesdo
encerranento da Sessao Legislativa.

Pafagrafo  Segundo  -  D-te  a  tramitapao  do  projeto  de  Lei  oreanentina  anual,  sera
assegurada  a  transparencia  e  o  incentivo  a  participapao  popular,  mediante  a  realiza95o  de
audienciasphblicasconvocadaspelaComissaodeOrgamentoeFinangasdaCinaraMunicipal
deBONIT0DESANTAFE,nostemosestabelecidospeloArt.48,daLeiComplementarno
101/2000.

Art.13-OsvaloresdasreceitasedasdespesascontidosnoProjetodeLeiorcamentaladrual
de2025,seraexpressasegundoospregosvigentesdejunhode20252024.

Art."-AestimativadaReceitqparafmsdeelaborapaodaProposfaorcamentdriaanual,sera
elal)oradapelaSecretariadePlanejanentoeratificadapelaSecl.etariadaReceitftyeconsiderara
odispostonoAIt.12,daLeiComplementarno101,de04demaiode2000.

Art.  15  - 0 Projeto de Lei apamentala anunl conter*  sob a denominapao de  Reserva de
Contingenci¢ateolimitede2%(unporcento)defmidocombasenareceitacolTenteliquida
previsfaparaoexerciciode2025,dotapaodestinadaaoatendimentodepassivoscontingentes,
outrosriscoseeventosfiscaisimprevistos,confomedeteminaoinciso111,alineab,doart.5°.
daLeiComplementarn°101,de04demaiode2000.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita corrente liquidft o
somat6rio  das receitas tributalias.  de  contribuig6es,  patrimoniais,  transferencias  correntes  e
outras receitas correntes,  inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manuteapao e
Desenvolvimento  da  educap5o  Bdsica  e  de  Valorizapao  dos  Profissionais  em  educapao  -
FunEB.

Art.  16  -  0  Projeto  de  Lei  apamentata  anual  contemplari  Prograna junto  a  Secretaria
MunicipaldeCulturadestinadosarealizapaodeProjetosdeincentivoaCultuneTradig6esdo
municipiodeBONIT0DESANTAFE.
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Art.  17 - 0 paganento de precatorios judiciais see efetuado em categoria de progranapao
especificaincluidanoProjetodeLeiorgamentalaanualparaestafinalidade.

PardgrafoUnico-OsrecursosalocadosnaLeiorganentdriaAnual,comadestinapaoprevista
no"caput"desteartigo,s6poderaoserindicadoscomofontederecursosparaarealocagaode

¥:9c6aet:ggr:aandeen#o;'£°;::anps£:Sloe::RoeumreeJ:e&°gfu:=S:Cur:::i:od:Ra:ious=Sg£:
1egislativa  e  a  partir  do  ultimo  quadrimestre  do  exercicio  em  execugao  e  desde  que  seja
comprovadasuadisponfoilidadeorgamentdriaefinanceinemdecorfenciadeacordojudiciais,
emconfomidadecomoquepreceitunaEmendaConstitucionalNo30,de13desetembrode
2000.

Art. 18 - i vedada a inclusao, no Projeto de Lei organentala anunl e em suas alterag6es, de
recursos  de  qualquer  fonte  para paganento  a  servidor  da Administrapao  Direta  ou Direta
Descentralizada,porservieosdeconsultoriaoudeassistenciatecnica,inclusivecusteadoscom
recusosdecorrentesdeconvenios,acordos,ajustesouinstunentoscongeneres,fimedoscom
6rgaosouentidadesdedireitophblicoouprivado,nacionaisouintemacionais.

Paragrafo Unico - 0 disposto neste artigo nao se aplica a pesquisadores de instituig6es de
pesquisaedeensinosuperior,bemcomo,ainstrutoresdeprogramasdetreinamentodeI.ecursos
hunanos.

Art.19-NaprogranapaodadespesaprevistanoProjetodeLeiorcanerfuiaanualnaopoderao
Ser:

I-Fixadasdespesassemqueestejandefuldasasfontesderecursoscorrespondentes;

11-Incluidosprojetoscomamesmafmalidadeemmaisdeun6rgao,ressalvadososcasosde
complementaridade de ap5es;

Ill-Previstosrecursosparaentidades,clubes,associap6esououtrasentidadescongenerescom
fins lucrativos.

Art.20-0PoderExecutivoMunicipalpodedinserirdotap6esnoProjetodeLeiorganentata
anualcomoobjetivodeconcederajudasapessoascarentesdeacordocomoqueesfacontido
em Lei Municipal vigente no municipio.

AI1.  21  - Fica o Poder Executivo  autori2ado  a incorporar, na elaboragao do Projeto  de  Lei
organentataanual,aseventunismodifica96esocorridasnaEstrutunOrganizacionalBfsicado
Municipio,decorrentesdealterapaonaLegislapaoMunicipalsurgidaap6soencaninhanento
doProjetodeLeideDiretrizesOxpamentinasaCamaraMunicipal.
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Art.  22  -  Para  caso  de  transposic5o,  remanejamento,  transferencia  ou  utilizap5o,  total  ou
parcialmente,dasdotapdesorgamentariasaprovadasnaLeioxpamentariade2025,serieditada
uma lei especifica.

ParigrafoPrimeiro-Asalterap5esmencionadasno"caput"desteartigodar-se-topordecreto,
ap6s  a  publicapao  da  lei  especifica  de  forma  gen5rica  ou  detalhada  na  sun  classificapao
funcional progranatica.

Parigrafo segundo - 0 remanejanento de recursos entre elementos de despesas, respeitada a
classificapaoinstitucional,funcional-programatica,acategoriaecon6micadadespesaeogrupo
de natureza da despesa, nao constitui reprogramapao orgamentaria, mas tao s6 ajuste contabil,
a ser processado por meio do sistema ongamentatio e fmanceiro municipal.

Art.  23 - 0 Poder Executivo enviara, a Camara Municipal, em meio maghetico, a despesa
discriminada at6 a Modalidade de Aplicapao, com a finalidade exclusiva de subsidiar a analise
do projeto de lei orcamentdria anual.

Art.24-AsemendasaoProjetodeLeiOrgamentdriaAnunlouaosprojetosqueomodifiquem,
somente poderao ser aprovadas caso:

I-Indiquemosrecursosnecessdrios,admitidosapenasosprovehientesdaanulagaodedespesa,
excluidas as que incidem sobre:

a) Dotapao para pessoal e encargos sociais;

b) Servicos da divida;

c) Recursos oriundos de convenios;

d) Recursos provenientes de operap6es de cr6dito;

e) Remanejamento de recursos das Fung5es Educapao e Satide e

D Dotapdes para paganento de Precat6rios judiciais.

11 - Sejan relacionadas:

a) Com a corregao de erros ou omiss6es;

b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de Lei ongamentaria
anunl.
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Art. 2S - Nfro serao admitidas emendas ao Projeto de Lei Orealnentata Anual que impliquem
em transferencias de dotap6es oxpamentatas custeadas com receitas diretamente arrecadadas
por  6rgaos,  fundos,  autarquias,  6rgaos  de  regime  especial  e  fundap5es,  para  atender  a
programapao a ser desenvolvida por outra entidade que nao aquela geradora dos recursos.

Art. 26 - Constarao, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Oxpamentiria Anual:

I - Exposi9fo de motivos que justifiquem a proposicao da emenda;

;[r;jfod:,C::i::de£:::SoS£:°9S6::geas:Se'c::deiefi:n°:9g:enc¥|:s'q¥S°£5'a::e°sgd:6ee£'dper:o8nrngc¥:
da anulap5o de que trata o inciso Ill do presente artigo;

Ill - Indicapao expressa dos 6rgaos, unidades ongamentalas, fung6es, subfung5es, programas,
projetos,  atividades,  operapdes  especiais  que  serao  anuladas  para  cobertura  da  emenda
apresentada pelo Poder Legislativo.

Parigrafo  Primeiro  -  A  inobservancia  de  quaisquer  dos  requisitos  referidos  nests  artigo
deteminard o arquivamento da emenda.

Parigrafo Segundo - Os recursos que em decorrencia de veto, emenda ou rejeigao do Projeto
de Lei Ongamentaria Anual,  ficarem,  sem despesas correspondentes, poderao ser utilizados,
confome  o  caso,  mediante  creditos  especiais  ou  suplementares  com  pievia  e  especifica
autorizapao legislativa.

DASD|RETRIZESEspEciF|cASse€Da8[6RCAMENTopART|c|pATIVo

Art.  27  -  0  detalhamento  das  prioridades  de  investimento  de  interesse  da  sociedade  sera
articulado e supervisionado pela S ecretaria de Servi9os Pdblicos, mediante processo de consulta
pr6via   a   populapao,   em   audiencia   pdblica   e   amplamente   divulgadas   pelos   meios   de
comunicacao e no portal do Municipio.

Parigrafo trnico - 0 resultado da consulta popular de que trata este artigo see apropriado e

;e8::£sd:ed::tr;:;::9Paoroieot#:,Lbee;in:::oe:#isggx;ai'ifd:°r¥o::a:::i:i:rass::[£ecc=g:o¥

CApiTULO: DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNIcipIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.  28  -  As  despesas  com  pessoal,  ativo  e  inativo,  do  Poder Legislativo para  o  exercicio
fmanceiro de 2025, deverao estar de acordo com o que dispde o art. 29 - A, da Constituieao
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Federal, combinado com o art. 20, inciso Ill, letra a, da Lei Complementar no  101, de 04 de
maio de 2000.

Art. 29 - Quarto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e inativo para
o mesmo exercicio financeiro deveri estar de acordo com o que estabelece o art.20, inciso Ill,
letra b, da Lei Complementar No 101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo Unico - Quando da Exeougao da Despesa com  Pessoal e Encargos, deverao ser
observadas as inovap5es legais introduzidas pela Lei Complementar no  178, de 13 de janeiro
de 2021 .

Art.  30  -  No  exercicio  de  2025,  somente  poderao  ser  admitidos  servidores,  mos  Poderes
Legislativo e Executivo se:

I - Existir pievia dotapao or9amentata, suficiente para atender is projec6es de despesa com
pessoal e aos acrescimos dela decorrentes;

11 - Existirem cargos vagos a preencher, conforme proposigao de Alterapao dos Quantitativos
dos Cargos do Quadro Pemanente de Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal,
combinado com as disposic6es contidas nos artigos  18,19, 20 e 71  da Lei Complementar No
101, de 04 de maio de 2000.

Ill - realizapao de concursos pdblicos em diversas areas, para preenchinento de vagas, objetos
dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei especifica,

CApfTUL°:DASD[SPTOEIBCuOTEjE£2BD¥F#£iEc¥pfooESNALEGISLACA0

Art. 31 -Oconendo altera¢6es na legisla9ao tributdria, posteriormente ao encaminhamento do
Projeto de Lei Ongamentalia Anunl ao Poder Legislativo Municipal, que impliquem, aciescimo
de arrecadagao em relapao a estimativa da receita constante da referida proposigao, os recursos
correspondentes deverao ser objeto de cr6dito adicional no decorrer do exercicio financeiro de
2025.

Art. 32 - A concessao ou ampliapto de incentivos, isengdes e beneficios de natureza tributalia
ou fmanceira, somente poderao ser aprovadas caso indiquem a estimativa da rendncia de receita
e  as  despesas,  em  igual  valor,  que  serao  anuladas,  ou  estar  acompanhada  de  medidas  de
compensapao no mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevapfo de
aliquotas, ampliapfro dr base de calculo, majorapao ou criapao de tributo ou contribuicao.

Art.  33  -  Na  estimativa  das  receitas  do  Projeto  de  Lei  Orcanentdia  Anunl  poderao  ser
considerados os efeitos de alterap5es na legislapao tributdria que se refiram a:
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I  -  revisao  e  atualizapao  do  Imposto  Predial  Territorial  Urbano,  buscando  aumentar  a  sua
seletividade, de forma a obter urn incremento proporcional na arrecadapao real deste tributo;

11 - modemizapao no sistema de lan9amento do Imposto sobre Transmissao ''Inter Vivos" de
Bens Im6veis e direitos a eles relativos (ITBI);

Ill - revisao das aliquotas incidentes na tributapao das prestap6es de servicos de competchcia
municipal;

IV - Projetos de Leis complementares que tramitem no Congresso Nacional, aprimoradores da
tributapao de competencia municipal;

V - Revisfro e atualizapto de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizapao de Servi9os Pdblicos
Especificos e Divisiveis;

VI - atualizapao da legislapao Tributaria, inclusive quarto a implantagao da Contribuicao de
Melhorias decorrentes de obras pdblicas, com a finalidade de tomar exequivel a sua cobran9a;

VII - revisao dos pregos pdblicos, para adequt-los aos principios de atuapao do Municipio com
carater de empresa, perseguindo a obtencao real de rendas provenientes dos servicos de natureza
industrial, comercial e civil;

VIII - revisao e atualizapao do C6digo Tributalo Municipal;

IX  -  Projeto  de  Lei  que  tramite  na  Camara  Municipal,  quando  do  envio  da  Proposta
apanentata Anual.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.  34  -  As  receitas  pr6prias  de  6rgaos,  fundos,  autarquias  da administrapao  indiretas  do
Municipio,  somente poderao ser reprogramadas para atender despesas com investinentos e
invers6es  fmanceiras depois  de atender,  integralmente,  suas necessidades relativas a custeio
administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, ben como ao pagamento de
juros, encargos e amortizapao da divida phblica.

Art. 3S - A Lei Oxpamentdria Anual estabeleceri os limites para abertura de cieditos adicionais
suplementares, utilizando como recursos os defmidos no art. no 43, da Lei Federal no 4.320, de
17 de margo de 1964.

Parigrafo Primeiro - As solicitapdes de abertura de creditos adicionais suplementares dentro
dos limites autorizados na Lei Oxpamentalia Anual, sefao submetidas a Secretaria de Finan9as,
acompanhadas de justificativas e de indica9ao de redng6es de dotap6es necessatas a cobertura
do pleito, mediante edic5o de Decretos.

Avenida Aurea Dias de Almeida, n° 228. Centro, Bonito de Santa F6 - PB - CEP 58960-000.
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Parigrafo  Segundo  -  Nao  se  incluem  no  limite  previsto  no  caput  deste  art.  as  dotap6es
oxpamentatas para atendimento de despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

11 -Pagamento de beneficios previdencidrios custeados pelo Tesouro Municipal e pelo Instituto
de Previdencia dos Servidores do Municipio;

Ill - Pagamento dos servi9os da divida;

IV - Os projetos e atividades que estavam em exeougao no exercicio de 20252024, fmanciados
com recursos de convenios e/ou contrapartida;

V - Precat6rios judiciais confome estabelece o art. 100, da Constituicfro Federal, alterado pela
Emenda Coustitucional No 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do Art. 78, do Ato des
Disposicdes Constitucionals Transit6rias.

Art. 36 -   0 Poder Executivo Municipal poderf proceder alterap5es de ordem qualitativa na
estrutura da natureza da despesa, sejam elas na categoria econ6mica, no grupo de nature2a de
despesa e na modalidade de aplicapao em eventuais impropriedades, se detectadas, durante a
fase  de  execugao   oreanentdria  relativa  ao  exercicio   fmanceiro  de  2025,  tanto  na  Lei
Oxpamentatia  Anual,  como  no  Plano  Plurianual  adequando-os  aos  preceitos  da  Portaria
Inteministerial  no  163,  de  04  de  maio  de  2001,  mediante  previa  e  especffica  autorizagao
legislativa, em cada caso.

Art.  37  -  As  dotap5es  orcanentirias  consignadas  is  fung5es  Educapao  e  Sadde  somente
poderao  ser  usadas  como  realocap6es  de  dotap6es  para  outras  fung6es  de  Govemo,  pelos
Instrunentos   Oreamentatos   do   Remanejamento,   Transposiqao   e   Transferencia   com   a
autorizacao legislativa, a partir do tiltimo quadrimestre do exercicio fmanceiro do ano em curso.

Art. 38 - Se o Projeto de Lei Orgamentdria de 2025 nao for encaminhado a sangao do Prefeito
do municipio ate o dia 30 de dezembro de 2024, a programap5o podefa ser executada, em cada
mss, ate o limite de 1 /12 (urn doze avos) do total de cada dotagao, na forma da proposta remetida
a Cinara Municipal.

Art. 39 - 0 Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data da
publicapfo de Lei Or9anentdria de 2025, publicari o Qundro de Detalhamento da Despesa, por
unidade  ongamentalia  de  cada  6rgao,  inclusive  seus  fundos  e  Entidades  que  integran  os
oxpamentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programapao, as fontes, ate a
Modalidade de aplicapao.
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Parigrafobnico-0QundrodeDetalhamentodaDespesaserialteradoemvirtudedaaberfura
de credito adicional ou de fato ou ato que requeira a adequapao is necessidades da execapao
oxpamentaria, observados os linites fixados na Lei Orgamentala de 2025.

Art.  40  -  Se  verificado,  ao  fmal  de  urn binestre,  que  a realizapao  da receita poded  nao
comportar o curnprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabeleeidos no Anexo
de Metas Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ate pr6prio e nos montantes necessarios,
nos trinta dias subsequentes, limitap5o de empenho e movimentapao in fmanceira.

Parigrafo primeiro - A limitapao do empenho descrita no caput deste artigo abrangeri as
despesas com custeio e de capital, nesta ordem.

Parigrafo Segundo - Nao serao objeto de limitapfo de empenho as despesas que constituam
obrigap5es  constitucionais  e  legais  do  ente,  inclusive  aquelas  destinadas  ao  pagamento  de
Pessoal e Encargos Sociais, Precat6rios Judiciais e Servi9o da Divida Municipal.

Feac¥mgp:::caToedreasej::rigs:;:sdeem¥:faboesL:::nLti:dr::,e£.Psere.¥£::ioa:rprqou;i:i:'dsa
redap6es efetivadas.

Art.  41  - A Prestapao de contas anual do municipio sera enviada ao Tribunal de Contas do
Estado, confome determina o artigo 43 e o inciso X, do art. 60, respectivamente, combinado
com o inciso, parigrafo primeiro 1°., do art. 51, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio
de 2000.

Art. 42 - Esta Lei entrafa em vigor na data de sua publicagao.

Art. 43 - Revogam-se as disposig6es em contririo.

Gabinete do Prefeito Coustitucional de Boni

PREFEIT

ANIO

e Santa FeffB, em 05 dejunho de 2024.

CENA FILHO
nstitucional

Avenida Aurea Dias de Almeida, n° 228. Centro, Bonito de Santa Fe - PB - CEP 58960-000.
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Isaac Ramos Caldas
Testemunha  I

VIVYAN DAYANY DE SOUTO SANTOS
Testemunha 2

Publicado por:
K6zia  Silmara Costa Farias

C6digoldentiricador:18142817

GABINHTE DO PREFEITO
1° EXTRATO DE TERM0 DE APOSTILAMENTO

€8#=E£:AEZEERirffj8ur#A:¥rE`f]iai;doe,o8°saAMvisAa[o~so:Bo
CI'F    n"    023.108.764-02.     ORIGEM:    Contrato    n.    80401/2024.
OBJETO  DO  CONTRATO:  "Locacao  de  urn im6vel  destinado  ao
funcionamento      da      SECRETARIA       DE       EDUCACAO       DO
MUNIC[PIO,    SALA    DE    REUNIOES,    RECEPCAO,    SALA    DE
MATERTAIS,       ALMOXARTFADO,       COPA`       CENTRAL       DE
DISTRIBUICAO     DA     MERENDA,      DOS      MATERIAIS      DE
LIMPEZA    E    DIDATICOS,    LOCALIZADO    NA    RUA    SIMAO
PEREIRA  DE  ALMETDA.  506".  FUNDAMENT0  LEGAL:  artigo
136,   inciso    Ill,    da   Lei   Federal    n°.    14.133/2021.   OBJETO   DO

;:83E[DLAAME_NT°p:ar:  Sui%[tuAC€&od°  °EJoet°   nDaEpCoLs+TUoSUL£
ALMOXARIFADO  DA  SECRETARIA  DE  EDUCACAO.  Data  da
Assinatura:  03/05/2024.

Boa Vista -PB. 03  de niaio de 2024.

ANDR± LUIZ COMES I)E ARAtJJO
T'refeito

Publicado por:
K6zia Silmara Costa Farias

Cddigo ldentificador:E629183E

ESTAI)O DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACA0
RATIFICACA0 E ADJUDICACAO -DISPENSA N°

I)V00025/2024

Nos   termos   dos   elementos   constantes   da   respectiva   Exposic5o   de
Motivos  que  instrui  o  processo  e  observado  o  parecer  da  A§sessoria
Juridica,   referente  a  Dispensa  de  Licitapao   n°   DV00025/2024,  que
objetiva:  Contratacao  de  empresa  para  prestar  servico  de  laborat6rio
na   confecc5o   de   pr6teses   dentarias   para   atender   as   demandas   do
munic{pio   de   Born   Sucesso/PB,   de   acordo   com   programacao   da
Secretaria de Satide deste Municip].o, Conforme Termo de Referencia;
RATTFIC0   o   correspondente   procedimento   e   ADJUDICO   o   seu
obueto a:  ITAMAR FIGUEIRED0 DA SILVA  -R$  56.375.00.

Born Sucesso -PB, 20 de Maio de 2024

PEDRO CAETANO SOBRINHO -
Pl.efeito

Publicado por:
Erick Ferreira de Sousa

Cddigo ldemtificador:AD45BA6A

COMISsio PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO:   Exposicao   de   Motivos   n°   DV00025/2024.   OBJETO..
Contrata9ao    de   empresa   para    prestar   servico    de    laborat6rio   na
confeapao    de    pr6teses    dentarias    para    atender    as    demandas    do
municipio   de   Born   Sucesso/PB,   de   acordo   com   pl.ogramacao   da
Secretai.ja de Satide deste Municipio,  Conforme Termo  de Referencia.
FUNDAMENTO    LEGAL:    Art.    75,    inciso    11,    da    Lei    ]4.133/21.

AUTORIZACAO:  Secretaria  Municipal  de  Sabde.  RATIFICACAO:
Pi.efeito,  em 20/05/2024

Publicado por:
Erjck Ferreira de Sousa

Cddigo ldenlificador:9C5EE391

COMISSAO PERMANENTE  DE LICITACAO
RATIFICACAO E ADJUDICACAO -DISPENSA N°

DV00024/2024

Nos   termos   dos   elementos   constantes   da   respectiva   Exposicao   de
Motivos  que  mstrui  o  processo  e  observado  o  parecer  da  Assessoria
Juridica,  referente  a   Dispensa  de   Licitap5o  n°   DV00024/2024,  que
objetiva:    CONTRATAC^O    DE    EMPRESA     ESPECIALIZADA
PARA    PRESTACAO    DE    SERVICOS    NA   RESOLUCAO    DE
PEDENCIAS    JUNTO    A    RECEITA    FEDERAL    DO    BRASIL,
ACOMPANHAMENTO  DA  FOLHA  DE  PAGAMENTO,  GFIP(E-
SOC[AL);  RATIFICO  o  correspondente  procedjmcnto  e  ADJUDICO
o  seu  objeto  a:   HILDERLAN  DE  SA  V  DA  SILVA  -  ME  -  R$
36.000,00.

Born Sucesso -PB, 20 de Maio de 2024

PEDRO CAETANO SOBRINHO
- Prefeito

Publicado por:
Brick  Ferreira de Sousa
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ESTAI)0 DA PARAiBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO I)E SANTA FE

SECRETARIA DE ADMINISTRAcio
LEI MUNICIPAL N° 895/2024 - DISPOE SOBRE AS

oRCAD*¥NTT¥Z|EASpPA#gE#E3#cC|€°DEA2oL2E:EDA
OUTRAS PROVIDftNCIAS.

LEI MUNICIPAL N° 89S/2024
I)E, 05 DE JUNH0 DE 2024.

DISPOE       SOBRE      AS       DIRETRIZES      PARA
ELABORAC^O DA LEI ORCAMENTARIA PARA
0     EXERC[CIO     DE     2025,     E     DA    OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0   PREFEITO   MUNlclpAL   DE   BONITO   DE   SANTA   ri,
Estado   da   Paraiba,   no   uso   das   atribuic6es   legais   que   lhe   sao
confchdas  pela  Lei  Orgamca  do  Municipio,  Antonio  Lucena  Filho,

gestao   2021/2024,    faz   saber   a   todos   os   habitantes   do   sobredito
munic{pio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°.  Em  cumprimento  ao  disposto  no  paragrafo  20,  do  art.  165  da
Constituicao  Federal,  e  Lei  Organica  do  Municipio  de  B0NITO  DE
SANTA   FE,   Estado   da   Paraiba   e   nas   normas   contidas   na   Lei
Complementar    Federal    no    101,    de   04    de    maio    de    2000,    sao
estabelecidas    as    diretrizes    orcamentar]as    do    Municipio    para    o
exercicio de 2025, compreendendo:
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I -as prioridades e metas da administraf5o ptiblica municipal;
1[ -da organiza¢ao e estrutura dos orcamcntos;
Ill -as diretrizes dos orcamentos riscal e da seguridade social;
IV  -  as  diretrizes  gerais  para  a  elaboracao  dos  Or¢amentos  do
munici'pio e suas aLtera¢6es;
V  -  as  disposi¢5es  reLativas  as  despesas  do  Municipio  com  pessoal
e encargos sociais;
VI   -  as  disposic6es  sobre  alterac6es   na   legisla¢ao  tributaria  do
Municipio;
Vll  -das disposi96es gerais finals.

Art.  2"  -Em  confoi.midade  coiii  o que disp6e os  paragrafos   lu, 20  e  30
do art. 4°, da Lei Complementar no  101/2000, integram ainda  esta Lei:

I  -  0  Anexo de  Riscos  Fiscais,  elaborado  pela  Secretaria das  Financas
e    Oi.camento    do    Municipio,    onde    serao    avaliados    os    passivos
contingentes   e  outros   riscos   capazes   de   afetar  as   contas   pdblicas,
iiiformando as providencias a serem toiiiadas, caso se concretizem.

11   -   e   o   Anexo   de   Metas   Fiscais`   elaborado   pela   Secretaria   das
Financas   e   Orcamento   onde   serao   estabelecidas   metas   anuais,   em
valoi.es  correntes  e constantes,  relativas  a receitas. despesas  resultados
nominal  e  primario  e  montante  da  divida  pbblica,  para  os  exercicios
de 2025, 2025  e 2026.

CApiTULO:       DAS       PRIORIDAI)ES       E       METAS       DA
ADMINISTRACAO PtJBLICA MUNICIPAL

Art.  30  -  As  prioridades  e  metas  da  Administracao  Municipal  para  o
cxerc`cio  tlnanceiro  de  2025,  serao  fixadas  considerando  os  seguintes

principios  orientadores:

I   -   Valorizacao   do   setor   ptiblico   como   gestor   de   bens   e   servi¢os
cssenciais,

11  -Austeridade na  utilizacao  dos  recursos  pbblicos;
1[    -     Desenvolvimento    social.     econ6mico     e    administrativo    do
Munic(plo,  com  vistas ao  fortalecimento  de seu papel  como referencia
no contexto da regiao em que esta situado;
IV  -Utilizar  os   instrumentos   de  politica  urbana   com  o  objetivo  de
induzir o desenvolvimento da cidade;
V   -   Disciplina   crlteriosa   no   uso   e   parcelamento   do   solo   urbano,
visando  a  sua  ocupacao  equilibrada  e  harm6nica  e  a  defesa  do  meio
ambiente  e  a  obteneao  de  melhor qunlidede de vida pare os  habitantes
do Mui]icipio de B0NITO DE SANTA FE-PB;
VI  -  Melhoria  das  condi¢6es  de  vida  da  popula¢ao,  mos  seus  aspectos
de    alimenta¢ao,    sadde,    habita95o,    educa¢ao    e    oportunidade    de
trabalhos produtivos ;
VII  -  Assistencia  e  prote¢ao  a  matemidade,  a  inrancia`  a  crianca,  ao
adolescente,  ao  idoso  e  aos  que  necessitarem  de  auxilios  do  poder

ptiblico;
VIII  -Combate sistema[ico ao analfabetismo;
IX   -   Ampliac5o  das   oportunidades   educacionais   e  da   melhoria  do
ensino;

X -Inducao ao desenvolvimento sustentavel da prodngao local  atraves
do estimulo ao empreendedorismo;  a organiza¢ao do trabalho coletivo
e associado,  com enfase na  economia solidalia;  do apolo e do fomento
a     economia     popular,     atrav6s     do     investimento     em     ac6es     de
fortalecimento   a   producao,   a   comercializacao   e   ao   consumo,   da

profissionaliza0ao,  da  intermediacao  de  mao  de  obra  e  de  geracao  de
trabalho e renda;
XI  - Transparencia na ac5o  govemamental, com enfase ao combate a
corrup¢ao  e a impunidade;
Xll  -  Implementagao  do  Or¢amento  Participativo,  com  a  participa9ao
direta  do  cidadio  em  todas  as  suas  fases,  assegurando  a  execu¢ao  do
minimo  de  50%  (cinquenta  por  canto)  das  demandas  aprovadas  pela

popu'acao;
XIII   -   Oferecer   condi¢6es   adequadas   para   a   prdtica   de  atividades
esportivas     inclusivas,     comunitarias     e     competitivas,     de     forma
disseminada  na cidade  e  diversificada  nas  modalidades,  priorizando  o
fomenlo  ao  esporte  amador,  na  perspectiva  de  incentivar  e  apoiar  a
oi'ganizacao   das    prdticas    esportiva§    autogestionarias   propostas    e
organizadas  pelas  comunidades,  bern  como  a  organizapao  de  equipes
amadoras;

XIV  -  Consolidar  ac6es  de  combate  ao  racismo  e  de  promocao  da
igualdade  racial   com  enfases  para  o  ent`rentamento  ao  racismo   em
suas   diversas   dimens6es.   inclusive   estrutural   e   institucional,   com
ado9ao    de   politicas   ptiblicas    que   visam   valorizar   a   hist6ria,    a
ancestralidade,  a religiao,  a  cultura  e ao mesmo tempo  contribuir com
a  constru¢ao de  uma  cultura  de  paz  e  respeito  a dignidade  de homens
e mulheres negras, cujos direitos tern sido sistematicamente violados;
XV-  Planejamento  urbano  voltado  para  a  constiucao  participativa  de
urn  projeto   para   a   cidade,   em   ba`ses   sustentaveis,   considerando   o
conjunto urbano, com qualidade de vida para os cidad5os e resgate da
iden(jdade  municipal;
Xvl-    Ilumina¢ao    das    areas    mais    vulneraveis    a    viol6ncia    com
substituieao por lampadas mais econ6micas e eficjentes;
XVII   -   Cria¢ao   e   manuteneao   de   equipamentos   para   pratica   de
esportes  mos  diversos  espa¢os  pbblicos  e a requalifica¢ao  dos  campos
de futebol;
XVIII -Ampliacao do sistema de garantia de direitos  e protegao  social

para    pessoas    em    condicao    de    vulnerabilidade    ou    risco,    com
estabelecimento de politicas de inclusao socioecon6mica e combate ao

preconceito e a discriminaq:ao;
XIX    -    Acessibilidade    universal    para    pessoas    com    deficiencia;

prioridade para adequacao dos espacos e equipamentos pbblicos;
XX  -   Combate   ao   procediinento   e  discrimina9ao:   capacita¢5o   dos
servidores  municipais para abordagem e atendimento  adequados para
enfrentamento as  manifestac6es de preconceito a discriminapao;
XXI -lgualdade racial, consolidar programas de combate ao racismo;
XXII  -  Economia  e  educapao  profissionalizante:  priorizar  ac6es  para
transformar  o  municipio  em  urn  indutor  de  ambiente  favofavel  aos
neg6cios, alem de cei`tro  formador de m5o de obra qualificada;
XXIII   -   Cultura   e   turismo:   priorizar   a   valorjza9ao   de   identidade
cultural    com    investimento    em    infraestrutura    e    requnlificac5o    de
equipamentos  culturais  e  turfsticos,  alem  do  fortalecimento  da  cadeia

produtiva da cultura  e do turismo;
XXIV  -  Amplia?ao da capacidade de investimento:  otimizar o uso  dos
recursost multiplicando a capacidade de investimeT`to do mun{cipio,
melhorando  o  gasto  ptiblico  e  a  implantac5o  do  modelo  de  gestao
integrado      e      manutencao      e      aperfeicoamento      do      or¢amento

participativo;
XXV   -   aprimoramento   dos   investimentos   na   area   da   satlde,   com
ampliacao  da  rede  fisica,  investimento  nas  unidades  hospitalares,  nas
unidades   de   sande   da   familja   e   unidades   de   pronto   atendimento,
humanizapao dos servi9os, promovendo a melhoria do atendimento da
atencao  basica  e  especializada,   intensiricagao  da  integra9ao  com  as

politicas  de  seguranca  alimentar  e  esportes,  promovendo  o  acesso  da
popula¢ao  de  maior  vulnerabilidade  sociosanitaria  a  atividade  fisica
supervisionada,   orientagao   nutricional   e   desenvolvimento   de   ac6es
estruturantes  de politicas  de tratamento,  preven¢ao  e reinsexpao  social
de dependentes quimicos de alcool  e drogas;
XXVI  -promo¢ao do acesso a educagao basica,  melhoria na qualidade
do  ensino   e  da   aprendizagem,   melhoria   iia   Educacao   de  Jovens   e
Adultos,   manutengao   do   conjunto   de   a¢6es   e   dos   programas   de
Educac5o   lnfantil.   com   requalificacao   da   rede   fisica   das   unidades

pd"cas,    garantia    de   atividedes    de    reforco    escolar,    atualiza¢ao,
aperfei¢oamento  e  qualifica¢ao  de  professores  e  diretores  de  escolas
municipais  e  centros  de  referencia  em  educa¢ao  infantil,  incentivo  a

participacao da comunidade e das  familias  no  processo educativo e na
gest5o   dos   caixas   escolares,  prevencao   e   combate  ao  bullying  nas
escolas,    com    a    realizagao    de    selninarios    e    palestras    junto    a
comunidade escolar, promocao de praticas pedag6gicas  inclusivas qiie
visem        oferecer        oportunidades        e        habjlidndes/superdotapao,
reconhecendo  as  diferencas  e buscando  o  progresso  e participa¢ao  na
sociedade e intensificapao das  ac6es conjuntas entre as  outras politicas
soclais  do  municipio;

XXVII  -  melhoria  no  acesso  aos  servieos  phblicos  e  a  informacao,
elevando  a  qualidade  do  atendimento  ao  cidadao  e  aperfeieoando  o
relacionanento   com  a  populac5o.  implantacao  de  acesso  gratuito  a
internet     mos     parques     e     pra¢as     do     municipio,     valoriza¢ao     e

aprlmoramento    do    desempenho    profissional    dos     servidores     e
empregados  pdblicos  municipais  por  meio  da  melhoria  nas  condi¢6es
de trabalho, da capacitacao e qualificacao:
XXVIII   -   promogao   da   recuperacao   e   da   preserva9ao   ambiental,
notadamente  por  meio  de  ac6es  voltadas   para  a  despoluicao  e  nao
canalizacao  dos  cursos  d'6gua  no  sentido  de  reconhecei`  e  preservar
elementos   naturais,   favorecendo   o   equilibrio,   a   biodiversidade   em
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ambiente urbano, preservacao de areas verdes  em tomo  de nascentes  e
corpos  d'agua,  com a  conservacao  da  cobertura  vegetal  que assegure  a
inanuten9ao     de    areas     permeaveis.     promovendo     a     protecao     e
compatibilizacao  com  a  atividade  humana  predominado  o   interesse
social,  desenvoMmento  urbaiio  ordenado  e  melhoria  nas  condic6es
urbanisticas,    ambientais    e    econ6micas    da    cidade    por    meio    da
revitaliza9ao   de   espa¢os   urbanos.   garantia   de   servicos   de   limpeza
urbana   e  coleta  de  residuos   s6lidos,   incluindo-os   servi¢os   de  coleta
seletiva  com insercao social  dos  catadores de materials reciclaveis.
XXIX  -  promo¢5o,  apoio  e  incentivo  a  formacao  cultural  e  ao  acesso
da    populacao,    espccialinente    da    crian¢a,    aos    bens    e    atividades
ciiltui.ais  de  forma  jntegrada  as  outras  politicas  sociais  do  muni'cipio,

promocao,    apoio    e    financiamento    das    iniciativas    de    criagao    e
pi.odu9ao   artistico-culturais    da   sociedade   com   enfase   na    cultura
popular,  promogao  de  medidas  de  relevacao  de  marcos  e  espacos  de
refer6iicia    simb6lica    e    da    histdria    da    cidade    e    recuperacao    e
valorizapao do patrim6nio cultural;
XXX   -   valo].izagao  dos   servicos   dos  agentes   municipais  de  sadde  e
endemias,   respeitando   a   progress5o   salarial,   o   fortalecimento   dos
Equipamentos  de  Protecao  Individual-EPI  e a realizac2lo  dos  m6dulos
de forma¢5o continuada;
XXXT   -   assist6ncia   e   protecao   aos   portadores   de   Transtorno   do
Espectro   Autista,   poi.   meio   de   a¢6es   integradas   desenvolvidas   no
ambito da satide, da  educacao e da assistencia social;
Xxxll   -   amplia0ao   e   aperfei¢oaiTiento   do   sistema   de   garantia   de
dii.eitos   para   criancas   e  adolescentes   no   municipio,   com  enfase  no
fortalecimento   da   rede   de   servi¢os   e   de   protecao,   a   exemplo   do
c()mbate a  explorac5o sexual  e aos  abusos  cometidos  contra criancas e
adolesceiites.  ao  combate  a  explora¢ao  do  ti.abalho  infantil.  buscando
o  permanente  monitoraiTiento  das  pol{ticas  ptiblicas,  o  fortalecimento
dos  conselhos  de  direito  e  dos  collselhos  tutelares,  e,   na  criac5o  do
Centi.o   de   Apoio   e   Refeiencia   para    Atendimento    a   Criancas    e
Adolescentes  em  situac5o  de  rua  e  vulnerabilidade,  que  cstejam  fora
da  escola,  sem  acesso  aos  responsaveis,  a  fim  de  terem  assistencia
educacional`         pedag6gica.         alimentar`         psicol6gica,         medica,
odontol6gica,  lazer e orientacao ao primeiro emprego.
XXXIII   -  promover  direitos  e  prestar  consultoria  juridica  gratuita  a
familias  desassistidas  a  partir  de  parcerias  entre  a  Procuradoria  Geral
do Municipio e entidades  scm fins lucrativos;
XXIV  -  dentro  da  politica  de prote¢ao  e  defesa  animal,  consolidar  os
sci.vi¢os  de  cuidados  veterinarios.  por  meio  de programas  e  ac6es  que
I.eforcein os  servicos veterinarios de media complexidade;
XXXV  -  realizacao  de  ac6es  emergenciais  e  continuadas  de  apoio  a
.`ociedade   vitimada   pelos   efeitos   da   pandemia   e   endemias.   dando
enfase     a     populacao     sobrevivendo     em     situacao     extrema     de
vulnei.abilidade social;

XXxvl  -  Valorizacao  do  servidor  ptiblico  com  a  devida  implantacao
dos   Planos   de  Cargos.   Carreira  e  Remunerac5o-PCCR's`   para  cada
categoria,   com  a   devida   coiTe¢5o   e  respectiva   efetivacao  dos   seus
PCC`R's,  instituindo  data-base  em  conformidade  com  a  pauta  de  cada
categoria`  realizando concursos ptlblicos periddicos para reposig5o do

quadi`o   geral   de   servidore§,   e   institui9ao   da   Mesa   de   Negociacao
Pei.manciite  em atendimeii[o  ao  que  determina  a  legislacao  municipa];

Paragrafo  tJnico  -As  prioi.idades  e metas  constantes  do Anexo desta
Lei,  e  que  se  destinam  ao  exercicio  financeiro  de  2025,  I.elativas  aos

programas  finallsticos,  poderao  ser atunlizadas,  revistas  e,  em  sendo  o
caso.  substituidas  quando  do  cnvio  dos  Projetos  de Lei  de Revisao  do
Plano  Plurianual  -  PPA  para  o  ano  de  2025   e  da  Lei  or¢amentaria
Anual  -LOA  para  2025,  em  31   de  agosto  de  20252024,  a  Camara
Municipal;  ficando  a  cargo  do  Poder  Executivo  definir  e  ajustar  nas
ci`iendas    do    Projeto    de    LDO    aprovadas,    quando    necessario,    as
L`ttdifica¢6es  dos  Programas  e  Ac6es.

CAPITULO:    DA    0RGANIZACAO    E    ESTRUTURA    DOS
0RCAMENTOS

Art.  4°  -  As  categorias  de  programaeao  de  que  trata  esta  lei  serao
identificadas   no   Projeto  de   Lei   or¢amentaria   anual   por  programas,
atividades`  projetos  ou  opera¢6es  especiais,  os  quais  serao  integrados

por  urn  titulo   que  contenha  rna   descricao  sucinta  dos  respectivos
objetivos com a indicap5o de suas metas  fisicas.

Pardgrafo  Primeiro  -Para efejto desta Lei,  eiltende-se por.

I  -  Programa  -  instrumento  de  organizagao  da  a¢ao  govemamental
visando a concretizac5o dos objetjvos pretendidos;
11  -  atividade  -  instrumento  de  programacao  pare  alcancar  o  objetivo
de   urn  programa,   envolvendo   urn  conjunto   de   opera?6es,   que   se
realizam   de   modo   continuo   e   permanente,   das   quais   resulta   urn

produto necessario a  manutencao da acao de governo;
111 -projeto -  instrumento  de programa9ao para alcan¢ar  o objetivo de
urn  programa,   envolvendo   urn  conjunto  de  operap6es,   limitadas  no
tempo,  das quais  resulta urn produto que  concorre para  a  expansao ou
aperfeicoamento das ac6es de govemo:  e
IV   -   Operac6es   especiais   -   despesas   que   nao   contribuem   para   a
manutencao,  expansao ou  aperfei¢oamento  das  ag6es  de governo,  das

quais  nao  resulta  urn produto,  e  nao  geram  contrapresta95o  direta  sob
a    forma    de    bens     ou    servicos.     Representam,     basicamente,     o
detalhamento da Fun¢ao  *  Encargos Especiais";
V    -    Unjdade    or€amentaria    -    6    o    menor   nivel    de    classificac5o
institucional,   agrupada   em   6rgaos   orcamentarios,   entendidos   estes
como os  de major  n(vel  da  classificacao  institucional.

Paragrafo segundo - Cada programa identiricard as ap5es necessarias
para  atingir  os  seus  objetivos,  sob  a  forma  de  atividades,  proj.etos  ou
operac6es   especiais,   e§pecificando   os   respectivos   valores   e   metas,
ben  como  as  unidades  oxpamentarias  responsaveis  pela  realizacao  da
a9ao.

Paragi.afo   Terceiro   -   Cada   atividade,   projeto   e  opera¢5o  especial
identificard  a  fun9ao,  a  subfunc5o,  o programa  de  govemo,  a  unidade
e o 6rgao orcamentirio as quais se vinculam.

Pardgrafo  Quarto  -  Os  obyetivos  relativos  aos  projetos,  atividades  e
operac5es  especiais dever5o  retratar as  finalidades da programa¢5o,  os
beneficios   a   serem   alcan¢ados   e  o  que   se   pretendc   atingir   com   a
execu¢ao.

Pal.agrafo   Quinto   -   Natureza   da   Despesa:   para  essa  identificap5o
deve  ser  utilizado  o  conjunto  de  tabelas  a  seguir,  onde  cada  titulo  6
associado  a urn ntimero.  A  agregacao  desses  ndmeros,  em urn total  de

quatro  djgitos,  na  sequencia  a  seguir  indicada,  constituiri  o  c6digo
referente a classifica¢ao da despesa quanto a §ua natureza:

1°.  digito -indica a categoria econ6mica da despesa;
20. digito - indica o grupo da despesa;
3". e 4`'.  digitos -indicam a modalidade de aplica¢ao;

Paragi.afo sexto  -  Pare  fins  de se ter urn melhor controle na execucao
or¢amentaria  e  atender  is  necessidades   de  registros  contibeis.   fica
facultado   o  desdobramento  suplementar  dos   cieditos   suplementares
em elementos pela Secretaria de Planejamento;

Art.     5°.     0     orcamcnto     discriminard     a     despesa     por     unidade
oxpamentiria`   detalhada   por   categoria   de   programacao   com   suas
respectivas     naturezas,     especificando     a    esfera    or¢amentalia,     a
modalidade  de  aplicacao,  a  fonte  de  I.ecursos  expressa  por  categorja
econ6mica,  indicando-se  para  cada  uma.  o  seguinte detalhamento  dos

grupos por Natureza  de Despesa:

I -DESPESAS CORRENTES
I.  I  -Pessoal e Encargos Sociais;
I. 2 -Juros e Encargos da Divida;
I.  3  -Outras  Despesas Correntes;

11 -DESPESAS DE CAPITAL
1[.  I  -lnvestimentos;

11. 2 = Invers6es Financeiras;
11.  3  -Amortiza95o da  Divida;

11. 4 -Outras  Despesas de Capital.

11 = RESERVA DE CONTINGENCIA

Art.  60.  0  Projeto  de  Lei  orcamentana  anual  que  o  Poder  Executivo
encaminhard ao Poder Legislativo Municipal, sera constituido de:

1 -Mensagem:
11 -texto do Projeto de Lei  orcamentaria anual;
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111 -consolidacao dos quadros  orcamentalios;
lv -Demonstrativo da Despesas de Capita -Anexo I;
V -Demonsti.ativo das  Metas e Prioridades -anexo 11.

Poder      Legislativo      Municipal,      alterada      atrav6s      da      Emenda
Constitucional N  o 58, de 23  de setembro de 2009;

lx -a aplica9ao  dos recursos I.eservados ao financiamento das  ac6es  e
serviqos     pdblicos     de     sai'ide     conforme     estabelece     a     Emenda
Constltucional Nn  29;

X  -  a  versao  digital  completa  do  Proj'eto  de  Lei  ongamentaria  Anua]
em  midia  eletr6nica  e  formato  de  arquivo  padrao  compativel  com  os
equipamentos  e programas utilizados pela Camara  Municipal;

Art.  7n.  Para  efeito  do disposto no art.  anterior,  a  Camara  Municipal  e
os  Orgaos  integrantes  da  Administracao  Direta  e  lndii`eta  do  Poder
Executivo   encaminharao   as   respectivas   propostas   orcamentai.ias   a
Secretai.ia de Finan¢as  pal.a fins de ajustamento e consolida¢ao.

Paragi.afo   Primeiro   -   Visando   garantir  a   autonomia   orcamentaria
adniinlstrativa  e  financeira  ao  Poder  Legislativo  ficam  estipulados  os
seguintes  limites para a elabora¢ao de sua proposta orcamentaria:

I  -  as  despesas  com  pessoal  e  encargos  sociais  observarao ao  disposto
no  Art.  28  desta  Lej.  bern como  na  Emenda  Constitucional  No  58,  de
23  de sctembro de 2009;
11    -    as    despesas    com    custeio    administrativo    e   operaclonal    e   as
despesas  com  ac6es  de  expans5o  serao  realizadas  de  acordo  com  a
djspotiibilidade    de    I.ecui.sos,    dentro    do    limjte    estabelecido    pela
Emenda  Constitucional  rcferida  Ilo  inciso  anteriol..

Ill  -  Na  elaboracao de  sua  proposta,  a  Camara  Municipal,  obedecera,
tambeiii,      aos     principios      constitucionais      da      economicidade      e
I.az()abilldadc.

Parf grafo  Segundo  -  As  categorias  de  programac5o  de  que  trata  o
"caput"    deste   art.    serao    jdentificadas    por   projetos,    atividades    e

operac6es   especiais,   os   quais   sei.ao   integrados   por   urn   titulo   que
contenha  uma descric5o sucinta dos respectivos objetivos.

Paragrafo  Terceiro  -Os objetivos relativos aos  projetos, atividades  e
opera¢6es  especiais  deverao retratar as  finalidades  da programa¢ao, os
beneficios    a    serem    alcan¢ados    e    o   que   pretende   atingir   com   a
execiicao.

CApiTULO:  DAS  DIRETRIZES  DOS ORCAMENTOS  FISCAI-
E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art.  8`'.  Os  or¢amentos  fiscal e da seguridade social,  compreenderao a

programac5o  do  Poder  Legislativo,  do  Poder  Executivo,  seus  fundos,
as  autarquias,  6rgaos  de  regime  especial  e  as  fundac6es  instituidas  e
mantidas pelo Poder Pdb`ico Municipal.

Art. 9°.  0  0r¢amento da  Seguridade Social  compreendera as dota96es
destlnadas   a   atender   as   ae6es   nas   areas   de   satlde,   previdencia   e
assistencia  social,  e  contera,  dentre  outros  com  recursos  pi.ovenientes
de:

I   -   i.eccitas   pr6prias   dos   6rgaos,   fundos   e   entidades   que   integram
cxclusivamente o orcamento  de que trata este artigo;
[1 -de recui.sos oriundos do tesouro municipal;
Ill   -   de   trai`sferencias   da    Uniao,    do    E§tado   e   ou   de   lnstituic6es
Privadas;
IV  - de convenios, contratos.  acordos  e ajustes  com 6rg5os e entidades

qiie integram o orcamento da seguridade social.

Art.10  -Os  recursos  oriuiidos  do  Tesoiiro  Municipal  para  atender  as
ac6es  da  area  dc sadde.  dever5o  estar de acordo  com  o  que determina
a  Emenda Constitucional  No 29, de  14 de setembro de 2000.

AI.t.  11   -  As  despesas  com  o  pagamento  de  INSS,  FGTS  e  PASEP
constarao   da   programacao   dc   cada   6rgao   da   administracao   dircta
descentralizada,  em  dotacao  orcanientai.ia  especifica,  nao  podendo  ser
indicadas  como  fonte  de  anulacao  quando  da  proposicao  de  emendas

8rA°£°TS;asFE.e]°S  Vet.eadores   da  Camara  Municipal  de  BON|To  DE

CApiTULO:      DAS      DIRETRIZES      GERAIS      PARA      A

gbAs82E£S\S;°c6DE°sS   °RCAMENToS   Do   MUN|cip|o   E

Secao  I
Das Diretrizes Gerais

Art.12  -A  elaboragao  do  Projeto  de  Lei  orcamenlaria  do  Municipjo

para  o  exercicio  de  2025,  a  aprovacao  e a  execu€5o  da  respectiva  Lei
deverao ser realizadas  de modo a  evidenciar a  transparencia  da  gest5o
fiscal observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso   da   sociedade   as   infoTmac6es   I.elativas   a   cada   uma   dessas
etapas.

Paragrafo  primeiro  -0  Projeto  de  Lei  oi.camentaria  para o  exercicio
de 2025,  ben  como`  o  Projeto  de  Lei  de  Revisao do  Plano  Plur]anual
referen[e  ao  ano  de  2025`  sera  apresentado  a  Camara  Municipal  de
BONITO    DE   SANTA    FE,   no   dia   31    de   agoslo   de   20252024,
conforme  detemiina  a  Lei  organica  do  Municipio  e  devolvido  para
sangao    ate    20    (vinte)    dias    antes    do    encerramento    da    Sessao
Legislativa.

Paragrafo   Segundo   -   Durante   a   tramitagao   do   projeto   de   Lei
or9amentaria  anual,  sera  assegurada  a  transparencia  e  o  incentivo  a

pallicipacao   popular,   medjante   a   realiza¢ao   de   audiencias   pdblicas
convocadas   pela   Comissao   de   Ongamento   e   Financas   da   Camara
Municipal   de   BONITO   DE   SANTA   FE,   nos   termos   estabelecidos

pelo Art. 48, da Lei  Complementar no  101 /2000.

Art.13 -Os valores das receitas e das ¢espesas contidos no  Projeto de
Lei  oi.¢amentaria  Anual  de  2025,   sera  expressa   segundo  os  precos
vigentes dejunho de 20252024.

Art.14  -A  estimativa da  Receita, para fins de  elaborae5o da  Proposta
or¢amentaria  anual,  sera  elaborada  pela  Secretaria  de  Planejamento  e
ratificada   pela   Secretai.ia   da   Receita,   e   considerard   o   disposto   no
Art. I 2, da Lei Complementar no  101, de 04 de maio de 2000.

Art.   15   -   0   Projeto   de   Lei   orcamentaria   anual   contera,   sob   a
denominacao  de  Rescrva  de Contingencia,  ate o  ljmite de 2%  (urn por
cento)  definido  com  base  na  receita  correntc  liquida  prevista  para  o
exercicio   de   2025`   dota¢ao   destinada   ao   atcndimento   de   passivos
contingentes`  outros   riscos   e   eventos   fiscais   imprevistos,  conforme
determina  o  inciso   Ill,  alinea  b,  do  art.  5°.  da  Lei  Complementar  n°
101, de  04  de  maio de  2000.

Pardgrafo   tJnico   -   Para   os   efeitos   deste  artigo,   entende-se   como
receita   corrente   liquida,   o   somatdrio   das   receitas   tributalias,   de
contribulc6es,  patrimoniais,  transferencias  correntes  e  outras  receltas
corTentes,    inclusive   os    valores    recebidos    e   pagos    do    Fundo    de
Manutencao  e  Desenvolvimento da  educa¢ao  Basica  e de Valorizac5o
dos Profissionai§  em educacao -FUNDEB.

Art.  16  -0  Projeto  de  Lei  ongamentaria  anua]  contemplard  Programa

junto  a  Secretaria  Municipal  de  Cultura  destinados  a  reallzacao  de
Projetos  de mcentivo a Cultura  e Tradic6es do  municipio de B0NITO
DE SANTA  FE.

Art.   17   -  0   pagamento   de   precat6rios  judiciais   sera   efetuado   em
categoria   de   programacao   especifica   incluida   no   Projeto   de    Lei
orcamentdria anual para esta finalidade.

Parigrafo  I/nico  -Os  recursos  alocados  na  Lei  orcamentaria  Anual,
com   a  destina¢ao  prevista   no   "caput"  deste  artigo,  s6  poder5o  ser
indicados   como   fonte   de   recursos   para   a   realocaeao   de   Dotac6es
Orcamel`tdrias,  por  Transposicao,   Remanejamento  ou  Transferencia
de  Recursos  de  uma  categoria  de  programacao  para  outra  ou  de  urn
6rg5o  para  outi.o,   com  autoi.izacao   legislativa   e  a  partir  do  dltimo

quadrimestre  do  exercicio  em  execucao  e  desde  que seja  comprovada
sua   disponibilidade   or¢ament&ria   e   financeira,   em   decorr6ncia   de
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acordo  judiciais.   em  conformidade  com  o  que  preceitua  a  Emenda
Constitucional  No 30,  de  13  de  setembro  dc  2000.

Art.18  -i vedada  a  inclus5o,  no  Projeto de  Lei  orcamentarla anual  e
em  suas  altei.a¢5es,  de  recursos  de  qualquer  fonte  para  pagamento  a
`servidor   da   Administracao    Direta   ou   Direta   Descentralizada,   por
servicos  de  consultoria  ou  de  assistencia  t6cnica,  inclusive  custeados
com     I.ecursos     decorrentes     de     convenios,     acordos,     ajustes     ou
instrumentos  congeneres,  firmados  com  6rgaos  ou  entidades  de direjto

ptiblico ou privado. nacionais ou intemacionals

Paragrafo    tJnico    -    0    disposto    neste    artlgo    iiao    se    aplica    a

pesquisadores  de  institiiic6es  de  pesquisa  e  de  enslno  superior,  bern
como,    a    mstrutores    de    programas    de    treinamento    de    recursos
humanos.

Art.   19   -   Na  programa9ao  da   despesa  prevista  no  Projeto   de  Lei
oi.camentarla anual nao poderao ser:

I  -  Fixadas  despesas  sem  quc  estejam  definidas  as  fontes  de  recursos
correspondeiites;
11  -It`clui'dos  projetos  com  a  iiiesnia finalidade  em  mais  de urn 6rgao,
ressalvados os  casos de complementaridade de ac6es;
Ill  -  Previstos  recursos  para  entidades,  clubes`  associac6es  ou  outras
entidades  congeneres  com fins lucralivos.

Art.   20   -   0   Poder  Executivo   Municipal  poderi   inseTir  dotac6es  no
Projeto  de  Lei  orcamentaria  anual  com  o  objetivo  de  conceder ajudas
a    pessoas   carentes   de   acordo   com   o   que   esta   contido   em   Lei
Municipal  vigente  no  municipjo.

Art.    21    -    Flea    o    Poder    Executlvo    autorizado    a    incorporar`    na
elabora9ao    do    Projeto    de    Lei    orcamentaiia    anual,    as    eventuais
modificac6es    ocoiTidas    na     Estrutura    Organizacional    Basica    do
Municipio,  decorrentes  de  altera¢ao  na  Legislacao  Municipal  surgida

ap6s     o     encaminhamento     do     Projeto     de     Lei     de     Diretrizes
ongaiiientarias  a Caniara  Municipal.

Art.  22  -  Para  caso  de  ti.ansposicao.  remanejamento.  transferencra  ou
utjlizacao,     total     ou     parcialmente,     das     dotac6es     ongamentarias
api.ovadas    na    Lei    orcamentaria    de    2025,    sera    editada    uma    lei
especjfica.

Paragrafo  Primeiro  -  As  alterac6es  mencionadas  no  "caput"  deste
artigo  dar-se-ao  por  decreto,  ap6s  a  publica9ao  da  lei  especifica  de
forn`a     gen6rica     ou     detalhada     na     sua     classificacao     funcional

programatica.

Parigrafo  segundo  -  0  i'emanejamento  de recursos  entre  elementos
de    despesas,    respeitada    a     classificacao    institucional,     funcional-

progi.amatica. a categoria econ6mica da despesa e o grupo de natureza
da  despesa,   n5o   constitui  I.eprogramagao   orcamentina,   mas   t5o   s6
.ijiLs[e  ctintabil,  a  sei.  pi.ocessado  por  melo  do  sistema  orcamentario  e
financeii.o  municipal.

Art.  23  -  0  Poder  Executivo  enviafa,  a  Camara  Municipal,  elm  meio
magn6tico,   a   despesa  discrii`iinada   ate  a   Modalidade  de  Apljcacao,
com  a  finalidade  exclusiva  de  subsidiar  a  analise  do  projeto  de   lei
orcamentaria anual.

Art.  24  -  As  emendas  ao  Projeto  de  Lei  Orcamental.ia  Anual  ou  aos

projelos que o modifiquem,  somciite poderao ser aprovadas caso:

I     -     Indiquem    os     recursos     necessanos,     admitidos     apenas     os

provernentes  da anulacao de despesa,  excluidas as que incidem sobre:

a)  Dotacao para pessoal  e  eiicai.gos  sociais;
b) Servicos da divida;
c)  Recui.sos  orjimdos  de convenios;
d) Recursos  provenientes  de operag6es de  credito;
e) Remanejamen[o de recursos das Fun96es  Educagao e  Satide e
I)  Dotac6es  para pagamento dc Precat6rios judiciais.

11  -  Sejam relacionadas:

a) Com a correcao de eiTos  ou omiss6es;
b)   Com   os   dispositivos   do   texto   da   Lei   do   Plano   Plurjanual   e   do
Projeto de Lei orcamentaria anual.

Art.    25    -    N5o    serao    admitidas    emendas    ao    Projeto    de    Lei
Orcamentdria   Anual   que   impliquem   em  transferencias   de  dota¢6es
orgamentarias   custeadas   com   receitas   diretamente   arrecadadas   poi.
6rgaos,   fundos,  autarquias,   6rgaos  de  regime  especial   e  fundag6es.

para  atender a  programacao  a  ser desenvolvida por outra entidade que
n5o aquela geradora dos I.ecursos.

Art.  26 -  Constarao,  obi.igatoriamente,  das  emendas  ao  Projeto  de  Lei
Oxpamentaria Anual:

I -  Exposicao de motivos que justifiquem a propt)sicao da emenda;
11  -  Indicacao  expressa  dos  6rgaos,  unidades  orcamentarias,  func6es,
subfun¢6es,  programas,  projetos.  atividades,  operac6es  especiais  e  a
fonte  de  reciirsos  que  sera  acrescida  em  decorrencia  da  anula¢ao  de

que trata o  inciso Ill do presente artigo;
Ill  -  Indicacao  expressa  dos  6rg5os,  unidades  orcamentarias,  fun96es.
subfunc6es,  programas,  projetos,  atividades,  operac6es  especiais  que
serdo   anuladas   para   cobertura   da   emends   apresentada   pelo   Poder
Legis]ativo.

Parfgrafo   Primeii-o  -  A  jnobservancia  de  quaisquer  dos  rcquisitos
referidos neste artigo determinara o arqujvamento da emenda.

Paragrafo   Segundo   -   Os   recursos   que   em   decorrencia   de   veto,
emenda  ou  rejeicao  do  Projeto  de  Lei  Onganientaria  Anual`  ficarem`
sem   despesas   corTespondentes,   poderao   ser  utilizados,   conforme   o
caso,   mediante   creditos   especiais   ou   suplementares   com   previa   e
especifica autorizacao legislativa.

Secao  11
DAS      DIRETRIZES      ESPEciFICAS     D0      0RCAMENT0
PARTICIPATIV0

Art.  27  -0  detalhamento das prioridades de investimento de lnteresse
da   sociedade   sera   articulado   e   supervisionado   pela   Secretaria   de
Servi¢os  Ptiblicos,  mediante  processo  de consulta  pr6via a popula¢ao,
em   audiencia    pdblica    e   amplamente    divulgadas    pelos    meios    de
comunicacao e no portal do Municipio.

Parigrafo  I)nico  -  0  resultado  da  consulta popular de  que trata  este
artigo    sera    apropriado    e    registrado    dentro    do    Projeto    de    Lei
Oxpamentdrla  Anual,  na  forma  de  Politicas  Ptlblicas  nas  Regi6es  de
Participacao  Popular,  bern  como  no  6rgao/Unidade  responsavel  por
sua execu¢ao.

CApjTULO:  DAS  DISPOSICOES  RELATIVAS  AS  DESPESAS
D0 MUNIcipIO COM  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.    28    -    As    despesas    com    pessoal,   ativo   e    inativo,    do    Poder
Legislativo   para   o   exercicio   financeiro   de   2025,   deverao   estar  de
acordo   com   o  que  disp6e   o   art.   29   -  A,   da   Coustitui¢5o   Federal,
combinado  com  o art.  20,  inciso  Ill,  letra  a,  da  Lei  Complementar no
101, de 04 de maio de 2000.

Art.  29  -  Quanto  ao  Poder  Executivo  Municipal,  as   despesas   com

pessoal,  ativo  e   jnativo   para   o   mesmo  cxercicio  financeiro   deverd
estar  de  acordo  com  o  que  estabelece  o  art.20.  inciso  Ill,  letra  b,  da
Lei Complementar No  101, de 04 de maio de 2000.

Parigrafo  Unjco  -  Quando  da  Execu¢ao  da  Despesa  com  Pessoal  e
Encargos,   deverao  ser  observadas  as   inovac6es   legais   introduzidas

pela Lei Complementar no  178, de  I 3  de janejro de 2021.

Art.   30   -   No   exercicio   de   2025.   somente   poder5o   ser   admltldos
servidores,  mos  Poderes  Legislativo e Executivo  se:

I  -   Existir  previa   dotacao   orGamentaria.   suficiente  para  atender  as

projec6es de despesa com pessoal  e aos acrescimos dela  decorrentes;
11   -   Existirem   cargos   vagos   a   preencher`   conforme   proposj9ao   de
Altei.a95o  dos   Quantitativos  dos  Cal.gos  do  Quadro   Permanente  de
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Pessoal  dos  Poderes  Executivo  e  Legis[ativo  Municipal,  combinado
com   as   disposic6es   contidas   nos   artigos    18,    19,   20   c   71    da   Lei

Complementar No  101, de 04 de maio de 2000.
Ill    -    realiza¢ao    de    concursos    pdblicos    eni    diversas    areas,    para

preenchimento  de  vagas.  objetos  dos  mesmos  e  novos  cargos  a  serem
crjad(is  por  lei  espcc!fica.

:£€i5:*8i84SR|E'5:gal,£6DEosk3R]RCEfp±:TERAcoESNA

Art. 31  -OcorTendo alterac6es na  legislacfro  tributaria,  posteriormente
no  ciicaminhamento  do  Projeto  de  Lei  Or¢amentaria  Anual  ao  Poder
Legislativo  Municipal,  qiie  impliquem,  aciescimo  de  arrecada¢ao  em
rela9ao  a  estimativa  da  receita  constante  da  referida  proposicao,  os
rccursos  corTespondentes  deverao  ser  tibjeto  de  cr6dito  adicional  no
dec(1ri.er  d()  exercicio  financciro  de 2025.

Art.    32    -    A   concessao   oil    ampljacao    de    incentivos,   isenc6es    e
beneficios  de  natureza  tl.ibutaria  ou  financeira,  somente  poderdo  ser
apl'ovadas   caso   indiquem  a   eslimativa   da  renincia  de  receita   e  as
deLspesas,  em  lgual  valor,  que  serao  anuladas,  ou  estar  acompanhada
de  iiiedidas  de compensacao  no  mesmo  periodo  por  meio do aumento
de I.eceita,  proveniente da  eleva¢ao  de aliquotas,  ampliacao da  base de
calculo,  majorac5o ou criacao de tributo ou contribui¢ao.

Art.  33  -  Na  estimativa  das  receitas  do  Projeto  de  Lel  Orcamentaria
Anual  poderao  sel.  colisideradtts  os  efeitos  de  altera¢6es  na  legislacao
tributaria que se  refii.am a.

I    -    reviszio    e   atualiza¢ao   do    lmposto    Predial    Territorial    Urbano,
buscando    aumentar    a    siia    seletivldade,    de    forma    a    obter    urn
incremento proporcional  na  arrecadacao real  deste tributo;
11    -    iiiodemizacao    no   sistema   de    lancamento    do    lmposto   sobre
Transmissao  ''lnter  Vjvos"  de  Bens  lm6veis  e  direitos  a  eles  relativos

('TBI);
Ill  -  revisao  dos  aliquotas  incidentes  na  tributacao  das  presta96es  de
servi¢os  de  conipet6ncja  mlmicipal;
lv  -   Projetos  de  Leis  comp!cmentares   que  tramitem  no  Congresso
Nacional, aprimoradores  da tributacao de competencia municipal;
V   -   Revisao   e   atualizacao   de   Taxas   do   Poder   de   Policia   ou   pela
Uliliza¢ao  de  Servicos  Ptiblicos  Especificos  e  Divisiveis;

V[    -    atualiza¢ao    da    legislacao    Ti.ibutaria,     inclusive    quanto    a
implantacao   ch    Contribuicao    de    Melhorias    decorrentes   de   obras

pdblicas, com a finalidade de tornar exequivel  a sua  cobranca;
Vrl  -  revisao  dos  pre¢os  prib]icos,  para  adequa-los  aos  principios  de
atua9ao    do    Municipio    com    carater    de    empresa,    perseguindo    a
ttbteiigao    real    de    rendas    pi.tivenientes    dos    servieos    de    naturcza
Industrial.  comercial  e  civil,

VIll  -revisao e atualizagao do Ct)digo Ti.ibutdrio Municipal;
IX   -   Projcto   de   Lei   que   li.amite   iia   Camara   Municipal,   quaiido   do
envio da Proposta Orcamentai.ia Anual.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.   34   -   As   receitas   prdprias   de   6rgaos,   fundos,   autarquias   da
administrac5o     indiretas     do     Municipio,     somente     poderao     ser
reprogramadas  para  atender  despesas  com  investimentos  e  inver§6es
financeii.as    depois    de    atender,    integralmente,    suas    necessidades
relativas   a   custeio  administrativo   e  operacional,   inclusive  pessoal  e
eiicai.gos   sociais.   bern   colT`o   ao   pagamento   de   juros,   encargos   e
an`oilizacao da  divida  pribljca.

Art.   35   -   A   Lei   Orcamenliria   Anual   estabelecerd   os   limites   para
abertura    de    cieditos    adicionais    suplementares.    utilizando    como
recursos  os  definidos  no  art.  no  43,  da  Lei  Federal  no 4.320,  de  17  de
mat.co  de  1964.

Par&grafo    Primeiro    -    As    solicita¢6es    de    abertura    de    creditos
adicioiiais    suplementares    dentro    dos     limites    autorizados    iia     Lei

Or¢anientaria   Aliual.   ser5o   ``ubmetidas    a   Secrctaiia   de   Financas,
acompanhadas    de   justificat]vas    c    de    indicacao    de    reduc6es    de
do[a¢6es    necessirias    a    cobcrtura    do    pleito,    mediante    edi9ao    de
Deci.etos.

Parigrafo  Segundo  -  Nao  se  incluem  no  limite  previsto  no  caput
deste  art.   as   dotap6es   orcamentarias   para   atendimento   de  despesas
Com:

I - Pessoal  e encargos sociais;
11  -Pagamento  de  beneficios  previdenciarios  custeados  pelo  Tesouro
Municipal    e    pelo    lnstituto    de    Previdencia    dos    Servidores    do
Municipio;
Ill -Pagamento dos servj¢os  da divida;
IV  -  Os  projetos  e  atividades  que  estavam  em  execucao  no  exei.ciclo
de     20252024,     financiados     com     recursos     de     convenio§     e/ou
contrapartida;
V    -    Precat6iios   judiciais    conforme    estabelece    o    art.     loo,    da
Constituic5o  Federal,  altei.ado  pela  Emenda  Constitucional  No  30,  de
13    de   setembro   de   2000   e   acrescido   do   Art.    78,   do   Ato   das
Disposic5es  Constitucionais  Transit6rias.

Art. 36  -  0  Podei.  Executivo  Municipal podera proccder alterac6es de
ordem  qunlitativa  na  estrufura  da  natureza  da  despesa,  sejam  elas  na
categoria    econ6mica,    no    grupo    de    natureza    de    despesa    e    na
modalidade  de  aplicac5o  em  eventuais  impropriedades,  se  detectadas,
durante    a    fase    de    execucao    orcamentaria    relativa    ao    exerc(cio
financeiro  de  2025.  tanto na  Lei  Orcamentaria Anual,  como  no  Plano
Plurianual  adequando-os  aos  preceitos  da  Portaria  lnterministerial  no
163, de  04  de  maio  de 2001,  mediante previa  e especifica autorizacao
legislativa,  em cada caso.

Art. 37 -As dotac6es orcamentarias consignadas as  fun¢6es  Educac5o
e  Sadde  somente  poderao  ser  usadas  como  realoca¢6es  de  dota¢6es

pal.a outras  func6es de Governo, pelos  lnstrumentos Or¢amentarios  do
Remanejamento,   Transposicao   e   Transfer6ncia   com   a   autorizacao
legislativa,  a  partir do tiltimo  quadrimestre do  exercicio  financeiro  do
ano ein curso.

Art.   38   -   Se   o   Projeto   de   Lei   Orcamentaria   de   2025   nao   for
encaminhado   a   san9ao   do   Pi.efeito   do   municipio   ate   o   dia   30   de
dezenibro   de   2024,   a  programac5o  podera   ser  executada,   em   cada
mes.  ate  o  limite  de  I/12  (urn doze  avos)  do total  de  cada dotac5o,  na
foima da proposta remetida a Camara Municipal.

Art.  39   -  0   Podei.  Executjvo,   dentro  do  pra7.o   de  20   (vinte)   djas,
contados  a partir da  data da publicacao  da  Lei  Or€amentana de 2025,

publicara    o   Quadro    de    Detalhamento   da    Despesa,    por   unidade
orcamentaria  de  cada  Orgao,  incliisive  seus  fundos  e  Entidades  que
integram  os   or9amentos   de   que  trata  esta   Lei,   especificando   cada
categoria de programa9ao, as fontes, ate a Modalidade de aplicagao.

Paragrafo   tJnico   -   0   Quadro   de   Detalhamento   da   Despesa   sera
alterado  em virtude  da  abertura  de  cr6dito  adicional  ou  de  fato  ou  ato

que  requelra  a  adequacao  as  necessidades  da  execucao  orcamentaria,
observados os limites  fixados na Lei Orcamentiria de 2025.

Art.  40  -  Se  vei.ificado,  ao  final  de  urn bimestre,  que  a  realiza¢ao  da
receita  podera  nao  comportar  o  cumprimento  das  metas  de  resultado

primario   ou   nominal   estabelecidos   no   Anexo   de   Metas   Fiscais,   o
Poder    Executivo    promovera,    por   ato    pr6prio    e    mos    montantes
necessirios,   nos   trinta   dias   subsequentes,   Iimita¢ao   de   empenho   e
movimenta¢ao in financeira.

Paragrafo   primeiro   -   A   limila¢ao  do   empeliho   descrita   no   caput
deste  artigo  abrangerd  as   despesas   com  custeio  e  de  capital`   nesta
ol-dem.

Pardgrafo  Segundo  -  Nao  serao  objeto  de  limitagao  de  empenho  as
despesas  que  constituam  obrigap6es  constitucionais  e  legais  do  ente,
inclusive  aquelas   destinadas   ao   pagamento   de   Pessoal   e   Encargos
Sociais,  Precat6rios Judiciais  e Servi¢o da Divida Municipal.

Parigrafo    Terceiro    -    No    caso    de    restabelecimento    da    receita

prevista,   ainda   que   parcial,    a   recoquposi9ao   das    dota€5es   cujos
empenhos    foram    limitados.    dar-se-a    de    forma    proporcional    as
redug6es efeti vadas.
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Art.  41  -  A  Presta¢ao  de  contas  anual  do  municipio  sera  enviada  ao
Tribunal  de  Contas  do  Estado,  conforme  determina  o  artigo  43  e  o
inciso   X`   do   art.    60.   respectivamente,    combinado   com   o   inciso,

paragrafo primeiro  lou  do art.  51,  da  Lei  Complemcntar no  lot,  de  04
de maio de 2000.

Art. 42  -Esta Lei entrard em  vigor na data de sua publicacao.

Art.  43  -  Revogam-se  as  dispttL`ic6cs  em  c(]ntrario.

Gabinete  do  Pret`eito Constitucional  de  Bonilo  de  Santa  F6/PB, em  05
de I.unho de 2024.

ANTONIO  LUCENA  FILIJO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueuredo Neto

Cddigo  ldemtificador:8571 I A45

ESTADO DA  PARAfBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMALAO

COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE DISPHNSA ELETRONICA N"00007/2024

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA  ELETRONICA  N" 00007/2024
Toma   pdblico   que   fafa   realizar   atraves   do   "Portal   dc   Compras
"blicas"(portaldecompraspublicas.com.br),  a  Dispensa  Eletr6nica
de  Licita¢5o n° 00007/2024.  cujo  Termo  de  Referencia  esta publicado
iit)  referido  portal  e  a  data  do  liiicio  do  recebimento  de  proposlas  6  de
04/0(. a  07/06/2024.  0 obucto  da  refel.Ida  contratacao 6.  "Contratacao
de   empresa   especializada   em   fornecimento   de   licenca   de   uso
(locacao)   de   sistema,   com   assistencia   t6cnica   especializada   em
programas federais vinculados ao MECITNDE  no atendimento as
demandas  da  secretaria  de  educa¢ao  do  municipio  de  Camalad-
PB".  0  in`cio  da  fase  de  lani`cs  se  clara  as  08:Olh  do  dia  07/06,  com
lermino  as   15:00Ii  do  mesmo  dia.   Fundamento  legal:   Lei  Federal  n"
14133/21   e  legisla¢ao  pertinente.  Informa96es:  no  horario  das  07:00
as     11:00    e     13:00    as     17:00    horas    dos    dias    i'itejs,    no    endere9o

eletr6nico:licitacao@camalau   pb.gov.br
Tcriiio de Refer6iicia:  portaldccompraspublicas.com.br.
I d contrtlta9ao  PNCP:0907327100014 I -I -000022/2024

Camalad -PB, 04  dejunho de 2024

URANIO E SILVA MAYER -
Agente de Contratacao

Publicado por:
Urano  e Silva  Mayer

C6digo ldentificador:A54FAFC4

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACA0 E IIOMOLOGACAO -PREGA0

ELETRONIC0 N° 00004/2024

£P::R[oCNA|€3°No ooEo4/2#2?M°L°GACAO       -       pREGAo
Nos   termos   do  relat6rio   final   apresentado  pelo   Pregoeiro  Oficial   e
obsei.vado    parecer    da    Assessoria    Juridica,    referente    ao    Pregao
Elcti.6nico    n°   00004/2024,    qiie   obuetiva:    contratacao    de    empresa
cspecializada  para  fomecer  licenca  de  uso  particular.  de  Sistema  de
Gestao  de  Sadde  Mobile  e  WEB  jntegrados  e  em  nuvein  (SAAS  -
Software   as    a    Service),    no   ambito   da    Secretaria    de    Satlde   do
Municipio        de        Canialati-PB,        incluindo        os        servi¢os        de
acompanhamento de resultados  e indicadores  da Atencao  Primaria  em
Sadde  segundo  a  politica  de   fii`anciameiito  do  Ministerio  da  Satide,
Produ€ao   dos   Agentes   Comunitarios   de   Satlde   e   dos   Agentes   de
Combate as Endemias, ben como a hospedagem em n; ADJUDICO o
objet(] e  HOMOLOGO  a  licita¢ao,  com base nos  elementos constantes
do   processo   correspondente.   os   quais   apontam   como   proponente
vcnccdor:    SYSVALE    SOFTGROUP   TCNOLOGIA    LTDA    -    R$
56-700,0().

Camalati -PB, 03  dejunho de 2024.

UBIRAJARA ANTONIO PEREIRA MARIANO
-Prefeito lnterino

Pul)licado I)or:
Jeferson  Douglas da  Silva

C6digoldentificador:BC847CBO

ESTAl)O DA PARAiBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COREMAS

PREFEITURA MUNICIPAL I)E COREMAS
TERMO DE ADJUDICACAO

DlspENSA DE I.IclTACAo N.a 57reo24

TERMO DE ADJUD]CAC^O

0  PREFEITO  Mur`lICIPAL  DE  COREMAS,  Estado  da  Paraiba`
usando   de   suas   atrfouiq6es   legais   e   em   conformidade   com   o   que
disp6e    a    Lei    de    n"     14.133,    de    01     de    al>ril    de    202],    resolve

ADJUDICAR  o   obucto  do  Processo  de  Dispensa  de   Licitacao  N.0

§7u€°£4V,s%#uni¥ET&6£%UArs[f}E°%ELT,DwirsAP°S:ITEX;°cADo:
VISANDO  FORTALECER  A  SEGURANCA  E  PROTECAO  DOS
BINS      Pt)BLICOS      MUNICITAIS      PARA      ATEl`lDER      AS
NECESSIDADES         DE        DIVERSAS        SECRETARIAS         DO

REiin.[8,D£LC£¥#FMBJ#ofa#fiLTri,ra_'frar,
CNPJ:  09.419.855/0001-26,  com  sede  na  Run  JOSE  AMERICO  DE
ALMETDA,   N"139B,   BAIRRO:   CUREMTNHA   -COREMAS/PB,
CEP:     58  770-000,    representada    pelo    Sr.     EMANOEL    GOMES
FERREIRA,     portador     do     CPF:     054.838`414-25,     residente     e
domiciliado  na  Cidade  de  Corenias  -  PB,  pelo   Valor  global  de   R$
54.220,00 (Cinquenta e Quatro Mil Duzentos e Vinte Reais).

Coremas - PB, 29 de maio de 2024.

IRANI ALEXANDRINO DA SILVA
Prefeito Constitucional

Put)licado por:
Franclelho Alves  BaiTeto

C6digo  Identificador:C85A4523

PREFEITURA MUNICIPAL DE COREMAS
TERMO DE HOMOLOGACAO

DISPENSA  DE  LICITACAO N.0 57/2024

TERM0 DE HOMOLOGACAO

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  COREMAS,  Estado  da  Paraiba,
usando   de  suas   atribiiiq6es   legais   e   cm   conformidade   com   o   que
disp6e    a    Lei    de    n°    14.133,    de    01     de    abril    de    2021,    resolve
HOMOLOGAR  o  Processo  de  Dlspensa  de  Licifacao  N.°  57re024,

#.EL##cAAQU'S5€A°EEjETR'£P°Sg£X%cR%,SUP€%X£T£38
FORTALECER   A   SEGURANCA   E   PROTECAO   DOS    BENS
PtJBLTCOS  MUNTCTPAIS  PARA  ATENDER  AS  NECESSIDADES
DE       DIVERSAS       SECRETARIAS       DO       MUNTcfpTO       DE

St;°L?E%3S!?B'Ewien,faife#ffcTf#AseT#%Gj:
09.419.855/0001-26`    com    sede    na    Run    JOSE    AMERICO    DE
ALMEIDA,   N"i39B`   BAIRRO:   cuREMrNHA   -   cOREMAs/pB,
CEP:     58.770-000,     representada    pelo    Sr.     EMANOEL    COMES
FERREIRA,     portador     de     CPF:      054.838.414-25,     residente     e
domiciliado  na  Cidade  de  Coremas  -  PB,  pelo  Valor  global  de  R$
54.220,00 (Cinquenta e Quntro Mil Diizentos e Vintc Reais).

Coremas -PB, 29 de maio de 2024.

IRANI ALEIANDRINO DA SILVA
Pprefcttoconstitucional

www.diariomunicipal.com.br/famup 40


