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LEI MUNICIPAL N° 941/2025
DE, 31 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE OS BENEFiCIOS EVENTUAIS NO
AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIiPIO DE
BONITO DE SANTA FE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio Lucena
Filho, gestdo 2025/2028, faz saber a todos os habitantes do sobredito municipio, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Leti:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS
Art. 1°. Esta Lei tem por objetivo regulamentar a concessio de beneficios eventuais de acordo
com a Lei Federal n° 8.742/93 (Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS), regulamentada
pelo Decreto n® 6.307, de 14 de dezembro de 2007.

Paragrafo unico. Os beneficios eventuais da Politica de Assisténcia Social sdo provisdes
suplementares e provisorias, prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento,

morte, situa¢des de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Art. 2°. O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com impossibilidade de
arcar, por meios proprios, com o enfrentamento de contingéncias sociais cuja ocorréncia
provoca risco e fragiliza a manutengdo do individuo, da unidade familiar e/ou a sobrevivéncia

de seus membros.

Paragrafo tnico. Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante Estudo Social e Parecer

Técnico, elaborados por Assistente Social e/ou Equipe que compdem os Centros de Referéncia
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de Assisténcia Social — CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —

CREAS.

CAPITULO 11
DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 3°. Para a concessdo dos beneficios eventuais descritos nesta Lei, o critério de renda per
capta para acesso aos beneficios deve ser igual ou inferior a ¥4 (um quarto) do salario minimo
vigente no Pais, devendo o requerente estar regularmente cadastrado no Cadastro Unico dos
Programas Sociais do Governo Federal.

§1° Nos casos em que as familias ndo se enquadrem nos critérios do Art.3°, o trabalhador do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, vinculado ao 6rgao gestor, responsavel pela
realizacdo do estudo social, podera conceder 0 beneficio mediante justificativa da situagdo
de vulnerabilidade social temporaria.

§2° O beneficio recebido através do Programa Bolsa Familia do Governo Federal, ndo sera
contabilizado para calculo de renda per capta.

CAPITULO 111
DAS MODALIDADES DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS
SECAO1

AUXILIO NATALIDADE

Art. 4°. O Auxilio Natalidade constitui-se em uma presta¢ao temporaria, nao contributiva da
Assisténcia Social, em bens de consumo, para reduzir a vulnerabilidade por nascimento de

membro da familia, destinado a atender as necessidades do recém-nascido.

§1°. O Auxilio Natalidade, concedido por meio de bens de consumo, sera integrado pelo

enxoval do recém-nascido, 0 qual serd composto por itens de vestuario e de higiene.
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§2°. Para o requerimento € acesso a0 beneficio de Auxilio Natalidade, devera ser apresentada a

seguinte documentagao:

[ — Registro de nascimento da crianga e/ou Cartio do Pré-Natal;

[T — Documentos pessoais da mae/pai (RG e CPF);

11l — Comprovante de renda dos altimos 3 (trés) meses de todos os componentes do grupo
familiar;

IV — Comprovante de residéncia atualizado do beneficidrio.

§3°. O auxilio podera ser requerido e entregue a um familiar, conjuge, companheiro ou parente
em primeiro grau/responsavel, diante da impossibilidade, documentalmente comprovada, de a

solicitante recebé-lo pessoalmente.

Art. 5°. O Auxilio Natalidade constitui-se em prestagdo unica, cujo requerimento para sua
concessdo podera ser apresentado por membro da familia até 90 (noventa) dias apos o
nascimento da crianga, conforme anotagio do cartdo de pré-natal da gestante ou a certiddo de

nascimento.

Paragrafo tnico. O beneficio sera entregue em até trinta dias ap6s o requerimento.

SECAO II
AUXILIO FUNERAL

Art. 6°. O Auxilio Funeral constitui-se em um beneficio eventual, ndo contributivo da
Assisténcia Social, mediante concessdo de servicos funerdrios, visando reduzir a
vulnerabilidade provocada pela morte de membro da familia, com atendimento prioritario para:
[ — Despesas de urna funeraria, velorio e sepultamento;

11 — Isengdo de pagamento de taxas municipais para sepultamento, quando aplicavel; 11 —
Servigos de translado de corpo falecido.
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§1°. Sao documentos essenciais para o auxilio funeral:

[ — Declaragdo de 6bito;

[I — Comprovante de residéncia;

[11 — Comprovante de renda de todos os membros familiares que residem com o falecido;

[V — Documentos pessoais (RG e CPF) do falecido, quando houver, € do requerente.

§2°.Seo falecido estiver no Instituto Médico Legal (IML), sera necessaria a liberagdo do corpo
pela institui¢do € a apresentagdo da documentago solicitada para a concessdo do auxilio, além
da certiddo de obito emitida pelo cartorio e da guia de sepultamento emitida pelo Municipio.

§3°. Quando se tratar de usuarios da Politica de Assisténcia Social que estiverem com vinculos
familiares rompidos, inseridos no servigo de alta complexidade, o responsavel pela entidade
podera solicitar 0 auxilio funeral.

§4°. Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social em situagdo de rua, com oS
vinculos familiares rompidos, 2 Secretaria Municipal de Trabalho e Acgdo Social sera
responsével pela concessao do beneficio, uma vez que nao havera familiar ou instituigdo para

requeré-lo.

§5°. E vedada a concessio do beneficio de auxilio funeral na forma de pectnia, bem como a
condigdo de ressarcimento.

Art. 7°. O auxilio funeral serd concedido de imediato, com parecer emitido pela Assistente
Social da Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo Social ou de seus setores técnicos.
paragrafo dnico. O Municipio garantira atendimento em regime de plantdo para atender as
familias que requerem 0 auxilio funeral.

) SECAO 111 _
BENEFICIOS EVENTUAIS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
TEMPORARIA

Art. 8°. As situagdes de vulnerabilidade temporiria sao caracterizadas pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I — Riscos: ameagas de sérios padecimentos;

11 — Perdas: privagdo de bens e seguranga material;

I11 — Danos: agravos sociais € ofensas.

Paragrafo unico. Os riscos, as perdas e 0s danos podem decorrer:

[ — Da falta de:

a) Acesso a condigdes ¢ meios para suprir a reprodugdo social cotidiana e de sua familia,

principalmente a de alimentagdo;
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b) Documentagdo; €
¢) Domicilio, ou seja, em situagdo de rua.

Il — Da situagiio de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

III — Da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de
violéncia fisica ou psicologica na familia ou de situagdes de ameaga a vida;

IV — De desastre ¢ de calamidade publica, bem como de incéndios acidentais, devidamente
comprovados por 0rgaos oficiais;

V _ De outras situagdes que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 9°. A efetividade e © aproveitamento dos beneficios eventuais em situagdo de
vulnerabilidade dependerdo do apoio e do desenvolvimento conjunto das demais politicas
publicas de atendimento a populagdo, bem como do empenho das proprias familias
beneficiadas, que deverdo envidar esforcos em prol do crescimento individual e social de seus
membros, favorecendo o processo de construcdo da cidadania.

) SUBSECAO 1 '
MANUTENCAO COTIDIANA DA FAMILIA

Art. 10. Os Beneficios Eventuais destinados as familias em situagdo de risco ou de
vulnerabilidade social temporaria que visam & manutencdo cotidiana de seus membros
abrangerdo 0 necessario para alimentagdo em condi¢des minimas de sobrevivéncia digna,
devendo ser prestado sob a forma de concessio de alimentos basicos essenciais e produtos de
higiene pessoal, ficando vedada sua concessdo em forma de pecunia.

§1°. Os individuos e suas familias que receberem este beneficio eventual serdo encaminhados
a programas que promovam o desenvolvimento pessoal profissional, com vistas a inclusdo no
mundo do trabalho.

§2°. A recusa a participagdo nos programas, assim como a negativa de acompanhamento da
familia pela equipe de referéncia do CRAS ou CREAS, a auséncia reiterada ou o abandono das
atividades propostas para 0 atendimento socioassistencial acarretara a suspensdo da concessao
do beneficio, que s6 sera restabelecido mediante avaliagdo do caso por profissional de Servigo

Social.

§3°. Esta modalidade de beneficio eventual ndo podera ser concedida as familias de modo
continuo, ficando limitada a um periodo maximo de trés meses consecutivos, dentro do prazo
de 12 meses. A necessidade de prorrogagdo desse prazo devera ser devidamente justificada por
relatério técnico de Assistente Social que compde o quadro profissional da Secretaria Municipal
de Trabalho e Agdo Social.

§4°. A cesta basica prevista neste artigo tera seu valor LIMITADO a 50% do saldrio minimo
nacional vigente na época da concessao.

)
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SECAO IV
ALUGUEL SOCIAL

Art. 11. Constituirdo beneficios eventuais as provisoes de acesso a unidades habitacionais
destinadas @ moradia de individuos e familias em situag@o de risco ou de vulnerabilidade social,
ou seja, em situagdo de rua, denominado Aluguel Social.

§1°. O Auxilio Aluguel Social ¢ um beneficio assistencial temporario € sera concedido aos

usudrios que se encontrem nas situagdes excepcionais € temporarias descritas no Art. 8, incisos
LILIMelV.

I - Pelo periodo de 3 (trés) meses, prorrogavel por igual periodo, nos casos dos incisos I, Il e
IL.
II - Pelo periodo de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, nos casos do inciso IV.

§2°. Devera constar no processo para inclusdo no beneficio:

I — Laudo técnico de interdigao do imovel expedido pela Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil —- COMDEC, onde conste a situagdo estrutural do imével ou da drea em que se encontra
a familia e que justifique a sua remogao por propiciarem iminente risco a integridade fisica de
seus moradores, quando se tratar de situagdo de infortanio publico (enchentes, alagamentos,
deslizamentos, desabamentos, vendavais, erosoes € demais desastres causados pelas chuvas e
outras intempéries) e ainda, incéndios comprovadamente acidentais, mediante relatério de
pericia técnica;

I — Laudo técnico social informando a condigao socioecondmica da familia, com parecer
favoravel a concessdo do beneficio, devendo ser emitido por profissional do quadro da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social e pelo CRAS;

111 — Documentos pessoais (CPF,RGe Carteira de Trabalho), bem como comprovante de renda
familiar;

[V — Declaragdo de que nenhum morador é possuidor de outro imdvel que possa ser utilizado
como moradia.

§3°. Cabera as familias a escolha do imével a ser locado e a responsabilidade pela conservagao,
bem como os pagamentos de taxas de abastecimento de agua ¢ energia elétrica, sendo que 0
valor total mensal do aluguel do imovel ndo podera exceder 30% do salario minimo vigente.

§4°. O valor do beneficio do Aluguel Social sera pago diretamente ao locador (proprietario ou
administrador do imoével), mediante contrato de locagdo firmado entre O locador € o
beneficiario, figurando o Municipio como responsavel pelo pagamento somente pelo periodo
de vigéncia do citado beneficio, ficando o Municipio responsével por notificar locador €
locatario do periodo ao qual serd de sua responsabilidade.

X7
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§5°. Seré suspenso 0 pagamento do aluguel social a qualquer tempo, nas seguintes hipoteses:

I — Quando o imével interditado for liberado pela Coordenadoria Municipal de Defesa Civilem
razdo da exting@o das causas que propiciavam risco a integridade fisica de seus moradores;

11 — Quando o beneficiario for contemplado em qualquer programa de habitagio, nas esferas
municipais, estaduais e federais;

111 — Quando for dada solugdo habitacional para a familia beneficiaria ou quando esta conquistar
autonomia financeira, mediante manifestagdo circunstanciada e fundamentada dos técnicos da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promogao Social;

[V — Quando verificado qualquer descumprimento aos requisitos estabelecidos na presente Lei;

V — Quando o beneficiario ndo atender a qualquer comunicado ou solicitagdo da Secretaria
Municipal de Trabalho e Promogédo Social;
VI — Quando o beneficiario sublocar o imovel objeto do beneficio.

SECAOV _
DA DOCUMENTACAO CIVIL

Art. 12. O beneficio eventual na forma de documentacio civil tem o objetivo de oportunizar
que os individuos regularizem sua situagao civil por meio de:

[ — Pagamento de taxas para expedi¢do de CPF;

Il - Providéncias relacionadas a fotografia 3x4 para expedigdo de carteira de identidade e cOpias
de documentos necessarios para solicitagdo da confecgdo de outros documentos;

Il — Fornecimento de declaragdo para expedicdo de 2° via de documentos (RG, Certiddo de
Nascimento e Certiddo de Casamento).

SECAO VI
TRANSPORTE

Art. 13. O beneficio eventual de transporte intermunicipal e interestadual ¢é previsto nos

casos de atendimento & populagio em transito, que se encontra em situagdo de rua, em meios
de transporte rodoviarios.

§1°. O beneficio eventual de transporte intermunicipal e interestadual podera ser provido a
individuos e suas familias em situagao de vulnerabilidade social, que necessitem, por ocorréncia
de desemprego, retornar a cidade mais proxima ao seu destino.

Paragrafo unico. O beneficio eventual de transporte intermunicipal e interestadual € limitado

a duas ocorréncias durante o peri

r

odo de doze meses por usuario.

SECAO VII
DA CALAMIDADE PUBLICA / /
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Art. 14. O Auxilio em Situacio de Desastre ou Calamidade Piblica ¢ uma provisao
suplementar e provisoria prestada para suprir a familia e 0 individuo dos meios necessarios a
sobrevivéncia, durante as situagoes calamitosas, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Paragrafo inico. Podem receber os Beneficios Eventuais pessoas € familias com renda igual
ou menor que meio salario minimo por cada pessoa da familia (renda per capita), que morem
no Municipio e, preferencialmente, estejam inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico ha mais de 1 (um) ano.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Secretaria Municipal de Trabalho e Agdio Social seréd o 6rgdo responsavel pela gestdo
dos beneficios previstos nesta Lei.

Art. 16. Cabera ao Municipio:
[ — A coordenagdo geral, a operacionalizag¢do € a avaliagdo da prestagdo de beneficios eventuais;

11 — A realizagdo de estudos de diagnostico e monitoramento da demanda para a ampliagdo dos
beneficios eventuais;

111 — O financiamento dos beneficios eventuais;

IV — A expedigdo de instrugdes ¢ a instituigdo de formuldrios € modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais.

Art. 17. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS fornecer a0 Municipio
informagdes sobre irregularidades na aplicagao do regulamento dos beneficios eventuais, bem
como avaliar e propor, a cada ano, se necessario, a reformulagao ¢ a regulamentagdo da
concessdo dos beneficios.

Art. 18. Com a aprovagdo da Resolugdo n°® 39 pelo CNAS, de 09 de dezembro de 2010, que
reordenou os beneficios eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em relagdo a
Politica de Saude, ndo sdo provisdes da Politica de Assisténcia Social os itens referentes a
orteses, proteses, cadeiras de rodas, muletas, 4culos, leites, dietas de prescrigdo especial e
fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidade de uso, bem como outros itens inerentes
4 area da saude.

Art. 19. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos € beneficios diretamente
vinculados ao campo da saide, da educagdo ¢ demais politicas setoriais ndo se incluem na,~
modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social.
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Art. 20. As despesas decorrentes da concessdo dos Beneficios Eventuais de que trata esta Lei
correrdo por conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, devendo contar com
dotagdo orgamentaria consignada no orgamento anual.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as demais disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio dg
em 31 de outubro 2025. :

Bonito de Santa Fé, Estado da Paraiba,

ANTONIO LUCENA FALHO

AN
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administrativa e ainda os da moralidade, economicidade,
razoabilidade e proporcionalidade. O ato de desisténcia do Procurador
devera ser submetido a ciéncia do Prefeito ou do Presidente da
Autarquia para fins de controle e registro.

Art. 4° Fica, excepcionalmente, o(a) Prefeito(a) e (as)os
Presidentes(as) de autarquia autorizados a firmarem acordos em
processos judiciais cujos limites, em conjunto ou separadamente,
superem os limites fixados no art. 1° desta Lei, inclusive aqueles em
que a Fazenda Publica for a parte perdedora e que pressuponha
parcelamentos viabilizadores do pagamento, bem como naqueles em
que como parte vencedora exista objetiva perspectiva de entrada de
receita no curto prazo, justificadamente, para fazer frente a
compromissos inadidveis e necessarios 4 continuidade da prestagdo de
servigos publicos e investimentos de interesse publico.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei ocorrerdo a
conta de recursos contemplados nas dotagdes orgamentarias proprias
ou através de abertura de créditos adicionais, ficando desde ja
autorizado o Poder Executivo a abri-los no orgamento da Procuradoria
Geral do Municipio ou do Gabinete, valendo-se para tanto da
anulagdo parcial ou total de dotagdes e/ou do excesso de arrecadagdo.

Art. 6° Fica autorizado ao Presidente(a) do IPASB a realizar
pagamentos de precatorios judiciais nos limites e termos dos
comandos judiciais.

Art. 7° Revogadas as disposiges em contririo, esta lei entra em vigor
na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fé, Estado da Paraiba, em 31 de outubro de 2025.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cédigo Identificador:3439AAAC
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 941/2025 - DISPOE SOBRE 0S8
BENEFICI0S EVENTUAIS NO AMBITO DA POLITICA
PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE
BONITO DE SANTA FE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI MUNICIPAL N° 941/2025
DE, 31 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE 0S BENEFICIOS EVENTUAIS
NO AMBITO DA POLITICA PUBLICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE
BONITO DE SANTA FE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes legais que lhe sfo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio Lucena Filho,
gestdo 2025/2028, faz saber a todos os habitantes do sobredito
municipio, que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULOI
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art, 1° Esta Lei tem por objetivo regulamentar a concessdio de
beneficios eventuais de acordo com a Lei Federal n® 8.742/93 (Lei
Orgénica de Assisténcia Social — LOAS), regulamentada pelo Decreto
n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007.

Paragrafo dnico. Os beneficios eventuais da Politica de Assisténcia
Social sdo provisbes suplementares e provisorias, prestadas aos
cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporéria e de calamidade ptblica.

Art. 2°. O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias
com impossibilidade de arcar, por meios proprios, com o
enfrentamento de contingéncias sociais cuja ocorréncia provoca risco
e fragiliza a manutengdo do individuo, da unidade familiar e/ou a
sobrevivéncia de seus membros.

Pardgrafo tinico. Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante
Estudo Social ¢ Parecer Técnico, elaborados por Assistente Social
e/ou Equipe que compdem os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS.

CAPITULO II

DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DOS BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 3° Para a concessdo dos beneficios eventuais descritos nesta Lei,
o critério de renda per capta para acesso aos beneficios deve ser igual
ou inferior a % (um quarto) do saldrio minimo vigente no Pais,
devendo o requerente estar regularmente cadastrado no Cadastro
Unico dos Programas Sociais do Governo Federal.

§1° Nos casos em que as familias ndo se enquadrem nos critérios do
Art.3°, o trabalhador do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
vinculado ao 6rgdo gestor, responsdvel pela realizagdo do estudo
social, podera conceder o beneficio mediante justificativa da situagdo
de vulnerabilidade social temporaria.

§2° O beneficio recebido através do Programa Bolsa Familia do
Governo Federal, ndo serd contabilizado para célculo de renda per
capta.

CAPITULO III

DAS MODALIDADES DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
SECAO1

AUXILIO NATALIDADE

Art. 4°. O Auxilio Natalidade constitui-se em uma prestagio
temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social, em bens de
consumo, para reduzir a vulnerabilidade por nascimento de membro
da familia, destinado a atender &s necessidades do recém-nascido.

§1°. O Auxilio Natalidade, concedido por meio de bens de consumo,
serd integrado pelo enxoval do recém-nascido, o qual serd composto
por itens de vestuario e de higiene.

§2°. Para o requerimento e acesso ao beneficio de Auxilio Natalidade,
deverd ser apresentada a seguinte documentagio:

I - Registro de nascimento da crianga e/ou Cartéo do Pré-Natal;

1I - Documentos pessoais da mae/pai (RG e CPF);

I — Comprovante de renda dos Gltimos 3 (trés) meses de todos os
componentes do grupo familiar;

IV — Comprovante de residéncia atualizado do beneficiario.

§3°. O auxilio podera ser requerido e entregue a um familiar, conjuge,
companheiro ou parente em primeiro graw/responsdvel, diante da
impossibilidade, documentalmente comprovada, de a solicitante
recebé-lo pessoalmente.

Art, 5°. O Auxilio Natalidade constitui-se em prestagdo Unica, cujo
requerimento para sua concessdo podera ser apresentado por membro
da familia até 90 (noventa) dias apds o nascimento da crianga,
conforme anotagio do cartdo de pré-natal da gestante ou a certiddo de
nascimento.

Parégrafo tnico. O beneficio serd entregue em até trinta dias apos o
requerimento.

SECAOII
AUXILIO FUNERAL

www.diariomunicipal.com.br/famup 16



Paraiba, 31 de Uutubro dae £U4> * L1ario Uncial aos Municipios do £stado ga raraiba *© ANU X VI | N 3989

Art. 6°. O' Auxilio Funeral constitui-se em um beneficio eventual,
ndo contributivo da Assisténcia Social, mediante concessio de
servigos funerdrios, visando reduzir a vulnerabilidade provocada pela
morte de membro da familia, com atendimento prioritério para:

I—Despesas de umna funeraria, velério e sepultamento;
1II - Isen¢do de pagamento de taxas municipais para sepultamento,
quando aplicavel; III — Servigos de translado de corpo falecido.

§1°. Sdo documentos essenciais para o auxilio funeral:

1 - Declaragdo de 6bito;

II - Comprovante de residéncia;

1T — Comprovante de renda de todos os membros familiares que
residem com o falecido;

IV — Documentos pessoais (RG e CPF) do falecido, quando houver, e
do requerente.

§2°. Se o falecido estiver no Instituto Médico Legal (IML), serd
necessaria a liberagdo do corpo pela instituigdo e a apresentagdo da
documentagdo solicitada para a concessdo do auxilio, além da certiddo
de obito emitida pelo cartorio e da guia de sepultamento emitida pelo
Municipio.

§3°. Quando se tratar de usudrios da Politica de Assisténcia Social que
estiverem com vinculos familiares rompidos, inseridos no servigo de
alta complexidade, o responsavel pela entidade poderd solicitar o
auxilio funeral.

§4°. Quando se tratar de usudrio da Politica de Assisténcia Social em
situagdo de rua, com os vinculos familiares rompidos, a Secretaria
Municipal de Trabalho e Agdo Social sera responsavel pela concessdo
do beneficio, uma vez que ndo haverd familiar ou instituicdo para
requeré-lo.

§5°. E vedada a concessdo do beneficio de auxilio funeral na forma de
pectnia, bem como a condig@o de ressarcimento.

Art. 7°. O auxilio funeral serd concedido de imediato, com parecer
emitido pela Assistente Social da Secretaria Municipal de Trabalho e
Agio Social ou de seus setores técnicos.

Paragrafo tinico. O Municipio garantird atendimento em regime de
plantdo para atender as familias que requerem o auxilio funeral.

SECf\O'lll
BENEFICIOS ~ EVENTUAIS EM
VULNERABILIDADE TEMPORARIA

SITUACAO DE

Art. 8° As situagdes de vulnerabilidade temporiria sdo
caracterizadas pelo advento de riscos, perdas e danos & integridade
pessoal e familiar, assim entendidos:

I - Riscos: ameagas de sérios padecimentos;
11— Perdas: privagdo de bens e seguranga material;
111 — Danos: agravos sociais e ofensas.

Pardgrafo iinico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

I - Da falta de:

a) Acesso a condigdes e meios para suprir a reprodugio social
cotidiana ¢ de sua familia, principalmente a de alimentagéo;

b) Documentagéo; e

c¢) Domicilio, ou seja, em situagdo de rua.

II - Da situag@o de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo
aos filhos;

Il — Da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos
familiares, da presenga de violéncia fisica ou psicologica na familia
ou de situagdes de ameaga a vida;

IV — De desastre e de calamidade publica, bem como de incéndios
acidentais, devidamente comprovados por érgdos oficiais;

V - De outras situagdes que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 9° A efetividade e o aproveitamento dos beneficios eventuais em
situagdio de vulnerabilidade dependerdio do apoio e do
desenvolvimento conjunto das demais politicas publicas de
atendimento & populagdo, bem como do empenho das proprias
familias beneficiadas, que deverfio envidar esforgos em prol do
crescimento individual e social de seus membros, favorecendo o
processo de construgdo da cidadania.

SUBSECAO I )
MANUTENCAO COTIDIANA DA FAMILIA

Art. 10. Os Beneficios Eventuais destinados as familias em situagdo
de risco ou de vulnerabilidade social temporiria que visam &
manutengio cotidiana de seus membros abrangerdio o necessario para
alimentagdo em condigdes minimas de sobrevivéncia digna, devendo
ser prestado sob a forma de concessio de alimentos bdsicos
essenciais ¢ produtos de higiene pessoal, ficando vedada sua
concessdo em forma de pectnia.

§1°. Os individuos e suas familias que receberem este beneficio
eventual serdo encaminhados a programas que promovam o
desenvolvimento pessoal e profissional, com vistas & inclusdo no
mundo do trabalho.

§2°. A recusa a participag@o nos programas, assim como a negativa de
acompanhamento da familia pela equipe de referéncia do CRAS ou
CREAS, a auséncia reiterada ou o abandono das atividades propostas
para o atendimento socioassistencial acarretard a suspensdo da
concessdo do beneficio, que s6 serd restabelecido mediante avaliagdo
do caso por profissional de Servigo Social.

§3°. Esta modalidade de beneficio eventual ndo podera ser concedida
as familias de modo continuo, ficando limitada a um periodo méximo
de trés meses consecutivos, dentro do prazo de 12 meses. A
necessidade de prorrogagdo desse prazo deverd ser devidamente
justificada por relatério técnico de Assistente Social que compde o
quadro profissional da Secretaria Municipal de Trabalho ¢ Agdo
Social.

§4°. A cesta bésica prevista neste artigo terd seu valor LIMITADO a
50% do saldrio minimo nacional vigente na época da concessdo.

SECAO IV
ALUGUEL SOCIAL

Art. 11. Constituirfo beneficios eventuais as provisdes de acesso a
unidades habitacionais destinadas a moradia de individuos e familias
em situagdo de risco ou de vulnerabilidade social, ou seja, em situagéo
de rua, denominado Aluguel Social.

§1°. O Auxilio Aluguel Social é um beneficio assistencial temporario
e serd concedido aos usudrios que se encontrem nas situagdes
excepcionais e temporarias descritas no Art. 8°, incisos I, II, Il e IV.

I - Pelo periodo de 3 (trés) meses, prorrogdvel por igual periodo, nos
casos dos incisos I, I e I1I1.

I1 - Pelo periodo de 6 (seis) meses, prorrogével por igual periodo, nos
casos do inciso IV.

§2°. Deverd constar no processo para inclusio no beneficio:

I - Laudo técnico de interdigdo do imdvel expedido pela
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, onde conste a
situagio estrutural do imovel ou da drea em que se encontra a familia
e que justifique a sua remogdo por propiciarem iminente risco 4
integridade fisica de seus moradores, quando se tratar de situagdo de
infortinio  pablico  (enchentes, alagamentos, deslizamentos,
desabamentos, vendavais, erosdes e demais desastres causados pelas
chuvas e outras intempéries) e ainda, incéndios comprovadamente
acidentais, mediante relatorio de pericia técnica;

11 — Laudo técnico social informando a condigdo socioecondmica da
familia, com parecer favordvel & concessdo do beneficio, devendo ser
emitido por profissional do quadro da Secretaria Municipal de
Trabalho e Promogdo Social e pelo CRAS;

www.diariomunicipal.com.br/famup 17




Faraiba, 31 ae Uutubro de ZUZ> ¢ L1ario Uricial dos Municipios do Hstado ga raraiba * ANU AVI | N” 3989

IHl — Documentos pessoais (CPF, RG e Carteira de Trabalho), bem
como comprovante de renda familiar;
IV — Declaragdo de que nenhum morador é possuidor de outro imdvel
que possa ser utilizado como moradia.

§3°. Caberd as familias a escolha do imével a ser locado e a
responsabilidade pela conservagdo, bem como os pagamentos de taxas
de abastecimento de 4gua e energia elétrica, sendo que o valor total
mensal do aluguel do imével ndo poderd exceder 30% do saldrio
minimo vigente.

§4°. O valor do beneficio do Aluguel Social serd pago diretamente ao
locador (proprietario ou administrador do imével), mediante contrato
de locagdo firmado entre o locador e o beneficiario, figurando o
Municipio como responsavel pelo pagamento somente pelo periodo de
vigéncia do citado beneficio, ficando o Municipio responsével por
notificar locador e locatirio do periodo ao qual serd de sua
responsabilidade.

§5°. Serd suspenso o pagamento do aluguel social a qualquer tempo,
nas seguintes hipdteses:

I — Quando o imovel interditado for liberado pela Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil em razdo da extingdo das causas que
propiciavam risco a integridade fisica de seus moradores;

I1 — Quando o beneficiario for contemplado em qualquer programa de
habitagdo, nas esferas municipais, estaduais e federais;

111 — Quando for dada solugéo habitacional para a familia beneficidria
ou quando esta conquistar autonomia financeira, mediante
manifestagdo circunstanciada e fundamentada dos técnicos da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social;

IV — Quando verificado qualquer descumprimento aos requisitos
estabelecidos na presente Lei;

V — Quando o beneficidrio ndo atender a qualquer comunicado ou
solicitagdo da Secretaria Municipal de Trabalho e Promog&o Social;
VI - Quando o beneficiério sublocar o imével objeto do beneficio.

SECAOV
DA DOCUMENTACAO CIVIL

Art, 12, O beneficio eventual na forma de documentagdo civil tem o
objetivo de oportunizar que os individuos regularizem sua situagdo
civil por meio de:

1 - Pagamento de taxas para expedigdo de CPF;

I — Providéncias relacionadas a fotografia 3x4 para expedigdo de
carteira de identidade e copias de documentos necessirios para
solicitagdo da confecgdo de outros documentos;

Il - Fomecimento de declaragio para expedigdo de 2* via de
documentos (RG, Certiddo de Nascimento e Certid3o de Casamento).

SECAO VI
TRANSPORTE

Art. 13. O beneficio eventual de transporte intermunicipal e
interestadual é previsto nos casos de atendimento a populagdo em
transito, que se encontra em situagdo de rua, em meios de transporte
rodovidrios.

§1°. O beneficio eventual de transporte intermunicipal e interestadual
poderd ser provido a individuos e suas familias em situagdo de
vulnerabilidade social, que necessitem, por ocorréncia de desemprego,
retornar 4 cidade mais proxima ao seu destino.

Paragrafo tnico. O beneficio eventual de transporte intermunicipal e
interestadual é limitado a duas ocorréncias durante o periodo de doze
meses por usudrio.

SECAO vVII ;
DA CALAMIDADE PUBLICA

Art. 14. O Auxilio em Situagio de Desastre ou Calamidade
Publica é uma provisdo suplementar e provisdria prestada para suprir
a familia e o individuo dos meios necessérios a sobrevivéncia, durante

as situagdes calamitosas, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Pardgrafo dnico. Podem receber os Beneficios Eventuais pessoas e
familias com renda igual ou menor que meio saldrio minimo por cada
pessoa da familia (renda per capita), que morem no Municipio e,
preferencialmente, estejam inscritas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ha mais de 1
(um) ano.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo Social serd o
orgdo responsavel pela gestdo dos beneficios previstos nesta Lei.

Art. 16. Cabera ao Municipio:
I — A coordenagdo geral, a operacionalizagdo e a avaliagdo da
prestagdo de beneficios eventuais;

II — A realizagdo de estudos de diagndstico e monitoramento da
demanda para a ampliag@o dos beneficios eventuais;

III — O financiamento dos beneficios eventuais;

IV — A expedigdo de instrugdes e a instituigdo de formuldrios e
modelos de documentos necessérios & operacionalizagdo dos
beneficios eventuais.

Art. 17. Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades na
aplicag@o do regulamento dos beneficios eventuais, bem como avaliar
e propor, a cada ano, se necessirio, a reformulagio e a
regulamentagdo da concessdo dos beneficios.

Art. 18. Com a aprovagio da Resolugdo n° 39 pelo CNAS, de 09 de
dezembro de 2010, que reordenou os beneficios eventuais no 4mbito
da Politica de Assisténcia Social em relagdo & Politica de Saude, ndo
sdo provisdes da Politica de Assisténcia Social os itens referentes a
érteses, proteses, cadeiras de rodas, muletas, oculos, leites, dietas de
prescrigBio especial e fraldas descartiveis para pessoas que tém
necessidade de uso, bem como outros itens inerentes & drea da satde.

Art. 19. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios diretamente vinculados ao campo da salde, da educagdo e
demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de Beneficios
Eventuais da Assisténcia Social.

Art. 20. As despesas decorrentes da concessio dos Beneficios
Eventuais de que trata esta Lei correrio por conta do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS, devendo contar com
dotagdo orgamentaria consignada no orgamento anual,

Art, 21, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as demais disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fé, Estado da Paraiba, em 31 de outubro 2025.
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