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LHI MUNICIPAL N° 964/2026 DE, 13 DE MAIO DE 2026.

DISPOE      SOBRE      AS      DIRETRIZES      PARA
ELABORACA0DALEI0RCAMENTARIAPARA0
EXERcicIO      DE      2027,      E      DA      0UTRAS
PROVIDfiNCIAS.

0PREFEIT0MUNICIPALDEBONIT0DESANTAFE,EstadodaParaiba,no
uso das atribuig6es legais que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio
LucenaFilho,gestao2025/2028,fazsaberatodososhabitantesdosobreditomunicipio,quea
CamaraMunicipalaprovoueeusancionoaseguinteLei:

DISPOSICOES PRELININARES

Art.  1° -Esta Lei estabelece as diretrizes orgamentalas do Munic{pio de Bonito de Santa F6,
EstadodaParafoa,paraoexerciciofinanceirode2027,compreendendo:

I  -  as  prioridades  e  metas  da  administrapao  phblica  municipal;   11  -  da

organizagaoeestruturadosoreamentos;

Ill-asdiretrizesdosorgamentosfiscaledaseguridadesocial;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragao dos Orgamentos do municipio e
suas alterag6es ;

V - as disposie6es relativas as despesas do Municipio com  pessoal e
encargos sociais ;

VI-asdisposie6essobrealterap6esnalegislagaotributariadoMunicipio;

VII - das disposig5es gerais  finais.
Art.2°-Emconformidadecomoquedisp6emos§§1°,2°e3°doart.4°,daLeiComplementar
n° 101/2000, integram ainda esta Lei:

I    -   0   Anexo   de   Riscos  Fiscais,   elaborado  pela   SECRETARIA  DE  FINANCAS,
PLANEJAMENTO E  GESTAO,  onde  serao  avaliados  os passivos  contingentes  e  outros•  `^       .         _    ____._.   *_...^J-r,tomadas,

:::Oossecca:n¥:est£:£:efar as  contas puDiicub,  uiiui[[LOu[uu       r                                                       A/,``,-``-`,'-I`
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11   -  0  Anexo   de  Metas  Fiscais,   elaborado  pela  SECRETAxp  DE  FINAVCAS,
PLANEJAMENTOEGESTAOondeseraoestabelecidasmetasanuais,emvalorescorrentes
e  constantes,  relativas  a receitas,  despesas,  resultados nominal e  primario  e  montante  da
divida ptlblica, para os exercicios de 2027, 2028 e 2029.

CApiTULO:   DAS   PRIORIDADES   E   METAS   DA   ADMINISTRACA0
PUBLICA MUNICIPAL

Art.  3°- As prioridades e metas da Administragao Municipal para o exercicio fmanceiro de
2027, serao fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

I-Valorizapaodosetorptiblicocomogestordebenseservigosessenciais;11-Austeridade

na utilizapao dos recursos ptiblicos;

Ill  -  Desenvolvimento  social,  econ6mico  e  administrativo  do  Municipio,  com vistas  ao
fortalecimentodeseupapelcomoreferencianocontextodaregiaoemqueestasituado;

IV-Utilizar   os   instrunentos   de   politica   urbana   com   o   objetivo   de   induzir   o
desenvolvimento da cidade;

V - Disciplina criteriosa no  uso  e parcelamento  do  solo urbano,  visando  a sua ocupagao

:Tg;barraad:seh:8#:tnefscaoe#:;pa;:°demBe3°rfu#bjenfeEeas&bkeTnfa°Fie.pmB:,thorqualidadede

VI-Melhoriadascondig6esdevidadapopulapao,nosseusaspectosdealimentapao,sande,
habitapao, educagao e oportunidade de trabathos produtivos;

VII   - Assistencia e protegao a matemidade, a infucia, a crianga, ao adolescente, ao idoso e
aos que necessitarem de auxilios do poderpbblico;

VIII - Combate sistematico ao analfabetismo;

IX-Ampliapaodasoportunidadeseducacionaisedamelhoriadoensino;

X -  Indugao  ao  desenvolvimento  sustentavel  da  produgao  local  atrav6s  do  estinulo  qo
empreendedorismo;aorganizagaodotrabamocoletivoeassociado,comenfasenaeconomia
solidaria; do apoio e do fomento a economia popular, atrav6s do investimento em ag6es de
fortalecimento  a  produgao,  a  comercializapao  e  ao  consuno,  da  profissionalizapao,  da
intermediapao de mao de obra e de gerapao de trabalho e renda;

XI   -  Transparencia  na  aeao  govemamental,  com  6nfase  ao  combate  a  corrup9ao  e/a'``lr`-.-._`  1
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impunidade;

XII - Implementap5o do Orgamento Participativo, com a participapao direta do cidadao em
todas as sun fases, assegurando a execugao do minimo de 50% (cinquenta por cento) das
demandas aprovadas pela populap5o;

XIII   - Oferecer condig6es adequadas para a pratica de atividades esportivas inclusivas,
comunitdrias   e   competitivas,   de   forma   disseminada   na   cidade   e   diversificada   nas
modalidades, priorizando o fomento ao esporte amador, na perspectiva de incentivar e apoiar
a  organizapao   das  praticas   esportivas   autogestionarias  propostas  e   organizadas  pelas
comunidades, bern como a organizapao de equipes amadoras;

XIV -  Consolidar ag6es  de  combate  ao  racismo  e  de promoeao  daigualdade racial  com
enfases para o enfrentamento ao racismo em suas diversas dimens6es, inclusive estrutural e
institucional,comadogaodepoliticasptiblicasquevisamvalorizarahist6ria,aancestralidade,
a religiao, a cultura e ao mesmo tempo contribuir com a construgao de uma cultura de paz e
respeito a dignidade de homens e mulheres negras, cujos direitos ten sido sistematicamente
violados;

XV-  Planejamento  urbano voltado para  a constrngao  participativa de  urn projeto  para  a
cidade, em bases sustenfaveis, considerando o conjunto urbano, com qualidade de vida para
os cidadaos e resgate da identidade municipal;

XVI-  Iluminagao das areas mais vulneraveis a violencia com substituigao por linpadas mais
econ6micas e eficientes;

XVII - Criacao e manutengao de equipamentos para pratica de esportes mos diversos espagos
phblicos e a requalificagao dos campos de futebol;

XVIII - Refor€ar a prioridade  para  o  Sistema Onico  de  Assistencia  Social  -  SUAS,
principalmente qunnto a anpliagao do sistema de garantia de direitos e protegao social para
pessoas  em  condigfo  de  vulnerabilidade  ou  risco,  com  estabelecimento  de  politicas  de
inclusao socioecon6mica e combate ao preconceito e a discriminapao;

XIX - Acessibilidade universal para pessoas com deficiencia; prioridade para adequapao
dos espagos e equipamentos pdblicos;

XX -Combate ao procedimento e discriminagao: capacitagao dos servidores municipais para
abordagem e atendimento adequados paraenfrentamento as manifestap5es de preconceito e
discriminapao;

„/
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XI - Igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;
XXII- Cultura e turismo: priorizar a valorizagao de identidade cultural com investimento em
infraestrutura e requalificagao de equipamentos culturais e turisticos, al6m do fortalecimento
da cadeia produtiva da cultura e do turismo;

XIII  -   Ampliapao   da   capacidade   de   investimento:   otimizar  o   uso   dos  recursos,
multiplicando a capacidade de investimento do municipio, melhorando o gasto pdblico e a
implantagao do modelo de gestao integrado e manuteneao e aperfeigoamento do ongamento
participativo;

XIV - aprimoramento dos investimentos na area da satde, com ampliapfro da rede fisica,
investimento nas unidades de sadde da famflia e humanizapao dos servigos, promovendo a
melhoria do atendimento da atengao basica e especializada, intensifica€fro da integragao com
as politicas de seguranea alimentar e esportes, promovendo o acesso da populagao de maior
vulnerabilidade  s6cio  sanifaria,  a atividade  fisica supervisionada,  orientapao nutricional  e
desenvolvimento de ae6es estruturantes de politicas de tratamento, prevengao e reinsergao
social de dependentes quinicos de alcool e drogas;

XV - promogao do acesso a Educagao basica, melhoria na qualidade do ensino   e   da
aprendizagem,  melhoria  na  Educapao  de  Jovens  e  Adultos, manutengao do conjunto de
ap6es e dos programas de Educagfro Infantil, com requalificagao da rede fisica das unidades
ptlblicas,   garantia   de   atividades   de   refoxpo   escolar,   atualizapao,   aperfeigoamento   e
qualificapao  de professores  e  diretores  de  escolas  municipais  e  centros  de  referencia em
educagao  infantil,  incentivo  a  participagao  da  comunidade  e  das  familias  no  processo
educativo e na gestao das caixas escolares, prevencfro e combate ao bullying nas escolas, com
a realizapfo  de  seminatos e palestras junto a comunidade escolar, promogao  de praticas
pedag6gicas   inclusivas   que  visem   oferecer  oportunidades   e  habilidades/superdotagao,
reconhecendo   as   diferengas   e   buscando   o   progresso   e   participapfro   na   sociedade   e
intensificaeao das ap6es conjuntas entre as outras politicas sociais do municlpio;

XXVI - melhoria no acesso aos servigos ptiblicos e a informagao, elevando a qualidade do
atendimento ao cidadao e aperfeicoando o relacionamento com a populagao, implantagao de
acesso gratuito a internet mos parques e pra¢as do municipio, valorizapao e aprimoramento
do desempenho profissional dos servidores e empregados ptiblicos municipais por meio da
melhoria nas condig6es de trabalho, da capacitapao e qualificapao;

XXVII- promoeao da recuperacao e da preservapao ambiental, notadamente por meio de ag6es
voltadas para a despoluigao e nao canalizagao dos cursos d'agun no sentido de reconhecer e
preservar elementos naturais, favorecendo o equilforio, a biodiversidade em ambiente urbano,
preservaeao de areas verdes em tomo de nascentes e coapos d'agua,  com a conservapao da
cobertura vegetal que assegure a manutengao de areas permeaveis, promovendo a protegao e
compatibilizapao com a atividade humana predominado o interesse social, desenvolvimento
urbano ordenado e melhoria nas condig6es urbanisticas, ambientais e econ6micas da cidade---.--,.+p'r
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meio da revitalizagao de espapos urbanos, garantia de servigos de limpeza urbana e coleta de
residuos s6lidos, incluindo-os servigos de coleta seletiva com insergao social dos catadores de
materiais reciclaveis.

XVIII  - promogao,  apoio  e  incentivo  a formagao  cultural  e  ao  acesso  da populagao,
especialmente  da  crianga,  aos  bens  e  atividades  culturais  de  forma  integrada  as  outras
politicas sociais do municipio, promogao, apoio e fmanciamento das iniciativas de criapao e
produg6es artisticas eculturais da  sociedade  com  enfase  na  cultura  popular,  promoeao  de
medidas  de elevagao, de marcos e espapos de referfencia simb6lica e da hist6ria da cidade e
recupera9ao e valorizapao do patrim6nio cultural;

XIX   - valorizapao dos servigos dos agentes municipais de satide e endemias, respeitando
a progressao salarial,  o  fortalecimento  dos Equipamentos  de Protegao Individual-EPI  e a
realizapao dos m6dulos de formagao continuada;

XK  - assistencia e protegao aos portadores de Transtomo do Espectro Autista, por meio de
ap6es integradas desenvolvidas no ambito da sande, da educapao e da assistencia social;

REI  - ampliaeao e aperfeigoamento do sistema de garantia de direitos para crianeas e
adolescentes no municipio, com 6nfase no fortalecimento da rede de servigos e de protegao
especial, a exemplo do combate a explorapao sexual e aos abusos cometidos contra criangas
e  adolescentes,  ao  combate  a  explorapao  do  trabalho  infantil,  buscando  o  permanente
monitoramento  das  politicas  pdblicas,  o  fortalecimento  dos  conselhos  de  direito  e  dos
conselhos  tutelares,  e,  na  criapao  do  Centro  de  Apoio  e  Refer6ncia para Atendimento  a
Criangas e Adolescentes em situap5o de rua e vulnerabilidade, que estejam fora da escola, sem
acesso  aos  responsaveis,  a  fim  de  terem  assistencia  educacional,  pedag6gica,  alimentar,
psicol6gica, medica, odontol6gica, lazer e orientap5o ao primeiro emprego.

XXXII- dentro da politica de proteeao e defesa animal, consolidar os servigos de cuidados
veterindrios, por meio de programas e ap6es que reforcem os servigos veterinarios de media
complexidade;

XRIII  - realizagao de ag6es emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitimada
pelos efeitos de pandemia e endemias, dando enfase a populaeao sobrevivendo em situapao
extrema de vulnerabilidade social;

XXIV  - Valorizagao do servidor ptiblico com a devida implantapao dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragao - PCCR's, para cada categoria, com a devida correcao e respectiva
efetivagao dos seus PCCR's,  instituindo data-base em conformidade com a pauta de cada
categoria,  realizando  concursos  pdblicos  peri6dicos  para  reposieao  do  quadro  geral  de
servidores,  e  instituigao  da  Mesa  de  Negociagao  Permanente  em  atendimento  ao  que
determina a legislagao municipal;
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Paragrafo tJnico - As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei,    e que se destinam
ao exercicio fmanceiro de 2027, relativas aos programas fmalisticos, poderao ser atualizadas,
revistas e, em sendo o caso, substituidas quando do envio dos Projetos de Lei de Revisao do
Piano Plurianual - PPA para o ano de 2027 e da Lei Orgamentala Anual - LOA para 2027,
em 15 de setembro de 2026, a Camara Municipal; ficando a cargo do Poder Executivo defmir
e ajustar nas emendas do Projeto de LDO aprovadas, quando necessario, as codificap6es dos
Programas e Ag6es.

Art.  4°  -  A  Lei  Ongamentala  Anunl  e  as  metas  e  prioridades  da  Administragao  Pdblica
Municipalobservarao,deformatransversaleintegrada,asap6esvoltadasapromogao,protegao
e garantia dos direitos da  Primeira  Infancia,  em  consonancia  com  o  Plano  Municipal  pela
Primeira  Infancia - PMPI, Estatuto da Crianea e do Adolescente - ECA, Marco Legal  da
Primeira Infancia (Lei Federal n° 13 .257/2016) e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Primeiro - Para fins desta Lei,   consideram-se  ap6es  da Primeira Infancia aquelas
destinadas  ao  atendimento  de  criangas  de  0  (zero)  a  6  (seis)  anos  de  idade  e  gestantes,
abrangendo,   prioritariamente,   politicas  pdblicas  nas  areas   de   satde,   educacao   infantil,
assist6ncia    social,    alimentagao,    cultura,    esporte,    lazer,    inclusao,    prote¢ao    social    e
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Paragrafo   Segundo   -   0   Poder   Executivo   podera   consignar   dotag6es   especfficas   mos
instrunentos de planejaniento e orgamento municipal, inclusive no Plano Plurianual -PPA, na
Lei  de Diretrizes  Ongamenfarias - LDO e na Lei Ongamentatia Anunl - LOA, destinadas a
execngao  das  ag6es,  programas  e  projetos  voltados  a  Primeira  lnfancia,  observadas  as
disponibilidades fmanceiras e orgamentdrias do Municipio.

Paragrafo Terceiro - As ap6es relacionadas a Primeira Infancia terao prioridade na articulagao
intersetorial    entre    os    6rgaos    da    administrapao    municipal,    buscando    assegurar    o
desenvolvimento integral da crianga na primeira etapa da vida.

CApfTULO : DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - As categorias de programap5o de que trata esta lei serao identificadas no Projeto de
Lei Orgamenfaria Anual por progranas, atividades, projetos ou operap5es especiais, os quais
serao integrados por un titulo que contenha uma descrigao sucinta dos respectivos objetivos
com a indicagao de suas metas fisicas.

Pafagrafo Primeiro - Para efeito desta Lei, entende-se  por:

I - Programa - instrumento de organizapao da apao govemamental visando a concretizapaodosobjetivospretendidos;//

IT,`
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11 - atividade  -  instrunento de programapao para alcangar o objetivo de urn programa,
envolvendo un conjunto de operag6es, que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta urn produto necessario a manutengao da agao de govemo;

Ill - projeto -  instrunento de programagao para alcangr o objetivo de urn programa,
envolvendo rm conjunto de operap6es, limitadas no tempo, das quais resulta urn produto que
concorre para a expansao ou aperfeigoamento das ap6es de govemo; e

IV - Operag6es especiais - despesas que nao contribuem para a manutengao,  expansao  ou
aperfeigoamento  das  ap6es  de  govemo,  das  quais  nao  resulta urn  produto,  e  nao  geram
contraprestagao  direta  sob  a  forma  de  bens  ou  servigos.  Representam,  basicamente,  o
detalhamento da Fungao * Encargos Especiais" ;

V - Unidade  oreamentaria 6  o menor nivel  de  classificagao  institucional,  agrupada em
6rgaosorgamentarios,entendidosestescomoosdemaiorniveldaclassificapaoinstitucional.

Paragrafo  segundo  -  Cada programa  identificara  as  ag6es  necessarias  para  atingir  os  seus
objetivos,  sob  a  forma  de  atividades,  projetos  ou  operap6es  especiais,  especificando  os
respectivos valores e metas, bern como as unidades orgamenfarias responsaveis pela realizapao
da apao.

Paragrafo  Terceiro  -  Cada  atividade,  projeto  e  operapao  especial  identificard  a  fungao,  a
subfuneao, o programa de govemo, a unidade e o 6rgao ongamentirio as qunis se vinculam.

ParagrafoQuarto-Osobjetivosrelativosaosprojetos,atividadeseoperap6esespeciaisdeverso
retratar as finalidades da programapao, os beneficios a serem alcangados e o que se pretende
atingir com a execngao.

Paragrafo Quinto - Natureza da Despesa: para essa identificaeao deve ser utilizado o conjunto

::fajie[taosfaa]iee8:£tr°ong:g:taods:ifafus]:q:ea:::ac];a§:£irunin:£t:de:,°;oAnsatgie£:£9oa:6dde£Sgsoe:enfi:r::::Si
classificagao da despesa quanto a sua natureza:

10. digito -indica a categoria econ6mica da despesa; 2°. digito -

indica o grupo da despesa;

3°. e 4°. digitos - indicam a modalidade de aplicapao;

ter urn melhor controle na execugao ongamenfaria e atender asraragralo Sexto -rara llns oe Se ter urn meinor culiiruic lizi t;JIG.ufau ui¥aiiit;iirai ia t; ai.iiu.I conecessidadesderegistrosconfabeis,ficafacultadoodesdobramentosuplementardoscreditos
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suplementares  em  elementos  pela  SECRETARIA  DE  FINANCAS,  PLANEJAMENTO  E
GESTAO;

Art.6°.0ongamentodiscriminaraadespesaporunidadeongamentata,detalhadaporcategoria
de  programagao  com  suas  respectivas  naturezas,  especificando  a  esfera  oreamentaria,  a
modalidade de aplicagao, a fonte de recursos expressa por categoria econ6mica, indicando-se
para cada rna, o seguinte detalhamento dos grupos por Natureza de Despise:

I - DESPESAS  CORRENTES

a) Pessoal e Encargos Sociais;

b) Juros e Encargos da Divida;

C) Outras Despesas Correntes;

11 - DESPESAS DE  CAPITAL

a) Investimentos;
b) Invers6es Financeiras;
C) Amortizapao da Divida;
d) Outras Despesas de Capital.

Ill - RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 7°. 0 Projeto de Lei Ongamentdria Anunl que o Poder Executivo encaminhafa ao Poder
Legislativo Municipal, sera constituido de:

I - Mensagem;

11 -  Texto  do  Projeto  de  Lei  Or9amenfaria Anual;  Ill  -

Consolidap5o dos quadros oxpamentatios;

IV - Anexo I Demonstrativo das Despesas de Capital; V - Anexo

11  Demonstrativo das Metas e Prioridades;

Art. 8°. - Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal e os Orgaos integrantes

„haAdministragaoDirefaelndirefadopoderExecutivoencamindas°asrespectivarmspr°:°HZ/\,..A\
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orgamenfarias a SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJARENTO E GESTAO para fins de
ajustamento e consolidagao.

Pafagrafo Primeiro - Visando garantir a autonomia orgamenfaria administrativa e financeira ao
Poder Legislativo  ficam estipulados os  seguintes  limites para a elaboragao de  sua proposta
ongamentina:

I  - as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no Art. 28 desta Lei,
bern como na Emenda Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009;

11-asdespesascomcusteioadministrativoeoperacionaleasdespesascomap6esdeexpansao
serao realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite estabelecido
pela Emenda Constitucional referida no inciso anterior.
Ill  -  Na  elaborapao  de  sua  proposta,  a  Camara  Municipal,  obedecera,  tamb6m,  aos
princfpios constitucionais da economicidade e razoabilidade.

Paragrafo Segundo - As categorias de programapao de que  trata  o  "caput" deste art. serao
identificadas por projetos, atividades e operap6es especiais, os quais serao integrados por urn
trfulo que contenha uma descrieao sucinta dos respectivos objetivos.

Paragrafo  Terceiro  -  Os  objetivos  relativos  aos  projetos,  atividades  e  operag6es  especiais
deverao  retratar  as  finalidades  da programapao,  os  beneficios  a  serem  alcangados  e  o  que
pretende atingir com a execug5o.

CApfTULO:  DAS  DIRETRIZES  DOS  0RCAMENTOS  FISCAL  E   DA
SEGURIDADESOCIAL.

Art. 90 - Os orgamentos fiscal e da seguridade social, compreenderao a programapao do Poder
Legislativo, do Poder Executivo,  seus  fundos, as autarquias, 6rgaos de regime especial e as
fundap6es instituidas e mantidas pelo Poder Ptiblico Municipal.

Art.10 -0 Oxpamento da Seguridade Social compreenderd as dotap6es destinadas a atender as
ap6es nas areas de satde, previdencia e assistchcia social, e contend, dentre outros com recursos
provenientes de :

I -receitas pr6prias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente
o orgamento de que trata este artigo;

11 - de recursos oriundos do tesouro municipal;

Ill - de transferencias da Uniao, do Estado e ou de Instituig6es Privadas;

IV -  de  convenios,  contratos,  acordos  e  ajustes  com  6rgaos  e  entidades  que  integram  o
or9amento da seguridade social.                                                                                              /L/''
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Art.  1 1  - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as ap6es da area de satde,
deverao estar de acordo com o que determina a Emenda Constitucional n° 29, de 14 de setembro
de 2000.

Art.  12 -As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constarao da programapao
de cada 6rgao da administrapao direta descentralizada, em dotagfro ongamentalia especifica, nao

::idoesn€:res::ofrneds£::dca§£:°Mfi:nit:±pdae[%:u:a6i°[Tq8anDdE°sdfrpE°AP:S±:aodeemendasproposfas

CApiTULO: DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELAB0RACAO  DOS
ORCAMENTOSDOMUNIcfpIOESUASALTERACOES

Segao I

Das Diretrizes Gerais
Art.  13 -A elaboragao do Projeto de Lei Orgamentdria do Municipio para o exercicio de 2027,
a aprovapao e a execugao da respectiva Lei deverfro  ser realizadas de modo a evidenciar a
transparencia da gesfao fiscal observando-se o princfpio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso da sociedade as informap`6es relativas a cada uma dessas etapas.

Pardgrafo primeiro - 0 Projeto de Lei Oxpamentaria para o exercicio de 2027, bern como, o
Projeto de Lei de Revisao do Plano Plurianual referente ao ano de 2027,  sera apresentado a
Camara  Municipal  de  BONITO  DE  SANTA FE no dia  31  de Agosto de 2026,  conforme
determina a Lei organica do Municipio e devolvido para sangao ate 20 (vinte) dias antes do
encerramento da Sessao Legislativa.

Pafagrafo  Segundo  -  Durante  a  tramitagao  do  projeto    de    Lei  Ongamentdria  Anual,  sera
assegurada  a trausparencia  e  o  incentivo  a participapao popular,  mediante  a  realizagao  de
audiencias pdblicas convocadas pela Comissao de Orgamento e Finangas da Camara Municipal
de BONITO DE SANTA FE, nos termos estabelecidos pelo Art. 48, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 14 -Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei Ongamentina Anual
de 2027 serao expressos segundo os pregos vigentes de junho de 2026.

Art. 15 - A estimativa da Receita, para fins de elaboragao da Proposta ongamenfaria anunl, serf
elaborada pela SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJARENTO E GESTAO e ratificada
pela Secretaria da Receita, e considerara o disposto no Art.12, da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000.

Art.  16  -0 Projeto de Lei Ongamenfaria Anual conteri,  sob a denominagao de Reserva de
Contingencia, ate o linite de 2% (dois por cento) definido com base na receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2027, dotagao destinada ao atendimento de passivos contingentes,

```     `      `      ```_-__.-.`  -_  __.,_._-.`_-..__-_--_-__-_-``_______  `__`_i/__
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outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme determina o inciso Ill, alinea b, do art. 5°.
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Pafagrafo  Unico  -  Para os efeitos  deste  artigo,  entende-se  como receita corrente  lfquida,  o
somat6rio  das  receitas tribufarias,  de  contribuig6es,  patrimoniais, transferencias correntes e
outras receitas correntes, inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvinento  da  Educapfro  Basica  e  de  Valorizapao  dos  Profissionais  da  educapao  -
FUNDEB.

Art.  17  -  0 Projeto  de  Lei  Ongamenfaria Anual  destinard recursos  de  incentivo  a projetos
culturais.

Art.  18  -0 pagamento de precat6rios judiciais serf efetuado em categoria de programapao
especifica inclufda no Projeto de Lei Orgamentiria Anual para esta finalidade.

Parigrafo Unico - Os recursos alocados na Lei Ongamentina Anual, com   a destinagao prevista
no "caput" deste artigo, s6 poderao ser indicados como fonte de recursos para a realocagao de
Dotap6es Ongamentarias, por

=:::S:::£a9a:iRdeem:eJ8:;::°p°:aTr:::foe,recnocia::t::Cz:gs:osi:g¥:t:va:e:°:£apd::r°d%a#:;9ma:
qundrimestre  do  exercicio  em  execngao  e  desde  que  seja comprovada  sua  disponibilidade
ongamentaria  e  fmanceira, em decorrencia de acordo judiciais, em conformidade com o que
preceitua a Emenda Constitucional n° 30, de 13 de setembro de 2000.
Art.  19 -i vedada a inclusao, no Projeto de Lei Ongamentdria Anual e em suas alterag6es, de
recursos  de  qualquer  fonte  para pagamento  a  servidor  da  Administrapao  Direta  ou  Direta
Descentralizada, por servigos de consultoria ou de assistencia t6cnica, inclusive custeados com
recursos decorrentes de convenios, acordos, ajustes ou instrumentos congeneres, firmados com
6rgaos ou entidades de direito ptiblico ou privado, nacionais ou intemacionais.

Parigrafo Unico - 0 disposto neste artigo nao se aplica a pesquisadores de instituig5es de
pesquisa e de  ensino  superior, bern como,  a instrutores de programas de treinamento  de
recursoshunanos.

Art.  20  - Na programapao  da despesa prevista no  Projeto  de  Lei  Ongamentiria Anual  nao
podefao ser:

I   -Fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos correspondentes;

11  - Inclufdos projetos com a mesma fmalidade em mais de urn 6rgao, ressalvados os casos
de complementaridade de ae6es;
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Art. 21 -0 Poder Executivo Municipal podefa inserir dotap6es no Projeto de Lei Orgamentdria
Anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes de acordo com o que esfa contido
em Lei Municipal vigente no municipio.

Art.  22  -  Fica o  Poder Executivo  autorizado a incorporar, na elaboragao do Projeto de Lei
Ongamentatia Anual, as eventuais modificag5es ocorridas na Estrutura Organizacional Basica
do   Municfpio,    decorrentes    de   alterapao   na    Legislapao    Municipal    surgida    ap6s    o
encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentalias a Camara Municipal.

Art.  23  -  Para  caso  de  transposigao,  remanejamento,  transfer6ncia  ou  utilizagao,  total  ou
parcialmente, das dotag6es orgamenfarias aprovadas na Lei Oxpamenfaria de 2027, sera editada
uma lei especffica.

Parigrafo Primeiro - As alterag6es mencionadas no "caput" deste artigo dar-se-ao por decreto,
ap6s  a publicaeao  da  lei  especffica  de  forma gen5rica  ou  detalhada  na  sua  classificagao
funcionalprogramatica.

Paragrafo segundo - 0 remanejamento de recursos entre elementos de despesas, respeitada a
classificapao  institucional,  funcional-programatica,  a  categoria  econ6mica  da  despesa  e  o
grupo de natureza da despesa, nao constitui reprogramapao ongamenfaria, mas tao s6 ajuste
contabil, a ser processado por meio do sistema orgamentalio e financeiro municipal.

Art.  24  -  0 Poder Executivo enviara,  a Camara Municipal,  em meio magnetico,  a despesa
discriminada ate a Modalidade de Aplicagao, com a finalidade exclusiva de subsidiar a analise
do projeto de lei Orgamentaria Anual.

Art. 25 -As emendas ao Projeto de Lei Ongamentata Anual ou aos projetos que o modifiquem,
somente podefao ser aprovadas caso:

I - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anulapao de despesa,
excluidas as que incidem sobre:

a) Dotagao para pessoal e encargos sociais;
b) Servigos da divida;
C) Recursos oriundos de convenios;
d) Recursos provenientes de operap6es de cr6dito;
e) Remanejamento de recursos das Fung6es Educagao e Sadde
D Dotap6es para pagamento de Precat6rios judiciais. 11 - Sejam

relacionadas:

a) Com a corre¢ao de erros ou omiss6es;
b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de Lei Organentala
Anunl.
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Art. 26 - Nao serao admitidas emendas ao Projeto de Lei Ongamentiria Anual que impliquem
em transferencias de dotag6es orgamentarias custeadas com receitas diretamente arrecadadas
por   6rgaos,   fundos,   autarquias,   6rgaos   de   regime   especial   e   fundap6es,   para   atender
programapao a ser desenvolvida por outra entidade que nao aquela geradora dos recursos.
Art. 27 -Constarao, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Oreamenfaria Anunl:

I - Exposigao de motivos que justifiquem a proposigao da emenda;

11 - Indicapao expressa dos 6rgaos, unidades ongamentinas, fung6es, subfung9es, programas,
projetos,  atividades,   operag6es  especiais  e  a  fonte  de  recursos  que  sera  acrescida  em
decorrencia da anula9ao de que trata o inciso Ill do presente artigo;

Ill - Indicapao expressa dos 6rgaos, unidades onganentinas, fung6es, subfung6es, progranas,
projetos,  atividades,  operap5es  especiais  que serao  anuladas  para  cobertura  da  emenda
apresentada pelo PoderLegislativo.

Paragrafo  Primeiro  -  A  inobservancia  de  quaisquer  dos  requisitos  referidos  neste  artigo
determinafa o arquivamento da emenda.

Pardgrafo Segundo - Os recursos que  em  decorr6ncia de  veto,  emenda ou rejeigao do Projeto
de Lei Ongamentdria Anual,  ficarem,  sem despesas correspondentes, poderao ser utilizados,
conforine  o  caso,  mediante  cr6ditos  especiais  ou  suplementares  com  pr6via  e  especffica
autorizagao legislativa.

Seeao 11

DAS DIRETRIZES ESPEcfFICAS DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Art.  28  -  0  detalhamento  das  prioridades  de  investimento  de  interesse  da  sociedade  sera
articulado  e  supervisionado  pela  SECRETARIA  DE  INFRAESTRUTURA  do  Municipio,
mediante  processo  de  consulta  pievia  a  populapao,  em  audiencia  pdblica  e  amplamente
divulgadas pelos meios de comunicapao e no portal do Municipio.

Parigrafo Unico - 0 resultado da consulta popular de que trata  este  artigo sera apropriado e
registrado dentro do Projeto de Lei Onganentaria Anual, na forma de Politicas Pdblicas nas
Regi6es de Participacao Popular, ben como no 6rgao/Unidade responsavel por sua execugao.

CApfTULO:   DAS   DISPOSICOES   RELATIVAS   AS   DESPESAS   DO
MUNIcfpIOCOMPESSOALEENCARGOSSOCIAIS

Art.  29  - As  despesas com pessoal,  ativo  e  inativo,  do Poder Legislativo para  o  exercicio
fmanceiro de 2027, deverao estar de acordo com o que disp6e o art. 29 - A, da Constituigao
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Federal, combinado com o art. 20, inciso Ill, letra a, da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000,

Art. 30 - Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e inativo para
o mesmo exercicio financeiro devera estar de acordo com o que estabelece o art. 20, inciso Ill,
1etra b, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Pafagrafo  Unico  -  Quando  da Execngao  da Despesa com  Pessoal  e  Encargos,  deverao  ser
observadasasinovag6eslegaisintroduzidaspelaLeiComplementarn°178,de13dejaneirode
2021 .

Art.  31  -No  exercicio  de  2027,  somente  poderao  ser  admitidos  servidores,  nos  Poderes
Legislativo e Executivo se:

I-Existirpreviadotapaooxpamentdria,suficienteparaatenderasprojeg6esdedespesacom
pessoal e aos acr6scimos dela decorrentes;

11-Existiremcargosvagosapreencher,conformeproposigaodeAlterapaodosQuantitativos
dos  Cargos  do  Quadro  Pemanente  de  Pessoal  dos  Poderes  Executivo  e  Legislativo
Municipal,  combinado  com  as  disposig6es  contidas  nos  artigos  18,  19,  20  e  71  da  Lei
Complementarn° 101, de 04   de

maio de 2000.

Ill    - Realizagao de concursos pdblicos em diversas areas, para preenchimento de vagas,
objetosdosmesmosenovoscargosaseremcriadosporleiespecifica.

CApfTU:f:]sEA%Ag[f±°Bsj:fEDS8BM¥N[ACLf:¥oRAC°ESNA

Art. 32 - Ocorrendo alterag6es na legislapao tributdria, posteriormente ao encaminhamento do
ProjetodeLeiOrgamentdriaAnualaoPoderLegislativoMunicipal,queimpliquemacrescimo
dearrecadapaoemrelapaoaestimativadareceitaconstantedareferidaproposigao,osrecursos
correspondentesdeveraoserobjetodecieditoadicionalnodecorrerdoexerciciofmanceirode
2027.

Art. 33 -A concessao ou ampliagao de incentivos, iseng6es e beneficios de natureza tributaria
oufinanceira,somentepoderaoseraprovadascasoindiquemaestimativadarentinciadereceita
e  as  despesas,  em  igual  valor,  que  serao  anuladas,  ou  estar  acompanhada  de  medidas  de
compensapao no mesmo pen'odo por meio do aumento de receita, proveniente da elevapao de
aliquotas,ampliapaodabasedecalculo,majorapaooucriapaodetributooucontribuigao.

`/
u,
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Art.  34  -  Na  estimativa  das  receitas  do  Projeto  de  Lei  Oreamenfaria  Anual  poderfro  ser
considerados os efeitos de alterag6es na legislapao tributiria que se refiram a:

I - revisao e atualizagao do Imposto Predial Territorial Urbano, buscando aumentar a sua
seletividade, de forma a obter urn incremento proporcional na arrecadapao real deste tributo;

11 - modemizapfo no sistema de langamento do Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de
Bens Im6veis e direitos a eles relativos ¢TBI);

Ill   -   revisao   das   aliquotas   incidentes   na  tributapao   das   prestap6es   de   servigos   de
competencia municipal;

IV-ProjetosdeLeiscomplementaresquetramitemnocongressoNacional,aprimoradoresda
tributapao de competencia municipal;

V -  Revisao  e  atualizagao  de  Taxas  do  Poder de  Polfcia  ou pela Utilizagao  de  Servieos
Ptlblicos Especificos e Divisiveis;

VI - atualizagao da legislapao Tributatia, inclusive quanto a implanta9ao da Contribuigao de
Melhorias decorrentes de obras pdblicas, com a fmalidade de tomar exequivel a sua cobranga;

VII - revisao dos pregos ptiblicos, para adequa-los aos principios de atuapao do Municipio
com carater de empresa, perseguindo a obtengao real de rendas provenientes dos servigos de
natureza industrial, comercial e civil;

VIII - revisao e atualizagao do C6digo Tributatio Municipal;

IX -  Projeto  de  Lei  que  tramite  na  Camara  Municipal,  quando  do  envio  da  Proposta
ongamentatiaiinual.

CApfTULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art.  35  -  As  receitas  pr6prias  de  6rgaos,  fundos,  autarquias  da  administrapao indiretas do
Municipio, somente podefao ser reprogramadas  para atender  despesas com  investimentos  e
invers6es financeiras depois de atender,       integralmente,       suas      necessidades      relativas
a       custe io

administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, ben como ao pagamento de
juros, encargos e amortiza9ao da divida ptlblica.
Art. 36-A Lei Oxpamentfria Anual estabeleceri os limites para abertura de cr6ditos adicionais
suplementares, utilizando como recursos os defmidos no art. n° 43, da Lei Federal n° 4.320, de
17 de mango de 1964.

AvenidaAureaDiasdeAlmeida,n9228.Centro,BonitodesanfaF6-PB-CEP58960-000.WQ
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Parigrafo Primeiro - As solicitap6es de abertura de crfeditos adicionais suplementares dentro
dos limites autorizados na Lei Ongamenfaria Anual,  sefao submetidas a SECRETARIA DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO, acompanhadas de justificativas e de indicagao
de redug5es de dotag6es necessinas a cobertura do pleito, mediante edigao de Decretos.

Pafagrafo Segundo - Nao se incluem no limite previsto no caput deste art. as dotac6es
ongamentalas para atendimento de despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

11 - Pagamento dos servigos da divida;

Ill -  Os  projetos  e  atividades  que  estavan  em  execugao  no  exercicio  de  2026,
fmanciados com recursos de convenios e/ou contrapartida;

IV -Precat6rios judiciais conforme estabelece o art.100, da Constituigao Federal, alterado
pela Emenda Constitucional n° 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do Art. 78, do Ato
das Disposig6es Constitucionais Transitorias.

Art.  37 - 0 Poder Executivo Municipal poder6 proceder alterap6es de ordem qualitativa na
estrutura da natureza da despesa, sejam elas na categoria econ6mica, no grupo de natureza de
despesa e na modalidade de aplicapao em eventuais impropriedades, se detectadas, durante a
fase   de   execugao  orgamentatia  relativa  ao  exercfcio  financeiro  de  2027,  tanto  na  Lei
Ongamentdria  Anual,  como  no  Plano  Plurianual  adequando-os  aos  preceitos  da  Portaria
Interministerial  no  163,  de  04  de  maio  de  2001,  mediante  pievia  e  especifica  autorizagao
legislativa, em cadacaso.

Art. 38 -As dotap5es orgamentdrias consignadas as fung6es Educagao e Sadde somente poderao
ser  usadas  como  realocap6es  de  dotag6es  para  outras      fung6es      de      Govemo,      pelos
Instrumentos     Oxpamentalios       do  Remanejamento,  Transposigao  e  Trausferencia  com  a
autorizapao legislativa, a partir do tlltimo quadrimestre do exercicio financeiro do ano em curso.

Art.  39  -  Se  o  Projeto  de  Lei  Ongamentala  de  2027  nao  for  encaminhado  a  saneao  do
PREFEITO  do  municipio  ate  o  dia  30  de  dezembro  de  2026,  a  programaeao  poderi  ser
executada, em cada mss, ate o limite de 1/12 (urn doze avos) do total de cada dotagao, na forma
da proposta remetida a Cfmara Municipal.

Art. 40 - 0 Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados  a partir da data da
publicapao da Lei Organentina de 2027, publicara o Quadro de Detalhamento da Despesa, por
unidade  ongamenfaria  de  cada  drgao,  inclusive  seus  fundos  e  Entidades  que  integram  os
orgamentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programagao, as fontes, ate a
Modalidade de aplicapao.

Paragrafo Unico - 0 Quadro de Detalhamento da Despesa sera alterado em virtude da abe a
de crfedito adicional ou de fato ou ato que requeira /I-\
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aadequngaoasnecessidadesdaexecugaoongamenfaria,observadososlimitesfixadosna
Lei Ongamenfaria de 2027.

Art.  41  -  Se  verificado,  ao  final  de  urn  bimestre,  que  a  realizap5o  da  receita  poderi nao
comportarocumprimentodasmetasderesultadoprimarioounominalestabelecidosnoAnexo
de Metas Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato pr6prio e mos montantes necessarios,
mos trinta dias subsequentes, limitapao de empenho e movimentagao fmanceira.

Paragrafo primeiro  -  A  limitapao do  empenho  descrita no  caput deste  artigo  abrangera as
despesas com custeio e de capital, nesta ordem.

Paragrafo Segundo - Nao serao objeto de limitagao de empenho as despesas que constituam
obrigag6es constitucionais  e  legais do ente,  inclusive  aquelas destinadas ao pagamento  de
Pessoal e Encargos Sociais, Precatorios Judiciais e Servigo da Divida Municipal.

:e:g::[gTaeorcdea£:°do-fat:e:acsu°jodsee:e;:|e::Cffo:::t?j£:far:::,£€arp.rsee:is::foa#oupeofc¥oC£:i'a:
redng6esefetivadas.

Art. 42 - A prestagao de contas anual do Municipio sera encaminhada ao Tribunal de Contas
do Estado, na forma e nos prazos estabelecidos na legislagao aplicavel, especialmente na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e nas normas expedidas pelo 6rgao de controle
extemo.

Art. 43 -Esta Lei entrafa em vigor na data de sua publicagao.

Art. 44 - Revogam-se as disposig6es em contfario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do M
Parafoa, em 13 de maio de 2026.

ftHT®REl®

ANTONI0 LU
Prefeito Co

icipio de Bonito de Santa Fe, Estado da

E14EFBLHO
#3i3riat

A FILHO
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trezentos  e  trinta  e  cinco  reais  e  sessenta  centavos).  DATA  DA
ASSINATURA:  12 de maio de 2026.

Publicado por:
Kezia Silmara Costa Farias

C6digo Identificador:F4812942

GABINETE DO PREFEITO
TERCEIRO TERMO ADITIV0 AO CONTRAT0 N.a

2i65Oire025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
CNPJ N.° 0 I .612.53 8/0001 -10
CONTRATADO  tA):  FUNDACAO DE  OLHOs  DA pARAinA .
LEE
cNp] NO 05 .623 .324/000 i ro8
DISPENSA DE LICITACAO N.° 065/2025
CLAUSULA(S) ADITADA(S) :
CLAUSULA SEGUNDA - DO  OBJETO - PRORROGACA0 flea
prorrogada   a   vig6ncia   do   Contrato   por   mais   30   (thnta)   dias,   ate
09/06„026.
DATA DA ASSINATURA: 24 de ABRIL de 2026.

Publicado por:
Kezia Silmara Costa Farias

C6digo Identificador: 9A234C23

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERM0 ADITIVO

THRM0    ADITIVO    N.°    01    AOCONTRATO    N°    115/2025,
ORIUNDO     DO     PREGAO      ELETRONICO     N°     22/2025.
CELEBRADO   ENTRE   A   PREFEITURA   MUNICIPAL   DE
BONITO DE SANTA FE E A EMPRESA CONTRATACAO DE
HMPRESA   PARA   FORNECIMENTO   DE   MAO   DE   OBRA
PARA   PRESTACA0   DE   SERVICOS   DE   MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, REPAROS E PINTURAS, DOS
PREDIOS   PUBLICOS   PERTENCENTES   0U   VINCULADOS
AS    ATIVIDADES    ADMINISTRATIVAS,    FRACAS,    VIAS
P¢BLICAS,      ATENDENDO      AS      NECESSIDADES      DAS
SHCRETARIAS  DA  PREFEITURA  DE  BONITO  DE  SANTA
Fri-PB.

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
DH SANTA FE, ESTADO DA PARAiBA, pessoa juridica de direito
ptlblico,   com   sede   na   Avenida   Aurea   Dias   de   Almeida,   N°  228,
Centro,  Bonito  de  Santa F6,  CEP:  58.960-000,  inscrita no  CNPJ"F
sob o n.° 08.924.037/0001-18, por seu representante legal ANTONIO
LUCENA   FILHO,   CPF:   570.882.094-20.   CONTRATADA:   AP
CONSTRUCOES   E   ELETROELETRONICOS   LTDA,   pessoa
juiidica de direito privado,  inscrita no CNPJ/MF  -  Cadastro Nacional
da   Pessoa   Juridica   sob    o    n°42.819.047/000l-21,    com    sede   no
endereco   a   Rua   Vicente   Goncalves   Ribeiro   Neto   Bairro   Jardim
Santana,  na  Cidade  de  Sousa  CEP:  58.807440,  celebram  o  presente
termo aditivo mediante as condig6es e as seguintes clausulas:

cLAusuLA PRIMEIRA -Do oBJETo                                             I,
1.0  presente  termo  aditivo  tern  como  objeto  alterar  o  Contrato  n°     I
115/2025,  tendo  em  vista  que  a  quantidade  dos  itens  licitados  nao     t,,
terem  sido  suficientes  ate  o  termino  da  vigencia  do  contrato,  sendo
necessario acrescentar o percentual de 25% sob cada item licitado.

:.;;.`!

C
2.

AUSULA SEGUNDA -DO VALOR DO TERMO ADITIVO
valor total do presente  aditivo  e de R$ 217.247,75  a)uzentos e

D¢zessete Mil Duzentos e Quarenta e Sete Reais e Setenta e Cinco
Centavos),   que   ser5o   pagos   parceladamente   de   acordo   com   a
execucao   dos   servigos.   Sera   mantido   o   valor   unitalio   dos   itens
correspondente ao valor contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA
3.As   despesas  decorrentes  do  presente  aditivo   ficarao   a  conta  da
respectiva    classificacao    orgamentaria   contratual   prevista   na   Lei
Orcamentaria do Exercicio financeiro de 2026.

CLAUSULA QUARTA -DO FUNDAMENTO LEGAL
4.   0  presente  termo  aditivo  esta  respaldado  j.uridicamente  no  que
determina a  clausula do contrato origindrio  e com o  disposto no Art.
125, da Lei n.a  14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
5.Ficam  ratificadas,  naquilo  que  n5o  colidir  com  os  termos  deste
termo  aditivo, todas as demais clausulas  do  contrato original  firmado
entre as partes.

CLAUSULA SEXTA -DAS DISPOSIC6ES FINAIS
6.E   por  estarem  justos   e   contratados,   fimam   o   presente   Termo
Aditivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam urn
s6 efeito,  as quais, depois de lidas,  sao assinadas pelos representantes
das partes,  CONTRATANTE  e CONTRATADA juntamente  com  as
testemunhas abaixo.

B0NITO DE SANTA FE - PB, 05 de maio de 2026.

Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fe
ANTONIO I.UCENA FILHO
Prefeito Constitucional
Contratante

AP CONSTR:UCOES E ELETROELETRONICOS LTDA
CNPJ sob o n.° 42.819.047/0001 -21
Contratado

TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:

•g££jffi=

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto

C6digo I¢entif]cador:5BF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 964/2026 - DISPOE S0BRE AS

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA 0 EXERcicIO DE 2027, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEm4ImllcIB     ,IN9`,964/2026DErt|3J)E±¢AroDEL'20a!fi±
l&-,L

EisfiooERA€8g¥AL£[sOR%I#ER[TzfrA:AR#J
0    EXERcicIO    DE    2027,    E    DA    OUTRAstJ:

;,1!.`.

PROVIDENCIAS.

0   PREFEITO   MUNICIPAL   DE   B0NITO   DE   SANTA   F

Fog::edn?dadsapei:r£'eTa6r:L£::°d:asMua::#i::ei::::;SL:::n;h;i,Shao?i'
gestfro   2025/2028,   faz   saber   a   todos   os   habitantes   do   sobreditQr.`
municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinteSr^i
Lei,                                                                                                                                                     `ii  ,

i-!l

DISPOSICOES PRELIMINARES                                                                     t: ,;

Art.  1° - Esta Lei estabelece as diretrizes orcamentdrias do Municipio
de Bohito de Santa Fe, Estado da Paraiba, para o exercicio financeiro .i
de 2027, compreendendo:
I - as prioridades e metas da administrac5o pdblica municipal; 11  - da
organizacao e estrutura dos orcamentos;
Ill - as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social;
IV   -   as   diretrizes   gerais   para   a   elabora95o   dos   Oi.gamentos   do
municipio e suas alterac6es;
V  -  as disposic6es relativas  is  despesas  do Municipio  com pessoal  e
encargos sociais;
VI   -   as   disposi96es   sobre   alterac6es   na   legislac5o   tribufaria   do
Municipio;
VII - das disposi95es gerais finais.
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Art.  2° -Em conformidade com o que disp5em os  §§  10, 20 e 30 do art.
4°, da Lei Complementar n° 101/2000, integram ainda esta Lei:

I  -  0  Anexo  de  Riscos  Fiscais,  elaborado  pela  SECRETARIA  DE
FINANCAS,  PLANEJAMENT0  E  GESTAO,  onde  serao  avaliados
os  passivos  contingentes  e  outros  riscos  capazes  de  afetar  as  contas
pbblicas,   infomando   as   providencias   a   serem   tomadas,   caso   se
concretizem.
11  -  0  Anexo  de  Metas  Fiscais,  elaborado  pela  SECRETARIA  DE
FINANCAS,      PLANEJAMENTO      E      GESTAO      onde      serao
estabelecidas    metas    anuais,    em   valores    correntes    e    constantes,
relativas    a   receitas,   despesas,   resultados   nominal   e   primalio   e
montante da divida pdblica, para os exercicios de 2027, 2028 e 2029.

CApiTULO:        DAS        PRIORIDADES        E        METAS        DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art.  30-  As  prioridades  e  metas  da  Administracao  Municipal  para  o
exercicio financeiro de 2027, serao fixadas considerando os seguintes

principios oi'ientadores:
I   -  Valorizacao  do  setor  pdblico   como   gestor  de  bens  e  servicos
essenciais; 11 - Austeridade na utilizacao dos recursos ptiblicos;
11)    -    Desenvolvimento    social,    econ6mico    e    administrativo    do
Municipio, com vistas ao fortalecimento de seu papel como referencia
no contexto da regi5o em que esta situado;
IV  -Utilizar  os  instrumentos  de  politica  urbana  com  o  objetivo  de
induzir o desenvolvimento da cidade;
V   -   Disciplina  criteriosa  no  uso   e  parcelamento   do   solo  urbano,
visando  a sua ocupac5o  equilibrada  e harmonica  e  a  defesa  do  meio
ambiente e a obtengao de melhor qualidade de vida para os habitantes
do Municipio de BONITO DE SANTA FE-PB;
VI  - Melhoria das condig6es de vida da populacao, mos seus aspectos
de   alimentag5o,   satde,   habitagao,    educagao   e   oportunidade   de
trabalhos produtivos;
VI[  -  Assistencia  e prote9ao  a  matemidade,  a  infincia,  a crianca,  ao
adolescente,  ao  idoso  e  aos  que  necessitarem  de  auxilios  do  poder
pdblico;

VIII -Combate sistemitico ao analfabetismo;
IX  -  Ampliacao  das  oportunidades  educacionais  e  da  melhoria  do
ensino;
X - Inducao ao desenvolvimento sustentivel da producao local atrav6s
do estimulo ao empreendedorismo; a organizagao do trabalho coletivo
e associado, com eiifase na economia solidiria; do apoio e do fomento
a    economia    popular,    atrav6s    do    investimento    em    ag6es    de
foTltalecimento   a   produ9ao,   a   comercializagao   e   ao   consumo,   da

profissionalizacao,  da intermediac5o  de mao de  obra e de gerac5o  de
trabalho e renda;
XI  - Transparencia na a9ao govemamental, com enfase ao combate a
corrupcao e a impunidade;
XI'I  -  Implementagao do Orgamento Participativo, com a participac5o
dilleta do cidadao em todas  as  suas  fases,  assegurando  a execug5o  do
minimo  de  50%  (cinquenta por cento)  das  demandas  aprovadas  pela

populag5o;
XHI  -  Oferecer  condic6es  adequadas  para  a  pratica  de  atividades
esportivas     inclusivas,     comunitdrias     e     competitivas,     de     forma
disseminada na cidade e diversificada nas modalidades, priorizando o
fomento  ao  esporte  amador,  na  perspectiva  de  incentivar  e  apoiar  a
organiza¢ao   das   praticas   esportivas   autogestionarias   propostas   e
organizadas pelas  comunidades,  bern como  a organiza9ao de equipes
antadoras;
XIV  -  Consolidar  ag5es  de  combate  ao  racismo  e  de  promoe5o  da

::uL:,ddaj::r:::ja:i:oe:s66:s:asjensc[::::eoe::::nrtaT:n::st::cr[Poc:saToc::

;iui:;
ao   de   politicas   ptiblicas   que   visam   valorizar   a   hist6ria,   a

:nopoe::r#aaoded'eauri':g;:ffu:ac::fupraazeear°es:::t:Oat:i::]°d:::t':b:gmc:n:
e mulheres negi.as, cujos direitos t6m sido sistematicamente violados;
XV- Planejamento urbano voltado  para  a  constru9ao participativa de
urn  projeto  para  a  cidade,   em  bases  sustentaveis,   considerando  o
conjunto urbano, com qualidade de vida para os cidad5os e resgate da
identidade municipal;
XVI-    Iluminacao    das    areas    mais   vulneraveis    a   viol6ncia    com
substituigao por lampadas mais econ6micas e eficientes;

XVII   -   Criacao   e   manutencao   de   equipamentos   para   pratica   de
esportes mos diversos espapos pdblicos e a requalificapao dos campos
de futebol;
XVIII - Reforcar a prioridade para o Sistema Unico de Assistencia
Social  -  SUAS,  principalmente  quanto  a  ampliac5o  do  sistema  de
garantia  de  direitos  e  protec5o  social  para  pessoas  em  condi¢ao  de
vulnerabilidade ou risco, com estabelecimento de politicas de inclusao
socioecon6mica e combate ao preconceito e a discriminacao;
XIX   -   Acessibilidade   universal   para   pessoas   com   deficiencia;
prioridade para adequacao dos espacos e equipamentos pdblicos;
XX  -  Combate  ao  procedimento  e  discriminagao:   capacitac5o  dos
servidores municipais para abordagem e atendimento  adequados para
enfrentamento as manifestac6es de preconceito e discriminac5o;
XXI -Igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;
XXII- Cultura e turismo: priorizar a valorizapao de identidade cultural
com investimento em infraestrutura e requalificac5o de equipamentos
culturais  e  turisticos,  al6m  do  fortalecimento  da  cadeia  produtiva  da
cultura e do turismo;
XXIII -Ampliac5o da capacidade de investimento: otimizar o uso dos
recursos,  multiplicando  a  capacidade  de  investimento  do  municipio,
melhorando  o  gasto  pdblico  e  a  implantacao  do  modelo  de  gestao
integrado     e     manutenc5o     e     aperfei9oamento     do     orcamento
participativo;
XXIV  -  aprimoramento  dos  investimentos  na  area  da  sndde,  com
amplia95o   da  rede  fisica,   investimento  nas  unidades  de  sahde  da
familia   e   humanizagao   dos   servi9os,   promovendo   a   melhoria   do
atendimento   da   atencao   bdsica   e   especializada,   intensificagao   da
integracao   com   as   politicas   de   seguranca   alimentar   e   esportes,
promovendo  o  acesso  da  popula9ao  de  maior  vulnerabilidade  s6cio
sanitiria,  a  atividade  fisica  supervisionada,  orientacao  nutricional  e
desenvolvimento  de  ae6es  estruturantes  de  politicas  de  tratamento,
prevencao  e  reinsergao  social  de  dependentes  quimicos  de  alcool  e
drogas;
XXV - promocao do acesso a Educaeao bdsica, melhoria na qualidade
do  ensino  e  da  aprendizagem,  melhoria  na  Educapao  de  Jovens  e
Adultos,   manutengao   do   conjunto   de   ac5es   e   dos   programas   de
Educac5o  lnfantil,  com  requalificagao  da  rede  fisica  das  unidades
pdblicas,   garantia   de   atividades   de   reforco   escolar,   atualizagao,
aperfeicoamento  e  qualificagao  de  professores  e  diretores  de  escolas
municipais  e  centros  de  referencia  em  educa95o  infantil,  incentivo  a
participag5o da comunidade e dan familias no processo educativo e na
gestao  das  caixas  escolares,  prevengao  e  combate  ao  bullying  nas
escolas,    com    a    realiza9ao    de    seminalios    e    palestras   junto    a
comunidade escolar, promogao de praticas pedag6gicas inclusivas que
visem       oferecer       oportunidades       e       habilidades/superdotag5o,
reconhecendo as diferengas  e buscando o progresso e participac5o na
sociedade e intensificagao das a95es conjuntas entre as outras politicas
sociais do munic!pio;
XXVI  -  melhoria  no  acesso  aos  servicos  pdblicos  e  a  informacao,
elevando  a  qualidade  do  atendimento  ao  cidadao  e  aperfei?oando  o
relacjonamento  com  a  popula¢ao,  implantagao  de  acesso  gratuito  a
internet    mos    parques    e    pracas    do    municipio,    valorizacao    e
aprimoramento    do    desempenho    profissional    dos    servidores    e
empregados pdblicos municipals por meio da melhoria nas condic6es
de trabalho, da capacitagao e qualificagao;
XXVII-   promo9ao   da   recuperapao   e   da   preserva95o   ambiental,
notadamente  por  meio  de  ac6es  voltadas  para  a  despoluicao  e  n5o
canalizacao  dos  cursos  d'agua  no  sentido  de  reconhecer  e  preservar
elementos  naturais,  favorecendo  o  equilibrio,  a  biodiversidade  em
ambiente urbano, preserva95o de areas verdes em tomo de nascentes e
coxpos d'agua, com a conservag5o da cobertura vegetal que assegure a
manutengao    de    areas    permeaveis,    promovendo    a    protegao    e
compatibilizac5o  com  a  atividade  humana  predominado  o  interesse
social,  desenvolvimento  urbano  ordenado  e  melhoria  nas  condic6es
urbanisticas,   ambientais   e   econ6micas   da   cidade   por   meio   da
revitalizacao  de  espagos  urbanos,   garantia  de  servigos  de  limpeza
urbana  e  coleta  de  residuos  s6lidos,  incluindo-os  servicos  de  coleta
seletiva com inserc5o social dos catadores de materiais reciclaveis.
XXVIII - promocao, apoio e incentivo a formagao cultural e ao acesso
da   populacao,   especialmente   da   crianca,   aos   bens   e   atividades
culturais de  forma  integrada  as  outras politicas  sociais  do  municipio,
promocao,    apoio    e    financiamento    das    iniciativas    de   cria9ao    e
produc6es  artisticas  e  culturais  da  sociedade  com  enfase  na  cultura
popular, promocao  de medidas  de  elevacao,  de marcos  e  espacos  de
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referencia   simb6lica   e    da    hist6ria   da    cidade    e   recupera95o    e
vaLoriza¢ao do patrim6nio cultural;
XXIX  -  valoriza9ao  dos  servicos  dos  agentes  municipais  de  sadde  e
endemias,   respejtando   a   progress5o   salarial,   o   fortalecimento   dos
Equipamentos de Protegao Individual-EPI e a realizac5o dos m6dulos
de formacao continuada;
XXX   -   assistencia   e   protecao   aos   portadores   de   Transtomo   do
Espectro  Autista,  por  meio   de   ac5es   integradas   desenvolvidas  no
ambito da sadde, da educac5o e da assistencia social;
XXXI   -   ampliacao   e   aperfeicoamento   do   sistema  de   garantia  de
direitos  para  criancas  e  adolescentes  no  municipio,  com  enfase  no
fortalecimento  da rede de servicos  e de prote¢ao  especial,  a exemplo
do   combate   a   exploracao   sexual   e   aos   abusos   cometidos   contra
criancas e adolescentes, ao combate a exploracao do trabalho infantil,
buscando   o   permanente   monitoramento   das   politicas   pdblicas,   o
foltalecimento dos conselhos de direito e dos conselhos tutelares, e, na
criacao do Centro de Apoio e Referencia para Atendimento a Criancas
e Adolescentes em situac5o de rua e vulnerabilidade, que estejam fora
da  escola,  sem  acesso  aos  responsaveis,  a  fim  de  terem  assistencia
educacional,        pedag6gica,        alimentar,        psicol6gica,        medica,
odontol6gica, lazer e orientacao ao primeiro emprego.
XXXII-dentro da politica de protec5o e defesa animal, consolidar os
servigos de cuidados veterinarios, por meio de programas e ac6es que
reforcem os servigos veterinarios de media complexidade;
XXXIII -realizacao de ac5es emergenciais e continuadas de apoio a
sociedade  vitimada  pelos   efeitos   de  pandemia  e   endemias,   dando
enfase     a     populacao     sobrevivendo     em     situa95o     extrema     de
"lnerabilidade social;
XXXIV - Valorizagao do servidor pdblico  com a devida implantagao
dos  Planos  de  Cargos,  Carreira  e  Remuneracao  -  PCCR's,  para cada

iacpec8frs£,a'jn::;:i:d:edv::aa.bca::eec£°coen::£::tat::ceofiit£:af::tad::::::
cafegoria, realizando concursos pdblicos peri6dicos para reposicao do

qu&dro   geral   de  servidores,   e   instituic5o   da  Mesa  de  Negocia9ao
Pemanente em atendimento ao que detei.mina a legislacao municipal;

Paragrafo Unico -  As prioridades  e metas  constantes  do  Anexo desta
Lei,  e  que se  destinam  ao  exercicio  financeiro  de  2027, relativas  aos

programas finalisticos, poderao ser atualizadas, revistas e, em sendo o
caso, substitui'das quando do envio dos Projetos de Lei de Revisao do
Plano  Plurianual ~ PPA  para o  ano  de  2027  e  da Lei  Orcamenfaria
Anual   -LOA  para  2027,  em   15   de  setembro  de  2026,  a  Camara
Municipal;  ficando  a  cargo  do  Poder Executivo  definir  e  ajustar nas
eniendas   do   Projeto   de   LDO   aprovadas,   quando   necessalio,   as
codificac6es dos Programas e Ac6es.

Art.   40  -  A   Lei  Orcamentaria  Anual   e  as  metas  e  prioridades  da
Administrag5o  Pdblica Municipal  observarao,  de  forma transversal  e
integrada,  as  ac6es  voltadas  a  promocao,  protecao  e  garantia  dos
direitos da Primeira Infancia, em consonancia com o Plano Municipal
pela Primeira lnfincia -PMPI, Estatuto da Crianca e do Adolescente
-    ECA,    Marco    Legal    da    Primeira    Infancia    (Lei    Federal    n°
13,257/2016) e demais normas aplicaveis.

Paragrafo  Primeiro  -  Para  fins   de§ta  Lei,  consideram-se  ac5es  da
Primeira Infincia aquelas destinadas ao  atendimento de criangas  de 0

(zero)     a    6     (seis)     anos    de    idade     e    gestantes,     abrangendo,
prioritariamente,   politicas   ptiblicas   nas   areas   de   satde,   educa9ao
infantil,    assistencia    social,    alimentacao,    cultura,    esporte,    lazer,
inolusao,  protecao  social  e  fortalecimento  dos  vinculos  finiliares  e
comunitdrios.

orcamenfarias do Municipio.

Paragrafo  Terceiro  -  As  ac6es  relacionadas  a Primeira  lnfancia ter5o

prioridade     na     articulacao     intersetorial     entre     os     6rgaos     da
administra9ao   municipal,   buscando   assegurar   o   desenvolvimento
integral da crianca na primeira etapa da vida.

CApiTULO:     DA     ORGANIZACAO     E     ESTRUTURA     DOS
ORCAMENTOS

Art.  5°  -  As  categorias  de  programacao  de  que  trata  esta  lei  serao
identificadas  no  Projeto  de  Lei  Orcamentdria  Anual  por  programas,
atividades, projetos ou operac6es especiais,  os quais  serao  integrados

por  urn  titulo  que  contenha  uma  descricao  sucinta  dos  respectivos
objetivos com a indicacao de suas metas fisicas.

Pardgrafo Primeiro - Para efeito desta Lei, enteiide-se por:
I  -  Programa  -  jnstrumento  de  organizacao  da  acao  govemamental
visando a concretizacao dos objetivos pretendidos;
11 -atividade -instrunento de programacao para alcancar o objetivo
de  urn  programa,   envolvendo  urn  conj.unto   de   operac5es,   que  se
realizam   de   modo   continuo   e   permanente,   das   quais   resulta  urn
produto necessario a manuten¢ao da ac5o de govemo;
Ill - projeto - instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de urn programa, envolvendo urn conjunto de operac5es, limitadas no
tempo, das quais resulta urn produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento das ac6es de govemo; e
IV   -   Operac6es   especiais  -   despesas   que  nao   contribuem  para  a
manuteng5o, expans5o ou aperfeieoamento das ac6es de govemo, das
quals nao resulta urn produto, e nao geram contraprestacao direta sob
a    forma    de    bens    ou    servicos.    Representam,    basicamente,    o
detalhamento da Funcao * Encargos Especiais.';
V   -   Unidade   or9amentalia   6   o   menor   nivel   de   classificagao
institucional,   agrupada   em   6rg5os   or9amentarios,   entendidos   estes
como os de maior nivel da classificapao institucional.
Paragrafo  segundo  - Cada programa  identificara as  ac6es  necessarias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou
operac6es  especiais,  especificando  os  respectivos  valores  e  metas,
bern como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizapao da
acao.

Pardgrafo  Terceiro   -   Cada   atividade,   projeto   e   operacao   especial
identificari a funcao, a subfungao, o programa de govemo, a unidade
e o 6rgao or9amentdrio ds quais se vinculam.
Paragrafo  Quarto  -  Os  objetivos  relativos  aos  projetos,  atividades  e
operac5es especiais deverao retratar as finalidades da programae5o, os
beneficios  a  serem  alcancados  e  o  que  se  pretende  atingir  com  a
execu¢ao.
Paragrafo Quinto - Natureza da Despesa: para essa identificacao deve
ser  utilizado   o   conjunto   de   tabelas   a  seguir,   onde   cada   titulo   6
associado a urn ndmero. A agregac5o desses ndmeros, em urn total de
quatro  digitos,  na  sequencia  a  seguir  indicada,  constituirf  o  c6digo
referente a classificag5o da despesa quarto a sua natureza:
10.  digito - indica  a categoria  econ6mica da despesa;  2°.  digito  -
indica o grupo da despesa;
3o. e 4o. digitos -indicam a modalidade de apljcapao;
Pardgrafo sexto - Para fins de se ter urn melhor controle na execu9ao
ongamentdria  e  atender  as  necessidades  de  registros  contibeis,  flea
facultado  o  desdobramento  suplementar  dos  cr6ditos  suplementares
em        elementos        pela        SECRETARIA        DE        FINANCAS,
PLANEJAMENTO E GESTAO;

Art.     6°.    0    oxpamento    discriminara    a    despesa    por    unidade
orcamentina,   detalhada  por   categoria   de  programagao   com   suas
respectivas    naturezas,    especificando    a    esfera    oreamenfaria,    a
modalidade  de  aplicacao,  a fonte  de recursos  expressa por categoria
econ6mica, indicando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos
grupos por Natureza de Despise:
I - DESPESAS CORRENTES
a) Pessoal e Encargos Sociais;
b) Juros e Encargos da Divida;
c) Outras Despesas Correntes;
11 - DESPESAS DE CAPITAL
a) Investimentos;
b) Invers5es Financeiras;
c) Amortizag5o da Divida;

i[>[?urfeassEDRe;PAes3SEd:oC£T;R'GENc|A

Art.  7°.  0 Projeto de Lei  Orcamentaria Anual  que o Poder Executivo
encaminhnd ao Poder Legislativo Municipal, sera constituido de:
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I - Mensagem;
11  -  Texto  do Projeto  de  Lei  Orcamentdria  Anual;  Ill  -  Consolidagao
do.s quadros or¢amentalios;
IV - Anexo  I Demonstrativo  das  Despesas  de  Capital; V - Anexo 11
Demonstrativo das Metas e Prioridades;
Art.  8°.  - Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal
e  os  drgaos  integrantes  da Administracao Direta e  Indireta do  Poder
Executivo   encaminharao   as   respectivas   propostas   orcamentarias   a
SECRETARIA  DE  FINANCAS,   PLANEJAMENT0   E  GESTAO
para fins de ajustamento e consolidacao.
Paragrafo   Primeiro   -   Visando   garantir   a   autonomia   orcamenfaria
administrativa  e  financeira  ao  Poder Legislativo  ficam  estipulados  os
seguintes limjtes para a elaborac5o de sua proposta or¢amentaria:
I - as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto
no  Art.  28  desta Lei,  ben  como na Emenda Constitucional n° 58, de
23 de setembro de 2009;
11   -   as   despesas   com   custeio   administrativo   e   operacional   e   as
despesas  com  ag6es  de  expansao  ser5o  realizadas  de  acordo  com  a
disponibilidade   de   recursos,    dentro   do    limite   estabelecido   pela
Emenda Constitucional referida no inciso anterior.
Ill  - Na elaboracao de sua proposta,  a Camara Municipal,  obedecera,
tamb6m,     aos     principios     constitucionais     da     economicidade     e
razoabiljdade.
Paragrafo  Segundo  -  As  categorias  de  programap5o  de  que  trata  o
"caput"   deste   art.   ser5o   identificadas   por   projetos,   atividades   e

operac6es   especiais,   os   quais   serao   integrados   por  urn  titulo   que
contenha uma descricao sucinta dos respectivos objetivos.
Paragrafo  Terceiro  -  Os  objetivos relativos  aos  proj.etos,  atividades  e
operag6es especiais deverao retratar as flnalidades da programacao, os
beneficios   a   serem   alcan¢ados   e   o   que   pretende   atingir   com   a
execucao.

CApiTULO:  DAS  DIRETRIZES  DOS  ORCAMENTOS  FISCAL  E
DA SEGURIDADE SOCIAL.

Art.  9° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social, compreenderao a

prqgramacao  do Poder Legislativo,  do Poder Executivo,  seus fundos,
as tautarquias,  6rgaos  de  regime  especial  e  as  fundac6es  instituidas  e
mantidas pelo Poder Piiblico Municipal,

Art.    10   -   0   Or9amento   da   Seguridade   Social   compreendera   as
dota96es destinadas a atender as ac6es nas areas de sadde, previdencia
e    assistencia    social,    e    contera,    dentre    outros    com    recursos

pr®venientes de:
I   -  receitas  pr6prias  dos  6rgaos,   fundos  e  entidades  que  integram
exclusivamente o orgamento de que trata este artigo;
11 + de recursos oriundos do tesouro municipal;
IIIi  -   de   transferencias   da   Uni5o,   do   Estado   e   ou   de   Instituic6es
Privadas;
IV - de convenios, contratos, acordos e ajustes com 6rgaos e entidades

que integram o orcamento da seguridade social.

Art.  I I  - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as
acSes da area de satde, deverao  estar de acordo com o que determina
a Emenda Constitucional n° 29, de  14 de setembro de 2000.

Art.   12  -  As  despesas  com  o  pagamento  de  INSS,  FGTS  e  PASEP
constarao   da  programac5o   de  cada  6rgao   da  administrag5o   direta
descentralizada, em dota95o orcamentaria especifica, nao podendo ser
indicadas  como fonte de  anulag5o  quando  da proposic5o  de emendas

§rAQ£°TSAasFE.el°S  Vereadores  da  Camara  Municipal  de  BON|To  DE
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LO :        D AS        DIRETRIZES        GERAI S        PARA       A
ORACAO  DOS  ORCAMENTOS  DO  MUNICIPIO  E  SUAS
RACOES

Das Diretrizes Gerais

Art.13  -A elaborac5o do Projeto de Lei  Orcamentdria do Municipio

para o exercicio de 2027,  a aprovacao e a execucao da respectiva Lei
dever5o ser realizadas de modo a evidenciar a transparencia da gesfao
fiscal  observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo

acesso   da  sociedade   ds   informac6es  relativas   a   cada  uma  dessas
etapas.

Paragrafo primeiro -  0 Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio

:eefe2r::::ba:rna::md°e':o2r7:I.:te°rdd:pLr:[sednefaRd:V]asa;adm°arpa[anM°u:i:££guda:
BONIT0  DE  SANTA  FE  no  dia  31  de  Agosto  de  2026,  conforme
determina a Lei organica do Municipio e devolvido para sancao ate 20
(vinte) dias antes do encerramento da Sessao Legislativa.
Paragrafo   Segundo   -   Durante   a   tramitacfro   do   projeto   de   Lei
Ongamentaria  Anual,  sera assegurada  a  transpar€ncia  e  o  incentivo  a

participac5o  popular,  mediante  a  realizacao  de  audi€ncias  pdblicas

k°::,Pc:::i§depefao£:Tm6SS£°EdseAN°i9£mFeE;°n:si:nrmano9sases::befe¥d::
pelo Art. 48, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art.  14 -Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de
Lei  Orcamentdria Anual  de  2027  serao  expressos  segundo  os precos
vigentes de junho de 2026.

Art.  15 - A estimativa da Receita, para fins de elaboracao da Proposta
orcamentalia    anual,     sera    elaborada    pela    SECRETARIA     DE
FINANCAS,   PLANEJAMENTO    E    GESTAO    e   ratificada   pela
Secretaria  da  Receita,  e  considerara  o  disposto  no  Art.12,  da  Lei
Complementar n°  101, de 04 de maio de 2000.

Art.   16   -   0   Projeto   de   Lei   Orcamentaria   Anual   contera,   sob   a
denominac5o  de  Reserva  de  Contingencia,  ate  o  limite  de  2%  (dois
por cento) defmido com base na receita corrente liquida prevista para
o  exercicio  de  2027,  dotagao  destinada  ao  atendimento  de  passivos
contingentes,  outros  riscos  e  eventos  fiscais  imprevistos,  conforme
determina  o  inciso  Ill,  alinea b,  do  art.  5°.  da  Lei  Complementar  n°
101, de 04 de maio de 2000.

Pardgrafo   Unico   -   Para   os   efeitos   deste  artigo,   entende-se   como
receita   corrente   liquida,   o   somat6rio   das   receitas   tributarias,   de
contribuic6es,  patrimoniais,  transferencias  correntes  e  outras  receitas
correntes,   inclusive   os   valores   recebidos   e   pagos   do   Fundo   de
Manuteng5o e Desenvolvimento da Educagao Bdsica e de Valorizacao
dos Profissionais da educacao -FUNDEB.

Art.  17  -0  Projeto de Lei  Orcamentdria Anual  destinard recursos de
incentivo a projetos culturais.

Art.   18  -  0  pagamento  de  precat6rios  judiciais  sera  efetuado  em
categoria   de   programac5o   especffica   incluida   no   Projeto   de   Lei
Orcamentdria Anual para esta finalidade.

Pardgrafo Unico  -  Os  recursos  alocados  na Lei  Orcamentalia  Anual,
com  a  destinacao  prevista  no  "caput"  deste  artigo,  s6  poderdo  ser
indicados  como  fonte  de  recursos  para  a  realocagao  de  Dotag6es
Orgamentalias, porTransposicao, Remanejamento ou Transferencia de
Recursos  de  uma  categoria  de  programacao  para  outra  ou  de  urn
6rgao  para  outro,  com  autorizagao  legislativa  e  a  partir  do  tiltimo
quadrimestre do exercicio em execug5o e desde que seja comprovada
sua  disponibilidade   orcamentdria   e   financeira,   em  decorrencia  de
acordo judiciais,  em  confomidade  com  o  que  preceitua  a  Emenda
Constitucional n° 30, de 13 de setembro de 2000.

Art.19 -i vedada a inclusao, no Proj.eto de Lei Ongamentina Anual e
em suas  alterap6es,  de recursos  de  qualquer fonte para pagamento  a
servidor  da  Administracao  Direta  ou  Direta  Descentralizada,   por
servigos  de  consultoria ou  de  assistencia t6cnica,  inclusive  custeados
com    recursos    decorrentes    de    convenios,    acordos,    ajustes    ou
instrumentos congeneres, firmados com 6rg5os ou entidades de direito
pdblico ou privado, nacionais ou intemacionais.

Paragrafo   Unico    -    0    disposto    neste   artigo   nao    se    aplica    a
pesquisadores  de  institui95es  de pesquisa  e  de  ensino  superior,  bern
como,   a   instrutores   de   programas   de   treinamento   de   recursos
humanos.

Art.   20  -  Na  programacao  da  despesa  prevista  no  Projeto  de  Lei
Orcamentiria Anual nao poder5o ser:
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I  - Fixadas despesas sem  que  estejam definidas  as fontes de recursos
correspondentes;
IT - Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de urn 6rg5o,
ressalvados os casos de complementaridade de ac5es;
Ill  -  Previstos  recursos  para entidades,  clubes,  associac6es  ou  outras
entidades congeneres com fins lucrativos.

Art.  21   -0  Poder  Executivo  Municipal  podera  inserir  dotac6es  no
Projeto de Lei Or9amentaria Anual com o objetivo de conceder ajudas
a   pessoas   carentes   de   acordo   com   o   que   esta   contido   em   Lei
Municipal vigente no munic{pio.

Art.   22   -   Fica   o   Poder   Executivo   autorizado   a   incoxporar,   na
elaboracao   do   Projeto   de   Lei   Orcamentaria   Anual,   as   eventuais
modificac5es    ocorridas    na    Estrutura    Organizacional    Bdsica    do
Municipio,  decorrentes de  alterac5o  na Legislacao Municipal surgida

ap6s     o     encaminhamento     do     Projeto     de     Lei     de    Diretrizes
Orcamentarias a Camara Municipal.

Art.  23  -Para caso  de transposicao,  remanejamento,  transferencia ou
utilizac5o,    total    ou    parcialmente,    das    dotac6es    oxpamentalias
aprovadas   na   Lei   Or9amentaria   de   2027,   sera   editada   uma   lei
especifica.

Pat.agrafo   Primeiro   -  As   alterag6es   mencionadas  no  "caput"   deste
artigo  dar-se-ao  por  decreto,  ap6s  a  publicac5o  da  lei  especifica  de
forma    gen6rica    ou    detalhada    na    sua    classificap5o     funcional

pi.ogramatica.

Paragrafo segundo - 0 remanejamento de recursos entre elementos de
despesas,      respeitada     a     classificacao      institucional,      funcional-

programatica, a categoria econ6mica da despesa e o grupo de natureza
da  despesa,  nao  constitui  reprogramac5o  orcamentalia,  mas  tao  s6
ajuste confabil,  a ser processado por meio  do  sistema or9amenfario e
financeiro municipal.

Art.  24  -  0  Poder Executivo  enviard,  a  Camara Municipal,  em meio
magn6tico,  a  despesa  discriminada  ate  a  Modalidade  de  Aplica9ao,
com  a  finalidade  exclusiva  de  subsidiar  a  analise  do  projeto  de  lei
Or9amenfaria Anual.

Art.  25  -  As  emendas  ao  Projeto  de  Lei  Orcamentiria  Anual  ou  aos
projetos que o modifiquem, somente poderao ser aprovadas caso:
I     -     Indiquem    os    recursos    necessarios,    admitidos    apenas    os

provenientes da anulacao de despesa, excluidas as que incidem sobre:
a) Dotacao para pessoal e encargos sociais;
b) Servicos da divida;
c) Recursos oriundos de convenios;
d) Recursos provenjentes de opera96es de cr6dito;
e) Remanejamento de recursos das Fung5es Educacao e Salde
I)   Dota¢6es   para  pagamento   de   Precat6rios  judiciais.   11   -   Sejam
relacionadas:
a) Com a correcfro de erros ou omiss5es;
b) 'Com  os  dispositivos  do  texto  da  Lei  do  Plaiio  Plurianual  e  do
P].ojeto de Lei Orcamentaria Anual,

Art.    26    -    Nao    serao    admitidas    emendas    ao    Projeto    de    Lei
Oxpamentiria  Anual  que  impliquem  em  transferencias  de  dotag5es
orqamentdrias  custeadas  com  receitas  diretamente   arrecadadas  por
6rgaos,  fundos,  autarquias,  6rg5os  de  regime  especial  e  fundac6es,
para  atender programac5o  a  ser desenvolvida por outra entidade que
n-t   aquela geradora dos recursos.

A     27  - Constarao, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei
0     mentdriaAnual:
I       xposig5o de motivos quejustifiquem a proposigao da emenda;

ndicacao  expressa  dos  6rgaos,  unidades  ongamentdrias,  func6es,11

subfunc6es,  progi.amas,  projetos,  atividades,  operac6es  especiais  e  a
fo+te  de  recursos  que  sera  acrescida  em  decorr€ncia  da  anulacao  de
que trata o inciso Ill do presente artigo;

Ill  -  Indicac5o expressa dos 6rg5os, unidades orcamentarias,  func5es,
subfunc6es,  programas,  proj.etos,  atividades,  operag6es  especiais  que

ser5o   anuladas  para  cobertura  da   emenda  apresentada  pelo  Poder
Legislativo.
Paragrafo  Primeiro  -  A  inobservancia  de  quaisquer  dos  requisitos
referidos neste artigo determinara o arquivamento da emenda.
Paragrafo Segundo - Os recursos que em decorrencia de veto, emenda
ou  rejeicao  do  Projeto  de  Lei  Orcamentaria  Anual,  ficarem,  sem
despesas  correspondentes,  poderao  ser  utilizados,  conforme  o  caso,
mediante cr6ditos especiais ou suplementares com pr6via e especifica
autorizapao legislativa.

Sec5o 11
DAS       DIRETRIZES       ESPEcfFICAS       DO       ORCAMENTO
PARTICIPATIVO

Art. 28 - 0 detalhamento das prioridades de investimento de interesse
da sociedade sera articulado e supervisionado pela SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA  do  Municipio,  mediante  processo  de  consulta
pievia  a  populacao,  em  audiencia  pdblica  e  amplamente  divulgadas
pelos meios de comunicapao e no portal do Municipio.

Pardgrafo bnico  -  0 resultado  da consulta popular de  que trata este
artigo   sera   apropriado   e   registrado    dentro    do   Projeto   de   Lei
Or9amentaria  Anual,  na  forma  de  Politicas  Ptiblicas  nas  Regi6es  de
Pardcipacao  Popular,  bern como  no  6rgao/Unidade  responsivel  por
sua execuc5o.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNIcipI0 COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art.   29   -   As   despesas   com   pessoal,   ativo   e   inativo,   do   Poder
Legislativo  para  o  exercicio  financeiro  de  2027,  deverao  estar  de
acordo  com  o  que  disp5e  o  art.  29  - A,  da  Constituig5o  Federal,
combinado com o art.  20,  inciso  Ill,  letra a, da Lei  Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art.  30  -  Quanto  ao  Poder  Executivo  Municipal,  as  despesas  com
pessoal,  ativo  e  inativo  para  o  mesmo  exercicio  financeiro  devera
estar de  acordo com o  que  estabelece o  art.  20,  inciso  Ill,  letra b,  da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo  Unico  -  Quando  da  Execugao  da  Despesa  com  Pessoal  e
Encargos,  deverao  ser  observadas  as  inovag6es  legais  introduzidas

pela Lei Complementar n° 178, de  13 de janeiro de 2021.

Art.   31   -  No   exercicio   de   2027,   somente  poderao   ser  admitidos
servidores, nos Poderes Legislativo e Executivo se:
I  -  Existir  previa  dotacao  ongamenfaria,  suficiente  para  atender  ds
projec5es de despesa com pessoal e aos acr6scimos dela decorrentes;
11  -  Existirem  cargos  vagos  a  preencher,  confome  proposicao  de
Alteracao  dos  Quantitativos  dos  Cargos  do  Quadro  Permanente  de
Pessoal  dos  Poderes  Executivo  e  Legislativo  Municipal,  combinado
com   as   disposig6es   contidas   mos   artigos   18,   19,   20   e   71   da   Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
Ill   -   Realizacao   de   concursos   pbblicos   em   diversas   ireas,   para
preenchimento de vagas, objetos dos mesmos e novos cargos a serem
criados por lei especifica.

CApiTULO:   DAS   DISPOSICOES   SOBRE   ALTERACOES   NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA D0 MUNIcipIO

Art. 32 - Ocorrendo alterag5es na legislacao tributaria, posteriormente
ao  encaminhamento do Projeto  de Lei Orgamentaria Anual ao Poder
Legislativo  Municipal,  que  impliquem acr6scimo  de  arrecadacao  em
relacao  a  estimativa  da  receita  constante  da  referida  propo§igao,  os
recursos  correspondentes  deverio  ser objeto  de  cr6dito  adicional no
decorrer do exercicio fmanceiro de 2027.

Art.   33   -   A   concessao   ou   amplia9ao   de   incentivos,   isenc6es   e
beneficios  de  natureza  tributdria  ou  financeira,  somente poderao  ser
aprovadas  caso  indiquem  a  estimativa  da  rendncia  de  receita  e  as
despesas,  em  igual  valor,  que  serao  anuladas,  ou  estar  acompanhada
de medidas de compensapao no mesmo periodo por meio do aumento
de receita, proveniente da elevagao de aliquotas, amplia9ao da base de
calculo, majorac5o ou criacao de tributo ou contribuicao,
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Art.  34  - Na  estimativa  das  receitas  do  Projeto  de  Lei  Ongamentaria
Anual poder5o ser considerados os efeitos de alterac6es na legislacao
tributaria que se refiram a:
I   -   revisao   e   atualizacao   do   lmposto   Predial   Territorial   Urbano,
buscando    aumentar   a   sua    seletividade,    de    forma   a   obter   urn
incremento proporcional na arrecadagao real deste tributo;
11   -   modemizacao   no   sistema   de   lan9amento   do   Imposto   sobre
Transmiss5o  "Inter Vivos" de Bens lm6veis e direitos a eles relativos

(ITBI);
Ill  -  revisao  das  aliquotas  incidentes  na  tributac5o  das prestag6es  de
servicos de competencia municipal;
IV  -  Projetos  de  Leis  complementares  que  tramitem  no  Congresso
Nacional, aprimoradores da tributacao de competencia municipal;
V  -  Revisao  e  atualizac5o  de  Taxas  do  Poder  de  Policia  ou  pela
Utilizacao de Servicos Pdblicos Especificos e Divisiveis;
VI    -    atualizacao    da    legisla¢ao    Tributaria,    inclusive    quarto    a
implantacao   da   Contribui¢ao   de   Melhorias   decorrentes   de   obras

pbblicas, com a finalidade de tomar exequivel a sua cobran9a;
VTI  -  revisao  dos  precos  pbblicos,  para  adequa-los  aos  principios  de
atuacao   do   Municipio    com   carater   de    empresa,   perseguindo    a
obtenc5o   real   de   rendas   provenientes   dos   servicos   de   natureza
industrial, comercial e civil;
VIII -revisao e atualizagao do C6digo Tributdrio Municipal;
IX  -  Projeto  de  Lei  que  tramite  na  Camara  Municipal,  quando  do
envio da Proposta Orgamentaria Anual.

CApiTULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.   35   -   As   receitas   pr6prias   de   6rgaos,   fundos,   autarquias   da
administrag5o     indiretas     do     Municipio,     somente     poderao     ser
reprogramadas  para  atender  despesas  com  investimentos  e  invers6es
financeiras    depois    de    atender,    integralmente,    suas    necessidades
relativas  a  custeio  administrativo  e  operacional,  inclusive  pessoal  e
encargos   sociais,   bern  como   ao   pagamento   de  juros,   encargos   e
amortizacao da divida pdblica.

Art.   36-   A   Lei   Orgamenfaria  Anual   estabelecera   os   limites   para
abertura   de    cr6ditos    adicionais    suplementares,    utilizando    como
recursos  os  definidos no  art.  n° 43,  da Lei  Federal  n° 4.320,  de  17  de
marco de  1964.

Paragrafo Primeiro - As solicita¢6es de abertura de cr6ditos adicionais
suplementares  dentro   dos  limites  autorizados  na  Lei   Orcamentaria
Anual,     serao    submetidas     a    SECRETARIA    DE    FINANCAS,
PLANEJAMENTO E  GESTAO,  acompanhadas  de justificativas  e de

#:ie°edd:graeod::65:c::t:s°.tac6esnecessariasacoberturadop|eito,
Padagrafo Segundo -Nao se incluem no limite previsto no caput deste
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11 I Pagamento dos servi¢os da divida;
1111-Os  projetos  e  atividades  que  estavam  em  execucao  no  exercicio
de 2026, financiados com recursos de conv6nios e/ou contrapartida;
IV   -   Precat6rios   judiciajs    conforme    estabelece   o    art.    loo,    da
Cohstitui¢ao  Federal,  alterado  pela Emenda  Constitucional  n°  30,  de
131  de   setembro   de   2000   e   acrescido   do   Art.   78,   do   Ato   das
Disposie5es Constitucionais Transit6rias.

Art.  37 -0 Poder Executivo Municipal podera proceder alterag5es
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ordem  qualitativa na estrutura  da natureza  da  despesa,  sejam  elas  na
catE;goria   econ6hica,    no    grupo    de   natureza   de   despesa   e   na
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nual  adequando-os  aos preceitos  da Portaria lnterministerial  no  I
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para outras func6es de Govemo, pelos lnstrumentos Orgamentarios do
Remanejamento,   Transposig5o   e   Transfer6ncia  com   a   autoriza9ao
legislativa, a partir do bltimo quadrimestre do exercicio financeiro do
ano em curso.

Art.   39   -   Se   o   Projeto   de   Lei   Orcamentaria   de   2027   nao   for
encaminhado  a sanc5o  do PREFEIT0  do  municipio  ate  o  dia  30  de
dezembro  de  2026,  a  programacao  podera  ser  executada,  em  cada
mss, ate o limite de  I/12 (urn doze avos) do total de cada dotapao, na
forma da proposta remetida a Cinara Municipal.

Art.  40  -  0  Poder  Executivo,  dentro  do  prazo  de  20  (vinte)  dias,
contados a partir da data da publicacao da Lei Orgamentaria de 2027,
publicari   o   Quadro   de   Detalhamento   da   Despesa,   por   unidade
orcamentaria  de  cada  6rgao,  inclusive  seus  fundos  e  Entidades  que
integram  os  orcamentos  de  que  trata  esta  Lei,  especificando  cada

Saieag£:faodeu:::8ra.m39a%uaasdrfi:nt::'a56e:,¥::i:tdoad:adeDaeps';:::a°s.era
alterado em virtude da abertura de credito adicional ou de fato ou ato
que requeira

a adequac5o as necessidades da execucao or9amentiria, observados os
limites fixados na Lei Oxpamentiria de 2027,

Art.  41  -Se verificado,  ao  final  de  urn bimestre,  que  a realizaeao  da
receita poderi nao  comportar o cumprimento  das  metas  de r`esultado
primario  ou  nominal   estabelecidos  no  Anexo  de  Metas  Fiscais,  o
Poder   Executivo   promovera,   por   ato   pr6prio   e   mos   montantes
necessarios,  mos  trinta  dias  subsequentes,  limitagao  de  empenho  e
movimentacao financeira.

Par5grafo primeiro - A limita9ao do  empenho descrita no caput deste
artigo abrangerd as despesas com custeio e de capital, nesta ordem.
Paragrafo  Segundo  -  Nao  ser5o  objeto  de  limitaeao  de  empenho  as
despesas  que  constituam obrigac6es  constitucionais  e  legais  do  ente,
inclusive  aquelas  destinadas  ao  pagamento  de  Pessoal  e  Encargos
Sociais, Precat6rios Judiciais e Servico da Divida Municipal.
Pardgrafo Terceiro - No caso  de restabelecimento  da receita prevista,
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Art. 42 - A prestagao de contas anual do Municipio sera encaminhada
ao Tribunal de Contas do Estado, na forma e mos prazos estabelecidos
na  legisla9ao  aplicavel,  especialmente  na  Lei  Complementar  n°  101,
de 04 de maio de 2000, e nas normas expedidas pelo 6rgao de controle
extemo.

Art. 43 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica9ao.

Art. 44 -Revogam-se as disposic5es em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
F6, Estado da Paraiba, em 13 de maio de 2026.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto

C6digo Identificador: 8F7E5703

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
I)ISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO  n° 011/2025  Publicacao  de  06/05/2026
A Cinara Municipal de Brej.o dos Santos, tendo em vista o que consta
na  publicac5o  do  dia  06  de  Maio  de  2026  do  Dialio  Oficial  dos
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de Maio de 2026 a 31  de Dezembro de 2026" LEIA-SE "VIGENCIA:
06 de Maio de 2026 a 31  de Dezembro de 2026", assim sendo vein a
presente Comiss5o de Contratap6es publicar a presente ERRATA para
que  corrija  a  falha  apontada.   Manoel  Emidio  Neto  -  Agente  de
Contratac5o.

Brejo dos Santos-PB, 06 de Maio de 2026.
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