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LEI MUNICIPAL N° 954/2026 DE, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

DISPOE  S0BRE  A  INSTITUICAO  DO  PRfiMIO
"PROFESSORES    QUE    TRANSFORMAM",   NO
AMBITO  DA  REDE  PUBLICA  MUNICIPAL  DE
ENSINO,         COM0         INSTRUMENTO         DE
VALORIZACA0 E INCENTIV0 A EXCELENCIA
NA       APRENDIZAGEM,      E       DA       OUTRAS
PROVIDfiNCIAS.

0PREFEIT0MUNICIPALDEB0NIT0DESANTAFE,EstadodaParaiba,no
uso das atribuig6es legais que the sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio
LucenaFilho,gestao2025/2028,fazsaberatodososhabitantesdosobreditomunicipio,quea
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10. Fica instituido, no ambito da Politica Educacional do Municipio de Bonito de
SantaFe-PB,oPremio"ProfessoresqueTransformam",comafinalidadedeincentivara
melhoria  continua  da  qualidade  da  educapao  ofertada  nas  instituig6es  da  Rede  Ptiblica
Municipal de Ensino.

Pafagrafo hnico. 0 referido Premio esta em consonancia com as Metas  17 e  18 do
PlanoMunicipaldeEducagao(PME),quetratamdavalorizapaodosprofissionaisdaeducagao,
reconhecendo  sua  atungao  como  elemento  essencial  para  a  promogao  da  excelencia  na
aprendizagem, o fortalecimento da educaeao basica municipal e a colaboragao  institucional
entreasescolasqueofertamosanosiniciais,comenfaseno2°e5°anos,promovendoatroca
de boas praticas educacionais.

Art.20.0Premio"ProfessoresqueTransformam"sedconcedidoemduascategorias
distintas, na foma de bonificapao pecuniaria individual, confome segue:

I-Bonificap5onovalorcorrespondenteadestinadaaosprofissionaisdaeduca95oqueexer9am
fung6esprofessor,degestaoescolar,cogestao,coordenagaopedag6gica,supervisaoescolarna
unidadeescolardaRedePtiblicaMunicipaldeEnsinoquesedestacarcomomelhorresultado
do IDEB.

11 - Bonificapao no valor correspondente 2.000,00 (dois nil reais ), destinada aos seguintes
profissionais docentes:

de 2° anoturmasdocentes melhor se destacarem pelos avangos nas habilidades de_            _  _       ,            1  -   ,

i::anbcefta££`j:r(acieig)aceo:a::Ta`ste;Cna£Cm°:]fh°o¥aed:d::ad#esEd]°Dg°Bmdpor°mm::c°fpN,::]°%,,I,

|nan9d,

AvenidaAurcaDiasdeAlmeida,n°228.Centro,BonitodesanfaFe-PB-CEP/89drfro
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b) docentes das turmas de 5° ano do Ensino Fundamental, das areas de Lingua Portuguesa e
Matematica  (Curriculo  Basico  Obrigat6rio),  Letramento  e  Prodngao  Textual  e  Letramento
Matematico  (Cundculo  Diversificado),  vinculados  ao  CNCA,  com  enfase  na  melhoria  do
SIAVE E IDEB do municipio.

Ill  -  Bonifica€ao  no  valor  correspondente  1.000,00  (mil  reais),  destinada  aos  seguintes
profissionais docentes:

a) docentes das tunas de 1° 30 e 4°   ano da mesma escola que se destacarem pelos avaneos nas
habilidades de fluencia leitora, leitura e matematica, conforme indicadores do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA) SIAVE E IDEB.
b) Gestores, cogestores, coordenagao pedag6gica e supervisores escolar ano da mesma escola
que  se  destacarem  pelos  avangos  nas  habilidades  de  fluencia  leitora,  leitura e  matematica,
conforme  indicadores  do  Compromisso Nacional  Crian€a  Alfabetizada  (CNCA)  SIAVE  E
IDEB.

Pardgrafo  tinico. A bonificapao se destina exclusivamente para compra de material
didatico pedag6gico equipamento e acess6rios para serem usados nas melhorias das priticas
pedag6gica e de resultados, a prestagao de contas e obrigat6ria e deve ser feita por meio do
encaminhamento a Secretaria Municipal de Educagao, com envio da Nota Fiscal Eletr6nica
(NF-e)  em  none  do  beneficidrio.  A  SME  realizara  a  analise  tecnica  e  financeira  das
informag6es, podendo aprovar, aprovar com ressalvas ou reprovar a prestagfro de contas. Em
caso  de reprovapao,  o valor devera ser devolvido  atrav5s  de transferencia bancaria a  SME
conforme instrng5es especificas.

Art. 3°. A escolha das turmas de 2° e 5° anos do Ensino Fundamental, com enfase mos
componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica, justifica-se por integrarem as
avaliac6es  oficiais  em  larga  escala  realizadas  no  contexto  da  Educapao  Basica  em  todo  o
territ6rio nacional.

§1°    Tais    avaliag6es   possuem    carater    diagn6stico    e    contemplam   habilidades
fundamentais para o sucesso academico e para a formagao cidada e profissional dos estudantes,
permitindo o acompanhamento sistematico da qualidade da educagao.

§2° A enfase em Lingua Portuguesa e Matematica decorre da possibilidade de aplicapfro
de  testes  padronizados   com   corregao   automatizada,   assegurando   maior  objetividade   e
comparabilidade dos resultados.

§3° As etapas e  componentes  curriculares mencionados correspondem as avaliag6es
oficiais da Educapao Basica, em especial:
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::I-_S[%EEB;((iis£:c:ad:eD£;ea£`Ja:[av°£:n::udcaafad°u:aags::a£;asica).
IV-SistemadeAvaliapaoeAcompanhamentodomunicipio-NETBIL

§4°  A  escolha  dessas  etapas  tamb6m  se  alinha  as  polfticas  e  programas  nacioTais
voltadosaalfabetizapaoeaofortalecimentodaeducapaobasica,especialmenteoCompromisso
NacionalCriangaAlfabetizada(CNCA)eoProgramadeRecomposigaodasAprendizagens.

Art. 50. As premiap6es previstas nesta Lei estao condicionadas ao cumprimento dos
crit5rios  e  metas  de  aprendizagem  estabelecidos  pela  Secretaria  Municipal  de  Educapao,
conforme segue :

§1°. Docentes das tunas do 2° ano, incluindo Educapao do Campo, mediante analise
dos resultados do CNCA  (Ciclos I, 11  e Ill)  e melhoria dos  indicadores de flrfencia leitora,
compreensao de leitura e habilidades matematicas.

§2°.  Profissionais  da  gesfao  escolar  das  unidades  com  tumas  de  2°  ano,  mediante
apresentapaoindividualderelat6riodepraticasdegestaopedag6gicacontendo:

a)  evidencias  de  ag6es  de  apoio  ao  trabalho  docente  voltadas  a methoria  das  habilidades
avaliadas e dos indicadores SIAVEmB e SAEBHDEB;
b)registrosdeacompanhamentodafrequenciaescolarentremaioenovembrode2025.

I  -  A  avaliapao  dos  relat6rios  sera  realizada  por  Comissao  de  Avaliagao  designada  pela
Secretaria Municipal de Educagao.

11   -   A   Comissao   podera   ser   assessorada  por   empresa   ou   profissionais   com   not6ria
especializapao em gestao escolar.

§3°. Docentes das turmas do 5° ano, incluindo Educapao do Campo, mediante analise
dos resultados do CNCA (Ciclos I, 11 e Ill) e melhoria dos indicadores de compreensao de
leitura e habilidades matematicas, devendo apresentar:

I - evidencias de apses de apoio ao trabalho docente;
11-registrosdeacompanhamentodafrequenciaescolarentremaioenovembrode2025.

§4°.  Somente  serao  aptos  a  premiapao  os  docentes  do  5°  ano  que  participarem
efetivamente das avaliap6es do SIAVEffB e SAEB.
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I-evidenciasdeag6esdeapoioaotrabathodocenteemelhoriadosindicadoresSIAVEDBe
SAEBflDEB;

11-registrosdeacompanhamentodafrequenciaescolarentremaioenovembrodecadaano.

a)-AavaliapaodosrelatoriosserarealizadaporComissaodeAvaliapao,nostermosdoDecreto
regulamentador.
b)-AComissaopoderaserassessoradaporempresaouprofissi.onaisespecializados.
c)-Somenteser5oaptosapremiapaoosprofissionaisdasequipesgestorasqueparticiparem
efetivamente das avaliap6es do SAEB.
d)-Apremiagaonaoseracunulativa,sendovedadaaconcessaodemaisdeumabonificapao
ao mesmo profissional, ainda que atue em diferentes etapas.

Ill-0profissionalcontempladofarajusapremiapaoapenasemumniveldeatuapao.

ArL6°Abonificapaoconcedidanaoseincoxporaaosvencimentos,salariosouqualquer
outra  forma  de  remuneragao  habitual,  nao  sendo  considerada  para  calculo  de  vantagens
pessoais,adicionais,gratificap6es,aposentadoriaoubenericioscorrelatos.

Art.7°AsdespesasdecorrentesdaexecngaodestaLeicorreraoporcontadasdotap6es
orgamenfariaspr6priasdaSecretariaMunicipaldeEducapao.

Art. 8° A concessao da premiagao fica condicionada a exist6ncia de disponibilidade
oxpamentalaefinanceiradoMunicipio,atestadapelaSecretariaMunicipaldeAdministrapao.

Paragrafo    tinico.   A    ausencia   de   disponibilidade   orgamenfaria   no    exercicio
correspondentenaogeradireitoadquiridoapremiapao,podendosuaconcessaosersuspensaou
postergadamediantejustificativat6cnica.

Art.9°FicaoPoderExecutivoautorizadoarealizarasalterap6esnecessdiasnaLeide
DiretrizesOr¢amenfariasq,DO)enoPlanoPlurianualq'PA),bemcomoabrircreditoespecial
paraviabilizaraexecugaodestaLei.

Art. 100 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Constitucional
parafoa,em24defevereiro2026.."m

ANTON

unicipio de Bonito de Santa F6, Estado da

CENA FILHO
ustitucional

Avenida Aurea Dias de Almeida, n° 228. Centro,Bonito de Santa Fe - PB - CEP 58960-000.
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CR[``,I)l`:NCIAM ENTO  DE COMPR^  N° 00002/2026
0BJI.l`O:  Aquisigao  de generos  aliment[cios  da Agricultura  Familiar
e  do  Empreendedor  I``arniliar  Rural,   destinados  ao  atendimento  do
Programa Nacional  dL`  Alimentagao  liscolar - PNAE,  para  os  alunos
da   rcdc   municipal   dc   cnsino   de   Born   Sucesso   -   PB,   durante   o
exeri`lcio     letivo     dc     2026,     conforme     cspeciflcac6es     t6cnicas,

quanlitlades  cs[imadab,  cr()nograma  de  entrega  e  condic6es  definidas
no Ti`rmo dc  Rcfi`r6ncia - Anexo I,  que integra este Edital para todos
os    tins    legais.     CRF,I)ENCIADOS    nos    termos    do    instrumento
convocat6rio:  50.013.352  MARIA  IRIS  DE  SOUSA;  CATOLEITE -
Cool'  DOS  PROD  Dl;  LF,ITE  E  DERIVADOS  DE  CATOLE  DO;
JOAO   NUNlis   e   NATANAEL   SAIURNINO   DE   OLIVEIRA.
InfoiiT`ac6es:  dtts  07:00  as   13:00  horas  dos  dias  dteis,  no  endereco:
Rua Vereador Eudes  Felix  de  Sousa,  S/N  -  Izaura Veras Diniz  -Born
Succsso           -          P B.Telefone:           (83)           3448-1007.           E-mail:
licitai`ao@bomsucesso.pb.gov.br.
Born  Sucesso  -  Pl},  11  de  Fcvereiro  dc 2026

BRICK FERR1``.IRA DJT, SOIJSA -
Presidente da Cumissao

Publicado pal.:
Erick FeiTeira dc  Sousa

C6digo  I{lentificador: E13 I)4D713

ESTADO DA PARAiBA
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CO.Vl lss^O Pli:l|MAI`lENTE DE LICITACA0
AVISO DE LICITACA0

AVISO DE LICITAC^O -CONCORRENCIA N° 03/2026

0 Agente de Contratac5o  da Prefeitura Municipal de Bonito de Santa
F6fl'I},      toma      ptiblitro       que      realizara      no       sitio      eletr6nico
www. portaldecompra.ipublicas.com.br           a           CONCORRENCIA
ELE'l`RONIC^  N° 03/?.026,  cujo OBJETO  i:  CONTRATACAO  DE
EMPRI;SA     PARA      EXECUCAO     I)OS      SERVI¢OS     PARA
CoNs'I`RUc^tj    Dr:    QUADRA    Escol,AR    CoBERTA,    No
MUN[CIPIO   DE   BONITO   DE   SANTA   FE   -PB.   Oedital   esta
disponivel        nos        sites:        www.portaldecompraspublicas.com.br,
www.bonitodcs.intafc.pb.gov.br  ou  Mui.al  dc  Licitag6es  do  TCE-PB.
A  sess`io  ptiblica  na  f`til.rna  elctr6nica  sera  aberta  as  09:Olhs  (I]oririo
de   lil.as{lia)   do   dia    12/03/2026.   I:sclarccimentos:   Telefone:   (083)
3490-,I '/50  ou  i`tr:`v6s  `lo  i`-m€`il:  liciti`gao@bonitodesantafe.pb.gov.br,
no hol.{'irio das  O8h:00  :`i`s  12h:00 de  segrnda a sexta feira.

Boni`o de Santa 1'`6 -P13, 23  de fevereiro de 2026.

LUA.NA ALVES I)A C{JNII^
Agen[c  de Conti.a[aca(>

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto

Cddigoldentiricador:9356DB8C

COM ISSAO P13RMANENTE DIE LICITACAO
AVISO DE LICIT^CAO

AVISO DE I,ICITAC^O -PREGAO ELETR6NICO N° 04/2026

A  PREGOEIRO  da  Prefeitura  Municipal  de  Bonito  de  Santa  F6/PB,
toma         pdblico          que          realizara          no          sitio          eletr6nico

¥o?4,:Zo£::d::u;t(',i:pp:;J`,i;vg::!Z::;C8mTc:sr|io?a:sR::E:&ogaEitT:Mo6T!!
Acessibilidadc   ~   I   Cadcirante),   DF,SrllNADO   A  ATENDER  AS
NIcii:sslDADI<:s DA SECRETARIA DI`: sAtrDE DE BONITo DE
SANTA   FE   ~   PB,   NOS   TERMOS   E   ESPECIFICACOES   DA
PROP()STA   MS   N.a   114942300001?.5001.   Oedital   est&   disponivel
nos                       sitcs:                       www.portaldccompraspublicas. com.br,
www.bonitode.`antafc.pb.gov.br ou  Mural  de  Licitag5es  do  'l`CE-PB.
A sessao pbblica na  forma eletr6nica  sera  aberta ds  09:Olhs  (IIorato
de   lil-asilia)   do   dia    10/03/2026.   Esclarecimentos:   Telefone:   (083)

3490-1750 ou atrav6s do e-mail:  licitacao@bonitodesantafe.pb.gov.br,
no horario das O9h:00 as  12h:00  de  segunda a sexta  feira.  Legislacao
Aplicavcl:  Lei Federal n.a  14.133/2021.

Bonito de Santa F6 -PB, 23 de fevereiro de 2026.

LUANA A1.YES DA CUNIIA MACENA
Pregoeiro

Publicado por:
Francimagna Feitosa Pinto

C6digoldentiricador:140EA6BD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAI, N° 954/2026 -DISPOE SOBRE A

INSTITUICAO I)0 PREMIO "PROFESSORES QUE
TRANSFORMAM", NO AMBITO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO, COMO INSTRUMENTO DE
VALORIZACAO E INCENTIVO A EXCELENCIA NA
AVRENDIZAGEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI MUNICIPAL N° 954/2026
DE, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

DISP6E  S0BRE  A  INSTITUI¢AO  DO  PREMIO

;PMR8,FTE6SSD°ARERSEDQEUEUFT[€XSL°uRN¥#;'LE3
ENSINO,          COMO          INSTRUMENTO          DE
vALORIZACAo F, INCENirvo A ExcEL£NclA
NA       APRENDIZAGEM,       E       DA       OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0   PREFEITO   MUNICIPAL   DE   BONITO   DE   SANTA   FE,
Estado   da   Paraiba,   no   uso   das   athbuic6es   legals   que   lhe   sao
conferidas  pela  Lei  Orginica  do  Municipio,  Antonio  Lucena  Filho,
gestao   2025/2028,   faz   saber   a   todos   os   habitantes   do   sobredito
municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.   1°.    Fica   instituido,   no   ambito   da   Politica   Educacional   do
Municipio de Boulto  de  Santa Fe - PB,  o Premio  ``Prol.essores  que
Transformam",  com  a  finalidade  de  incentivar a  melhoria conti'nua
da  qualidade  da  educa¢5o  ofertada  nas  instituic6es  da  Rede  Pdblica
Municipal  de Ensino.

I'arfgrafo  tinico.  0  referido  Premio  esta  em  consonancia  com  as
Metas 17 e 18 do Plano Municipal de Educagao (PME), quc tratam da
valorizacao dos profissionais da educacao,  ri`conhecendo sua atuapao
como    clemento    essencial    para    a    promocao    da    excclencia    na
aprendi./agem,  o   fortalecimento   da  educa¢ao  basica  municipal   e  a
colaboracao institucjonal entre as escolas quc ofertam os anos iniciais,
com  enfase  no  2°  e  5°  anos,  promovendo  a  troca  de  boas  priticas
educacionais.

Art. 20. 0 Premio  ``Professores que Transformam"  sera concedido
em  dues   categorias   distintas,   na  forma  de  bonificacao  pecuniaria
individual, conforme segue:

I - Bonificap5o no valor correspondente a dcstinada aos profissionais
da   educac5o   que   exergam   func6es   professor,   de   gesfao   escolar,
cogestao,   coordenac5o  pedag6gica,   supervisao   escolar   na  unidade
escolar da Rede Phblica Municipal de Ensino que se destacar com  o
me]hor resultado do lDEB.

11  -Bonificacao  no  valor correspondente  2.000,00  (dois  mil  reais  ).
destinada aos seguintes profissionais docentes:

a)  docentes  das  turmas  de  2°  ano  que  melhor  se  destacarem  pelos
avancos   nas   habilidades   de   flu6ncia   leitora,   leitura   e   matema(ica,
conformc      indicadores      do      Compromisso      Naciona]      Crianga
Alfabetizada (CNCA) com  enfase na melhoria do  SIAVE  E  IDEB  do
municipio'
b) docentes das turinas de 5° ano do Ensino Fundamental, das areas de
Lingua   Portuguesa   e   Matematica   (Curriculo   Bdsico   Obrigat6rio),

www,diariomunicipal.com,br/fanup 48
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Letramcnto  e  l'roduc5o  Textual  e  Letramento  Matematico  (Curriculo
I)ivei.sif.icado),   vinculados   ao   CNC^,   com   enfase   na   mclhc)ria  do
SIAVE E IDEB do municipio.

111    -    13onificacao    no    valor   correspondente    1.000,00   (nil    reais),
destin.ida aos sL`guintcs profissionais docentes:

a)  duccntes  das  turmas  de   1°  3°  e  4°  ano  da  mesma  escola  que  se
destflcarem  pelos avan9os nas  habilidades  de flu6ncia  leitora,  leitura e
matem.4tica, conforme indicadores do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada (CNCA) SIAVE E IDEB.
b)    Gcstores,   cogestorcs,    coordena9ao   pcdag6gica   e   supervisores
escol:ir  ano  da  mesma  escola  que  se  destacarem  pelos  avancos  nas
habilidades    dc    fluencia   leitora,    leitura   e    matematica,   conforme
indicadores  do  Cumpi.omisso  Naciona]  Crianca Alfabetizada (CNCA)
S IA\,' I .`, E ID I .: 8 .

Par:'iLrrafo   tlliicu.   A   bonificac5o   se   destina   exclusivamente   para
compi.a   de   maleiial   clidatico  pedag6gico   cquipamento  e  acess6rios

para   screm   usirdos   nas   melhorias   das   pi.aticas   pedag6gica   e   de
result:idos,  a  presta¢ao  de  contas  6  obrigat6ria  e  deve  ser  t`eita  por
meio  do  encanijnhamcnto  a  Secretari:i  Municipal  de  Educac5o,  com
envio  tla  Notzi  I.`iscal  Elctr6nica  (NF-e)  cm  nome  do  beneficiario.  A
SMI`  ri`alizara  a  analisL` t6cnica e  financcira das informac5es, podendo
apro\ tli.,  apro\'i`i  com  rcssalvas ou reprovar a prestacao  de contas.  Em
caso    de    rcpi`()v!ic5o,    o    valor    devefa    ser    devolvido    atrav6s    de
transt.crencia bancaria a SME conforme instruc5es especiflcas.

Art. 30. A escolha das tunas de 2° e 5° anos do Ensino Fundamental,
com  eiifase  nos  componentes  cundculares  de  Lingua  Portugucsa  e
Matc`mi'itica, I.ustifica-se por integrarem as avalia96es oficiais em larga
escak\ realizadas no contcxto da Educacao Basica em todo o territ6rio
naci(,m'l.

§1°    'l`tiis    uvali:i¢6es   possuem    caratcr   diagn6stico    e    contemplam
habilidades fundamen[ais para o sucesso academico e para a formacfro
cidada  e  profissiunal  dos  estudantes,  permitindo  o  acompanhamento
sistci"'\tico dz` qualidadL. da educapao.

§2°   j\    enf`asc   em    I,{i`gua    Portugucsa    c    Matematica   decorrc    da
possibilidade   de   aplicac5o    de   tcslcs   paul.ohizados   com   corrcc5o
automatizada.  :issegul.ando  major  objetivid!`de  e  comparabilidade  dos
result:idos.

§3"  t\s  c[apas  c  jiiinpijncri[cs  curricul:ii.cs  mcncionados correspondem
as a\:iLliac6es  u(.iciais  Ja  Educapao  Basica,  em  especial:

I -Sl f\VE/Pt)  (Sistcma dc Avaliaq:5o da Educac5o de Paraiba);
11 -SAEB (Sistema de Avaliacao da Educacao Basica);
Ill -l[)EB  (indice de Desenvolvimento da Educapao Bdsica).
IV -Sistema dc Avaliagao  e  Acompanhamento do  municipio -NET
BIL

§4° A cscolha dessas cti\pas tamb6m se alinha ds politicas e programas
nacioi`{iis  volt{i`los  a  €ilfabctizacao  e  ao  fortalecimento  da  educa95o
basic:I,  especialmcnte  o  Compromisso  Nacional  Crian9a Alfabetizada

(CNC`A) e o  Pi.ogra"i de Recomposic5o das Aprendizagens.

Art.   5`'.  As  pi.i`niiac5es  pl.cvistas  nesta   Lei   estao  condicionadas  ao
cumr)rimento   do``   crit6rios   e   metas   dc   aprcndizagem   estabelecidos

pela Sccretari!`  Municipil  dc Educa¢,io, co!iforme segue:

§1°.  I)ocentcs  das  turmas  do  2°  ano,  incluindo  Educacao  do  Campo,
medi:iiite   a"'ilise   dos   rc;`sultados   do   CNCA   (Ciclos   I,    11   c   Ill)   e
melhuiia dos  iii`licadoi.cs de  fluencia lcjtora,  compreensao de leitura e
habilidL\des  i"itlimaticas.

§2°.  I'r()fissioni\is  da  gcst{io  escolar  das  unidades  com  turmas  de  2°
ano,   iTiediantc   aprescnlacao   individrial   dc   relat6rio   de   prdticas   de

gestalt  pedag6gica coiitcndo:

a)   evid6ncias   de   ap6es   de   apoio   ao   trabalho   docente   voltadas   a
melhoria  das  habilidades  avaliadas  e  dos   indicadores  SIAVE/PB  e
SAEl}/lDEB;

b)  rebristros  de  acompanhamento  da  frequ6ncia  escolar  entre  maio  e
novembro de 2025.

I   -   A   avalia95o   dos   relat6rios   sera   realizada   por   Comiss5o   de
Avaliapao designada pela Secretaria Municipal de Educacfo.

11 - A Comi§s5o podera ser assessorada por empresa ou profissionais
com not6ria e§pecializa9ao em gestao escolar,

§3®.  Docentes  das  turmas  do  5°  ano,  incluindo  Educac5o  do  Campo,
medjante   analise   dos   resultados   do   CNCA   (Ciclos   I,   11   e   Ill)   e
melhoria  dos  indicadores  de  compreensfo  de  leitura  e  habilidades
matematicas, devendo apresentar:

I - evidencias de a95es de apoio ao trabalho docente;
11 - regjstros de acompanhamento da frequencia escolar entre maio  e
novembro de 2025.

§4°.  Somente  ser5o  aptos  a  premiacao  os  docentes  do  5°  ano  que
participarcm efetivamentc das avaliac6es do SIAVEff'B e SAEB.

§5°.  Profissionais  da  gesfao  escolar  das  unidades  com  turmas  do  5°
ano, mediante apresentapao individual de relat6rio contendo:
I  - evidencias  de  ap6es  de apoio  ao  trabalho  docente  e  melhoria dos
indicadores SIAVEPB e SAEB/IDEB;

11 - registros de acompanhamento  da frequencia escolar cntre  maio e
novembro de cada ano.

a)   -   A   avaliac5o   dos   relat6rios   sera   realizada  por   Comissao   de
Avaliap5o, mos termos do Decreto regulamentador.
b)  - A Comissao poderd ser assessorada por cmpresa ou profissionais
especializados.
c)  -  Somente  serfro  aptos  a  premiacfro  os  profissionais  das  equipes
gestoras que participarem efetivamente das avaliap5es do SAEB.
d) - A premiagao  nao sera cumulativa,  sendo vedada a concessao  de
mais  de uma bonificap5o  ao  mesmo  profissional,  ainda  que  atue em
diferentes etapas.

Ill  -0 profissional  contemplado  fal.a jus  a premiagao  apenas  em urn
nivel dc atuacao.

Art.  6°  A  bonificacao  concedida  nao  se  incorpora  aos  vencimentos,
saldrios ou qualquer ou[ra forma de remuneracao habitual,  nao  sendo
coflsiderada    para     calculo     de     vantagens     pessoais,     adicionais,
gratifica¢6es, aposentadoria ou beneficios corrclatos.

Art.  7°  As  despesas  decorrentes  da  execucao  desta  Lei  correrao  por
conta das dotac6es orcamentdrias pr6prias da Secretaria Municipal de
Educagao.

Art.  8°  A concessao da premiacao  fica condicionada a exist6ncia de
dispoulbiLidade orcamenfaria e financeira do Municipio, atestada pela
Secretaria Municipal de Administrac5o.

Parfgral.o   tinico.   A   ausencia   de   disponibilidade   ongamcnfaria   nct
exerc!cio   correspondente   nao   gera  direito   adquirido   a  premiac5o,
podendo    sua    concessfro    ser    suspensa    ou    postergada    mediante
j.ustificativa t6cnica.

Art.  9"  Fica  o  Poder  Executivo  autorizado  a  realizar  as  alterac6es
necessirias  na  Lei  de  Diretrizes  Orcamentarias  qDO)  e  no  Plano
Plurianual  (PPA),  ben  como  abrir  cr6dito  especial  para  viabilizar  a
execu9ao desta Lei.

Art.loo Esta Lei entra em vigor na data de siia publicacao.

Gabinete do  Prefeito  Constitucional  do  Munic!pio de  Bonito de Santa
F6, Estado da Paraiba, em 24 de fevereiro 2026.

ANTONIO LUCENA FILIIO
Prefeito Constitucional
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